ESTATUTS

Preambul

Aquests estatuts sén una modificacié dels estatuts aprovats en I'acta fundacional d’aquesta associacic
celebrada el dia 27 de novembre de 1995.

Capitol I. La denominacio, els fins i el domicili
Article 1

Amb la denominaci6 Arreplegats de la Zona Universitaria es constitueix I'associacio, que, a 'empara de
I'article 22 de la Constitucio, regulara les seves activitats d’acord amb la Llei 191, de 24 de desembre de
1964, i els seus estatuts.

Article 2
L'ambit principal d’actuacio de I'associacié és la universitat.
Els fins de 'associacio son:

Difondre el mon casteller dins la comunitat universitaria.

2. Proporcionar un ambit de relacié social tot realitzant una activitat cultural propia del nostre pais, com
son els castells.

3. Participar en celebracions ludico-festives que organitzin les universitats o estaments relacionats amb
elles, com poden ser les propies escoles i facultats o les associacions universitaries.

4. No actuar en actes que no estiguin vinculats a la universitat.

5. No actuar en actes amb fi electoral.

=

En queda exclos tot anim de lucre.
Article 3

El domicili de I'associacio s’estableix a la Delegacié d’Estudiants d’Enginyers Industrials de Barcelona, i
radica a I'’Avinguda Diagonal, num. 647, Barcelona 08028. El domicili social assenyala I'ambit d'activitat
principal de I'entitat si bé qualsevol altra referéncia geografica (local, estatal o internacional) resultara
igualment significativa de I'ambit territorial.

Capitol Il. ElIs membres de I'associacio, els seus drets i les seves obligacions

Article 4

Poden formar part de I'associacio les persones que estiguin vinculades a la comunitat universitaria. Hauran
de presentar una sol-licitud per escrit a la Junta Directiva, la qual prendra una decisié sobre aixo en la

primera reunio que tingui lloc i la comunicara en 'Assemblea General més immediata.

Article 5



S6n drets dels membres de I'associacio:

1. Assistirambveuivotales reunions de ’'Assemblea General.

2. Elegir o ser elegits per als llocs de representacio o per exercir carrecs directius.

3. Exercirlarepresentacio que se’ls confereixi en cada cas.

4. Intervenir en el governiles gestions, en els serveis i les activitats de I'associacié, d'acord amb les
normes legals i estatutaries.

5. Exposar al’Assemblea General, a la Junta Directivai ala Comissio Técnica tot el que considerin que
pugui contribuir a fer més plena la vida de 'associacio i més eficag la realitzacio dels objectius basics.

6. Sol-licitar i obtenir explicacions sobre 'administracié i la gestio de la Junta Directiva o dels seus
mandataris de I'associacio.

7. Sol-licitar i obtenir explicacions sobre I'actuacié de la Comissié Tecnica.

8. Rebre informacio sobre les activitats de I'associacio.

9. Ferusdels serveis comuns que I'associacio estableixi o tingui a la seva disposicio.

10. Formar part dels grups de treball.
11. Posseir un exemplar dels estatuts i del Reglament de Regim Intern.

Article 6

Son deures dels membres de I'associacio:
a) Ajustar la seva actuacio a les normes estatutaries i al Reglament de Régim Intern.
b) Complir els acords de 'Assemblea General i les normes que assenyali la Junta Directiva per dur-
los aterme.
c) Satisfer puntualmentles quotes que s’estableixin.
d) Mantenir la col-laboracié que calgui per al bon funcionament de I'associacio.

Article 7

Son causa de baixa de I'associacio:
a) Que ho decideixi la persona interessada, que ho ha de comunicar per escrit a la Junta Directiva.
b) No satisfer les quotes fixades.
c) No complir les obligacions estatutaries i del Reglament de Reégim Intern.

Capitol Ill. LAssemblea General
Article 8

1. L'Assemblea General és I'0rgan suprem de I'associacid; els seus membres en formen part per dret
propi i irrenunciable.

2. Els membres de I'associacio, reunits en Assemblea General legalment constituida, decidiran per majoria
els assumptes que siguin competencia de 'Assemblea.

3. Tots els membres quedaran subjectes als acords de 'Assemblea General, incloent-hi els absents, els
qui en discrepini els presents que s’hagin abstingut de votar.

Article 9

L'Assemblea General té les facultats seguents:
a) Modificar els estatuts de I'associacio i el Reglament de Regim Intern.
b) Adoptar els acords relatius a la representacio legal, gestid i defensa dels interessos dels seus



membres.

c) Controlar l'activitat i la gestié de la Junta Directiva.

d) Aprovar els pressupostos anuals de despeses i ingressos, la memoria anual d’activitats i I'estat de
comptes.

e) Elegir els membres de la Junta Directiva, destituir-los i substituir-los.

f) Elegir els membres de la Comissié Tecnica, destituir-los i substituir-los.

g) Establirles linies generals d’actuacié que permetin complir els fins de I'associacio.

h) Fixar les quotes que els membres de I'associacio hauran de satisfer.

) Dissoldreiliquidar I'associacio.

Larelaci6 de les facultats que es fa en aguest article té un caracter merament enunciatiu i no limita les
atribucions de 'Assemblea General.

Article 10

1. L'Assemblea General es reunira en sessi6 ordinaria com a minim un cop dins el periode de I'any
academic.

2. L'Assemblea General es reunira amb caracter extraordinari sempre que calgui, a requeriment de la
Junta Directiva o bé quan ho sol-licitiun nombre de membres de I'associacio que representi pel cap
baix, el minim entre el quinze per cent de la totalitat o quinze socis; en aquest Ultim cas, ho fara dins un
periode no superior a 20 dies.

Article 11

1. Laconvocatoria de les assemblees generals, tant les ordinaries com les extraordinaries, es fara pe
escrit. Els anuncis de la convocatoria es col-locaran en els llocs que es determinin, amb una anticipacio
minima de set dies. La convocatoria s’adrecara també individualment a tots els membres. La
convocatoria especificara el dia, I'horai el lloc de reunié, com també I'ordre del dia.

2. Lesreunions de 'Assemblea General, les presidira el president de I'associacié. Si no hi és, el substituiran,
successivament, el vice-president o el vocal de més edat de la junta. Actuara com a secretari qui ocupi
el mateix carrec a la Junta Directiva.

3. Elsecretari redactara I'acta de cada reunié amb un extracte de les deliberacions, el text dels acords
gue s’hagin adoptat i el resultat numeric de les votacions.

4. Alcomencament de cada reunio de 'Assemblea General es llegira I'acta de la sessio anterior a fi que
s’aprovi o s'esmeni. Cinc dies abans, de tota manera, I'acta i qualsevol altre documentacié hauran
d’estar a disposici6 dels socis al local social.

Article 12

L'Assemblea quedara constituida validament en primera convocatoria amb I'assistencia d’'un minim de la
meitat més un dels socis, presents o representats.

Quedara validament constituida en segona convocatoria sigui quin sigui el nombre de socis presents o
representats. La segona convocatoria s’haura de fer mitja hora després de la primera i en el mateix lloc, i
s’haura d’haver anunciat amb la primera.

Article 13

1. Enlesreunions de I'Assemblea General, correspon un vot a cada membre de I'associacio.
2. Els acords es prendran per majoria simple de vots dels presents.



3.

Per adoptar acords sobre la separacié dels membres, la modificacié dels estatuts, la dissoluci6 de
I'associacio, la constitucio d’una federacié amb associacions similars o la integracié en una de ja
existent, caldra un nombre de vots equivalent a les dues terceres parts dels assistents, tant en la
primera convocatoria com en la segona. En qualsevol cas, I'eleccio de la Junta Directiva i la Comissio
Técnica, si es presenten diverses candidatures, es fara per acord de la majoria relativa dels socis
presents o representats.

Capitol IV. La Junta Directiva

Article 14
1. Regira, administrara i representara l'associacio la Junta Directiva, que esta formada per:
a) elpresident,
b) el Cap de Colla,
c) elvice-president,
d) elsecretari,
e) eltresorer,
f) elsvocals.

2. Leleccio dels membres de la Junta Directiva es fara per votacio de 'Assemblea General.

3. Lexercicidel carrec sera gratuit.

Article 15

1. Els membres de la Junta Directiva exerciran el carrec durant un periode d’un any academic.

2. Elcessament dels carrecs abans d’extingir-se el termini reglamentari dels seu mandat podra esdevenir-
se per:

a) Dimissio voluntaria presentada mitjangant un escrit en el qual se n’exposin els motius.

b) Malaltia que incapaciti per exercir el carrec.

c) Baixa comamembre de I'associacio.

d) Sanci6 per una falta comesa en I'exercici del carrec, imposada d’acord amb el que estableix
l'article 13.3 dels estatuts.

3. Lesvacants que es produeixin en la Junta Directiva es cobriran en la primera Assemblea General que
tingui lloc. Mentrestant, un membre de I'associacié escollit per la Junta Directiva podra ocupar
provisionalment el carrec vacant.

Article 16

1. LaJuntaDirectivaté les facultats segients:

a) Representar, dirigir i administrar 'associacio de la manera més amplia que reconegui la llei; aixi
mateix, complir les decisions preses per 'Assemblea General, d'acord amb les normes, instruccions
i directius que aquesta Assemblea estableixi.

b) Prendre els acords que calgui en relacio amb la compareixenca davant dels organismes publics i
per exercir tota mena d’accions legals i interposar els recursos pertinents.

c) Proposaral’Assemblea General la defensa dels interessos de I'associacio.

d) Proposar al’Assemblea General la defensa de I'establiment de les quotes que els membres de
associacio hauran de satisfer.

e) Convocar les assemblees generals i controlar que es compleixin els acords que s’hi adoptin.

f) Presentar el balangil'estat de comptes de cada exercici a ’Assemblea General perque els aprovi,
i confeccionar els pressupostos de I'exercici seguent.



g) Elaborar la memoria anual d’activitats i sotmetre-la a 'aprovacio de '’Assemblea General.
h) Controlar els empleats que I'associacio pugui tenir.
) Inspeccionar la comptabilitat i preocupar-se perque els serveis funcionin amb normalitat.
) Establir grups de treball per aconseguir de la manera més eficient els fins de I'associacio, i autoritzar
els actes que aquests grups projectin realitzar.
k) Nomenar els vocals de la Junta Directiva que s’hauran d’encarregar de cada grup de treball, a
proposta dels mateixos grups.
) Duraterme les gestions necessaries davant d’organismes publics, entitats i altres persones, per
aconseguir:
a) subvencions o altres ajuts;
b) I'Gs de locals o edificis que puguin arribar a ser un lloc de convivencia i comunicacié i també
un centre de recuperacio ciutadana.
m) Obrir comptes correntsii llibretes d’estalvis a qualsevol establiment de credit d’estalvi i disposar
dels fons que hi hagi en aquest diposit. La disposicio dels fons es determina a I'article 30.
n) Resoldre provisionalment qualsevol cas que no s’hagi previst als estatuts i donar-ne compte ala
primera Assemblea General.
0) Qualsevol altra facultat que no estigui atribuida d’'una manera especifica a algun altre organ de
govern de I'associacio o que li hagi estat delegada expressament.

Article 17

1. LaJunta Directiva, convocada préviament pel president o per la persona gque el substitueixi, €s reunira
en sessi6 ordinaria amb la periodicitat que els seus membres decideixin, i que en cap cas no podra se
inferior a tres mesos.

2. Esreunira en sessio extraordinaria quan la convoqui amb aquest caracter el president o bé si ho
sol-licita un dels membres que la componen.

Article 18

1. LaJunta Directiva quedara constituida validament si ha estat convocada amb antelacio i hi ha un
guorum de la meitat més un.

2. Els membres de la Junta Directiva estan obligats a assistir a totes les reunions que es convoquin,
encara que, per causes justificades, podran excusar-se’n. L'assistencia del president o del secretari ¢
de les persones que el substitueixen hi sera necessaria sempre.

3. LaJunta Directiva prendra els acords per majoria simple de vots dels assistents.

Article 19

1. LaJunta Directiva podra delegar alguna de les seves facultats en una o diverses comissions o grups d
treball si compta, per fer-ho, amb el vot favorable de dos tercos dels seus membres.

2. També podra nomenar, amb el mateix qudrum, un o uns quants mandataris per exercir la funcié que la
Junta els confii amb les facultats que cregui oportu conferir-los en cada cas.

Article 20

Els acords de la Junta Directiva es faran constar al llibre d’actes. En iniciar-se cada reuni6 de la Junta
Directiva, es llegira I'acta de la sessi6 perque s’aprovi o es rectifiqui, si és procedent.

Capitol V. El president i el vice-president de I'associacio



Article 21

1. Elpresident de I'associacio també sera president de la Junta Directiva.
2. Son propies del president les funcions segtients:
a) Ladireccioirepresentacié legal de I'associacio, per delegacio de 'Assemblea General i de la
Junta Directiva.
b) Lapresidénciailadireccio dels debats, tant de 'Assemblea General com de la Junta Directiva.
c) Emetre un vot de qualitat decisori en els casos d’empat.
d) Establir la convocatoria de les reunions de '’Assemblea General i de la Junta Directiva.
e) Visarles actesi els certificats confeccionats pel secretari de I'associacio.
f) Les atribucions restants propies del carrec i les que li delegui 'Assemblea General o la Junta
Directiva.
3. Elpresident sera substituit, en cas d’abséncia o malaltia, pel vice-president o el vocal de més edat de
la Junta, per aquest ordre.

Capitol VI. El tresorer i el secretari

Article 22

El tresorer tindra com a funcié la custodia i el control dels recursos de I'associacio, com també I'elaboracio
del pressupost, el balanc i la liquidacio de comptes. Portara un llibre de caixa. Signara els rebuts de les
guotes i altres documents de tresoreria. Pagara les factures aprovades per la Junta Directiva, les quals
hauran d'ésser visades previament pel president. Ingressar el que sobri en diposits oberts en establiments
de crédit o d’estalvi.

Article 23

El secretari ha de custodiar la documentacio de I'associacio, aixecar, redactar i signar les actes de les
reunions de '’Assemblea General i la Junta Directiva, redactar i autoritzar les certificacions que calgui
lliurar, i també portar el llibre de registre de socis.

Capitol VII. Les comissions o grups de treball

Article 24

La creacio de qualsevol comissio o grup de treball, la plantejaran els membres de I'associacio que vulguin
formar-lo, que n’assabentaran la Junta Directiva i explicaran les activitats que s’han proposat dur aterme.

La Junta Directiva n’aprovara la constitucid, llevat que hi hagi en contra el vot de quatre cinquenes parts
de la Junta Directiva.

La Junta Directiva podra constituir directament comissions o grups de treball sempre que compti amb el
suport d’'un grup minim de dos socis.

La participacio en qualsevol comissio sera gratuita.

La Junta Directiva es preocupara d'analitzar les diferents comissions o grups de treball. Un cop al mes



I'encarregat presentara a la junta un informe detallat de les seves actuacions.

Capitol VIII. La Comissi6 Tecnica
Article 25

Seral'encarregada de vetllar pel desenvolupament propi del I'activitat castellera.La comissio tecnica es
regira pel Reglament de Régim Intern.

Article 26

La comissié técnica sera escollida per 'Assemblea General. L'encapcalara el Cap de Colla, que a més
sera membre de la Junta Directiva.

L'exercici del carrec sera gratuit.
Article 27

Els membres de la Comissié Tecnica exerciran el carrec durant un periode d’'un any academic.

Capitol IX. El regim economic
Article 28
Aquesta associacié no té patrimoni fundacional.
Article 29
El pressupost de I'associacié variara en cada exercici segons les activitats de I'associacio.
Article 30
Els recursos economics de I'associacio es nodriran de :
a) les quotes que fixi 'Assemblea General per als seus membres;
b) les subvencions oficials o particulars;
c) lesdonacions, herencies o llegats;
d) lesrendes del patrimoni mateix o bé d’altres ingressos que puguin obtenir-se.
Article 31
Tots els membres de I'associacio tenen I'obligacio de sostenir-la economicament, mitjancant quotes o
derrames, de la manerai en la proporcio que determini I'Assemblea General a proposta de la Junta

Directiva.

L'Assemblea General podra establir quotes d’ingrés, quotes periodiques mensuals -que s’abonaran per
mesos, trimestres o0 semestres, segons el que disposi la Junta Directiva- i quotes extraordinaries.



Article 32
L'exercici economic coincidira amb I'any academic i quedara tancat el 30 de juny.
Article 33

En els comptes corrents o llibretes d’estalvi obertes en establiments de credit o d’estalvi, hi figuraran les
signatures del president, el vice-president, el tresorer, el secretari i un vocal.

Per poder disposar dels fons n’hi haura prou amb dues firmes, de les quals una haura de ser necessariament
la del tresorer o bé la del president.

Capitol X. La dissolucio
Article 34

L'associacio podra ser dissolta si ho acorda I'’Assemblea General, convocada amb caracter extraordinari
expressament per a aquest fi.

Article 35

1. Uncop acordada la dissolucio, 'Assemblea General prendra les mesures oportunes tan pel que faa

la destinacié dels béns i drets de I'associacio, com a la finalitat, I'extincid i la liquidacié de qualsevol

operacio pendent.

L'Assemblea esta facultada per elegir una comissio liquidadora sempre que ho cregui necessatri.

3. Els membres de I'associacié estan exempts de responsabilitat personal. La seva responsabilitat quedara
limitada a complir les obligacions gque elles mateixes hagin contret voluntariament.

4. Elromanent net que resulti de la liquidacio es lliurara directament a la Universitat Politécnica de Catalunya
I la Universitat de Barcelona, repartides al cinquanta per cent, per ser destinats a activitats associatives.

5. Lesfuncions de liquidacio i execucio dels acords a qué fan referencia els nimeros anteriors d’aquest
mateix article seran competéncia de la Junta Directiva, si ’Assemblea General no ha conferit aquesta
missio a una comissio liquidadora especialment designada.

N

Barcelona, 25 de febrer de 1999



