REGLAMENT DE LA FACULTAT DE MATEMÀTIQUES I ESTADÍSTICA

Acord núm. /2001 pel qual s’eleva a definitiu el Reglament de la Facultat de Matemàtiques i Estadística.

· Aprovat el projecte de reglament per la Comissió de Desenvolupament Estatutari del 23 de febrer de 1996

· Aprovat el projecte de reglament per la Junta de Govern del 19 d’abril de 1996

· Canvi de l’article 6 aprovat per la Comissió de Desenvolupament Estatutari del dia 8 de març del 2001

· Canvi de l’article 6 aprovat per la Junta de Govern del 19 de març del 2001





                                        Secretaria general





                                        Abril 2001

REGLAMENT DE LA FACULTAT DE MATEMÀTIQUES I ESTADÍSTICA DE LA UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE CATALUNYAPRIVATE 

TÍTOL PRIMER: estructura i funcions.

Article 1

L’FME de la UPC és el centre docent encarregat de la configuració, la gestió administrativa, l'organització i el seguiment dels ensenyaments que li corresponen en el camp de les matemàti​ques, l'estadística i matèries afins.

Entre els trets definidors de la Facultat és buscar la vinculació de la matemàtica i l'estadística amb el món de la tecnologia, i també la seva vocació interdisciplinària i aplicada.

Article 2

Les funcions de la Facultat són les que estableixen els Estatuts de la UPC que es complementen amb els reglaments i altres acords de la Junta de Govern.

Els membres de la Facultat, professorat, estudiants i personal d'administració i serveis,  estan definits als Estatuts de la UPC. També pot col·laborar temporalment amb la Facultat qualsevol altre personal que no en sigui membre.

Article 3

Els òrgans col·legiats de govern de la Facultat són els següents: Junta de Facultat, Comissió Permanent, Comissió d'Avaluació Acadèmica i equip.

Els càrrecs unipersonals de la Facultat són el degà, els vicedegans, el secretari acadèmic i l’administra​dor.

TÍTOL SEGON: la Junta de Facultat

Article 4

La Junta de Facultat és l'òrgan col·legiat de màxima representació de la Facultat i exerceix en el seu àmbit les màximes funcions de normativa general, control i expressió de la posició i les aspiracions de la Facultat.

Article 5

Les funcions de la Junta de Facultat són les següents:

1.
Elegir degà.

2.
Elaborar i aprovar la proposta de reglament de la Facultat.

3.
Sancionar, a l'inici de cada curs acadèmic, la Memòria anual de la Facultat i trame​tre-la al rector, d'acord amb els Estatuts de la UPC.

4.
Promoure iniciatives i manifestar la seva opinió sobre problemes que afectin la Facultat, la Universitat o la societat.

5.
Crear totes les comissions que consideri oportunes i establir-ne les funcions i els terminis d'actuació.

6.
Aprovar propostes de plans d'estudis.

Article 6

La Junta de Facultat està constituïda pels membres següents:

1. El degà, que actua com a president, els vicedegans i el secretari acadèmic, que també és secretari de la Junta.

2. Professors representants dels departaments amb docència a la Facultat. Les places per a cada departament es determinen donant primer un representant a cada departament i repartint posteriorment entre els departaments un total de 14 representants més, proporcionalment a la càrrega acadèmica de cadascun (producte del nombre de crèdits assignats, d’acord amb els plans d’estudis vigents, i el nombre d’estudiants d’entrada de cada titulació). En el repartiment proporcional, els nombres enters s’aproximen segons la regla dels residus màxims. Un cop cada dos anys el personal acadèmic de cada departament elegeix els representants entre els seus membres.

3. Un nombre d’estudiants igual al 20% del total de membres de la Junta, elegits anualment pels estudiants matriculats a la Facultat entre els seus membres, segons un repartiment proporcional entre titulacions i cicles.

4. L’administrador.

5. Tres representants del personal d’administració i serveis, elegits un cop cada dos anys pel personal assignat a la Facultat entre els seus membres.

Article 7

La Junta de Facultat es reuneix en sessió ordinària com a mínim una vegada a l'any. També es pot reunir en sessió extraordinària si hi ha temes d'urgència que ho justifiquin; en aquest cas, la iniciativa de la convocatòria correspon al degà o bé al 30% dels membres de la Junta.

Dins de la Junta, els acords, si no hi ha consens, resulten de la majoria simple dels vots emesos. Així mateix, les eleccions d’òrgans de govern que realitzi la Junta resultaran de la majoria simple del vots emesos.

TÍTOL TERCER: els altres òrgans de govern col·legiats

Article 8

La Comissió Permanent és l'òrgan de representació de la Junta de Facultat que actua per delegació d'aquesta i exerceix ordinàriament les seves funcions de normativa general i fa un seguiment de l'actuació de l'equip deganal.

Article 9

Les funcions de la Comissió Permanent són les següents:

1.
Decidir la composició de la Comissió d'Avaluació Acadèmica i designar-ne els membres.

2.
Supervisar els processos electorals i establir-ne les normes, especialment pel que fa als repartiments proporcionals de places.

3.
Decidir la composició de les comissions d'avaluació curricular i designar-ne els membres.

4.
Aprovar la proposta de pressupost anual de funcionament i saber-ne el tancament.

5.
Elaborar les propostes de plantilla de PAS i de necessitats d'infraestructura i instal·la​cions.

6.
Aprovar criteris i regles sobre normativa acadèmica.

7.
Conèixer la política de l'equip deganal i assessorar-lo en les funcions que té.

8.
Decidir, si s'escau, la composició de la Comissió de Biblioteca.

9.
Aprovar les propostes d'assignació d'assignatures a departaments.

10.
Exercir, per delegació de la Junta de Facultat, totes les funcions del centre no atribuïdes expressament en els Estatuts de la UPC o en aquest Reglament a altres òrgans de govern o a càrrecs unipersonals.

Article 10

La Comissió Permanent està constituïda pels membres següents:

1.
El degà, que actua com a president, els vicedegans i el secretari acadèmic, que actua com a secretari.

2.
Sis professors representants dels departaments amb docència a la Facultat. 5 d'aquestes places es reparteixen entre els departaments proporcionalment a la càrrega acadèmica, i l'altra plaça correspon al conjunt de departaments que no han obtingut cap de les 5 places anteriors. Els representants a la Junta de Facultat de cada departament o del conjunt de departaments esmentat fan l'elecció un cop cada dos anys entre els mateixos representants a la Junta de Facultat.

3.
Dos estudiants, escollits anualment pels estudiants que hi ha a la Junta de Facultat, dividits per titulacions entre aquests mateixos estudiants.

4.
L'administrador.

5.
Un membre del PAS, elegit un cop cada dos anys pels representants del PAS a la Junta de Facultat entre aquest mateix personal.

Article 11

La Comissió Permanent es reuneix com a mínim quatre vegades l'any.

Dins de la Comissió, els acords, si no hi ha consens, i també les eleccions, en qualsevol cas, resulten de la majoria simple dels vots emesos.

Article 12

La Comissió d'Avaluació Acadèmica és l'òrgan de la Facultat encarregat de l'avaluació de l'activitat docent dels departaments i de la tasca docent del personal acadèmic assignat a la Facultat. Es reuneix, com a mínim, una vegada a l'any i és presidida pel degà o la persona que delegui.

Article 13

L'equip deganal és l'òrgan executiu que regeix l'activitat quotidiana de la Facultat i aplica les resolucions dels seus òrgans de govern i dels de la Universitat. Està constituït pel degà, els vicedegans, el secretari acadèmic i els col·laboradors nomenats pel degà. El degà pot convidar altres persones a les seves reunions.

Les funcions de l'equip deganal són les que hi delega el degà.

TÏTOL QUART: els càrrecs unipersonals

Article 14

El degà és la màxima autoritat executiva de la Facultat, en té la representació i té la responsabili​tat de l'execució dels acords dels òrgans col·legiats de govern de la Facultat i de la Universitat.

En cas que estigui absent o que el càrrec quedi vacant n'ha d’assumir les funcions el vicedegà en que hagi delegat o la persona que faci més temps que té el càrrec.

Article 15

Les funcions del degà, que també pot delegar, són les següents:

1. Organitzar, regular i gestionar els ensenyaments, així com el suport material i administratiu a aquests. 

2. Acceptar les assignacions de professorat.

3. Autoritzar les despeses i les ordres de pagament en l'àmbit de la Facultat.

4. Participar en el procés de selecció, formació, promoció i cessament del personal d'administració i serveis que estigui assignat a la Facultat, i també exercir les funcions derivades de l'article 114 dels Estatuts de la UPC.

5. Dur a terme accions encaminades a:

a. Donar a conèixer els estudis de la Facultat a persones interessades a cursar-los.

b. Facilitar sortides professionals als titulats.

c. Col·laborar en tasques d'extensió universitària.

6. Les activitats considerades en els punts a, b i c de l'article 21 dels Estatuts de la UPC.

7. Nomenar els vicedegans i el secretari acadèmic, atesa la Comissió Permanent.

Article 16

Les funcions del secretari acadèmic són les següents:

1. Redactar les actes i donar fe dels acords i resolucions dels òrgans de govern i de tots els actes oficials i administratius de la Facultat.

2. Custodiar tota la documentació de la Facultat i donar-ne fe.

3. Organitzar i supervisar el registre d'entrades i sortides de documents.

4. Organitzar les eleccions als òrgans de govern de la Facultat i als que corresponguin de la Universitat.

5. Dissenyar i supervisar els processos administratius.

6. Les altres funcions que li encomani el degà.

Article 17

Cada titulació de la Facultat ha de tenir un vicedegà cap d'estudis, que se’n farà càrrec. Les seves funcions són les següents:

1. El seguiment de l'activitat acadèmica en l'àmbit de titulacions que tingui a càrrec seu.

2. L'elaboració de les propostes de convalidació.

3. El reconeixement, quan escaigui, de crèdits de lliure configuració.

4. L'aprovació, quan escaigui, dels plans de matrícula dels estudiants.

5. Les altres funcions que li encomani el degà.

Article 18

Les funcions del altres vicedegans són les que hi delegui o els encomani el degà.

Article 19

A l'administrador, que actua coordinadament amb el degà en l'exercici de la seva tasca, li corresponen les funcions següents:

1. Coordinació, supervisió i control de la gestió administrativa.

2. Coordinació, supervisió i control del personal a càrrec seu i de la formació d’aquest.

3. Organització, control i manteniment dels serveis i instal·lacions que li encomanin
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