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CONVOCATÒRIA DE GRUPS DE RECERCA UPC 
 

Introducció 
 
D’acord amb la normativa L’organització de la recerca a la UPC: la recerca a les 
unitats i els grups de recerca aprovada pel Consell de Govern del dia 26/03/04 es 
convoca al personal docent i investigador (PDI) de la UPC per a la presentació de 
sol·licituds de grups de recerca (GR). 
 
Les sol·licituds hauran de complir els requisits que s’estableixen en el subapartat A) 
Creació d’un GR, de l’apartat Procediment per a la creació, supressió o modificació 
d’un GR de la UPC, de la normativa abans esmentada i que es detallen a  les seccions 
següents. 
 
Tan aviat com s’hagi constituït el primer catàleg de Grups de Recerca de la UPC, i, 
d’acord, amb la normativa abans esmentada, el grups podran sol·licitar la seva 
“acreditació” que comportaria l’assoliment de determinades competències (bàsicament 
de tipus administratiu). Està previst que el normal funcionament d’un grup de recerca no 
requereixi l’assoliment d’aquestes competències. Per tant, només es considerarà 
l’acreditació per aquells pocs grups que demostrin que els és imprescindible per garantir 
la consecució dels seus objectius. D’aquesta manera, no es preveu una convocatòria 
d’efectes a curt termini, tot i que es consideraran individualment les excepcionalitats 
que es plantegin. 
 
Requisits per a la creació d’un grup de recerca 
 
1. El GR haurà de tenir una denominació que l’identifiqui. S’exclouen les possibilitats 
del tipus “Centre de Recerca de…”, “Centre Específic de Recerca…” i “Institut de…”. 
En canvi, s’admeten denominacions com ara “Grup de Recerca de…”, “ Centre de…”, o 
“Laboratori de ....”. 
 
2. El GR haurà de tenir un determinat camp d’actuació i objectius acadèmics. 
 
3. El GR haurà de tenir un màxim de dos professors de contacte. 
 
4. El GR haurà de tenir un nombre mínim de 5 entre professors permanents i 
investigadors ordinaris, excepte en el cas d’autorització explícita i raonada del Consell 
de Govern. (a) 
 
5. Els membres del GR hauran de garantir (b) (c) 

1. un mínim de 100 PAR tipus 1 en els darrers tres anys avaluats o 
2. un mínim de 70 PAR tipus 1 en els darrers tres anys avaluats i 

a) per la primera convocatòria d’acceptació de propostes de GRs, estar 
dintre del 90 % dels sol·licitants que més ingressen per convenis i 
serveis, i 
b) per les següents convocatòries tenir ingressos per convenis i serveis en 
els darrers tres anys igual o superior a la del 90 % dels GRs ja existents 
que més ingressin per aquest concepte o 

3. un mínim de 50 PAR tipus 1 en els darrers tres anys avaluats i 



a) per la primera convocatòria d’acceptació de propostes de GRs, estar 
dintre del 75 % dels sol·licitants que més ingressen per convenis i 
serveis, i 
b) per les següents convocatòries tenir ingressos per convenis i serveis en 
els darrers tres anys igual o superior a la del 75 % dels GRs ja existents 
que més ingressin per aquest concepte. 

 
6. Cap membre d’un GR podrà ser membre d’un altre GR, excepció feta dels casos que 
puguin ser autoritzats pel Consell de Govern a petició raonada de l’interessat. En aquest 
cas es procedirà a repartir els PAR i PATT d’acord amb la implicació del PDI als 
diversos grups als quals pertany. 
 
7. Determinats GRs podran establir acords de manera que membres dels esmentats 
grups puguin reunir-se en agrupacions, amb una denominació específica, per tal 
d’assolir determinats objectius acadèmics cooperatius conduents, eventualment, a la 
participació en determinades convocatòries externes o altres activitats de relació amb 
l’entorn social i econòmic. Per crear l’agrupació, caldrà que el PDI implicat ho 
comuniqui als grups de recerca respectius, així com a les unitats d’adscripció orgànica i 
al Consell de Govern indicant la motivació acadèmica de l’agrupació. Anualment 
hauran de presentar una memòria de les activitats dutes a terme a les esmentades 
instàncies. 
 
8. El GR ha de facilitar al Consell de Govern anualment les dades acadèmiques 
necessàries per mantenir un funcionament transparent. 
 
9. Els GRs podran participar en les convocatòries competitives internes de la UPC i en 
les prioritzacions de les convocatòries externes. 
 
10. Els GRs podran utilitzar les eines informàtiques o d’altres tipus de la UPC 
destinades a difondre l’activitat i les capacitats de la universitat en matèria de R i 
TdeRR. 
 
Aclariments 
 
(a) D’acord amb els articles 169, 170 i 171 dels Estatuts de la UPC el professorat 
permanent i els investigadors ordinaris corresponen a les següents categories: 
 

catedràtics i catedràtiques 
d’universitat 
titulars d’universitat 
catedràtics i catedràtiques 
d’escola universitària 

Professorat funcionari 
dels cossos docents 
universitaris 

titulars d’escoles universitàries. 
Catedràtics contractats i 
catedràtiques contractades 
Professorat agregat 

Professorat permanent 

Professorat contractat 
permanent 

Professorat col·laborador amb 
contracte indefinit 

Director o directora de recerca Personal d’investigació 
ordinari Investigador o investigadora 



 
(b) El nombre mínim de PAR tipus 1 es calcula sumant les aportacions individuals de 
tots els membres del grup durant els 3 períodes avaluats. 
 
Per tant es tindrà en compte no només l’activitat del professorat permanent i personal 
d’investigació ordinari sinó també la del professorat contractat temporal (lector, 
col·laborador amb contracte temporal, associat, visitant), personal d’investigació 
postdoctoral i altre personal d’investigació propi contractat i el personal d’investigació 
en formació (ajudants i becaris de recerca). 
 
Donat que el període de recopilació d’informació correspon al curs 2002-2003 i en el 
moment de la convocatòria el procés de càlcul dels indicadors d’activitat no estava 
finalitza t, els 3 períodes avaluats s’escolliran entre les quatre darreres avaluacions: 
1999-2000, 2000-2001, 2001-2002 i 2002-2003. En el benentès que per a tots els 
membres els períodes han de ser els mateixos. Les dades definitives del darrer període 
no estaran disponibles fins al dia 25 de maig d’enguany. 
 
(c) Els ingressos per convenis es calculen, igual que el PAR tipus 1, sumant les 
aportacions individuals de tots els membres del grup que hagin estat considerats EDP 
durant els 3 períodes avaluats1. 
 
L’activitat en ingressos per convenis d’un professor correspon a la seva part 
proporcional com a EDP en la línia o línies en les quals participava. És a dir, es repartirà 
proporcionalment entre els EDP per a cada període els ingressos per convenis i serveis 
de la línia de recerca. Aquesta part proporcional és la que aportarà cada professor. Si un 
professor ha participat en més d’una línia es sumaran les diferents parts proporcionals. 
 
Donat que el període de recopilació d’informació correspon a l’any 2003 i en el moment 
de la convocatòria l’avaluació no estava finalitzada, els 3 períodes avaluats s’escolliran 
entre les quatre darreres avaluacions: 2000, 2001, 2002 i 2003. En el benentès que per a 
tots els membres els períodes han de ser els mateixos. Les dades definitives del darrer 
període no estaran disponibles fins al dia 26 d’abril d’enguany. 
 
Tant les dades de PAR tipus 1 com d’ingressos per convenis i serveis individualitzades 
podran ser consultades mitjançant la intranet de la UPC per qualsevol d’aquestes dues 
rutes:   
• Sistema d’Informació Directiva (SID) ⇒ Personal ⇒ PDI ⇒ Consulta dels 

indicadors d’activitat acadèmica del PDI (InfoPDI) 
• Informació per a Personal Docent i Investigador i PAS ⇒ Treballar a la UPC ⇒ 

Accés a la intranet ⇒ Racó personal ⇒ Activitat Acadèmica 
 
 
Formulari de sol·licitud 
 
La sol·licitud es podrà cursar a partir del formulari electrònic que trobareu a la intranet 
del Sistema d’Informació de Producció Científica (Fènix). 
 
                                                 
1 Té la consideració d’EDP tot el professorat ordinari i contractat  i el personal investigador membre de la 
línia de recerca que durant el període de referència tenia amb la UPC una relació laboral de implicava la 
dedicació a temps complet a la universitat. 



El formulari inclou el mínim de dades necessàries per a la creació del grup i per a la 
difusió del catàleg de grups de recerca mitjançant el Fènix i el futur Aparador 
Tecnològic. L’Aparador Tecnològic és una eina en suport web que té per finalitat donar 
a conèixer l’oferta tecnològica dels grups de recerca al conjunt de la societat, i 
especialment a les empreses i organismes interessats en l’oferta de la UPC. 
 
Les incidències que puguin sorgir en la informació que s’introdueixi seran resoltes entre 
la persona o persones de contacte de la línia i el vicerector de Política Científica amb el 
suport de l’Àrea de Planificació, Avaluació i Estudis. 
 
Terminis 
 
La data d’inici de la convocatòria serà l’endemà que el Consell de Govern en la seva 
sessió del 29/04/04 hagi estat informat. 
 
La convocatòria estarà permanentment oberta i els grups podran presentar les seves 
sol·licituds en qualsevol moment de l’any. 
 
Per al primer catàleg de grups de recerca, però, la data límit per a presentar sol·licituds 
serà l’1 de juliol del 2004. 
 
En la Comissió de Recerca del 13 de juliol es presentarà la primera convocatòria de 
grups de recerca per a la seva aprovació inicial. 
 
I en el Consell de Govern del 23 de juliol s’aprovarà el primer catàleg de grups de 
recerca. 
 
 
 
Vicerectorat de Política Científica   Barcelona, 21 d’abril del 2004 
 


