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Presentació 
 
 
 
El curs 2003-04 ha sigut clau per al Programa de Voluntariat i Participació Solidària, que 
es desenvolupa des de l’Univers Servei d’Activitats Socials de la UPC, per dos motius 
principalment: perquè ha estat el primer curs complet en què s’ha desenvolupat el 
Programa i perquè durant aquest curs s’ha començat a conèixer entre la comunitat 
universitària. Per això, a l’acabament del curs pertoca fer una valoració de les actuacions 
realitzades més destacades.   
 
 
Aprofitem aquest espai per agrair a les persones i institucions que col·laboren amb el 
Programa la seva implicació i el seu treball.  

 
Joan Maria Miró Sans 

Vicerector de Docència i Extensió Universitària 
 

Barcelona, 6 de juliol de 2004 
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Objectius del PVPS  
 
 
1. Respondre a demandes de voluntariat i participació solidària entre la comunitat universitària   
 
2. Col·laborar amb altres unitats estructurals de la UPC que promouen la solidaritat. 
 
3. Promoure el compromís de la UPC com a entitat de responsabilitat social mitjançant la col·laboració amb 
entitats i associacions d’acció solidària, externes i interns a la UPC. 
 
4. Oferir un complement educatiu relacionat amb valors de solidaritat, cooperació, justícia, convivència i 
sostenibilitat. 
 
 
 
Àrees de treball del PVPS  
 
 
 
 
 

Borses de 
voluntariat 

 
 

Formació en 
voluntariat i 
participació  

Projectes i 
campanyes de 

solidaritat 
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§ Objectiu: Posar en contacte a persones interessades en desenvolupar tasques de voluntariat i participació 

amb entitats d’acció solidària i ambiental. 
 
§ Actuacions curs 2003-04:  

 
Borsa de Voluntaris :  
 

Persones que han participat en la formació Forma Part: 51 persones  
Persones que han participat en Projectes VOLS?: 32 persones  

 Persones que han participat en campanyes de solidaritat puntuals: 7 persones 
 Persones que volen rebre informació des del PVPS: 11 persones 
   
A través de la web, les persones interessades es poden descarregar un formulari per fer-nos arribar les 
seves dades i, així, posar-nos en contacte (veure Model de formulari a l’Annex). 
  
Borsa d’Entitats  col·laboradores amb el PVPS per portar a terme projectes de voluntariat: 
 

Enginyeria sense Fronteres 
Tecnologia per Tothom 
Comité Català de l’ACNUR 
Sense Fums 
Direcció d’Educació i Participació Ambiental- Ajuntament de Barcelona 
Fundació Viure i Conviure Caixa de Catalunya  

 

Borses de Voluntariat 
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§ Objectiu: oferir una proposta formativa per tal de desenvolupar un voluntariat de qualitat.  
 
§ Actuacions curs 2003-04: 

FORMA PART 

Les jornades Forma Part sobre formació en participació i voluntariat van tenir lloc els dies 21 i 
22 de novembre de 2003. L’objectiu de les jornades era formar sobre els coneixements i 
habilitats necessàries per implicar-se desprès en iniciatives de voluntariat des de la UPC.  

S’hi van inscriure 51 persones, 15 de les quals es van formar en Voluntariat Ambiental i 36 en 
Voluntariat en Cooperació per al Desenvolupament. 

Les escoles de formació que van impartir la formació van ser la Fundació Pere Tarrés i 
SETEM. La Fundació Pere Tarrés va impartir els mòduls de Participació i Voluntariat i el de 
Voluntariat Ambiental. SETEM es va encarregar del mòdul de Voluntariat en Cooperació per al 
Desenvolupament (veure Continguts a l’Annex). 

Hi van participar també 6 entitats en una presentació de projectes de voluntariat: 

Enginyeria sense Fronteres, Tecnologia per Tothom, ACNUR, Sense Fums, Direcció 
d’Educació i Participació Ambiental de l’Ajuntament de Barcelona i el Pla de medi ambient de la 
UPC (veure Avaluació de les sessions a l’Annex). 

 
 
 

Formació en voluntariat i 
participació  
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Projecte ITINERA 
 
Durant aquest curs s’ha engegat la primera edició del Projecte ITINERA en col·laboració amb el Pla 
de medi ambient. ITINERA contempla com a objectiu bàsic la difusió d’un itinerari d’educació 
ambiental pel Campus del Baix Llobregat i la promoció de la participació ambiental a la UPC 
mitjançant la formació d’uns guies ambientals a partir de l’ALE “Educació i Participació Ambiental”. 
Aquesta assignatura, de 20 hores de durada, ha estat impartida per professorat de l’Escola Superior 
Politècnica de Castelldefels i l’Escola Superior d’Agricultura de Barcelona i ha comptat amb la 
participació de 18 estudiants de les dues escoles. Aquests estudiants han realitzat un guiatge 
ambiental (veure Continguts de l’ALE a l’Annex). 
 
ITINERA ha comptat amb la presència de l’Institut d’Educació Secundària Mediterrània. Durant els 
dies 4, 5 i 6 de maig es van realitzar els itineraris ambientals en els que van participar al voltant de 
90 estudiants de secundària.  
 
 
Formació Cooperació per al Desenvolupament- CCD 
 
Durant els dies 28, 29 i 30 de juny s’ha realitzat una formació bàsica en cooperació per al 
desenvolupament de 15 hores de durada adreçada a persones de la UPC que realitzaran projectes 
de cooperació mitjançant els ajuts econòmics del CCD. Les sessions han estat impartides per 
diversos formadors especialitzats en aquest camp de coneixement i actuació, i ha comptat amb la 
col·laboració de SETEM i Enginyeria sense Fronteres. Han participat al voltant de 30 persones 
(veure Programa a l’Annex). 
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CRÈDITS DE LLIURE ELECCIÓ 
 
La UPC a través de la Comissió de Convalidació i el Vicerectorat de Docència i Extensió 
Universitària ha acordat el reconeixement de crèdits de lliure elecció per la participació en la acció 
formativa Forma Part i la implicació en projectes de voluntariat.  
 
L’equivalència acordada es: 15h de formació + accions en voluntariat = 1 crèdit.  
 
Des del PVPS s’ha certificat aquesta formació, així com la participació en projectes per tal que els 
estudiants que ho consideren puguin demanar als centres el reconeixement de crèdits. Aquesta 
proposta va ser presentada i acordada al Consell de direcció del PVPS a l’octubre de 2003.    
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§ Objectiu: promoure i col·laborar en projectes i accions concretes de voluntariat (Projectes VOLS?) i 
donar suport a campanyes de  solidaritat. 

 
§ Actuacions curs 2003-04: 

 
El Projectes VOLS? són la fórmula participativa pròpia que es promou des del Programa de 
Voluntariat, juntament amb les entitats d’acció social i ambiental col·laboradores.  
S’han definit unes fitxes de voluntariat amb cadascuna de les entitats col·laboradores en les que es 
recullen les tasques, la dedicació, el lloc de realització i el perfil recomanable de la persona voluntària 
(veure Fitxes de voluntariat a l’Annex). 
 

 
Conviu de dia amb la Fundació Viure i Conviure de Caixa Catalunya. 

 Aquest projecte es basa en donar suport al Programa Viure i Conviure mitjançant la realització 
d’acompanyaments i suport personal a gent gran. Han participat dues voluntàries amb una forta 
implicació. 

 
Voluntariat amb Enginyeria sense Fronteres. 
Els voluntaris i voluntàries que han decidit participar amb ESF s’han implicat en diferents línies 
d’actuació:  

Projectes i campanyes de 
solidaritat 
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Fons Documental: tres persones s’han implicat en l’elaboració d’un fons documental multimèdia 
sobre Cooperació Internacional, Enginyeria i Desenvolupament en format electrònic.  
Gestió de Projectes: quatre persones han participat com a voluntàries en la redacció, 
seguiment i avaluació de projectes de Sensibilització i Educació per al Desenvolupament. 
Comerç Just: tres persones han participat en les accions de la campanya de sensibilització de 
comerç just. 
També es va plantejar una quarta línia de voluntariat, Cicle Temàtic, però no hi ha hagut cap 
persona que s’hagi involucrat.  

 En resum, un total de deu persones han participat en ESF. 
 
 

Voluntaris de Festes Sostenibles UPC 
Aquest projecte de participació ambiental ha estat coordinat pel Pla de medi ambient i el Programa 
de Voluntariat. S’han realitzat diferents accions d’ambientalització relacionades amb les festes 
universitàries, com és la cessió de gots reutilitzables i la gestió de contenidors de recollida 
selectiva. L’acció més destacada és la realització de tres tallers d’assessorament a estudiants 
organitzadors/es de festes: 

 
Taller a l’EUETIB: 2 voluntaris, 6 persones de Delegació d’Estudiants 
Taller a l’ETSEIB: 3 voluntaris, 5 persones de Delegació d’Estudiants   
Taller a l’ETSAB: 2 voluntaris, 4 persones de Delegació d’Estudiants 

 
 
Voluntariat amb Sense Fums  
L’associació Sense Fums va organitzar la campanya Dies de bici per tal de promoure la mobilitat 
sostenible entre la comunitat universitària. Les activitats van tenir lloc durant la setmana del 19 al 23 
d’abril. Des del PVPS es va col·laborar en el Cafè de bici i en la Campanya Ciclista x 5 dies. 
Una de les voluntàries ambientals de la Borsa es va implicar amb Sense Fums en el punt informatiu 
que van ubicar enfront del Palau Reial durant tota la setmana.  
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Voluntariat amb ACNUR 
El Comité Català de l’ACNUR ha engegat un pla de voluntariat durant el curs 2003-04. Vuit 
persones van mostrar interès en participar amb tasques de sensibilització amb l’ACNUR a partir de 
les jornades Forma Part. Durant el curs tres d’aquestes han mantingut una participació activa i 
continuada. La resta s’han desvinculat per diversos motius, tan de caràcter personal per no tenir 
disponibilitat, com pel fet de què prefereixen un altre tipus de voluntariat.  

 
 

Voluntariat amb l’Agenda 21 escolar. Direcció d’Educació i Participació Ambiental de 
l’Ajuntament de Barcelona. 
Aquest projecte de realització d’ecoauditories en escoles que participen de l’Agenda 21 escolar de 
Barcelona va mostrar molt d’interès entre els participants de les jornades Forma Part, on es va 
presentar el projecte. De fet, van haver-hi més sol·licituds que places ofertades. Hi han participat 
quatre persones, tres de les quals ja han finalitzat la seva intervenció i una d’elles ho reprendrà a 
setembre.  

 
 

Voluntariat amb Tecnología per Tothom (TxT)  
Actualment, aquest projecte encara es troba en fase inicial i l’aula d’informàtica s’instal·larà durant el 
mes de juliol per tal de què el projecte comenci a finals del mes i a setembre. Aquest projecte és una 
iniciativa de l’associació TxT i l’associació Amics del quart món que treballa amb gent que està en 
situació d’exclusió social. 
Des del PVPS es mantindrà el seguiment del projecte i dels voluntaris implicats a partir de setembre.  
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El PVPS dóna suport a campanyes de solidaritat i reivindicació social engegades per col·lectius i 
associacions de la UPC i per entitats i associacions externes a la UPC. Enguany s’ha col·laborat en dues 
campanyes relacionades amb el comerç just:  
 

 
- És més que cafè, comerç just 
Campanya de sensibilització impulsada per SETEM, ESF i el CCD. Des del PVPS s’ha col·laborat en 
la difusió de les activitats de la campanya i en una sessió formativa adreçada als voluntaris. En 
relació amb aquesta campanya s’ha promogut l’ús de cafè de comerç just en la Festa PROiPAS 
2004 que organitza Univers. 
 
- Comerç amb Justícia 
Intermon Oxfam ha portat aquesta campanya per diverses universitats i durant una setmana del mes 
de març es va ubicar a la UPC. En col·laboració amb el CCD es va donar suport en l’organització i 
difusió. També es va coordinar un taller sobre consum responsable de roba que es va realitzar a 
l’Aula Taller de l’Univers i que va comptar amb 10 participants. 
 
- Iniciativa UBUNTU 
Es va realitzar una crida de voluntariat per col·laborar amb la iniciativa i s’ha fet difusió a través de la 
web i l’agenda electrònica.  
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DIFUSIÓ I COMUNICACIÓ DEL PVPS 

 
Per tal de donar a conèixer el PVPS s’utilitzen els mitjans de comunicació amb els que compta l’Univers, 
principalment: la web, l’agenda electrònica setmanal, els enviaments electrònics puntuals d’informació 
(segmentacions)  i els punts habilitats per a materials de difusió dels  campus i les oficines Univers. 
 
El PVPS té un apartat propi a dintre de la web Univers: http://www.univers.upc.es/voluntariat 
 
Durant l’any 2003, hi ha hagut un total de 2.173 ordinadors o visitants diferents, és a dir, persones des 
d’un ordinador, que han efectuat un total  de 4.976 visites, entenent com a visita les vegades que aquestes 
persones/ordinadors diferents s’han connectat al llarg de l’any a la web. S’han realitzat un total de 9.716 
visualitzacions de pàgines de l’apartat de Voluntariat al llarg de tot l’any 2003. Amb el que portem d’any 
2004, s’han realitzat un total de 13.528 visualitzacions de pàgines de l’apartat de Voluntariat. La qual cosa 
ens fa pensar que la tendència és que cada vegada es produeixen més visualitzacions a l’apartat de 
Voluntariat i, per tant, es coneix més el PVPS. 
 
Mitjançant l’agenda electrònica setmanal s’anuncien activitats del PVPS i també és un recurs idoni per fer 
les Crides de  Participació i així oferir projectes de voluntariat a la comunitat universitària que rep l’agenda. 
L’agenda la reben 15.500 persones. 
 
El PVPS ofereix aquests recursos de comunicació a la Borsa d’Entitats col·laboradores per difondre les 
seves activitats i les seves necessitats de voluntariat.  
També s’ofereix la utilització d’enviaments electrònics puntuals (segmentacions) per anunciar alguna 
notícia o activitat d’especial interès. Les segmentacions se poden enviar per col·lectius (per exemple a tot 
el PAS i PDI) o bé es poden enviar de manera genèrica als socis Univers.  
Durant el curs 2003-04 s’han fet segmentacions relacionades amb activitats que organitza Enginyeria 
sense Fronteres, Sense Fums o sobre el projecte Festes Sostenibles, entre d’altres.  
 
Durant el curs 2003-04 s’han editat uns fulletons on apareixen anunciats els projectes de voluntariat que 
s’han portat a terme. També s’han editat uns punt de llibre on es defineix el que entenem per voluntariat. 
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WEB DEL PROGRAMA DE VOLUNTARIAT 
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PARTICIPACIÓ EN XARXES I ESPAIS DE TREBALL SOBRE PARTICIPACIÓ 
 

 
Durant el primer semestre de 2003 s’ha participat en un grup de tècnics i responsables d’estructures 
solidàries de les universitats catalanes. Aquest grup, Universitats i Tercer Sector, va estar impulsat, 
principalment, per l’Institut Català del Voluntariat. El canvi en el govern català va influir en què de moment 
el grup estigui aturat.  
 
Al mes de febrer es va participar, juntament amb el Pla de medi ambient, en unes jornades sobre 
Participació, Universitat i Medi ambient al Centro de Educación Ambiental (CENEAM) a Valsaín 
(Segovia) per tal d’intercanviar experiències i fer propostes de col·laboració. 
 
També s’està participant de les trobades d’un grup d’entitats dedicades al voluntariat ambiental 
anomenada Xarxa de Voluntariat Ambiental d’àmbit català.  
 
 
 
COL·LABORACIÓ AMB EL PMA I EL CCD 
 
Volem destacar el treball conjunt que es porta a terme amb l’Oficina del Pla de medi ambient en matèria de 
participació ambiental.  
Durant el curs 2003-04 s’han portat a terme projectes com ITINERA, el projecte de voluntariat Festes 
Sostenibles, l’organització del Sant Jordi Sostenible (PMA i Univers) o la participació en xarxes d’acció 
ambiental, entre d’altres. 
 
 
També destaca el treball amb el Centre de Cooperació per al Desenvolupament de la UPC amb el que 
s’ha donat suport a campanyes de sensibilització com Comerç amb Justícia d’Intermon Oxfam i “És més 
que cafè, comerç just”  i l’organització d’una formació vinculada als projectes de cooperació per al 
desenvolupament de persones de la UPC. 
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ESTIU 2004 (avançament) 
 
Iniciativa de la USC: “Deixa la teva petjada al Camí” 
 
Durant agost de 2004, 25 persones de la UPC viatjaran a Galícia per participar en una iniciativa impulsada 
per la Universidade de Santiago de Compostela que combina la realització del Camí de Santiago amb la 
implicació en accions de voluntariat social i ambiental a la ciutat de Santiago i en pobles dels voltant. 
Al mes de maig es va realitzar una xerrada informativa a càrrec d’un tècnic de la Oficina do Voluntariado 
de la USC per tal d’explicar els detalls de l’activitat. 
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 Àrea Borses de Voluntariat:  
   1. Model de Formulari Borsa 

 
Àrea Formació: 

 2. Continguts Forma Part 
 3. Avaluació de les sessions Forma Part 
 4. Continguts de l’ALE ITINERA 
 5. Guió de continguts Formació Cooperació 
 

Àrea Projectes i Campanyes:  
 6. Fitxes de voluntariat 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ANNEXOS Memòria curs 2003-04 
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1. Model de Formulari Borsa 

 

                                                                        
 

 
                                                                                                                                                                         Data  

       
 

Borsa de Voluntaris 
Fitxa de dades  
 
Nom i cognoms    
Document d’identitat       
Sexe dona 
Data de naixement       
Adreça durant el curs       
Codi postal       
Adreça electrònica       
Telèfon 1       
Telèfon 2       
Estudiant/PAS/PDI Estudiant 
Centre/Escola/Formació       
Número de soci/a Univers       
 
 
1. Com t’has assabentat del Programa de Voluntariat i Participació Solidària? 
      

 Web Univers  
  Oficines Univers 
  Materials de difusió (cartells, tríptics) 
  Per un/a amic/amiga 
  Per un/a associació de la UPC  
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2. Has participat d’alguna experiència de solidaritat i/o voluntariat a la UPC? No     I fóra de la UPC? No    
 
Explica-ho. 
 
 
3. A l’actualitat estàs participant d’alguna iniciativa de voluntariat?  No   
 
En quina entitat?  
      
 
4. Has fet algun curs de formació relacionat amb la participació solidària i el voluntariat?    No       Explica-ho. 
      
 
5. Des del PVPS impulsarem projectes de voluntariat adreçats a la comunitat universitària de la UPC. Ens agradaria saber 
quins camps d’actuació t’interessen. Marca els 2 que més t’interessin: 

 
 Medi ambient 

  Gent gran 
  Cooperació pel desenvolupament 
         
 
6. A més, des del PVPS portarem a terme campanyes de solidaritat puntuals i ens agradaria saber quins temes 
t’interessen. Marca els 3 que més t’interessin: 
 
  Benestar social  
  Drets humans  
  Sostenibilitat  
  Cooperació pel desenvolupament  
  Igualtat d’oportunitats  
  Justícia social  
  Cultura de la pau  
 
 
7. Com VOLS? que sigui la teva implicació (pots escollir els tres): 
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 Vull rebre informació específica (formació, projectes de voluntariat, campanyes de solidaritat, borses de voluntariat, crides 
de participació)  

 
 Vull participar en els cursos de formació sobre voluntariat i  participació solidària  

 
  Vull participar projectes de voluntariat i/o en campanyes de solidaritat  

 
 
Moltes gràcies. En breu ens posarem en contacte amb tu. 
 
Programa de Voluntariat i Participació Solidària 
93 401 07 00     
http://www.univers.upc.es/voluntariat 
Univers. Servei d’Activitats Socials 
Universitat Politècnica de Catalunya 
 
 
En compliment del que estableix la Llei orgànica 15/1999, de 13 de desembre, sobre protecció de dades de caràcter personal, us informem que les vostres 
dades personals recollides per mitjà d’aquest formulari seran tractades i quedaran incorporades als fitxers de la UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE 
CATALUNYA per dur a terme una gestió correcta des del Programa de Voluntariat i Participació Solidària. De la mateixa manera, us informem que podeu 
exercir els drets d'accés, rectificació, cancel·lació i oposició davant del Servei d'Activitats Socials, Univers, Campus Nord, edifici C6, carrer Jordi Girona 1-3, 
08034 Barcelona, o a l'adreça electrònica   info.univers@univers.es 
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2. Continguts Forma Part 

 
 
Mòdul Participació i Voluntariat 

• Què entenem per...? Participació social , Participació ciutadana, Solidaritat, Voluntariat, Moviments socials, 
Associacionisme, ONGDs, Tercer Sector  

• Un poc d'història: què ha passat i què s'ha fet a Catalunya en quant a participació i voluntariat.  
• Motivacions, raons i interessos per fer participació i voluntariat.  
• Participació i voluntariat des de la Universitat.  
• Legislació relacionada amb la participació i el voluntariat  
• Les TIC's i la seva relació amb el Tercer Sector. El treball en xarxa. 

Mòdul Voluntariat Ambiental 

• Els problemes ambientals: orígens i situació 
• El comportament proambiental 
• La participació ambiental des del voluntariat 
• Què es el voluntariat ambiental? 
• Perfil del voluntariat ambiental 
• La intervenció ambiental des del voluntariat: 
• Tipologies de les organitzacions de voluntariat ambiental 
• Els programes de voluntariat ambiental 
• Experiències properes de voluntariat ambiental. Participació i voluntariat a la Universitat 

Mòdul de Voluntariat en Cooperació per al Desenvolupament 

• El voluntariat i la cooperació per al desenvolupament: conceptes bàsic de cooperació. 
• Cooperació i solidaritat a catalunya: evolució de les accions de cooperació i el compromís i participació ciutadana 
• El rostre humà de la cooperació: 
• El paper dels voluntaris/es al sud: motivacions, actituds, situacions, problemàtiques... 
• Voluntariat en cooperació per al desenvolupament: accions al sud, accions al nord. experiències. 
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3. Avaluació de les sessions Forma Part 

 
Jornades FORMA PART          
Informe de les avaluacions 
 
Es va passar un qüestionari amb respostes tancades per rebre una valoració per escrit de les persones inscrites. A continuació es mostra les 
dades que resumeixen aquestes valoracions. A partir de la lectura de la resposta mitjana es pot saber com valora el grup cadascun dels 
aspectes plantejats, sense entrar en més detalls.  
Les categories de resposta que es van donar al qüestionari van ser: 
  1: malament,  2: regular, 3: bé, 4: molt bé 
 
a) Avaluacions dels alumnes del mòdul de Voluntariat Ambiental 
           
Com valores als formadors? Respecte: 
 
Categories de resposta 
 

Resposta 
mitjana 

 
Ha facilitat la participació, el debat  i la reflexió 
 

 
3.8 

 
Ha fet aportacions diverses i contrastades 

 
3.3 

 
Ha mantingut l’interès dels participants  
 

 
3.3 

 
Ha mantingut un ritme de dinamització 
correcte 

 
3.3 

 
 
Voldria afegir a més.... 
Les persones que han contestat no afegeixen cap informació. 
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Com valores els continguts impartits? 
 
Categories de resposta 
 

Resposta 
mitjana 

 
El contingut de la sessió formativa s’ha 
adaptat a les meves necessitats 

 
3.0 

 
La formació rebuda ha augmentat els meus 
coneixements 

 
3.4 

 
La documentació lliurada és clara i útil 

 
3.2 
 

 
Hi ha concreció i utilitat posterior 
 

 
3.3 

 
 
Voldria afegir a més.... 
Les persones que han contestat no afegeixen cap informació. 
 

 
 
 
Com valores la coordinació de les jornades? 
 
Categories de resposta 
 

Resposta 
mitjana 

 
Atenció als participants 

 
3.4 

 
Lloc de realització 

 
3.0 

 
Dates de realització 

 
2.5 

 
Durada de les jornades 

 
2.3 
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Voldria afegir a més.... 
 
En aquest apartat destaquen comentaris com: “massa hores en un dia”, 
“cal un horari més distribuït”, “més hores repartides”. 9 persones 
comenten que la durada dels cursos s’haurien de distribuir en més dies i 
potser ampliar en unes hores més. 2 persones comenten que les aules 
no eren massa adequades.  
 

 
 
Com valores el programa de les jornades? 
 
Categories de resposta 
 

Resposta 
mitjana 

 
Sessió “Participació i Voluntariat” 
 

 
3.1 

 
Sessió “Voluntariat Ambiental” o “Voluntariat 
en Cooperació” 
 

 
3.4 

 
Presentació dels projectes VOLS? i cafè de 
comerç just 
 

 
3.3 

 
Dinar  
 

 
2.5 

 
 
Voldria afegir a més.... 
2 persones comenten que haguessin preferit altre tipus de dinar. 
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b) Avaluacions dels alumnes del mòdul de Voluntariat en Cooperació 
 
Com valores als formadors? Respecte: 
 
Categories de resposta 
 

Resposta 
mitjana 

 
Ha facilitat la participació, el debat  i la reflexió 
 

 
3.6 

 
Ha fet aportacions diverses i contrastades 
 

 
3.3 

 
Ha mantingut l’interès dels participants  
 

 
3.2 

 
Ha mantingut un ritme de dinamització 
correcte 
 

 
3.1 

 
 
Voldria afegir a més.... 
Destaquen comentaris referents al mòdul general dels que es pot 
entendre que s’hagués de fer més dinàmic i amb informació més 
concreta. S’ha valorat molt positivament al professor d’aquest mòdul (4 
persones ho citen textualment). 

 
Com valores els continguts impartits? 
 
Categories de resposta 
 

Resposta 
mitjana 

 
El contingut de la sessió formativa s’ha 
adaptat a les meves necessitats 
 

 
3.2 

 
La formació rebuda ha augmentat els meus 
coneixements 
 

 
3.3 
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La documentació lliurada és clara i útil 
 

 
3.0 

 
Hi ha concreció i utilitat posterior 
 

 
3.1 

 
 
Voldria afegir a més.... 
Destaquem que, en general, els participants han augmentat la seva 
informació i que alguns d’ells i elles demanen més informació al 
respecte. 
 

 
 
 
 
Com valores la coordinació de les jornades? 
 
Categories de resposta 
 

Resposta 
mitjana 

 
Atenció als participants 
 

 
3.5 

 
Lloc de realització 
 

 
3.1 

 
Dates de realització 
 

 
3.1 

 
Durada de les jornades 
 

 
2.8 

 
Voldria afegir a més.... 
Destaquem que molta gent comenta que les hores del curs estan massa 
concentrades. Hi ha persones que proposen que es faci en dos caps de 
setmana perquè no dóna temps a assimilar la informació i es fa pesat. 
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Com valores el programa de les jornades? 
 
Categories de resposta 
 

Resposta 
mitjana 

 
Sessió “Participació i Voluntariat” 
 

 
2.9 

 
Sessió “Voluntariat Ambiental” o “Voluntariat 
en Cooperació” 
 

 
3.7 
 

 
Presentació dels projectes VOLS? i cafè de 
comerç just 
 

 
3.1 
 

 
Dinar  
 

 
2.4 

 
 
 
Voldria afegir a més.... 
Destaquem que alguns participants han criticat negativament la sessió 
“Participació i voluntariat” comentant que s’ha fet pesada i poc dinàmica. 
També s’ha criticat el dinar, sobretot el tracte rebut per part del personal 
del francfurt. 

 
 
 
 
 
Aquest informe no té pretensions d’exactitud científica, més bé, és una eina de treball per al Programa de Voluntariat que pot aportar idees de 
millora de cara a l’organització de properes jornades formatives. 
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4. Continguts de l’ALE ITINERA 

 Descripció de continguts dels Punts d’Interès Ambiental 

 
 

Núm. Títol Continguts 

0 El Medi Físic i la ocupació humana La formació del delta del Llobregat, els sòls deltaics, Ocupació humana i 
transformació de l’entorn, Pla Delta 

1 Acció humana sobre el medi Disseny i creació del campus del Baix Llobregat. Pla ambiental del Campus. Criteris 
ambientals edificis: ACA2. 

2 La vegetació del campus Les comunitats vegetals. La vegetació del campus. Vegetació ambients humits. 
Vegetació estany laminació. Pineda litoral. El projecte paisatgístic 

3 Fauna del campus (1) Ocells Ocells. Ocells aquàtics, nidificants, hivernants, migrants i sedentaris.  
 

4 Fauna del campus (2) Altres 
vertebrats 

Mamífers, rèptils, amfibis i peixos 
 

5 El cicle de l’aigua al delta del 
Llobregat 

L’aigua al Delta del Llobregat. Clima mediterrani. Cicle hidrològic. L’aqüífer deltàic. 
Usos antropogènics de l’aigua  

6 Eficiència en el consum d’aigua al 
campus 

Sistemes d’aprofitament d’aigües pluvials als campus i edificis. Sistemes d’estalvi 
d’aigua en els edificis  

7 Situació geogràfica i mobilitat La transformació que ve (AVE, Aeroport, etc.). Importància estratègica del campus 
com a illa de mobilitat pacificada. Flota de bicicletes. 

8 Energia: mesures passives 
Eficiència energètica. Mesures passives d’obtenció d’energia. Orientació i il·luminació 
dels edificis. Criteris energètics en la construcció de façanes i tancaments. Ventilació. 
Pintures. Protecció acústica. 

9 Energia: mesures actives Mesures actives d’obtenció d’energia. Panells solars tèrmics i fotovoltaics, 
refrigeració per convecció d’aire del nivell freàtic, sensors.  

10 Residus 
Problemàtica general a l’àrea metropolitana. Gestió al campus: Pla integral de 
recollida selectiva. Instal·lacions ambientals: Abocador del Garraf (problemàtica i 
restauració), planta de compostatge 

11 El campus com a ecosistema (1) L’estany de laminació, un sistema en equilibri dinàmic. Composició química de 
l’aigua. Variacions estacionals i espacials  

12 El campus com a ecosistema (2) 
La comunitat biològica de l’estany. El cicle de matèria i energia. Fitoplàncton, 
zooplàncton, zoobentos, vegetació i avifauna aquàtiques. Humanització i 
eutrofització 
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5. Programa de la formació en Cooperació per al Desenvolupament (juny 2004) 

1.- Introducció a la Cooperació Internacional per al Desenvolupament  
Causes de las desigualtats; principals actors de la cooperació per al desenvolupament; estratègies i polítiques de la 
cooperació; èxits i fracassos.  
Gabriela Serra (Entrepobles) 

2.- Introducció al nou escenari de les relacions Nord-Sud 
Anàlisi històric de les relacions Nord-Sud; les relacions econòmiques globals; principals conflictes actuals. 
Joan Cortadellas (CCD-UPC) 

3.- Tecnologia apropiada per al Desenvolupament humà 
La tecnologia com a eina per al desenvolupament humà. 
Àlex Riba (CCD-UPC) 

4.- Identificació, planificació, gestió i avaluació de projectes 
La identificació de problemes, la planificació, execució i avaluació de projectes amb el suport del Marc Lògic. 
Kai Schrader (Àgora Nord-Sud) 

 
5.- El paper del cooperant  
Els reptes, obligacions i problemes que afronten els cooperants; mètodes de mediació i resolució de conflictes 
Xavi Bachero (SETEM) 

6.- Eines participatives específiques per al cooperant 
Coneixement d’algunes eines imprescindibles per fer planificacions participatives, per comunicar-se amb les comunitats, per 
a capacitar persones y per a identificar y solucionar problemes. 
Cristina Gascón 
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6. Fitxes de voluntariat 

 
 

Comité Català de l’ACNUR 
 
1. Tasques de voluntariat 

 

- Col·laborar en la difusió de la tasca que realitza l’ACNUR respecte la situació dels refugiats i desplaçats amb els que realitza tasques de 
protecció i assistència.  

- Col·laborar en al preparació i realització de tallers educatius que es desenvoluparan a: centres educatius amb joves i nens, trobades i 
activitats de sensibilització en fires d’ONGs, exposicions, xerrades,  presentacions, etc.  

- Col·laborar en l’elaboració, presentació i seguiment dels materials didàctics adreçats als centres de primària i secundària que tracten la 
temàtica dels drets humans, per tal de fomentar uns valors per a una societat més solidària i tolerant. 

 

2. Dedicació 
 
Dues hores a la setmana.   
 
3. Lloc 
 
El principal lloc serà l’ oficina del Comitè Català de l’ACNUR al Casc Antic de Barcelona. També hi hauran desplaçaments a les centres 
educatius de Barcelona i altres llocs on participa l’ACNUR. 
 
4. Perfil 

 
- Interès en aprofundir en el coneixement i difusió de la situació de les persones refugiades.  
 
- Motivació en desenvolupar tallers educatius als centres educatius i en trobades de sensibilització en les que participa l’ACNUR.  
 
- Dinamisme, capacitat creativa, capacitat de treball en equip i habilitat amb la relació amb joves i nens. 
 
- Formació sobre participació i voluntariat organitzada a la UPC (jornades Forma Part).  
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Agenda 21 escolar 
 
1. Tasques de voluntariat 
 
- Coneixement del projecte d’Agenda 21 Escolar de Barcelona (aquesta tasca es desenvoluparà al Centre de Recursos Barcelona 

Sostenible –CRBS-):  Anàlisi de projectes i memòries d’escoles participants a l’Agenda 21 Escolar 
 

- Immersió en una o més escoles realitzant ecoauditories i/o tasques d’educació ambiental: Suport a la realització d’ecouaditories 
(energia, aigua, residus, horts   urbans, etc.); Suport a l’educació ambiental a les escoles: sensibilització als diferents col·lectius que 
conformen els centres escolars (professorat, estudiantat, AMPA, personal no docent). 

 
- Implicació en el seguiment i avaluació del projecte de voluntariat amb l’entitat i el Programa de Voluntariat i Participació Solidària i el Pla 

de medi ambient de la UPC. 
 
2. Dedicació 
 
Es preveu que el desenvolupament del projecte tingui lloc entre desembre de 2003 a juny de 2004.  
La durada i dedicació en el projecte serà acordada el entre el voluntari/ària i l’entitat (CRBS). 
 
Es preveu que la dedicació mínima del voluntari/ària sigui de 40 hores. 

 
3. Lloc 
 
Escoles participants a l’Agenda 21 Escolar de la ciutat de Barcelona i Centre de Recursos Barcelona Sostenible. 

 
4. Perfil 

 
- Interès per a col·laborar amb col·lectius que formen part de la comunitat     educativa (adults, infants i joves) 

    -     Interès en aprofundir en el procés d’Agendes 21 
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Enginyeria sense Fronteres 
 
1. Tasques de voluntariat 

 
• Participar en l’elaboració d’un fons documental multimèdia sobre Cooperació Internacional, Enginyeria i Desenvolupament en format 

electrònic.  
• Participar en reunions, activitats i espais de trobada de l’entitat per tal de conèixer el funcionament d’una ONGD especialitzada en el 

recolzament de processos de desenvolupament a països d’Amèrica Llatina i Àfrica des d’una vessant tecnològica. 
 

2. Dedicació 
 
• Dedicació de 4 hores per setmana. 
• Compromís de participar durant el curs acadèmic 2003-2004 
 
 

3. Lloc 
 
• Locals d’Enginyeria Sense Fronteres a la casa de l’estudiant (mòdul B5 del Campus Nord), a la planta 6 de l’ETSEIB (Campus Sud) i al 

Col·legi d’Enginyers Industrials de Catalunya (Via Laietana 39 i Plaça Ramon Berenguer 1). 
 
 

4. Perfil 
 
• Participar en les jornades formatives Forma Part de l’Univers que inclou el  mòdul Participació i Voluntariat i el mòdul Voluntariat en 

Cooperació per al desenvolupament. 
• Fer-se soci/sòcia d’Enginyeria Sense Fronteres. 
• Capacitat de treball en grup. 
• Coneixements d’ofimàtica bàsica. 
• Voluntat de formar-se en temes d’edició de pàgines web. 
• Voluntat de formar-se en temes de solidaritat internacional. 
• Es valorarà l’experiència prèvia en voluntariat i el coneixement d’anglès. 
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Enginyeria sense Fronteres 
 

 
1. Tasques de voluntariat 

 
• Participar en la redacció, seguiment i avaluació de projectes de Sensibilització i Educació per al Desenvolupament. 
• Dinamitzar l’execució de les activitats previstes en els campus de Barcelona de la UPC. 
• Participar en reunions, activitats i espais de trobada de l’entitat per tal de conèixer el funcionament d’una ONGD especialitzada en el 

recolzament de processos de desenvolupament a països d’Amèrica Llatina i Àfrica des d’una vessant tecnològica. 
 
 

2. Dedicació 
 
• Dedicació de 4 hores per setmana. 
• Compromís de participar durant el curs acadèmic 2003-2004 
 
 

3. Lloc 
 
• Locals d’Enginyeria Sense Fronteres a la casa de l’estudiant (mòdul B5 del Campus Nord), a la planta 6 de l’ETSEIB (Campus Sud) i al 

Col·legi d’Enginyers Industrials de Catalunya (Via Laietana 36 i Plaça Ramon Berenguer 1). 
 
 

4. Perfil 
 
• Participar en les jornades formatives Forma Part de l’Univers que inclou el  mòdul Participació i Voluntariat i el mòdul Voluntariat en 

Cooperació per al desenvolupament. 
• Fer-se soci/sòcia d’Enginyeria Sense Fronteres. 
• Capacitat de treball en grup. 
• Coneixements d’ofimàtica bàsica. 
• Voluntat de formar-se en temes de solidaritat internacional i gestió de projectes. 
• Es valorarà l’experiència prèvia en voluntariat i el coneixement de l’entorn universitari. 
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Enginyeria sense Fronteres 
 

 
1. Tasques de voluntariat 

 
• Participar en la campanya de sensibilització i de difusió del comerç just en l’àmbit de la comunitat universitària: muntar les paradetes 

setmanals de venda de productes, difondre la campanya (elaboració de tríptics, xerrades...). 
• Participar en reunions, activitats i espais de trobada de l’entitat per tal de conèixer el funcionament d’una ONGD especialitzada en el 

recolzament de processos de desenvolupament a països d’Amèrica Llatina i Àfrica des d’una vessant tecnològica. 
 
 

2. Dedicació 
 
• Dedicació de 4 hores per setmana. 
• Compromís de participar durant el curs acadèmic 2003-2004 
 
 

3. Lloc 
 
• Locals d’Enginyeria Sense Fronteres a la casa de l’estudiant (mòdul B5 del Campus Nord), a la planta 6 de l’ETSEIB (Campus Sud) i al 

Col·legi d’Enginyers Industrials de Catalunya (Via Laietana 39 i Plaça Ramon Berenguer 1). 
 
 

4. Perfil 
 
• Participar en les jornades formatives Forma Part de l’Univers que inclou el  mòdul Participació i Voluntariat i el mòdul Voluntariat en 

Cooperació per al desenvolupament. 
• Fer-se soci/sòcia d’Enginyeria Sense Fronteres. 
• Capacitat de treball en grup. 
• Coneixements d’ofimàtica bàsica. 
• Voluntat de formar-se en temes de solidaritat internacional. 
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Voluntaris Festes Sostenibles UPC 
 
1. Tasques de voluntariat 

 
• Disseny de possibles actuacions d’ambientalització de festes 
•  Contacte i assessorament als organitzadors (associacions i delegacions) 
•  Intervenció en la festa: 

– Informació 
– Sensibilització 
– Seguiment i avaluació 

 
 

2. Dedicació 
 

• Fase de planificació de les festes (assessorament) 
• Intervenció en les festes  
• Fase d’avaluació    

 
 

3. Lloc 
 
• Les festes i l’assessorament tenen lloc a diversos campus de la UPC: Castelldefels, Vilanova, Terrassa, i Barcelona 

 
 
4. Perfil 

 
• Persones amb iniciativa, amb interès per l’educació i la comunicació ambiental.  
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Conviu de dia- Fundació Viure i Conviure Caixa Catalunya 
 
                                                                                                          
1. Tasques de voluntariat 
 

- Acompanyament  domiciliari (lectura del diari, conversa, jugar a cartes, ) 
- Acompanyament als desplaçaments al carrer, al casal, al metge, gestions, passeig, adquisició aliments i transport al domicili. 
- Inici i aprenentatge d’ordinador. Iniciació a la informàtica 

 
2. Dedicació 

 
A convenir, entre 2 i 3 hores setmanals. Es farà sempre amb 1 o 2  persones grans . L’assistència serà setmanal al llarg de 3 mesos 
aproximadament.  

 
 

3. Lloc 
 
Zona de l’Eixample ( esquerra i dreta).  En principi al domicili de la Persona gran i també, com s’especifica en el punt 1, poden haver 
desplaçaments pel barri. 

 
4. Perfil 

 
La Fundació, considera un requisit previ, la entrevista amb el voluntari, per valorar el seu perfil i motivació, els compromisos quedaran 
signats en un document/acord. Es valora el grau de responsabilitat, sensibilitat i empatia amb la gent gran.  
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Associació Sense fums 
                                                                                                       
1. Tasques de voluntariat 
 
- Participació en l’organització prèvia de l'activitat "Setmana Sense Fums a la UPC" (en endavant SS), on caldrà preveure les necessitats 

per cada activitat i coordinar totes les persones implicades (voluntaris, institucions, botigues de bicis...). 
- Disseny, impressió i penjada cartells per a la difusió. 
- Muntatge i col·laboració activa en les activitats de la SS del 19 al 23 d’abril de 2004, on caldrà estar físicament muntant l'estand de 

l'associació i en el moment de fer l'activitat en si (important capacitat de comunicació, treball en equip i iniciativa pròpia). 
 

2. Dedicació 
 
- Participació activa en les trobades de l’associació Sensefums per dissenyar i organitzar la SS. (1 trobada mensual de 2 hores des de 

desembre fins a abril de 2004; total: 5 reunions x 2h = 10h). 
- Tasques individuals prèvies, com preparació de cartells i encartellades, trucades de coordinació, etc. (unes 15 hores aproximadament). 
- Hores de dedicació durant la SS: 15 hores aproximadament. 

Total aprox. 40 hores. 
 

3. Lloc 
 
- ETSEIB (trobades mensuals amb l’associació). 
- BACC (C/ Verneda 17, Metro Clot L1, puntualment per recollir material o fer alguna reunió) 
- Campus Nord (algunes activitats de la SS) 
- Davant del jardí de Palau Reial (on hi haurà la majoria d'activitats de la SS) 
 
4. Perfil 
- Interès i motivació pel tema de la mobilitat sostenible, sensibilitat respecte la problemàtica actual de la mobilitat a la ciutat. 
- Iniciativa pròpia a l'hora de muntar i preparar les coses (que no li faci por prendre una decisió), però també capacitat de comunicació al 

grup (per què tothom s'assabenti de la decisió que s’ha pres).                                           
- Disponibilitat per reunir-se els primers dimecres de cada mes de 19 a 21, i disponibilitat per fer unes 15 hores de voluntariat en horari 

als matins de la SS.  
- Altres habilitats que valorem:  
- coneixements d'edició de webs  
- disseny gràfic per fer els cartells i tríptics de la SS 
- mecànica de bicicleta per col·laborar en el taller de mecànica dins de les activitats de la SS 
- que tingui molts amics susceptibles de col·laborar en la SS i implicar-se en SenseFums!!. 
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Tecnologia per Tothom 
                                                                                                          
1. Tasques de voluntariat 
 

Hi ha diferents tasques a fer en aquest projecte, algunes de les quals són assumides total o parcialment pels membres de l’associació, 
però n’hi d’altres que necessiten de voluntaris: 

• Suport i participació activa en el projecte: instal·lació de les màquines, contacte amb els destinataris dels cursos,... 
• Preparar el material per impartir cursos bàsics de: 

– Manteniment 
– Introducció al Windows 
– Ofimàtica (word i excel) 
– Internet 
– Xarxes 

2. Dedicació 
Pel suport i participació activa en el projecte: 

• Responent a la demanda de feina del moment.  
• Unes 20 hores durant els propers 2 mesos. 

Per preparar el material pels cursos: 
• Al voltant de les 20 hores. 
• Ha d’estar acabat per finals de gener. 
• Totalment flexible. 

3. Lloc 
 

Pel suport i participació activa en el projecte: 
• Normalment al propi campus per fer reunions. 
• De vegades al local de Quart Món a La Pau, Badalona (a prop del Metro Fondo <L1>). 

Per preparar el material pels cursos: 
• On vulgui el voluntari, a part d’alguna reunió de seguiment al Campus. 

4. Perfil 
Pel suport i participació activa en el projecte: 

• Coneixements generals d’informàtica. 
• Molta empenta!! 

Per preparar el material pels cursos: 
• Experiència en manteniment del hardware (màquines i xarxes). 
• Experiència en manteniment de software (Windows i Office). 

 



Programa d’Atenció a les Discapacitats
[PAD] 

Universitat Politècnica de Catalunya  

PROPOSTA DE GESTIÓ
maig 2004



A continuació presentem una proposta de gestió. 

Proposem, en primer lloc, un canvi de títol del programa per tal de 
facilitar el seu coneixement. Considerem més clarificador anomenar-lo 
Programa d’Atenció a les Discapacitats (PAD) perquè no especifica 
que és un programa només adreçat a estudiants i, a més, el concepte 
necessitats educatives especials pot fer referència a diversos temes 
que no s’atendran des d’aquest programa i pot donar lloc a confusió. 

Per tot això, proposem un nou nom que esperem sigui adequat en 
relació a l’àmbit específic al que s’hi dedica.

Programa d’Atenció a les Discapacitats 



OBJECTIUS

1. Implementar mesures i recursos específics per facilitar la 
integració normalitzada dels estudiants amb discapacitats 
a la UPC. 

2. Realitzar un treball coordinat entre el PAD i els centres en 
l’atenció dels estudiants amb discapacitats.

3. Promoure la participació mitjançant un  equip de 
voluntariat de suport a les discapacitats amb una formació 
prèvia.

4. Realitzar accions de difusió i sensibilització relacionades 
amb el Programa d’Atenció a les Discapacitats .

5. Aconseguir sumar esforços i sinèrgies per establir un 
treball coordinat i en xarxa entre tots els actors implicats 
en l’atenció a persones amb discapacitats a la UPC.

Programa d’Atenció a les Discapacitats



ACTORS IMPLICATS UPC

§ ESTUDIANTS AMB DISCAPACITATS

§ VOLUNTARIS DE SUPORT ALS CENTRES

§ VICERECTORAT DE DOCÈNCIA I EXTENSIÓ UNIVERSITÀRIA

§ PROGRAMA D’ATENCIÓ A LES DISCAPACITATS
UNIVERS. SERVEI D’ACTIVITATS SOCIALS

§ PROGRAMA DE VOLUNTARIAT I PARTICIPACIÓ SOLIDÀRIA
UNIVERS. SERVEI D’ACTIVITATS SOCIALS

§ ESCOLES I FACULTATS DE LA UPC

§ GESTIÓ ACADÈMICA

§ PLA TUTORIAL DE LA UPC

Programa d’Atenció a les Discapacitats



TASQUES DES DEL PAD

§ Redacció i emissió del Formulari per a la matrícula
§ Presentació del PAD als centres per rebre el seu suport 
§ Rebuda de formularis de persones amb discapacitats
§ Acollida dels casos i detecció de necessitats i potencialitats 

(entrevistes personalitzades)
§ Informació dels casos als centres
§ Establiment dels procediments d’actuació juntament amb els 

centres 
§ Seguiment dels casos, suport i assessorament als centres 
§ Formació de voluntaris a través de l’acció Forma Part 
§ Execució de mesures i ajuts tècnics en coordinació amb els 

centres (60% paguen els centres i 40% el PAD)
§ Recerca de finançament extern per a ajuts i projectes
§ Elaboració d’una guia adreçada al PDI (paquet de mesures 

davant les discapacitats) 
§ Desenvolupament d’accions de sensibilització 
§ Avaluació de les actuacions

Programa d’Atenció a les Discapacitats 



TASQUES DES DELS CENTRES

§ Participació en la presentació del PAD
§ Nomenament de responsable del centre i tutor/a 
§ Crida de voluntaris 
§ Seguiment de les tasques dels voluntaris 
§ Informació al PAD del seguiment dels casos 
§ Fer arribar la guia al PDI
§ Execució de mesures i ajuts tècnics en coordinació amb el PAD 

(60% paguen els centres i 40% el PAD)
§ Reconeixement de crèdits per als voluntaris de suport. 

Proposta de 3 crèdits per 15h de formació + 40 h de 
col·laboració per quadrimestre (3 hores setmanals 
aproximadament)

§ Avaluació de les actuacions

Programa d’Atenció a les Discapacitats 



Programa d’Atenció a les Discapacitats

MESURES I AJUTS TÈCNICS

Desenvolupades des del PAD i els centres:

§ Documentació en Braille 
§ Llenguatge de signes 
§ Ajuts per a mobilitat 
§ Material informàtic adaptat
§ Allotjament en residències universitàries
§ Altres 

Desenvolupades pels voluntaris:

§ Suport en la pressa i intercanvi d’apunts
§ Acompanyament a les biblioteques i altres serveis universitaris
§ Suport en la realització d’exàmens
§ Reforç en els estudis



Programa d’Atenció a les Discapacitats

MESURES DE DIFUSIÓ I SENSIBILITZACIÓ

§ Campanyes de Sensibilització sobre les discapacitats 
(per exemple, respecte dels espais reservats per a 
discapacitats)

§ Altres col·lectius: PDI i PAS amb discapacitats
§ Intercanvis i Mobilitat internacional amb col·laboració 

amb el servei de Relacions Internacionals i Institucionals
§ Coneixement i promoció de la recerca. Es tracta 

d’establir una comunicació i una col·laboració entre els 
departaments i equips que es dediquen a la recerca en 
l’àmbit de les discapacitats i la tecnologia amb el PAD. 



7.774,09 €Tècnica grup II
Despeses de personal

12.117,28 € Total despeses funcionament

200 €Material bibliogràfic 

1.500 €Activitats sensibilització

1.000 €Formació equip tècnic i assistència jornades

2.000 €Edició de guia PDI 

5.000 €Ajuts tècnics 
2.417,28 €Beca 10h setmanals de suport  

Despeses de funcionament

Programa d’Atenció a les Discapacitats

RECURSOS  ECONÒMICS NECESSARIS 2004

19.891,37Total Despeses



RECURSOS  ECONÒMICS DISPONIBLES 2004

15.000 € . Aportació única del CCD. No se sap  si hi haurà 
altres aportacions.  
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CALENDARI 2004

§ ABRIL(2a quinzena): Proposta del formulari per a la matrícula 2004-05.

§ JUNY-JULIOL (2a quinzena de juny i 1a de juliol): Convocatòria de beca 
de suport. Matrícula. Recepció dels formularis de matrícula dels estudiants 
amb discapacitats que ho vulguin declarar. 

§ SETEMBRE- OCTUBRE: Detecció de necessitats, informació als centres i 
establiment de procediments d’actuació amb els responsables dels
centres.

§ SETEMBRE- OCTUBRE: Crida de voluntariat. Selecció i acollida de 
voluntaris. Formació dels voluntaris a través de l’acció Forma Part.

§ OCTUBRE: Edició de la Guia de mesures per al PDI 

§ OCTUBRE- NOVEMBRE: Inici de les tasques de voluntariat. Inici 
d’execució de mesures.
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ALGUNES DADES

Estudiants que van notificar la seva discapacitat durant 
el curs 2003-04:  17 casos

- 8 audició
- 4 mobilitat
- 2 visió
- 1 cognició
- 2 no es coneix

Algunes d’aquestes persones també hi presenten altres 
discapacitats. 
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