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ACORD D’APROVACIO DEL REGLAMENT DE FUNCIONAMENT DE L’INSTITUT
INTERUNIVERSITARI D’ESTUDIS DE DONES | GENERE

Antecedents

En data 15 de setembre de 2005 es va iniciar el procés de signatura per part dels
rectors de les universitats de Barcelona (UB), Autdonoma de Barcelona (UAB), de
Girona (UdG), Politécnica de Catalunya (UPC), Rovira i Virgili (URV), de Lleida (UdL) i
de Vic (UV), del document “Preacord per a la creaci6 de [linstitut Interuniversitari
d’Estudis de Dones i Génere” (en endavant iiEDG).

La creacié d’aquest Institut Interuniversitari, que no tindra personalitat juridica propia,
es formula a proposta dels dinou grups de recerca en aquesta matéria de les
universitats participants.

En data 28 de febrer de 2006 el Consell de Govern va aprovar I'acord nim. 25/2006
pel qual, en virtut dels articles 30 i 54 f) dels Estatuts de la UPC, s’informa
favorablement la creacié de I'Institut Interuniversitari d’'Estudis de Dones i Génere, per
tal que I'aprovi, si escau, el Consell Social.

En data 14 de mar¢ de 2006 el Consell Social va aprovar I'acord 10/2006 de creacié
de INiEDG i va sol-licitar la seva creaci6 al Govern de la Generalitat de Catalunya.

En data 15 de maig de 2008 es va publicar al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya I'Ordre IUE 217/2008, de 23 d’abril, per la qual es crea liEDG, com a
institut de recerca de caracter interuniversitari de la Universitat de Barcelona, la
Universitat Autonoma de Barcelona, la Universitat Politécnica de Catalunya, la
Universitat de Girona, la Universitat de Lleida, la Universitat Rovira i Virgili i la
Universitat de Vic.

L'adreca actuafi de I'Institut és: Placa Pere Corominas, 1, Barcelona.

Fonaments de dret

L'article 30, apartat 3, dels Estatuts de la UPC estableix que els instituts universitaris
de recerca mixtos es regeixen per un reglament que ha de ser aprovat pel Consell de
Govern; aquesta aprovacio es considera provisional i s’ha d’elevar a definitiva en la

sessio seglient del Claustre Universitari.

Ates I'esmentat article 30 i l'article 54 a) dels Estatuts de la UPC, aprovats per Decret
225/2003, de 23 de setembre de la Generalitat de Catalunya,

El Consell de Govern ACORDA

UNIC.- Aprovar el reglament de funcionament de I'Institut Interuniversitari
d’Estudis de Dones i Genere.

Aquesta aprovacié es considera provisional i s’ha d’elevar a definitiva en la

sessid ordinaria seguent del Claustre Universitari, llevat que hi hagi acord en
contra.

Barcelona, marg 2011



Institut Interuniversitari d’Estudis de Dones i Génere (iiEDG)
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iINSTITUT iNTERUNIVERSITARI
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REGLAMENT DE FUNCIONAMENT DE
L'INSTITUT INTERUNIVERSITARI
D’ESTUDIS DE DONES | GENERE (UB, UAB, UdG,

UPC, URV, UdL, UVic)

Versi6 aprovada pel Consell Directiu o Plenari de I'iEDG el 31 de gener del 2011



Titol |
Disposicions generals

Article 1. Definici6.

L'Institut Interuniversitari d’Estudis de Dones i Genere, creat per la UB, UAB, UdG, UPC,
URV, UdL i UVic, és un Institut Interuniversitari de Recerca dels regulats a I'article 10.2 de la
Llei Organica d'Universitats (LOU) i a l'article 23 de la Llei d'Universitats de Catalunya
(LUC). Aplega investigadores i investigadors i grups de recerca universitaris per tal de crear
un espai de recerca i actuacio sobre les dones i el génere.

Article 2. Domicili.
El domicili de I'Institut Interuniversitari d’'Estudis de Dones i Genere sera acordat pel Consell
de I'Institut.

Capitol |
Del Régim Juridic

Article 3.

1. L'Institut Interuniversitari de Dones i Génere es regeix:

a) per la legislacio vigent que li sigui d’aplicacio,

b) pels Estatuts de les respectives universitats que I'han creat i la normativa d’aquestes que
els desplegui,

c) per la normativa dictada pels organs competents de les respectives universitats,

d) pel conveni de creacio de I'Institut,

e) per aquest reglament de funcionament. En alld no previst en aquest Ultim, sera d’aplicacié
supletoria la llei 26/2010, del 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya,

f) per altres normes dictades pels drgans competents de I'Institut.

2. Els Rectorats de les Universitats participants delegaran la representacio oficial de I'Institut
en la seva directora o director, aixi com qualsevol altra competéncia que es consideri
oportuna.

Capitol Il
Dels Objectius i les activitats

Article 4.

Com a Institut Interuniversitari de Recerca dedicat a la recerca cientifica, a I'organitzacié
d’ensenyaments especialitzats, de postgrau i de doctorat, i a I'oferiment de serveis i
intercanvis amb entitats publiques i privades en tots els temes relacionats amb la recerca en
I'ambit dels estudis sobre dones i génere, té els objectius especifics seglients:

a) Fomentar i promoure els estudis sobre les dones i el genere des d'un punt de vista
interdisciplinari, contribuint al desenvolupament, interrelacio i difusié de la investigacié en
aguest ambit que es fa a la Universitat,

b) Impulsar la mobilitat i la col-laboracié entre les investigadores i els investigadors a tots els
nivells,

c¢) Participar en la formaci6 d'investigadores i investigadors i professionals en totes aquelles
arees relacionades amb els estudis sobre dones i genere,

d) Ajudar al desenvolupament de noves linies de recerca basica i aplicada i fomentar la
interdisciplinarietat,

e) Acollir el maxim nombre de grups de recerca universitaris i de persones que es dediquin
a la investigacié en I'ambit dels estudis de dones i génere de Catalunya,

f) Mantenir una interrelacié constant amb la societat.



Article 5.

1. D’acord amb el que estableix l'article anterior, I'Institut es dedicara fonamentalment a la
investigacio en diferents arees dins dels estudis sobre dones i génere. Aquesta investigacio
s’haura de projectar en publicacions de treballs i textos especialitzats, aixi com en revistes i
col-leccions de solvencia cientifica.

2. L'Institut elaborara projectes d’investigacié i organitzara cursos avancats, i en aguest
sentit, promoura la participacié d’entitats publiques i privades.

3. L'Institut i el seu professorat, mitjancant el mateix o els organs, centres, fundacions o
estructures organitzatives similars de les universitats creadores dedicades a la canalitzacié
de les iniciatives investigadores del professorat i a la transferéncia dels resultats de la
investigacid, poden celebrar contractes amb persones, universitats o entitats publiques o
privades per a la realitzaci6 de treballs de caracter cientific, técnic o artistic, aixi com per al
desenvolupament d’ensenyaments especialitzats o activitats especifiques de formacio, en la
forma establerta en la normativa vigent i en la que estableixi els Consells de Govern de les
universitats respectives.

4. L'Institut pot impartir, organitzar i desenvolupar programes i estudis de doctorat i de
postgrau i proporcionar assessorament técnic en I'ambit de les seves competéncies, d'acord
amb la legalitat vigent i amb els procediments interns establerts per les universitats
creadores i realitzara també cursos especialitzats que permetin obtenir els certificats,
diplomes i titulacions contemplats a la legislacio vigent.

5. Aixi mateix, lInstitut organitzara conferencies, congressos, col-loquis, seminaris i
trobades relacionats amb les seves finalitats i oberts a la ciutadania.

Capitol Il
Composicio de I'Institut

Seccidé Primera
De les i els components

Article 6.

Integren I'Institut:

a) Les investigadores i els investigadors de les universitats que s’hi adscriguin,

b) Les investigadores i els investigadors del programa ICREA o altres programes que es
puguin establir a la legislacié vigent que desenvolupin la seva tasca en alguna de les
universitats creadores i que s’adscriguin a I'Institut,

c) El personal investigador d’altres institucions, publiques o privades, que s’adscriguin a
I'Institut de conformitat amb el procediment establert en I'apartat 1 de l'article 7 d’aquest
mateix capitol,

d) Les becaries i els becaris de recerca que s’adscriguin a I'Institut mentre siguin dels grups
de recerca pertanyents a les universitats adscrites,

e) Les i els estudiants dels programes de doctorat que organitzi I'Institut,

f) El personal d’administraci6 i serveis que s'adscrigui a I'Institut.

Secci6 Segona
De |I'adscripci6 i desadscripcio de les i els components

Article 7.

1. L’adscripci6é i desadscripcié del personal i de les becaries i becaris de recerca de les
universitats creadores a I'Institut sera acordada pels organs competents de les respectives
universitats, de conformitat amb les normes i el procediment establert per les mateixes,
prévia conformitat del Consell de I'Institut.



2. El procediment per adscriure’s a l'Institut sera el seguent: la persona candidata ha de
formular una sol-licitud d’adscripcié i ha de ser avalada per almenys 2 components de
I'Institut que pertanyin a grups de recerca diferents, i la seva adscripcié ha de ser aprovada
pel Consell de I'Institut.

3. La direccid de I'Institut mantindra un directori actualitzat de les persones que l'integren.

4. L'Institut podra acollir persones que de forma individual desenvolupin tasques
relacionades amb els objectius de I'Institut i que tindran la consideracié de col-laboradores.

Article 8.

1. L’adscripcio de grups de recerca a I'Institut sera aprovada pel Consell de I'Institut, previa
una sollicitud d'adscripcié i a proposta de dos grups diferents que ja hi formin part.
L'adscripcié sera comunicada per la directora o director de [llInstitut al Vicerectorat
competent de la Universitat a la que pertanyi la investigadora o investigador principal, aixi
com als organs competents de les altres universitats.

2. La desadscripcio d’investigadores i investigadors aixi com grups de recerca a I'Institut
sera acordada pel Consell de I'Institut, prévia audiéncia de la directora o director del grup de
recerca que es proposa desadscriure i del Vicerectorat competent de la Universitat a la que
pertanyi la investigadora o investigador principal del mateix.

. Titol 1l
Dels Organs de Govern, de Gestio i d'Altres

Article 9.

1. L'Institut compta amb el drgans seglents::
a) el Consell de I'lnstitut,

b) una directora o director,

) una vicedirectora o vicedirector,

d) una secretaria o secretari,

e) la/el cap de la Comissio Economica,

f) una Comissié Permanent.

2. La direccio, la vicedirecci6 i la secretaria han de pertanyer a tres universitats diferents

Capitol |
Del Consell de I'Institut

Seccid Primera
Composicio i funcions

Article 10.

1. El Consell de l'Institut esta format:

a) per la directora o director de I'Institut mentre ho sigui, que el presideix,

b) per la vicedirectora o vicedirector,

c) per la secretaria o secretari,

d) la o el cap de la Comissié Economica,

e) per totes les investigadores i investigadors de les universitats que s'hi adscriguin,

f) per una representacid del 10% de la resta de personal investigador que s’adscrigui a
I'Institut,

g) per una representacié del 5% de les i els estudiants que s’adscriguin a I'Institut,

h) per una representacié del 5% de les becaries i becaris que s’adscriguin a I'Institut,

i) per una representacié del 5% del Personal d’Administracié i Serveis que s'adscrigui a



I'Institut.

2. Els i les representants als que fan referéncia els apartats 1.f, 1.g, 1.h, i 1.i, s’escolliran per
i entre els i les membres de cadascun dels colslectius esmentats per un periode de tres
anys.

3. Almenys, la meitat de les persones que composen el Consell de lInstitut han de ser
investigadores de les universitats que estiguin adscrites a I'Institut.

Article 11.

Son funcions del Consell de I'Institut:

a) Elegir la directora o director i la vicedirectora o vicedirector de I'Institut,

b) Aprovar el Pla General d'Activitats,

c) Aprovar els programes de doctorat i de postgrau,

d) Aprovar la memoria anual d’activitats,

e) Aprovar el pressupost anual, planificar-ne les despeses i fer-ne el seguiment,

f) Aprovar i modificar el Reglament de I'Institut,

g) Aprovar I'adscripcio i desadscripcié de grups de recerca i de components de I'Institut,

h) Elegir els i les components de la Comissi6é Permanent, en representacié de les
universitats que la composen,

i) Aprovar i modificar el reglament que regula I'eleccié dels i de les membres de la Comissio
Permanent,

j) Totes aquelles que li atribueixi el present reglament o la resta de normativa vigent.

Secci6é Segona
Funcionament

Article 12.
1. El Consell de I'Institut es reunira en sessio ordinaria com a minim una vegada a I'any i en
sessio extraordinaria sempre que ho decideixi la directora o director.

2. Les convocatories seran efectuades per la secretaria o secretari per ordre de la directora
o el director amb una antelacié minima de set dies, per a les ordinaries, i de 48 hores per a
les extraordinaries. La convocatoria de les sessions es podra realitzar per mitjans
telematics, sempre i quan es compleixin els requeriments técnics que preveu la normativa
vigent d’administraci6 electronica.

3. El Consell es pot convocar de forma extraordinaria a peticié6 d'una tercera part de les
persones que en formen part.

Article 13.

Per a la valida constitucié del Consell, a I'efecte de dur a terme les deliberacions i presa
d’acords, es requerira la preséncia de la directora o director i de la secretaria o secretari |,
almenys, de la meitat del nombre legal de components de I'drgan. Les sessions quedaran
validament constituides en segona convocatoria, que tindra lloc mitja hora després de la
primera, si hi son presents, almenys, el trenta per cent del nombre legal de persones que
composen I'dérgan, aixi com la directora o director i la secretaria o secretari.

Article 14.
Els acords del Consell de lInstitut es prendran per majoria simple de les persones
assistents, llevat I'eleccié de la directora o director en primera votacio.



Capitol Il
La Directora o Director

Article 15.

1. La directora o director de I'Institut, que n’exerceix les funcions de direccié i gestio
ordinaria i el representa, s’elegeix pel Consell de I'Institut entre el personal académic doctor
a temps complet en qualsevol de les universitats i de 'Institut que estigui integrat en algun
dels grups de recerca dels que formen part de l'Institut, i es nomenara conjuntament per les
rectores i rectors de les universitats creadores.

2. El carrec de directora o director té una durada de 3 anys i és renovable per un anic
mandat, sense que es pugui tornar a ocupar el carrec fins que hagi transcorregut un periode
de temps igual o superior al d’'un mandat.

Article 16.

Son funcions de la directora o director de I'Institut:

a) Representar oficialment I'Institut,

b) Convocar i presidir les reunions del Consell de I'Institut i de la Comissié Permanent,

c) Dirigir i coordinar I'activitat de I'Institut, d'acord amb la Comissié6 Permanent i les altres
components de la direccid,

d) Administrar les partides pressupostaries assignades a I'lnstitut, d’acord amb la Comissié
Permanent i altres components de la direccio, autoritzar les despeses i ordenar-ne els
pagaments,

e) Impulsar la relacié de I'Institut amb altres centres de recerca en temes de génere,
institucions i amb associacions dedicades a I'impuls dels estudis i politiques de Génere i
Dones,

f) Resoldre les reclamacions administratives i les relatives al funcionament académic de
I'Institut, aixi com resoldre, per delegacié dels rectors i rectores de les universitats
participants, els recursos administratius que se'n derivin,

g) Fomentar el desenvolupament d’activitats de recerca conjunta entre les universitats
creadores i adscrites,

h) Totes les funcions que li atribueixi el present reglament o la normativa vigent i que li
encomani el Consell de I'Institut.

Capitol Il
De |la Vicedirectora o Vicedirector

Article 17.

La vicedirectora o vicedirector de I'Institut s’elegeix pel Consell de I'Institut, a proposta de la
direccid, entre el personal academic doctor d’alguna de les universitats creadores que
pertanyi a un grup de recerca dels adscrits a I'Institut, diferent del grup al que pertany la
directora o director. El carrec de vicedirectora o vicedirector té una durada de 3 anys i és
renovable per un Unic mandat, sense que es pugui tornar a ocupar el carrec fins que hagi
transcorregut un periode de temps igual o superior al d'un mandat.

Article 18.

Les seves funcions son:

a) Substituir la directora o director, en la seva abséncia o per indicacio seva,

b) Recollir i transmetre les propostes de cada grup, amb el fi de promoure activitats
conjuntes, i traslladar-les a la Comissié Permanent i a la direccid, vetllant perqué es respecti
la diversitat territorial del pais, d’acord amb la Comissié Permanent i la directora,

c¢) Vetllar pel funcionament de la secretaria,

d) Impulsar la relaci6 de l'Institut amb altres centres de recerca en temes de génere,
institucions i associacions dedicades a I'impuls dels estudis i politigues de Génere i Dones,
juntament amb la directora.



Capitol IV
La Secretaria

Article 19.

La directora o director de I'Institut designara la secretaria o secretari entre les persones que
el composen. Correspon a la secretaria o secretari efectuar les convocatories de les
sessions del Consell de Il'Institut i de la Comissié Permanent per ordre de la direccid,
preparar el despatx dels assumptes, custodiar els llibres i arxius, és federataria dels seus
acords, i també de la citacio de les i dels membres, que podra fer-se per mitjans electronics.

Article 20.

A més de les funcions descrites a 'article anterior correspon al secretari 0 secretaria:
a) Vetllar pel compliment dels acords de la Comissié Permanent i la direcci,

b) Vetllar i donar suport per la realitzacié d’activitats de I'Institut.

Capitol V
El/La Cap de la Comissié Economica

Article 21.

La persona responsable de la Comissi6 Economica sera escollida per la Comissio
Permanent entre els i les components de INIEDG a proposta de la direccié. El carrec té una
durada de 3 anys i €s renovable per un Unic mandat, sense que es pugui tornar a ocupar
fins que hagi transcorregut un periode de temps igual o superior al d’'un mandat.

Article 22.

Les seves funcions son:

a) Elaborar d’acord amb la direccid, I'avantprojecte del pressupost de I'Institut,
b) Coordinar les partides de I'Institut,

c) Fer el seguiment de la despesa.

Capitol VI
La Comissié Permanent

Article 23.

La Comissi6 Permanent estara formada per la directora o director que la presideix, la
vicedirectora o vicedirector, la secretaria o secretari de I'Institut que ho és de la Comissio,
el/la cap de la Comissi6 Economica i per una o un representant de cadascuna de les
universitats que tenen grups adscrits a I'Institut. Les persones representants seran elegides
pel Consell de I'Institut tot vetllant per reflectir al maxim possible la diversitat territorial del
pais i els ambits de recerca. Les i els components de la Comissié Permanent poden ser
escollides en un moment diferent del de la directora o director. Les seves responsabilitats
tenen una durada de 3 anys.

Article 24.

Seran funcions de la Comissio Permanent:

a) Vetllar pel funcionament de INiIEDG d'acord amb els articles 12, 13 i 14 d'aquest
Reglament,

b) Elaborar el Pla general d’activitats,

c) Elaborar el pressupost anual conforme a lI'avantprojecte redactat per la directora i la/el
cap de la Comissié Econdmica,

d) Proposar i organitzar programes de postgrau i de doctorat gestionats per I'Institut,

e) Designar la figura de cap de la Comissié Econdomica a proposta de la direccid,

f) Fer el seguiment de la gestié de la direccio i de la secretaria,



g) Rebre i donar veu a les demandes dels grups i persones components de I'Institut.

Titol 1l
Financament, pressupost i gestié economica

Article 25. Financament i pressupost.

1. L'Institut actua sota el principi d'obtenir el maxim grau d'autofinancament i, en aquest
sentit, ha de vetllar per recavar els recursos economics necessaris per fer front al seu
finangament.

2. L'Institut s’ha de dotar d'un pressupost anual que comprendra la totalitat dels seus
ingressos i despeses.

3. El pressupost sera elaborat per la direccié de I'Institut i per la/el cap de la Comissi6
Economica d'acord amb la Comissié Permanent i aprovat pel Consell de I'Institut, i es
ratificara pels Consells de Govern i pels Consells Socials u organs equivalents de les
universitats signants. Es proposa que la directora o el director junt amb la o el cap de la
Comissié Economica elabori un avantprojecte, i que la Comissié Permanent aprovi el
projecte definitiu al que el Consell d’Institut haura de donar el seu consentiment.

4. Les universitats representades a I'Institut adscriuran els equipaments, infraestructures i
altres béns necessaris per al correcte funcionament de [l'Institut, el qual mantindra un
inventari permanentment actualitzat dels mateixos.

5. L'exercici economic és anual.

6. Amb la data del tancament de I'exercici econdmic, la directora o el director i la/el cap de la
Comissié Econdomica han de formular un inventari balan¢ que reflecteixi amb claredat i
exactitud la situacié patrimonial de l'Institut i una memoria de les activitats fetes durant
'exercici i de la gesti6 economica del patrimoni, suficient per fer coneixer i justificar el
compliment de les finalitats fundacionals i dels preceptes legals. També han de practicar la
liquidaci6 del pressupost d’ingressos i de despeses de I'exercici anterior i han de formular el
pressupost corresponent a I'exercici actual.

Article 26. Gestio economica.
1. Les despeses de I'Institut seran autoritzades per la seva directora o director a proposta de
la/el cap de la Comissié EconOmica.

2. La gesti6 economica de lInstitut es fara mitjancant les unitats administratives de la
universitat a la que pertanyi la directora o director de I'Institut, segons les seves bases
d’execucio.

3. Els ingressos generats per I'obtencié de projectes, ajuts o subvencions concedits a un
grup en particular en el marc de la Unié Europea, de I'Estat, de la Comunitat Autdbnoma o de
les institucions locals, aixi com amb motiu de la celebracié de contractes per a la realitzacio
de treballs cientifics, técnics o artistics seran gestionats per les unitats administratives de la
Universitat a la qual pertanyi la investigadora o investigador principal del grup.



Titol IV
Control i avaluacio6

Article 27.

1. L'Institut ha d’elaborar cada 4 anys una memoria i una proposta d’objectius estratégics
per al quadrienni seglient, amb I'especificacio dels indicadors que la Comissié de Recerca o
altres comissions de les universitats creadores utilitzin per avaluar-ne l'activitat. A aquests
efectes es podra formalitzar entre I'Institut i les universitats creadores un contracte programa
orientat a I'obtenci6 d’objectius concrets.

2. L'Institut ha d’elaborar anualment un informe relatiu a I'assoliment d’aquests objectius,
qgue s’ha de trametre als Consells de Govern de les universitats creadores, els quals, una
vegada examinat I'informe i fetes les comprovacions que s’escaiguin i previa consulta a les
respectives Comissions de Recerca, poden iniciar els tramits per modificar o suprimir
I'Institut.

Titol V
Modificacié del Reglament

Article 28. Modificacié del Reglament.
1. El present Reglament podra ser modificat pel Consell de I'Institut, per majoria absoluta
dels vots emesos en el Consell de I'Institut.

2. Les modificacions del Reglament aprovades pel Consell de [l'Institut hauran de ser
ratificades pels Consells de Govern de les universitats.

Disposicio final Unica

L'efectivitat d’aquest reglament queda supeditada a la seva aprovacié pels oOrgans
competents de les universitats.



