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1. DESCRIPCION DEL TITULO

Subapartados

1.1. Datos basicos

- Nivel (Master)

- Denominacién

- Especialidades

- Titulo Conjunto Si/No

- Rama

- Codigos ISCED 1 / ISCED 2

- Habilita para Profesion Regulada Si - Profesion
No

- Universidades: como minimo la universidad solicitante

- Universidad Solicitante - UPC

1.2 Distribucién de Créditos en el Titulo
- Si hay especialidades, datos de los créditos de cada especialidad.

1.3.1 Centros en los que se imparte el titulo
- Para cada centro:

- Tipo de ensefianza

- Plazas de nuevo ingreso

- Matricula Minima y maxima

- URL donde se encuentren las normas de permanencia:
(http://www.upc.edu/sga/normatives/normatives-academiques-de-la-upc/estudis-de-master-
universitari-namu)

- Lenguas de imparticion

‘ 1.1. Datos basicos |

| Nivel |

Master

‘ Denominacion |

Master Universitario en Automatica y Robdética

‘ Especialidades |

No se contemplan

‘ Titulo Conjunto |

No
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‘ Rama

Ingenieria y Arquitectura.

| cédigos ISCDE 1 / ISCDE 2

Esta informacion se puede obviar

‘ Habilita para Profesiéon Regulada

No

‘ Universidades

Titulo conjunto: No.

‘ Universidad solicitante

Universidad Politécnica de Catalunya

1.2 Distribucién de Créditos en el Titulo

Tabla de distribucion de créditos

créditos totales: 120
créditos en prdcticas externas (si no son obligatorios: 0):0
créditos optativos: 40,5
créditos obligatorios: 67.5

créditos de trabajo fin de mdster: 12

créditos de complementos formativos: Hasta 30
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|1.3.1 Centros en los que se imparte el tl’tulo|

Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial de Barcelona

Tipo de ensefianza

Presencial

Plazas de nuevo ingreso

Primer afio de implantacion: 40
Segundo ano de implantacion:40

Matricula maxima y minima (asociada al centro)

Primer afio, tiempo completo: matricula mdxima, matricula minima (60-40 ECTS)
Primer afio, tiempo parcial: matricula mdxima, matricula minima (no se contempla)

Resto de cursos, tiempo completo: matricula mdxima, matricula minima (60-40 ECTS)
Resto de cursos, tiempo parcial: matricula mdxima, matricula minima (no se contempla)

- véase Normativa Académica - Masters :

http:/7/www.upc.edu/sga/Znormatives/normatives-academiques-de-la-upc/estudis-de-master-
universitari-namu

URL donde se encentren las normas de permanencia

http://www.upc.edu/sga/normatives/normatives-academiques-de-la-upc/estudis-de-master-
universitari-namu

Lenguas de imparticién

Catalan, castellano e inglés.
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2. JUSTIFICACION

Subapartados

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentado el interés académico, cientifico o profesional del
mismo

2.2. En el caso de los titulos de Graduado o Graduada: Referentes externos a la universidad
proponente que avalen la adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales para
titulos de similares caracteristicas

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la elaboracion
del plan de estudios. Estos pueden haber sido con profesionales, estudiantes u otros colectivos

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentado el interés académico, cientifico o
profesional del mismo.

La Ingenieria en Automatica y Robdética es la rama de la ingenieria relacionada con el desarrollo y
uso de elementos de control automatico y robéticos en procesos industriales, de servicio, sociales y
domeésticos. La Automatica y la Robdtica son areas duales y en ocasiones indistinguibles, en tanto
que el control automatico se sitlla como una tecnologia basica, oculta por muchas otras tecnologias,
que tiene la robdtica como uno de sus campos de aplicaciéon y, a su vez, la robdtica constituye un
herramienta basica de actuaciébn en procesos de control. Todo ello, sin menoscabo de la
especificidad propia y la necesidad / uso creciente de cada una de las dos areas, como se certifica en
el 'Libro Blanco del Control Automatico' y el 'Libro Blanco de la Robdtica’, editados ambos
recientemente por el Capitulo Espafiol de Automatica (CEA-IFAC).

Interés del titulo

A nivel social y/o profesional el area de la Automatica y la Robdtica son de gran importancia para la
modernizacién del tejido industrial del entorno. El control y la robotizacion de los procesos
productivos de cara a aumentar su eficiencia, en un mercado globalizado y cada vez mas
competitivo, provoca la necesidad de disponer de una titulacion de master que forme profesionales
capaces de llevar a cabo, tanto desde un punto de vista profesional, como de innovaciéon e
investigacion, trabajos para mejorar los métodos existentes.

Con objeto de destacar el peso del control automatico en el desarrollo econdmico e industrial en
Espafia y, por otra, a poner de manifiesto la importancia que tiene el control automéatico en la
industria; es decir, hasta qué punto es utilizado en la produccion industrial en Espafa, el 'Libro
Blanco del Control Automatico' analiza datos del Instituto Nacional de Estadistica (INE) sobre
empresas y comercio exterior, industria, investigacion y desarrollo tecnolégico, y también sobre
nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacién, entre otros campos. Para focalizarse en el
ambito industrial utiliza la Encuesta Industrial de Empresas (EIAE), que se realiza con periodicidad
anual y que se centra fundamentalmente en la cifra de negocio, distribucidon de ingresos y gastos en
grandes partidas, e inversion y distribucion de ventas, incluyendo exportacion. Amén de otros
estudios e informes, como el de Cotec 2008.

Por su parte, el 'Libro Blanco de la Robética’, desarrollado por el Comité Esparfiol de Automatica (CEA),
respaldado por varias asociaciones empresariales y sectoriales, como la Asociacion Espafiola de
Robética (AER), el Observatorio de Prospectiva Tecnoldgica e Innovadora (OPTI) y la Fundacién
COTEC para la Innovacién Tecnolégica, y avalado por la Red Nacional de Robética del Ministerio de
Educacién y Ciencia, muestra el iniciop, segun numerosos indicadores internacionales, de un drastico
cambio en el mercado de la robdtica y la buena predisposicion del tejido industrial nacional para
recoger los frutos de la investigacion realizada.
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En Espafa la Robdtica Industrial representa una gran importancia en el sector industrial, siendo la
72 potencia mundial y 42 europea por nimero de robots instalados, con cerca de 22.000 unidades,
bastante por encima de UK y cerca de Francia. La robdética de servicios, a su vez, es un marco
emergente con un gran potencial de crecimiento: mas de 610.000 unidades vendidas en 2005 del
iRobot Roomba para la limpieza de suelos. Robots mascota de entretenimiento como Aibo, Papero, o
Nao suponen un punto de inflexidn en el lanzamiento de la robética social. Otros, como el Robot
DaVinci, muestran las capacipades de las plataformas robdticas en ambitos asistenciales vy
quirdrjicos.

La formacion a nivel de posgrado en el ambito de la Ingenieria en Automatica y Robdética tiene, en
Barcelona, una larga historia de mas de cuarenta afios, ligada siempre a la Escuela Técnica Superior
de Ingenieria Industrial de Barcelona (ETSEIB) y al Departamento de Ingenieria de Sistemas,
Automatica e Informatica Industrial (ESAII). A nivel investigador, no debe olvidarse la colaboracion
en este ambito de los institutos de Investigacién en Organizacién y Control de sistemas industriales
(I0C) y en Robética e Informatica industrial (IRI). Esta formacidon se centraba en el “Master en
Automatica y Robotica” desde el curso 2006/2007, con mencion de calidad, gestionado por ESAII,
asi com la “Intensificaciéon en Automatica”, en la titulacion de Ingenieria Industrial de la ETSEIB,
desde el 1994. En los ultimos afos, el master gestionado por ESAII y la intensificacién de la ETSEIB
han sido escogidos por unos 60 estudiantes en total cada curso. La implantacion de los nuevos
titulos de grado y master, adaptados al Espacio Europeo de Educaciéon Superior, trae como
consecuencia que el Master actual y la citada Intensificacion dejen de ofertarse. Asi pues, frente a la
demanda creciente existen los conocimientos y medios para ofertar el presente master.

La titulacion propuesta pretende dar respuesta a la demanda del sector y de la sociedad. El
programa de master esta enfocado no sélo a la formacién de profesionales altamente preparados
que puedan incorporarse a puestos de trabajo de responsabilidad en empresas del ambito de la
automatica y la robdtica, sino también a formar personal cualificado que pueda ejercer tareas de
investigacion y desarrollo, o dedicarse a la docencia universitaria en este campo.

Oportunidad académica

En el centro y norte de Europa existen programas de master en ingenieria de caracteristicas afines
al propuesto que proporcionan a los titulados competencias relacionadas con la ingenieria de control
automatico y la robética (véanse las referencias en el apartado 2.2).

En Espafa ya existen algunos estudios de master relacionados con la ingenieria y la tecnologia en
automatica y robodtica (véase el apartado 2.2) que pueden considerarse un referente para el
programa que aqui se presenta. Tales titulaciones, sin embargo, adolecen de la falta de enfoque
dual propuesto y el acento en la gestion.

Parece de interés, a la vista del panorama europeo y espafiol, ofrecer en el sur de Europa un
programa formativo en ingenieria en automatica y robética que incorpore, entre otras, competencias
profesionales relacionadas con la gestion de instalaciones y con incidencia en la interseccién entre el
control automatico y la robdtica.

La UPC posee un reconocido prestigio en la formacidon en ingenieria en automatica y robdtica a
distintos niveles:

A A nivel de maéster, el departamento ESAIl es el encargado de gestionar el “Master en
Automatica y Robética”, con menciéon de calidad, compartiendo docencia con profesorado
asignado a los Institutos de Investigacion 10C de la UPC e IRI de la UPC-CSIC.

A A nivel de doctorado, en la UPC se ofrece el Doctorado en “Automética, Robédtica y Vision”,
con mencién hacia la excelencia, surgido el afio 2006 como fusién del programa “Control,
Visién y Robotica” del Departamento ESAIl y del programa “Automatizacion Avanzada y
Robdtica” del instituto 10C, ambos con Mencion de Calidad del Ministerio de Educacion y
Ciencia (MEC), junto con la colaboracién del instituto mixto IRI.

A A nivel de formacién en segundo ciclo de ingenieria técnica industrial, con énfasis en la
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automatizacion y la electrénica industrial, se imparte el segundo ciclo en “Automaética y
Electrénica Industrial” en la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial y Aeronautica
de Terrassa (ETSEIAT) y en la Escuela Politécnica Superior de Ingenieria de Vilanova i la
Geltru (EPSEVG), con una alta participacion de profesorado del Departamento ESAII.

A Con los planes de estudios de Ingenieria Industrial de 1994 (ETSEIB), el Departamento ESAII
tuvo a su cargo la docencia de los estudios an automaética y robdtica de la intensificacién en
“Automatica”.

A La ETSEIB posee experiencia contrastada en la gestion de estudios de master del ambito de
las ingenierias industriales.

La UPC cuenta con diversos grupos de investigacion en el &mbito de la Automética y Robdtica, todos
ellos con una alta participacion de profesorado del Departamento ESAII. De igual forma, cabe
destacar la existencia de dos institutos de investigacion, colaboradores en esta propuesta de master,
con presencia de profesorado ESAII, que tienen como ambito de investigaciéon las areas cubiertas
por la propuesta de master, entre otras: el Instituto mixto UPC-CSIC de Investigacién en Robdtica e
Informatica industrial (IRI) y el Instituto de Investigacion en Organizacién y Control de sistemas
industriales (10C).

Las relaciones del Departamento ESAII, la ETSEIB y las unidades colaboradoras IRl e 10C con las
empresas del sector son fluidas, lo que representa un valor afiadido al titulo que aqui se propone.

2.2. Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuaciéon de la
propuesta a criterios nacionales e internacionales para titulos de similares caracteristicas
académicas

La comunidad cientifica y académica de la automatica y la robética se articula en torno a diferentes
asociaciones. De entre ellas cabe citar:

En el campo de las Ingenierias en Automatica, Electronica Industrial y Robdtica la sociedad cientifica
de referencia a nivel mundial es el Institute of Electrical and Electronics Engineers (IEEE), con sede
central en EEUU y con unos 400.000 miembros en todo el mundo. Dentro de esta instituciéon existen
38 sociedades internas (Societies), varias de ellas muy directamente relacionadas con la Automatica
y la Robética. Concretamente, las que se consideran mas directamente relacionadas son:

IEEE Control Systems Society

IEEE Industrial Electronics Society

IEEE Industry Applications Society

IEEE Instrumentation and Measurement Society

IEEE Robotics and Automation Society

IEEE Systems, Man, and Cybernetics Society

La IEEE publica un gran nimero de revistas indexadas, algunas de ellas con alto indice de impacto.
Dentro de la tematica del Master cabe destacar:

Automatic Control, IEEE Transactions on

Industrial Electronics, IEEE Transactions on

Industrial Electronics and Control Instrumentation, IEEE Transactions on

Control Theory and Applications, IEE Proceedings

Control Systems Magazine

Journal on Control and Optimization

Signals and Systems

Journal of Process control

Engineering Application of Artificial Intelligence

Power Electronics, IEEE Transactions on

Asimismo organiza anualmente en todo el mundo cientos de Conferencias, Congresos, Workshops ,
etc. , con publicaciones relevantes y muchas de ellas indexadas en JCR y otras bases de datos
cientificas.

Otras sociedades cientificas que favorecen especificamente la difusion de la Automatica, la Robdtica
y la Electrénica Industrial son: la Society for Industrial and Applied Mathematics (SIAM) y el Institut
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National de Recherche en Informatique et Automatique (INRIA) en Francia, la EPE (European Power
Electronics). En el campo especifico de la robdtica encontramos: IFAC, IFR, RSJ e IEEE-RAS. Entre
todas ellas publican mas de 50 revistas internacionales especializadas con alto indice de impacto y
organizan multitud de congresos.

Planes de estudios de universidades espafiolas, europeas, de otros paises o
internacionales de calidad o interés contrastado.

El tipo de formacion del titulo propuesto estd en consonancia con estudios de master ofrecidos a
nivel europeo y cubre un espacio y/o una intensidad en conocimientos y procedimientos que los
titulos ofrecidos a nivel espafiol no abarcan.

A nivel nacional, se pueden citar los siguientes masteres:

A Master en Automatica y Robética de la Universidad de Alicante. Es un master de 60 créditos
muy sesgado, dirigido a estudiantes con una formacién en arquitectura, edificacion o
ingenieria civil.

A Master Universitario en Automatica y Robdtica de la Universidad Politécnica de Madrid. Es un
master de 60 créditos y una clara orientacion investigadora.

A Master en Automatica, Robédtica y Telematica de la Universidad de Sevilla. Desde la
perspectiva de la ingenieria telematica se ofrece un master de 60 crétidos muy generalista,
pues va dirigido a una aplia gama de grados.

A Méster Universitario en Automéatica e Informatica Industrial de la Universidad Politécnica de
Valencia. Con una oferta de 120 créditos, se trata de un master de estructura temporal
similar al propuesto, pero con una orientacién desde el control hacia la automatizacién de
procesos industriales. La intensidad formativa debe ser menor, pues se indica que el primer
curso es de homogeneizacion para alumnos de titulaciones afines.

A Master en Informatica Industrial, Automatica, Computacion y Sistemas de la Universidad de
Girona. Es un master de 120 créditos con un enfoque hacia la computacion y la ingenieria
informética.

A Master en Robética y Automatizacion y Master en Ingenieria Eléctrica, Electrénica y
Automética de la Universidad Carlos Il de Madrid. Son dos masters de 90 ECTS que entre
ambos cubririan los contenidos y competencias ofrecidas en el master presentado. Sin
embargo, el primero de ellos corresponde a un perfil de automatizacién de plantas, mientras
que el segundo sigue una perspectiva de los procesos desde la electréonica y los dispostivos
actuadores y sensores propios de procesos automatizados.

Otros titulos de master, con una cierta interseccion, pero en mucho menor grado serian:

A Ingenieria de control, sistemas electronicso e informatica industrial de la Univ. de Huelva

A Investigaciéon en Ingenieria Eléctrica, Electronica y Control Industrial de la UNED

A Méster Interuniversitario en Control de Procesos Industriales de las Universidades de
Cérdoba y Jaén

A Master universitario en ingenieria electrénica y automatica de la Universidad Ramon Llull

Como puede observarse, desde la perspectiva del entorno social y tejido industrial mas cercano, solo
el master ofertado desde la Universidad de Girona posee una vocacion parecida al de la propuesta,
desde una perspectiva de ingenieria informatica.

Debido al claro caracter internacionalizador de la propuesta, son las iniciativas de prestigio que se
mencionan y describen a continuacion las que sirven de referentes externos internacionales para
avalar la adecuacién de la propuesta:

A EMARO — European Master in Advanced Robotics (http://emaro.irccyn.ec-nantes.fr).
Erasmus Mundus Master Course. De perfil claramente robético, se trata de un programa
compartido entre tres universidades europeas y tres instituciones asiaticas, siendo la Ecole
Centrale de Nantes la entidad coordinadora. Desplegado en dos afios académicos, 120 ECTS,
el master promociona una ofeta educacional en el area de la robética avanzada e inteligente.
En este caso, la ingenieria de control es considerada un area mas de estudio de la robdtica,
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como la ingenieria computacional o el disefio mecanico.

A VIBOT — Erasmus Mundus Masters in Vision and roBOTics (http://www.vibot.org). Erasmus
Mundus Master Course. El master pretende cualificar a profesionales trabajando en el area
de robdtica, vision por ordenador, procesado de imagen y de imangen médica. Igualmente se
trata de un master de 120 ECTS en dos afios con una orientacion mas profesional que el
anterior, pero sin incidir en el campo de la automatica. Tiene a la universidad de Girona como
una de las entidades participantes.

A EMSD — European Master in Systems Dynamics (Www.europeansystemdynamics.eu).
Erasmus Mundus Master Course. Consorcio formado por cuatro universidades con un
programa de master de 120 ECTS que tiene como meta educar en modelado estratégico con
sistemas dinamicos, en su sentido mas amplio, desde la planificacion a la sostenibilidad,
desde la estrategia empresarial al control de sistemas, pasando por la gestién en el sector
publico.

A The MSc programme Systems and Control (SC) del Delft Center for Systems and Control
(http://sc.msc.tudelft.nl/). Se tratan de unos estudios dirigidos al analisis y disefio de
estrategias de control y medida fiables y de altas prestaciones para una amplia variedad de
procesos dinamicos en tecnologia. El plan de trabajo esta orientado a dos afios académicos
con 120 ECTS en total. Este master corresponderia a la parte de 'Automatica’ del master
propuesto, donde la robética se utilizaria como una aplicacion de control o en forma de
actuador.

A Master's programme in Systems, Control and Robotics del Royal Institute of Technology
(KTH), Suecia (http://www.kth.se/student/kurser/program/tscrm/?l=en_UK). Se trata
de un master de dos afios, 12 ECTS, con una clara vocacidon hacia el control y el analisis y
modelado de sistemas. Se ofrecen cuatro intensificaciones: robdtica y sistemas auténomos;
sistemas de control distribuidos; teoria de sistemas y de control; sistemas de energia
eléctrica.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios. Estos pueden haber sido con profesionales, estudiantes
u otros colectivos

Procedimientos internos de consulta

La ensefianza en la UPC de la ingenieria en automatica y robética ha estado siempre vinculada al
Departamento de Ingenieria de Sistemas, Automatica e Informatica Industrial (ESAII), con
colaboraciones de profesorado de otros departamentos a través de los institutos de investigacion
I0OC e IRI. El Vicerrectorado de Politica Académica encargé al Departamento ESAIl que, en
colaboracién con I0C e IRI, elaborara un plan de estudios para un Master Oficial en Ingenieria en
Automatica y Robotica y han sido profesores e investigadores de estas tres unidades basicas las que
internamente han definido cual debia ser, a grandes trazos, la estructura del master y cuales debian
ser lo contenidos mas esenciales de las diferentes materias, una vez establecidas las competencias.
Después de una primera elaboracion resultd un plan de estudios que no dista de los de algunos
prestigiosos masteres europeos, asi como del actual master con mencién de calidad en automatica y
robotica.

Una vez se tuvo dibujado el plan de estudios, se consulté con la Escuela Técnica Superior de
Ingenieria Industrial de Barcelona (ETSEIB) para comprobar la viabilidad de que la titulacion fuera
gestionada por la Escuela y la posibilidad de que los complementos formativos (la formacion no
automatica-robética necesaria para definir el perfil de los estudiantes) pudieran ofrecerse desde la
misma Escuela. La Escuela acepto la propuesta.
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Procedimientos externos de consulta

Teniendo en cuenta que uno de los objetivo del master es formar profesionales preparados para
incorporarse al mercado laboral, se ha tomado muy en cuenta la opinién del sector para definir el
plan de estudios.

Asi, el 'Libro Blanco del Control Automatico' y el 'Libro Blanco de la Robética', editados ambos
recientemente por el Capitulo Espafiol de Automatica (CEA-IFAC), han sido clave en la definicion de
las grandes lineas del master y en la gestacion de los bloques de contenido mas industrial. También
han sido de ayuda en la definicion del plan de estudios los contactos del profesorado de ESAII e
investigadores del IRl y del 10C con personal de empresas del entorno industrial europeo, forjados
tras afios de cooperaciéon en transferencia tecnoldgica y por haberse formado una gran parte de los
ingenieros de las empresas en automatica y robdética mas cercanas.

Aprobacién del plan de estudios

A partir de las valoraciones internas y externas, el plan de estudios se propuso consensuadamente
entre las autoridades académicas de la Universidad, las de la ETSEIB y las de las principales
unidades participantes. La propuesta del nuevo master se incluyé a peticion de la Universidad
Politécnica en la Programacion Universitaria aprobada por el CIC (Consell Interuniversitari de
Catalunya), 6rgano competente en la planificaciéon y programacion docente y universitaria para el
préoximo curso 2012/13.

Paralelamente, la Comisidn Permanente de la ETSEIB en su sesion del 24 de Noviembre de 2011 y la
Junta de Escuela en su sesion del 1 de Diciembre de 2011 aprobaron el desarrollo de la propuesta,
que finalmente fue presentada a la Comisién Docente del Consejo de Gobierno de la UPC.
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3. OBJETIVOS

Subapartados

3.1. Competencias basicas y generales.
3.2. Competencias transversales.
3.3. Competencias especificas

3.1. Competencias basicas y generales

Basicas

CB1. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales
en el desarrollo y/o aplicacion de ideas en un contexto de investigacion o de produccion.

CB2. Capacidad de aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios o multidisciplinares relacionados
con su area de estudio.

CB3. Capacidad de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacidon de sus conocimientos y juicios.

CB4. Capacidad de comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las
sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigledades.

CB5. Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo
que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Generales

CG1. Tener los adecuados conocimientos matematicos, analiticos, cientificos, instrumentales,
tecnoldgicos, de informacioén y de gestion.

CG2. Capacidad de dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

CG3. Capacidad de realizar investigacion, desarrollo e innovacion en el ambito de la ingenieria de
sistemas, de control y la robdtica, asi como de dirigir el desarrollo de soluciones de
ingenieria en entornos nuevos o poco conocidos, relacionando creatividad, innovacion y
transferencia de tecnologia.

CG4. Capacidad de realizar la planificacion estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos
como de produccién, de calidad y de gestién éptima de recursos.

CG5. Capacidad de gestionar técnica y econdmicamente proyectos, instalaciones, plantas,
empresas y centros tecnoldgicos y de investigacion relacionados con la industria de control de
procesos, la robdética, los sectores industriales relacionados y su aplicacién en el area de
servicios personales.
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CG6. Capacidad de ejercer funciones de direcciébn general, direccion técnica y direccion de
proyectos I+D+i en plantas, empresas y centros tecnoldgicos y de investigacion relacionados
con la industria de control de procesos y la robética.

CG7. Conocimiento, comprension y capacidad de aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de
la profesién de Ingeniero en Automatica y Robética.

CG8. Capacidad de razonar y actuar en base a la llamada cultura de la seguridad y la
sostenibilidad.

3.2. Competencias transversales

CT1. Capacidad emprendedora y de innovacion. Conocer y comprender la organizacion de una
empresa Yy las ciencias que definen su actividad, las reglas laborales y las relacionadas con
planificacion, estrategia, calidad y beneficio.

CT2. Sostenibilidad y compromiso social: conocer y comprender la complejidad de los fendmenos
econdémicos y sociales tipicos de la sociedad del bienestar; capacidad de relacionar el
bienestar con la globalizacion y la sostenibilidad; habilidad para usar de forma equilibrada y
compatible la técnica, la tecnologia, la economia y la sostenibilidad.

CT3. Conocer una tercera lengua, preferentemente el inglés. Capacidad de comunicacion eficaz
oral y escrita, para comunicar y discutir propuestas y conclusiones en foros multilingles,
especializados o no especializados, de un modo claro y sin ambigiedades.

CT4. Capacidad de trabajo en equipo, ya sea como un miembro mas o realizando tareas de
direccion para desarrollar proyectos con pragmatismo y sentido de la responsabilidad,
asumiendo compromisos considerando los recursos disponibles, en contextos nacionales e
internacionales.

CT5. Uso solvente de los recursos de informacién: capacidad de gestionar la adquisicién, la
estructuracion, el andlisis y la visualizacion de datos e informacién del ambito de especialidad
y de valorar de forma critica los resultados de esta gestion.

CT6. Capacidad de adaptacion a los cambios, siendo capaz de aplicar tecnologias nuevas y
avanzadas y otros progresos relevantes, con iniciativa y espiritu emprendedor.

CT7. Aprendizaje autébnomo: capacidad de detectar lagunas en el propio conocimiento y de
superarlas mediante la reflexion critica y la eleccién de la mejor actuacion para ampliar este
conocimiento.

3.3. Competencias especificas

CE1: El/la estudiante serd capaz de analizar sistemas lineales mono y multivariables tanto
en representacion externa como interna. Ello abarca su estabilidad, el disefio de
controladores y su respuesta en lazo cerrado.

CE2: El/la estudiante serd capaz de identificar, obtener modelos, realizar simulaciones,

analizar y validar sistemas dinamicos sencillos en la representacién adecuada para el
propdsito deseado (analisis, identificacion, simulacion y disefio).
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CE3: El/la estudiante sera capaz de analizar sistemas no lineales, en particular en lo referente a
la estabilidad de sus equilibrios o de su régimen permanente. Ello abarca también la habilidad
de interpretar correctamente los resultados de simulacién y la de sintetizar controladores.

CE4: El/la estudiante sera capaz modelar, formular y resolver problemas de control, teniendo en
cuenta su incertidumbre, mediante controladores basados en légica borrosa.

CE5: El/la estudiante serd capaz de utilizar herramientas de andlisis y disefio asistido por
ordenador de sistemas de control en las tareas habituales de analisis, simulacion y disefio de
controladores.

CE6. El/la estudiante sera capaz de analizar y determinar los modelos cinematicos y dinamicos
de los robots, y disefar sistemas de control de movimientos y de fuerza.

CE7. El/la estudiante tendra conocimientos para analizar, disefiar e implementar aplicaciones
robodticas avanzadas.

CES: El/la estudiante sera capaz de seleccionar, programar, y evaluar diferentes técnicas
que permitan detectar, extraer y analizar datos de una imagen o secuencia de imagenes.

CE9: El/la estudiante adquirira un conjunto de conocimientos tedéricos y practicos a nivel basico
y avanzado de la robdtica movil, poniendo especial énfasis en modelos probabilisticos
aplicados a la robética movil.

CE10. El/la estudiante serd capaz de reconocer y representar problemas en el area de
automatica y robodtica mediante técnicas de optimizacién, para después aplicar métodos
analiticos/numéricos para su resolucion.

CE11: El/la estudiante serd capaz de saber aplicar los métodos de control y estimacion de
pardmetros/estados Optimos, asi como las técnicas de buUsqueda y satisfaccion de
restricciones en aplicaciones del area de la robdtica.

CE12: El/la estudiante sera capaz de seleccionar y programar métodos de reconocimiento de
patrones y aprendizaje en funcién del tipo de problema, tras distinguir si es que la situacién
asi lo requiere

CE13: Ella estudiante sabra implementar controladores sobre microcontroladores que
respondan a los requerimientos de tiempo real identificados en un sistema.

CE14. El/la estudiante sabra seleccionar los elementos software y hardware adecuados para
implementar una solucién en un sistema empotrado.

CE15. El/la estudiante sera capaz de dirigir y organizar empresas, asi como sistemas de
produccion y servicios, aplicando conocimientos y capacidades de organizacion industrial,
estrategia comercial, planificacion y logistica, legislacion mercantil y laboral, contabilidad
financiera y de costes.

CE16. El/la estudiante sera capaz de dirigir y gestionar la organizacion del trabajo y los recursos
humanos aplicando criterios de seguridad industrial, gestion de la calidad, prevencién de
riesgos laborales, sostenibilidad, y gestion medioambiental.

CE17. El/la estudiante sera capaz de gestionar la Investigacion, Desarrollo e Innovacién
Tecnoldgica, atendiendo a la transferencia de tecnologia y los derechos de propiedad y de
patentes.
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CE18. El/la estudiante serd capaz de adaptarse a los cambios estructurales de la sociedad
motivados por factores o fendmenos de indole econémico, energético o natural, para resolver
los problemas derivados y aportar soluciones tecnolégicas con un elevado compromiso de
sostenibilidad.

CE19: El/la estudiante sera capaz de integrarse con facilidad al equipo técnico interdisciplinar y
creativo de cualquier empresa o centro de investigacion usuario, desarrollador o innovador de
automatica y robdtica.

CE 20. Realizacion, presentacion y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del plan de
estudios, de un ejercicio original realizado individualmente ante un tribunal universitario,
consistente en un proyecto integral de naturaleza profesional en el que se sinteticen las
competencias adquiridas en las ensefianzas.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Subapartados

4.1 Sistemas de informacién previa a la matriculacion y procedimientos accesibles de acogida y
orientacién de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacién a la Universidad y la
titulacion

4.2 Acceso y admision

4.3 Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados

4.4 Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la Universidad

4.6. Complementos formativos

4.1 Sistemas de informacion previa a la matriculacion y procedimientos accesibles de
acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a
la Universidad y la titulaciéon

De acuerdo con el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real
Decreto 861/2010, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales,
podran acceder a estos estudios quienes rednan los requisitos exigidos para el acceso a las
ensefianzas oficiales de master asi como para su admision, conforme al articulo 17 del RD antes
mencionado, y cumplan con la normativa vigente de aplicacion.

Para orientar a los futuros estudiantes sobre las caracteristicas que se consideran idoneas para
iniciar los estudios de la presente titulacion, se acompafia una breve descripcion del perfil de ingreso
recomendado, para que puedan hacerse una idea de las caracteristicas personales y académicas
(capacidades, conocimientos e intereses) que en general se consideran adecuadas para aquellas
personas que comiencen los estudios de esta titulacidon. Esta informacion, conjuntamente con los
objetivos generales, salidas profesionales y plan de estudios se publicara en los distintos medios de
comunicacion y promocién que la Escuela y la Universidad utilicen.

PERFIL DE INGRESO RECOMENDADO
Para el acceso a los estudios, el perfil de ingreso recomendado se corresponde con personas con

estudios universitarios de caracter cientifico-técnico en los siguientes ambitos, estableciendo los
siguientes cuadros de acceso al master:

Acceso via GRADOS Se establece un maximo de 30 créditos en complementos formativos

TITULACION CRED
Ingenieria y Arquitectura: A
A
A Ingenieria Eléctrica A 240
A Ingenieria Electrénica Industrial y A 240
Automatica A 240
A Tecnologias Industriales A 240
A Sistemas Electrénicos " 240
A Sistemas de Telecomunicacion
A Ingenieria Informatica A 240
A Ingenieria Fisica A 240
A Otras ingenierias A 240
A
Ciencias:
A
A Fisica A 240
A Mateméticas 240
Otros Grados 240

14




UPC-ETSEIB: Master universitario en Automatica y Robética diciembre 2011

Acceso via INGENIERIAS, SEGUNDOS CICLOS Y LICENCIATURAS
Se establece que no se definiran complementos formativos para los perfiles vinculados a
segundos ciclos y un maximo de 30 para las licenciaturas y los reconocimientos que se indican

TITULACION CRED COMPLEMENTOS CONVALIDACIONES

(créditos) (créditos)
Segundos Ciclos e Ingenierias:
A Segundo Ciclo en Ingenieria Industrial 180 + 120 45
A Segundo Ciclo en Ingenieria en Automatica 180 + 120 60
y Electrénica Industrial
A Segundo Ciclo en Ingenieria Electrénica 180 + 120 30
A Ingenieria Industrial 300 --
A Otras ingenierias 300 --

Licenciaturas:

A Fisica 300 --
A Matematicas 300 --
A Otras licenciaturas 300 -

Acceso via INGENIERIAS TECNICAS
Se establece un maximo de 30 créditos en complementos formativos

CREDITO COMPLEMENTOS CONVALIDACIONES

TITULACION 1 .

S (créditos) (créditos)
A Industrial (Electrénica Industrial) 180 hasta 30 -
A Otras ingenierias técnicas 180 hasta 30 -

Las personas que deseen iniciar estos estudios deberian tener las siguientes caracteristicas y
capacidades:

Aplicar los conocimientos técnicos adquiridos en sus estudios previos.
Presentar informes verbales y escritos, comunicandose eficazmente.
Adquirir responsabilidades éticas y profesionales.

Experimentar, analizar e interpretar datos.

Interpretar documentacion de caracter técnico

Trabajar en grupos multidisciplinares.

Reconocer sus responsabilidades éticas en el ejercicio de la profesion.
Entender el impacto del trabajo realizado en un contexto social y global.
Tener el compromiso para el aprendizaje independiente.

Estar familiarizado con problemas contemporaneos.

CREDITOS FORMATIVOS PREVIOS

La Comision Académica del Master valorard en funcion de la titulacion de acceso, la necesidad de
incluir créditos formativos previos con el objetivo de nivelar las capacidades, conocimientos y
aptitudes de los candidatos hasta un maximo de 30 créditos en las siguientes materias de
nivelacion:

Gestion de Proyectos

Economia y Organizaciéon Industrial
Electricidad y Electrénica
Matematicas en la Ingenieria
Mecénica

Fisica

Informética

- = = > >
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Sostenibilidad

Resistencia de Materiales

Control y Automatizacion

Y otros contenidos que la Comisidn considere segun perfil de ingreso

> - > -

SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA A LA MATRICULACION

Los canales que se utilizan para informar a los potenciales estudiantes son: Internet, a través del
Web http://www.upc.edu/lapolitecnica/ y del Web http://upc.es/matricula/; Jornadas de Puertas
Abiertas; visitas tematicas a los laboratorios de la universidad; conferencias de divulgacion
tecnoldgica y de presentacion de los estudios; participacion en Jornadas de Orientacion y en Salones
y Ferias de Ensefianza.

En concreto para la titulacibn de master se ha previsto la organizaciéon de actos especificos de
promocion e informacién de los estudiantes potenciales. Estas acciones son:

e Edicion de un folleto virtual del master

e Desarrollo de una pagina web especifica del mismo

e Sesiones informativas en los centros identificados potencialmente (Escuelas de
Ingenieria Técnica, Facultades de Ciencias...)

e Sesion informativa en el centro gestor

e Participacion en forums i congresos nacionales e internacionales sobre educacion
en ingenieria de la organizacién.

El calendario de ejecucion de estas acciones se desarrolla en la primavera y en los meses de verano,
una vez finalizado el calendario académico

Mas concretamente, la ETSEIB ha desarrollado en los dltimos afios programas de divulgacion y
promocion de sus estudios de master, y tiene intencién de continuar con este proyecto. Se trata de
sesiones dirigidas a estudiantes de escuelas universitarias de ingenieria técnica o de grados en el
futuro préximo, en las que se combina el desarrollo de un taller vinculado al contenido del master, y
una sesion de presentacidon de la titulacion. Se puede consultar en la propia pagina web de la
escuela (http://www.etseib.upc.edu), un apartado especifico “Estudiar amb nosaltres/Activitats de
difusié”, a modo de catalogo de actividades propuestas.

Completando esta labor, en este mismo apartado se ofrece toda la informacién necesaria para el
estudiante de nuevo ingreso. Las fichas de las asignaturas en la guia docente, los horarios de las
mismas y los calendarios de examenes y de tutorizacion. Durante el periodo de matriculacion se
activa un portal especifico para este tipo de estudiantes con acceso directo desde la pagina principal
de la web.

Planes de Acogida

Para los planes de acogida, el master dispone de personal vinculado a la ETSEIB y que
especificamente se dedica a la atenciéon, al asesoramiento y a la orientacion en la admisién a la
titulacion. Existe una direccion electrénica concreta del master (master-

automatica.etseib@upc.edu).

Una vez finalizado el proceso de admision, los estudiantes son informados personalmente de los
procesos de matricula y de toda aquella informacion que se precise para el conocimiento de la
titulaciéon y del centro. En este sentido se ha editado documentalmente y virtualmente una guia para
el estudiante de master, (http://www.etseib.upc.edu/en/current-academic-year/international-
mobility) guia que es entregada personalmente en sesiones de acogida especificas previas al inicio
de curso.
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Los responsables de estas acciones son personal del area académica y de la Oficina de Admisiones,
asi como los propios responsables académicos del master. El calendario habitual es:

Proceso de admisién: abril, mayo y junio
Informacion previa a la matricula: julio
Informacién de acogida. Principios de septiembre

Las actividades de acogida de la Escuela se integran en el proyecto “La UPC te informa” que facilita
informacién sobre el procedimiento de matricula y sobre los servicios y oportunidades que ofrece la
universidad, a través de Internet (http://upc.edu/matricula/) y del material que se entrega a cada
estudiante en soporte papel y digital junto con la carpeta institucional.

Especificamente se incluye informacién en catalan, castellano e inglés dentro del programa de
internacionalizacién en la promocién de los estudios en la UPC y en la ETSEIB.

4.2. Acceso y admision

El acceso a esta titulacién no requiere la superaciéon de pruebas especificas.
Acceso:

De acuerdo con lo previsto en el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, podran acceder a
ensefanzas oficiales de master quienes rednan los requisitos exigidos:

e Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una instituciéon
de educacion superior del Espacio Europeo de Educacidon Superior que facultan en el pais
expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de master.

¢ Asi mismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio
Europeo de Educacién Superior sin necesidad de la homologaciéon de sus titulos, previa
comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente
a los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais
expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via no
implicara, en ningun caso, la homologacién del titulo previo de que esté en posesiéon el
interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar las ensefianzas de Master.

Admision:

El articulo 17 del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010, regula la
admision a las ensefianzas de master y establece que los estudiantes podran ser admitidos conforme
a los requisitos especificos y criterios de valoracion que establezca la universidad.

De acuerdo con la normativa académica de masteres universitarios aprobada por el Consejo de
Gobierno de la Universidad Politécnica de Catalunya, los estudiantes pueden acceder a cualquier
master universitario de la UPC, relacionado o no con su curriculum universitario, previa admision por
parte del 6rgano responsable del méaster, de conformidad con los requisitos de admision especificos
y los criterios de valoracion de méritos establecidos.

Los requisitos especificos de admision al master son competencia del drgano responsable y tienen el
objetivo de asegurar la igualdad de oportunidades de acceso a la ensefianza para estudiantes
calificados suficientemente. En todos los casos, los elementos que se consideren incluiran la
ponderacidon de los expedientes académicos de los candidatos y la acreditacion de determinados
conocimientos de idiomas.
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El proceso de seleccion se podra completar con una prueba de ingreso y con la valoraciéon de
aspectos del curriculum, como los méritos que tengan una relevancia o significacion especiales en
relacién con el programa solicitado.

El 6rgano responsable del master hara publicos los requisitos especificos de admision y los criterios
de valoracion de méritos y de seleccion de candidatos especificados antes del inicio del periodo
general de preinscripcion de los masteres universitarios a través de los medios que considere
adecuados. En cualquier caso, estos medios tendran que incluir siempre la publicaciéon de esta
informacioén en el sitio web institucional de la UPC.

Asimismo, dicho 6rgano responsable resolveré las solicitudes de acceso de acuerdo con los criterios
mencionados y publicara el listado de estudiantes admitidos.

En el caso de este master, no se establecen requisitos especificos para la admisién.

El master propuesto esta abierto a estudiantes con perfiles de ingreso recomendado muy diversos.
No obstante, en caso necesario, se propondran créditos de formacidon previos para nivelar los
candidatos en funcion de su perfil de ingreso.

Los expedientes académicos de todos aquellos estudiantes que soliciten ser admitidos en el master
seran estudiados por parte de la Comisiéon Académica con el fin de determinar los estudiantes
admitidos directamente, y, aquellos que por no tener los conocimientos y las capacidades
necesarias, deberan completar los créditos de nivelacion. Los criterios de Admision estaran basados
en el expediente académico (entre el 60%) y el resto se estableceran ponderaciones en funcion de
la experiencia profesional (10%), nivel de conocimiento de inglés (15%) y titulacién de ingreso
(15%0). Estos criterios seran publicados en la web de preinscripcion, juntamente con la lista de
admitidos/excluidos.

4.3. Sistemas de apoyo y orientacion a los estudiantes

La finalidad es facilitar la integracion en la ETSEIB de los estudiantes de nuevo ingreso y orientarles
en su proceso formativo con el objetivo de que obtengan su titulaciéon en el tiempo previsto y que su
formacion sea adecuada y satisfactoria.

La accion tutorial se plantea en la titulacién como un servicio de atencion al estudiantado, mediante
el cual el profesorado orienta, informa y asesora de forma personalizada.

La orientacion que propicia la tutoria constituye un soporte al alumnado para facilitar su adaptaciéon
a la universidad. Se persigue un doble objetivo:
e Realizar un seguimiento en cuanto a la progresion académica y los resultados de aprendizaje
e Asesorar respecto a la trayectoria curricular y el proceso de aprendizaje (métodos de estudio,
recursos disponibles)
e Guiar en los mecanismos del aprendizaje
e Orientar en la eleccidon de asignaturas optativas

Las acciones previstas en la titulacion son las siguientes:

A) Actuaciones institucionales en el marco del Plan de Accién Tutorial:

Elaborar un calendario de actuacion en cuanto a la coordinacién de tutorias
Seleccionar a las tutoras y tutores

Informar al alumnado al inicio del curso sobre la tutora o tutor correspondiente
Convocar la primera reunién grupal de inicio de curso

Evaluar el Plan de accion tutorial de la titulacion

ahoNE

B) Actuaciones del / la tutor/a:
1. Asesorar al alumnado en el disefio de la planificacién de su itinerario académico personal
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2. Convocar reuniones grupales e individuales con el estudiantado que tutoriza, a lo largo de
todo el curso. En funcion de la temporizacion de las sesiones el contenido sera diverso.

3. Facilitar informacion sobre la estructura y funcionamiento de la titulacién asi como la
normativa académica que afecta a sus estudios.

4. Valorar las acciones realizadas en cuanto a satisfaccion y resultados académicos de los
tutorados.

PLAN DE ACCION TUTORIAL (PAT) DE LA ETSEIB

El Plan de accioén tutorial de la Escuela (http://www.etseib.upc.edu) es un servicio de atencion a los
estudiantes, a través del cual el profesorado les proporciona elementos de formacioén, informacion y
orientaciéon de manera personalizada. La tutoria consiste en un soporte para la adaptacion del
estudiantado en la Escuela, que permite recibir orientacion en dos ambitos:
e El académico, con el seguimiento de la progresion académica y asesoramiento en cuanto a la
trayectoria curricular en funcion de las posibilidades de cada uno;
e El personal, con el asesoramiento sobre el proceso de aprendizaje (adecuacion de los
meétodos de estudio, recursos disponibles en la Escuela, el Campus y la Universidad, etc.).

A cada estudiante se le asigna en el momento de su ingreso un profesor de entre los profesores
participantes en la docencia que hace las tareas de tutorizaciéon durante todo el tiempo que sea
estudiante de la Escuela hasta que se titule.

ACCIONES DE APOYO EN LA FORMACION

En coordinacion con las asignaturas de las diversas titulaciones impartidas en la Escuela, el Servicio
de Bibliotecas del Campus Sud imparte cursos de formacion en Habilidades Informacionales.

4.4. Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la Universidad

Se establece un méaximo de 60 créditos reconocibles para aquellos estudiantes que puedan aportar
experiencia formativa en automatica, robdética o electrénica, especificamente aquellos estudiantes
procedentes de la ingenieria industrial que hayan especializado su curriculum en iautomatica o en
electrénica. En este maximo de 60 créditos se contempla asimismo la posibilidad de reconocer
créditos vinculados a la experiencia profesional de los candidatos

De acuerdo al RD 1393/2007 de 29 de octubre por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas oficiales, modificado por el RD 861/2010, se entiende por reconocimiento la aceptacion
por parte de la Universidad de los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas
universitarias, son computados al efecto de la obtencidn del titulo oficial.

En aplicacion del articulo 6 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, el
Consejo de Gobierno de esta universidad ha aprobado la Normativa Académica de los estudios de
Masteres Universitarios de la UPC. Esta normativa, de aplicaciéon a los estudiantes que cursen
ensefianzas oficiales conducentes a la obtencién de un titulo de master, es pudblica y requiere la
aprobacién de los Organos de Gobierno de la universidad en caso de modificaciones.

En dicha normativa se regulan, de acuerdo a lo establecido en el articulo 6 antes mencionado, los
criterios y mecanismos de reconocimiento de créditos obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en la
misma u otra universidad, que son computados a efectos de la obtencién de un titulo oficial, asi
como el sistema de transferencia de créditos.

Asimismo, y de acuerdo a lo establecido en el Real Decreto 861/2010, podran ser objeto de
reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o ensefianzas
universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la
Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.
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La experiencia laboral y profesional acreditada también podra ser reconocida en créditos que
computaran a efectos de obtencion de un titulo oficial, siempre y cuando dicha experiencia esté
relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo.

El nimero total de créditos que se pueden reconocer por experiencia laboral o profesional y por
ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15% del total de
créditos del plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorpora calificacion, por lo
que no computan a efectos de baremacion del expediente.

No obstante lo anterior y de forma excepcional, los créditos procedentes de titulos propios podran
ser objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al 15%, o0 en su caso, ser objeto de
reconocimiento en su totalidad, siempre que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y
sustituido por un titulo oficial. En este caso, se ha de hacer constar tal circunstancia en la memoria
de verificaciéon del plan de estudios, tal y como se indica en el articulo 6.4 del Real Decreto
861/2010.

El trabajo o proyecto de fin de master, tal y como establece el Real Decreto 861/2010, no sera
reconocido en ningln caso, en consecuencia, el estudiante ha de matricular y superar estos créditos
definidos en el plan de estudios.

También se definen unos criterios de aplicacion general, los cuales se detallan a continuacion:

e Los reconocimientos se haran siempre a partir de las asignaturas cursadas en los estudios de
origen, nunca a partir de asignaturas convalidadas, adaptadas o reconocidas previamente.

e Cuando los estudios de procedencia son oficiales o bien son titulos propios que se han
extinguido y se han sustituido por un titulo oficial de master universitario, los
reconocimientos conservaran la calificacion obtenida en los estudios de origen y computaran
a efectos de baremacion del expediente académico.

e No se podran realizar reconocimientos en un programa de master universitario de créditos
cursados en unos estudios de grado o de primer ciclo, si éste pertenece a la anterior
ordenacion de estudios, ni de créditos obtenidos como asignaturas de libre eleccién cursadas
en el marco de unos estudios de primer, segundo y primer y segundo ciclo.

e Con independencia del niUmero de créditos que sean objeto de reconocimiento, para tener
derecho a la expedicién de un titulo de master de la UPC se han de haber matriculado y
superado un minimo de 60 créditos ECTS, en los que no se incluyen créditos reconocidos o
convalidados de otras titulaciones de origen oficiales o propias, ni el reconocimiento por
experiencia laboral o profesional acreditada. En consecuencia, no se podra realizar ningdn
reconocimiento en programas de master de 60 ECTS.

e El reconocimiento de créditos tendra los efectos econémicos que fije anualmente el decreto
por el que se establecen los precios para la prestacion de servicios académicos en las
universidades publicas catalanas, de aplicacion en las ensefianzas conducentes a la obtenciéon
de un titulo oficial con validez en todo el territorio nacional.

Para el reconocimiento de créditos obtenidos en titulaciones propias, ha de haber una equivalencia
respecto a las competencias especificas y/o transversales y a la carga de trabajo para el estudiante
entre las asignaturas de ambos planes de estudio. Igualmente, para proceder a dicho
reconocimiento las ensefianzas universitarias no oficiales (titulos propios) de origen han de cumplir
las siguientes condiciones:

e Han de ser de nivel de postgrado.

¢ Han de estar inscritas en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT) o haber sido
aprobadas por el Consejo de Gobierno de una universidad dentro de su programacion
universitaria.
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e Han de tener una duracion minima de 60 ECTS.
¢ Las condiciones de acceso al titulo propio objeto de reconocimiento han de ser como minimo
las exigidas para acceder a un titulo de master.

Respecto al reconocimiento de créditos por experiencia laboral o profesional acreditada, Unicamente
se reconoceran créditos en los planes de estudio de master que contemplen practicas externas con
caracter obligatorio o el reconocimiento de créditos optativos por la realizacién de estas practicas. El
numero maximo de créditos a reconocer sera el establecido en el plan de estudios al efecto, siempre
y cuando no se supere el 15% de los créditos de la titulaciéon establecido con caracter general,
incluyendo el reconocimiento procedente de titulos propios.

Referente al procedimiento para el reconocimiento de créditos, el estudiante debera presentar su
solicitud en el periodo establecido a tal efecto junto con la documentacién acreditativa establecida
en cada caso y de acuerdo al procedimiento establecido al respecto.

El 6rgano responsable del Master, por delegacion del rector o rectora, resolvera las solicitudes de
reconocimiento de los estudiantes. Asimismo, este 6rgano define y hace publicos los mecanismos,
calendario y procedimiento para que los reconocimientos se hagan efectivos en el expediente
correspondiente.

La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las
enseflanzas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en
ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan
conducido a la obtencion de un titulo oficial.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier
universidad, los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo, asi como
los transferidos, seran incluidos en su expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo
al Titulo, regulado en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se establece el
procedimiento para la expediciéon por las universidades del Suplemento Europeo al Titulo.

La transferencia de créditos se realizara a peticién del estudiante mediante solicitud dirigida a la
unidad responsable de la gestién del master, acompafiado del correspondiente certificado académico
oficial que acredite los créditos superados.

La resolucién de la transferencia de créditos no requerird la autorizacion expresa del 6rgano
responsable del master. Una vez la unidad responsable de la gestibn compruebe que la
documentacién aportada por el estudiante es correcta, se procedera a la inclusién en el expediente
académico de los créditos transferidos.

En el caso de créditos obtenidos en titulaciones propias, no procedera la transferencia de créditos.

4.6. Complementos de Formacion

No establecidos en el plan de estudios de forma general, se contempla la posibilidad que la Comisién
Académica del Master indique complementos de formacién para nivelar los conocimientos y las
capacidades de los candidatos segun titulacion de ingreso.

En este sentido y considerando que los perfiles de ingresos estan relacionados con:

Grados de ingenieria, cientificos o ingenierias superiores y técnicas

Y asimismo se indica que los complementos deberan estar entre los propuestos y a criterio de la
Comision Académica:
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Gestion de Proyectos (6 créditos)

Economia y Organizaciéon Industrial (3 créditos)
Electricidad y Electrénica (6 créditos)
Matematicas en la Ingenieria (6 créditos)
Mecéanica (6 créditos)

Fisica (6 créditos)

Informatica (6 créditos)

Sostenibilidad (3 créditos)

Resistencia de Materiales (6 créditos)

Control y Automatizacion (6 créditos)

Y otros contenidos que la Comision considere segun perfil de ingreso

- = = = = > > >
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Subapartados

5.1. Descripcioén del plan de estudios

5.2. Actividades formativas

5.3. Metodologias docentes

5.4. Sistemas de evaluacion

5.5. Descripcion detallada de los moédulos o materias de ensefianza-aprendizaje de que consta el
plan de estudios

5.1 Descripcion del plan de estudios

1. INTRODUCCION

El master propuesto tiene por objetivo formar ingenieros e ingenieras en automatica y robodtica con
un nivel de competencias tal que les permita actuar con éxito en puestos de trabajo de
responsabilidad en empresas o0 centros de investigacion de sectores asociados y afines a la
automatica y la robdética.

El master ha sido planificado para que el alumnado adquiera un conocimiento en profundidad de los
fundamentos tedrico-practicos de la ingenieria en automatica y robdtica y de las tecnologias
asociadas a su uso productivo.

Al acabar los estudios, los egresados seran profesionales con capacidad en el uso de los sistemas de
control y robdticos en procesos y procedimientos industriales, entornos domésticos y de servicio, asi
como seran conscientes de su repercusion econdmica y social. Estas habilidades abarcan desde el
control de sistemas lineales hasta los sistemas avanzados de control, y desde elementos sensores y
actuadores basicos instalados en entornos domeésticos hasta la gestion de una planta de procesos
industriales.

Los estudios estan estructurados en materias obligatorias, que proporcionaran al alumnado la
formacién multidisciplinar necesaria, y materias optativas con las que los estudiantes podran
completar su formacion en los ambitos de su interés.

Las materias obligatorias proporcionaran conocimientos y habilidades en el ambito de la automatica
y los sistemas de control, la robética en diferentes ambientes de actuaciéon y los sistemas
robotizados, la visién por ordenador, la tecnologia de computacién y comunicacion sobre elementos
de procesado, asi como las herramientas cientificas y tecnoldégicas asociadas. Las materias
obligatorias abarcan desde aspectos basicos del control de proceso y la programacion de robots
hasta las complejas facetas de la operacion y la gestiéon de plantas industriales o de insercién de
robots en ambientes sociales.

Las materias optativas permitiran progresar en algunas competencias concretas, dependiendo de la
eleccion del alumnado. Asi, los estudiantes podran profundizar en algunos d&mbitos de las materias
obligatorias por los que se sientan motivados, o bien ampliar sus conocimientos a otras areas de la
ingenieria en automatica y robdtica que sean de su interés.

Los cursos se desarrollardn mediante actividades tedrico-practicas (clases expositivas, estudio
auténomo, resolucién de ejercicios, desarrollo de codigos de programacion y practicas en
laboratorio), y podran incluir visitas guiadas a centros de control de instalaciones o lineas de
produccion robotizadas, asi como seminarios especializados impartidos por expertos.
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En el ultimo cuatrimestre se ofrecera la posibilidad de realizar una estancia practica en alguna
empresa del sector o en algun centro de investigacion y desarrollo. En este semestre el estudiantado
también desarrollara un Proyecto Final de Master, preferentemente en conexidn con su estancia
practica.

2. CARACTERISTICAS GENERALES DE LA TITULACION

El master propuesto se ha estructurado seguln los siguientes puntos:
A Créditos por afio académico:

Primer ano: 60 ECTS, en 2 cuatrimestres de 30 ECTS
Segundo afio: 60 ECTS, en 2 cuatrimestres de 30 ECTS

A Calendario académico anual:
38-40 semanas de periodo lectivo, divididas en 2 cuatrimestres.
A 67,5 Créditos comunes de formacion obligatoria:

67,5 ECTS de formacién obligatoria divididos en 4 materias. Estas materias estan programadas
en el primer, segundo y tercer cuatrimestre del master que se propone y persiguen dotar al
estudiante de todas las competencias asociadas al master.

A 22,5 Créditos de formacion optativa

22,5 ECTS de bloques tematicos optativos, programados en el segundo y tercer cuatrimestre.
Estos bloques tematicos ampliaran contenidos de las materias obligatorias cursadas. Ademas,
pueden programarse bloques tematicos en forma de seminarios que aporten nuevas
competencias.

Los bloques optativos permitiran que cada estudiante personalice su itinerario formativo, en
funcion de sus intereses. Los bloques tematicos optativos estaran organizados como asignaturas
0, si existe la posibilidad de contar con profesores invitados de prestigio o con expertos
procedentes del sector o de centros de investigacion y desarrollo, como seminarios.

En cada curso académico se ofreceran al menos ocho bloques tematicos, disefiados
especificamente para el Master Universitario en Automatica y Robética, de manera que el
estudiante siempre tenga opcién de eleccién. Asimismo, en funcion de las posibilidades, se
planificard que parte de uno de ellos esté formado por seminarios impartidos por profesores
invitados, expertos de la industria, e investigadores externos y de reconocido prestigio.

La oferta de bloques optativos de cada curso se realizara por parte de la Comisiéon Académica del
Master en funcién de parametros académicos, la capacidad de encargo académico y la demanda
de los estudiantes. Mas abajo, al describir la distribucion y planificacion del plan de estudios, se
da, a titulo de ejemplo, una lista orientativa de las asignaturas disefiadas especificamente para
el master, en que se podrian concretar estos bloques.

Para facilitar que se pueda profundizar en otros aspectos afines a la automatica y la robética y
no contemplados en este master, se permitirA a cada estudiante elaborar un programa
personalizado para obtener créditos optativos cursando asignaturas de otros estudios de master
de la UPC, u otras instituciones externas con las que se hayan alcanzado acuerdos de
colaboraciéon. Cada uno de dichos programas personalizados debera contar con la aprobacion del
tutor académico del estudiante y de la Comision Académica del Master en Automatica y Robdética,
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asi como con la autorizacion de las unidades basicas de la UPC, o institucidon externa, en que se
vayan a realizar.

18 Créditos de bloque optativo:

El plan de estudios propuesto contempla la realizaciéon de 18 ECTS en forma de bloque optativo
durante el dltimo cuatrimestre, para lograr el acercamiento de los estudiantes al ejercicio
profesional, de investigacion e innovador. Su realizaciébn debe permitir el desarrollo de
competencias genéricas de alto nivel.

Se prevé que los estudiantes puedan optar por dos perfiles, uno profesional e innovador (en
cuyo caso el estudiante pudiere optar por realizar practicas externas en una empresa del sector)
y otro mixto, con un componente de investigacion y desarrollo (en cuyo caso el estudiante podria
optar por realizar sus practicas externas en un centro de 1+D). Se pretende que un estudiante
egresado pueda incorporarse desde el primer dia a un entorno de trabajo interdisciplinar,
creativo y multilinglie, sea en una empresa del sector de la automatica y la robdtica o en un
centro de investigacion y desarrollo.

Los estudiantes que realicen practicas en este bloque optativo llevaran a cabo tareas acordes con
el nivel de competencias que deben desarrollar. Para ello se incorporaran como un miembro mas
en equipos de trabajo de las empresas o centros de acogida.

Las practicas externas estaran dotadas de:

una estructura de gestién, bajo la supervision de la Comisién Académica del Méaster y la
direccion administrativa de la ETSEIB, que permitird concretar convenios y acuerdos con
entidades externas a la universidad,

profesionales y/o académicos que ejerzan labores de tutoria, y

una planificacién de actividades para garantizar el logro de las competencias previstas.

Por el momento, y en lo que respecta a practicas en empresas, se dispone de acuerdos en firme
y se esta en tramite de firma de convenios marco con las siguientes empresas del sector de la
automatica y la robdtica: ECOTECNIA / ALSTOM WIND (Aerogeneradores), INDRA (Sistemas de
control en tiempo real), HP (Impresoras y sistemas informaticos), IDIADA (Centro de
investigacion y desarrollo de vehiculos) y PAL ROBOTICS (Desarrollo de robots humanoides).

Por lo que respecta a las practicas en centros de investigacion, la pertenencia de la UPC a
diferentes redes de cooperacion en educacion superior garantiza tal posibilidad.

Las empresas o0 centros de acogida nombraran un tutor responsable del programa de formacion
del alumno quien, en coordinacién con el responsable académico de la UPC:

fijar4 el plan de trabajo del alumno,
le orientara y ayudara en sus dudas vy dificultades, y
evaluara su actividad en la empresa o centro de acogida.

Atendiendo a las singularidades de cada empresa o centro, se establecerd& un marco de
interaccidon entre el tutor en la empresa o centro de acogida y el tutor o responsable académico
del alumno en la UPC.

12 Créditos de Trabajo de Fin de Master:

En el Real Decreto 1393/2007, Articulo 15, se establece que las enseflanzas de master
concluiran con la elaboracién y defensa publica de un trabajo final con una extensién entre 6 y
30 créditos. En esta propuesta se ha considerado que durante el ultimo cuatrimestre el
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estudiante debera realizar un Proyecto Final de Master de 12 créditos de dedicacion efectiva.
Dicho trabajo debera ser una sintesis de las capacidades adquiridas en el proceso formativo.
Asimismo, estara orientado a la evaluacién de competencias asociadas al titulo.

3. DISTRIBUCION Y PLANIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Como estructura basica para organizar el plan de estudios propuesto se han utilizado materias,
entendiendo por tales el conjunto de contenidos y actividades formativas encaminadas a la
consecucion de unas competencias que pueden concebirse de manera integrada. A nivel
administrativo estas materias podran dividirse en asignaturas, sin por ello perder su caracter
homogéneo y coherente.

La Tabla 1 indica la forma como se han distribuido los créditos del plan de estudios por tipo de
materia. Como 'Optativos' se indica el nimero de créditos de materias que debera cursar el
alumno.

Tabla 1. Resumen de los tipos de créditos y distribuciéon en ECTS.

TIPO DE CREDITOS DISTRIBUCION
Obligatorios 67,5
Optativos complementarios 22,5
Blogue optativo 18
Trabajo de fin de méaster 12
CREDITOS TOTALES 120

Estas materias se distribuyen cuatrimestralmente y por materias. tablalB

Materia ECTS | C1 Cc2 C3 c4
Automatica 16,5 | 9 7,5

Robética y Visiéon 21 10,5 4,5 6
Herramientas 15 6 4,5 4,5

Gestién 15 4,5 4,5 6

Optativas 22,5 9 13,5

Bloque optativo 18 18
PEM 12 12
TOTAL 120 30 30 30 30

Y su distribucion de obligatoriedad/optatividad cuatrimestralmente

tipologia ECTS | C1 Cc2 C3 c4
Obligatoria 16,5 | 30 21 16,5
Optatividad 21 9 13,5
Blogue optativo 18 18
PFM 12 12
TOTAL 120 | 30 30 30 30

Las diferentes materias de que consta el plan de estudios se muestran en la Tabla 2, junto con el
numero de créditos obligatorios y la oferta de créditos optativos de cada una de ellas. Los créditos
obligatorios permitiran al estudiante adquirir, en un nivel suficiente, todas las competencias

26



UPC-ETSEIB: Master universitario en Automatica y Robética diciembre 2011

asociadas al Master. Mediante los créditos optativos los estudiantes podran profundizar en algunas
competencias concretas.

Como se ha apuntado, la Comisiéon Académica del Master aprobara la oferta optativa para cada
curso académico. Como minimo se ofertaran 36 ECTS optativos de los 49,5 que recoge la Tabla 2 vy,
entre ellos, como minimo 13,5 de cada una de las materias 1 y 2, asi como 4,5 ECTS de la materia
3. De esta manera se garantiza que el alumnado siempre tenga suficientes opciones de eleccién.

Tabla 2. Materias y distribucién en ECTS obligatorios y optativos.

MATERIA ECTS OBL ECTS OPT

1. Automatica 16,5 22,5
2. Robdtica y Visién 21,0 22,5
3. Herramientas 15,0 4,5
4. Gestion 15,0 0,0
Totales 67,5 49,5

En la Figura 1 se muestra la secuencia temporal de las materias de que consta el plan de estudios.

Como se ha indicado anteriormente, los contenidos optativos se organizaran en bloques tematicos
de 4,5 créditos. El estudiante podra escoger libremente entre los bloques tematicos de las diferentes
materias (incluso bloques de 4,5 créditos que abarquen mas de una materia) hasta totalizar 22,5
créditos, con la Unica restriccion de evitar el solape de los horarios. No se estableceran itinerarios
excluyentes.

El dGltimo cuadrimestre consta de 18 ECTS del bloque optativo mas 12 ECTS del trabajo o proyecto
final de master. El bloque optativo esta pensado para que los estudiantes puedan realizar practicas o
estancias en empresas, centros o institutos de investigacion, departamentos, etc., puedan realizar
intercambios de movilidad, puedan participar en proyectos de escuela o, simplemente, puedan
obtener los créditos correspondientes a través de asignaturas optativas ya ofrecidas en otros
bloques.

Herramientas en

i Automatica Automatica,
Robética y Vision
C
2
(@
3
C .
4 Proyecto Final de Master

Figura 1. Secuencia temporal de las materias de la titulacion.
A continuacion se describen sucintamente las materias y la dedicacion exigida del estudiante en
ECTS. En todas las materias, segun las posibilidades econdmicas y previa aprobacion de la Comision

Académica del Master, participaran ponentes externos, expertos de reconocido prestigio procedentes
de la industria, otras universidades, o centros de investigacion.

67,5 ECTS Créditos Obligatorios de las materias
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El estudiante debera completar 67,5 créditos de materia obligatoria durante los tres primeros
cuatrimestres.

Cuatrimestres 1,2,3

16,5 ECTS Automatica

Este bloque incluye contenidos de las areas de control lineal, multivariable y no lineal, asi como el
modelado, la identificacion y la simulacién de sistemas dinamicos.

Al finalizar esta materia, el estudiante sera capaz de:

A

Utilizar los conceptos basicos de control clasico lineal y de control lineal multivariable en
sistemas de tiempo continuo, de tiempo discreto y muestreados.

Utilizar los conceptos y técnicas clasicas de control no lineal.

Utilizar los conceptos y herramientas basicas de modelado, identificacion y simulacién de
sistemas dinamicos.

Utilizar software basico de andlisis y disefio de sistemas de control, asi como de modelado de
sistemas dindmicos.

Analizar los beneficios y las limitaciones que los sistemas de control y sus aplicaciones
comportan.

21,0 ECTS Robotica y Vision

En este bloque se describen los principales elementos sensores y actuadores, los robots
manipuladores, los robots moéviles y su navegaciéon, asi como la planificacién y el control de robots.
Incluye contenidos de visidon por ordenador, como elemento sensor importante.

Al finalizar esta materia, el estudiante sera capaz de:

A

Describir diferentes morfologias de robots y su utilidad en funcién del entorno de trabajo, asi
como el funcionamiento de los elementos principales que conforman un robot, los sensores y
los actuadores.

Analizar y determinar los modelos cinematicos y dinamicos de los robots.

Analizar y disefar sistemas de control de movimientos y de fuerza para robots.

Conocer métodos para la planificacion automatica de tareas robotizadas y de movimientos de
los robots.

Utilizar técnicas de sensorizacion, localizacidon y generacion de mapas para la navegacion en
robdética movil.

Programar robots industriales y robots moviles.

Utilizar modelos probabilisticos aplicados a la robética y la vision.

Diseflar, simular e implementar aplicaciones reales que requieran la comunicacion y la
integracion de componentes.

Conocer los criterios de implantacion de robots industriales y los requerimientos de las
aplicaciones de la robética de servicios y la robdética social.

Comprender los mecanismos de formacién de imagenes digitales y las caracteristicas de
procesado digital de las mismas.

Extraer informacion de imagenes digitales a partir de su procesamiento, segmentacion y
extraccion de caracteristicas.

Usar técnicas de andlisis e interpretacion de los objetos de las imagenes y de seguimiento de
objetos moviles.
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15,0 ECTS Herramientas

En este bloque se describe el uso de herramientas de optimizacion, reconocimiento de patrones y
aprendizaje automatico en automatica y robética. También incluye contenidos de sistemas
encastados y de tiempo real.

Al finalizar esta materia, el estudiante sera capaz de:

A

Utilizar con soltura los conceptos basicos de programacion matematica (optimizacion
continua) y aplicarlos en problemas de disefio y ajuste de controladores, estimacion en
guiado de robots y planificacion.

Identificar, seleccionar e implementar métodos de aprendizaje automatico, seleccién de
caracteristicas y de reconocimiento de patrones en funcién del tipo de problema.

Representar de forma adecuada la informacion estructurada espacio-temporal

Reconocer los parametros que permiten definir una arquitectura informatica como un sistema
empotrado.

Utilizar conceptos y técnicas basicas de analisis y procesado digital de sefales.

Formular y resolver un problema de control 6ptimo aplicando métodos numéricos de
optimizacion.

Utilizar métodos numéricos de optimizacién, algoritmos de aprendizaje automatico y sistemas
de reconocimiento de patrones usando paquetes de software existentes.

Modelar y analizar la casuistica practica que surge de las implementaciones de lazos de
control en sistemas de tiempo real y disefiar e implementar soluciones que las mejoren.

15 ECTS Gestion

Al finalizar esta materia, el estudiante sera capaz de:

A

>

>

Explicar los conceptos, principios y herramientas propias de la administraciéon y direccién de
empresas y organizaciones.

Haber adquirido una vision global e integrada de la organizacion.

Formular politicas y estrategias empresariales.

Analizar la informacién econémica y financiera de la empresa, para la toma de decisiones
directivas.

Haber adquirido las habilidades para la toma de decisiones organizativas.

Aplicar conocimientos adquiridos en el disefio y gestion de empresas o0 unidades
organizativas.

Describir aspectos y técnicas de gestion utilizados en empresas de primera linea para gestiéon
eficaz de sus recursos humanos

Utilizar metodologias y técnicas innovadoras, como la inteligencia emocional

Detallar conocimientos avanzados sobre la gestiéon o6ptima de la innovacién desde la
perspectiva directiva en un entorno empresarial.

Haber adquirido una visién amplia de la innovacién desde sus multiples puntos de vista.
Liderar y estructurar la innovacion en la empresa.

Mostrar profesionalidad en la organizacién de entornos industriales.

22,5 ECTS Créditos Optativos de las materias

El estudiante deberad completar 22,5 créditos a escoger entre los bloques tematicos de 4,5 ECTS
ofrecidos. Los bloques tematicos seran intensificaciones de una materia obligatoria; sin embargo,
puedieren estar formados por un conjunto de seminarios.

Se citan a continuacion, a titulo de ejemplo, posibles bloques tematicos para las materias recogidas
en la Tabla 2. Se proporciona también una breve descripcién del contenido tentativo de dichos
bloques.
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La Comision académica podra modificar, suprimir o proponer nuevos bloques tematicos para
garantizar la vocacion del master de adaptabilidad a la innovaciéon tecnolégica:

22,5 ECTS Optativos: Automatica
Posibles descriptores de esta materia incluirian, por ejemplo:

A Analizar y disefiar sistemas de control robusto que tengan en cuenta la incertidumbre
estructural y paramétrica del modelo de la planta.

A Analizar y disefiar sistemas de control adaptativo y sistemas con parametros variantes en el
tiempo.

A Analizar y disefiar sistemas de control 6ptimo.

A Analizar y disefiar sistemas con controladores predictivos.

A Modelar, analizar y simular sistemas hibridos y disefiar controladores para los mismos.

A Diseflar e implementar sistemas de deteccién, de diagndstico y de tolerancia a fallos para
procesos y sistemas industriales.

A Diseflar y analizar sistemas de control en red: protocolos de comunicaciéon, disefio de

controladores y gestiéon de recursos.

A Analizar y disefiar sistemas de control para entornos especificos del ambito industrial,
domeéstico y social.

A Y otros temas de interés a criterio de la comision académica del master.

18 ECTS Optativos: Robdética y Vision

A titulo orientativo, podria incluir los descriptores:

>

Usar métodos de aprendizaje en el modelado de robots, tareas y entornos.

Analizar y disefiar mecanismos para la insercién de robots en entornos sociales, urbanos y
domeésticos.

Analizar de forma conjunta la estatica y la cinematica de mecanismos robdticos.

Analizar y disefiar robots paralelos.

Analizar y disefar vehiculos no tripulados.

Analizar, simular, disefiar e implementar redes de robots.

Usar técnicas avanzadas en vision por computador.

Analizar sistemas de interaccién humano-robot y su uso en robética social y asistencial.
Conocer los fundamentos de la telerobdtica y saber analizar y disefiar sistemas de control
para la teleoperacion bilateral de robots.

Disefiar elementos terminales para la manipulaciéon de objetos.

Conocer métodos para la prension y la manipulacion diestra de objetos.

A Y otros temas de interés a criterio de la comisién académica del master.

S

> >

9 ECTS Optativos: Herramientas

La oferta optativa puede consistir, por ejemplo, en una programacion de seminarios a cargo de
expertos o en bloques especificos:

A Uso de técnicas de sistemas multiagente en la planificacién y control de movimiento de redes
de robots.
A Y otros temas de interés a criterio de la comisién académica del master.

Cuatrimestre 4

30



UPC-ETSEIB: Master universitario en Automatica y Robética diciembre 2011

12 ECTS Proyecto Final de Master (PFM)

18 ECTS Blogue Optativo — Practicas externas, Proyecto de Escuela,
Asignaturas optativas

La Tabla 3 muestra la relaciéon entre las materias y las competencias especificas de la titulacion.

Tabla 3. Relacién entre las materias y las competencias especificas.

MATERIA COMPETENCIAS ESPECIFICAS
1. Automatica CE1, CE2, CE3, CE4, CES5,
2. Robdtica y Vision CE6, CE7, CE8, CE9
3. Herramientas CE10, CE11, CE12, CE13, CE14
4. Gestion CE15, CE16, CE17, CE18
5. Bloque Optativo/practicas empresa CE19
6. Proyecto Final de Master CE20

4. MECANISMOS DE COORDINACION DOCENTE
Comision Académica del Master

El 6rgano responsable del master es la Comision Académica del Master, la cual esta formada por
representantes de la Direccidon de la ETSEIB (subdirecciones académicas), del personal docente e
investigador que imparte clases en el master, y del responsable del area académica de la ETSEIB.

La Comision Académica del Master es responsable del seguimiento del master y actuara bajo la
supervision de la Comision Académica de la ETSEIB.

La Comision Académica del Master nombrard un responsable académico del master, que ha de ser
un miembro del personal docente e investigador de la ETSEIB y que participe en el master.

La Comisién Académica del Master ejercerad las competencias asignadas por la normativa de la
Universitat Politécnica de Catalunya para los estudios de master, que se recogen a continuacion:

- Elaborar y tramitar la propuesta de master.

- Informar de las fechas de preinscripcion, admisiéon y matricula, nimero de plazas, requisitos
y condiciones de admisién, asi como toda la informacién académica del master.

- Gestionar la admision y determinar los criterios de seleccion de los y las estudiantes.

- Hacer la valoracion académica de los créditos objeto de reconocimiento, si procede, en
funcién de la formacién previa acreditada por los y las estudiantes en ensefianzas oficiales,
experiencias laborales i profesionales acreditadas o bien por créditos cursados en ensefianzas
universitarias que conducen a la obtencidon de otros titulos (titulos propios).

- Establecer el itinerario curricular y los planes de matricula personalizados en funcién del
resultado del reconocimiento de créditos.

- Realizar el seguimiento de, e informar de los resultados académicos a, los estudiantes del
master.

- Elaborar propuestas de colaboracién de profesionales que no sean miembros del personal
docente e investigador.

- Organizar mecanismos propios para el seguimiento y la mejora de los estudios.

- Dar cuenta, si asi se le requiere, a los 6rganos competentes de las unidades bésicas
participantes, y de la universidad, sobre el correcto funcionamiento del master.
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La Comision Académica del Master es el 6érgano encargado de velar por la calidad de la ensefianza
del mismo. En este sentido, ademas de las funciones antes mencionadas, esta comision se
encargara de:
- Fijar los complementos formativos necesarios para los estudiantes cuya formacion previa asi
lo requiera.
- Asignar un tutor académico a cada estudiante y supervisar la organizacion y el buen
funcionamiento del plan de tutoria.
- Fijar los criterios de permanencia de los estudiantes en el master.
- Aprobar el plan temporal de implantacion y desarrollo de las diferentes asignaturas del
master (simultaneidad y secuenciacion).
- Aprobar la planificacion docente y el sistema de evaluacidon de cada signatura.
- Asignar las responsabilidades académicas y de los expertos que participen en la docencia del
master.
- Evaluar y asegurar la calidad de la docencia del master.
- Aprobar la participacion del master, si se da el caso, en proyectos mas amplios nacionales o
internacionales.
- Asumir las funciones no reflejadas en este documento que afecten a la calidad de las
ensefianzas del master.
- Proponer los tribunales de evaluacion de los trabajos finales de master.

La Comisidn Académica del Master actuard siempre cuidando el cumplimiento de la “Normativa
académica de los masteres universitarios de la UPC” (Julio 2011).

Coordinaciéon docente
La coordinacién del master se ha disefiado teniendo en cuenta tres aspectos complementarios:

— una coordinacién tematica es decir por materias (y de las asignaturas en que puedan
dividirse),

— una coordinacién horizontal de las materias dentro de un mismo cuatrimestre

— una coordinacion vertical, a lo largo de los distintos cuatrimestres, de las materias que
integran el plan de estudios.

Cada materia contard con un coordinador. Asimismo, el Bloque Optativo, que incluye las practicas
externas, y el Proyecto Final de Méaster (PFM), contaran con un uUnico coordinador. En total, habra
cuatro coordinadores de materias y un coordinador de Bloque Optativo y PFM.

El coordinador/a del master realizara tareas de coordinacidon general, horizontal y vertical del plan
de estudios y tendra la responsabilidad de actuar como jefe de estudios de la titulacion. En las
labores de coordinacion trabajara conjuntamente con los coordinadores de materia y contara con la
participacion activa de la Comision Académica del Master.

La coordinaciéon de materia tendra como funcién velar por que en el conjunto de asignaturas, o
bloques, que forman la materia se alcancen las competencias programadas y para que la
secuenciacion de las actividades formativas sea la mas eficaz y eficiente posible, asegure una
dedicacion del estudiante adecuada al nimero de créditos ECTS de la materia, y que esta dedicacion
esté distribuida uniformemente a lo largo del tiempo. Dentro de las funciones del coordinador de
materia, también estan la de participar en las diferentes reuniones de evaluaciéon de las asignaturas,
que le permitan realizar un seguimiento de los resultados académicos de los alumnos, analizar las
causas de posibles desviaciones respecto de las previsiones y proponer soluciones. Participara,
asimismo, en las reuniones de evaluacion curricular de la Comision Académica.
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Son también funciones del coordinador de materia, garantizar que los profesores que participen en
cada asignatura, elaboren la guia docente y el plan de asignatura, donde queden reflejadas las
distintas actividades formativas, su temporizacion, y el esquema de evaluacion, que garanticen la
adquisicion, por parte de los estudiantes, de los niveles de competencias, tanto especificas como
genéricas, establecidos para la asignatura.

La coordinacién horizontal se realiza para:

garantizar la interrelacion entre las diferentes materias que se imparten en el mismo
cuatrimestre con el objeto de conseguir el desarrollo y resoluciéon de problemas o proyectos
interdisciplinares

velar porque la secuenciacion de las actividades formativas de las diferentes materias del
cuatrimestre sea lo mas eficaz posible, adaptando, si es preciso, los calendarios de las
diferentes materias en posteriores ediciones del cuatrimestre en cuestion

garantizar que se planifican las actividades formativas que permitan al estudiante la adquisicién
del nivel de competencias técnicas y transversales definidas para ese cuatrimestre,

asegurar que la planificacion de la dedicaciéon del estudiante a las materias es coherente con los
créditos ECTS de las mismas, y que la distribucidon es uniforme a lo largo del tiempo.

La coordinacion vertical se realiza para dar coherencia a la secuencia seguida en la profundizacion y
el desarrollo de las competencias especificas y genéricas de cada una de las materias.

La coordinacion general incluye las siguientes funciones:

— velar por la coordinacién y adecuacién entre los contenidos, los objetivos del aprendizaje y
las competencias de las asignaturas de la titulacion,

— colaborar en la supervision del desarrollo del plan de estudios y sugerir modificaciones,

— analizar los procesos de evaluacion de los alumnos y, si procede, proponer mejoras,

— prever y organizar tareas docentes complementarias,

— colaborar en la tutorizacion de los estudiantes.

De acuerdo la normativa de la UPC (documento CG 34/6 2010), a cada estudiante se le asignara un
tutor que le guiara en el proceso de aprendizaje, le orientara en la eleccién de asignaturas optativas
y hard un seguimiento de sus resultados académicos. El estudiante podra solicitar que se le asigne
un tutor por él elegido, recayendo en la Comisién Académica tal decision. La funcién de tutoria se
repartira entre los profesores ordinarios que participen en la docencia del master

5. REQUISITOS PREVIOS Y CORREQUISITOS

No se contemplan requisitos o corequisitos en este plan de estudios.

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS Y MECANISMOS DE EVALUACION

Conseguir un aprendizaje significativo pasa por enfrentar al alumno, desde el primer dia, a
situaciones en las cuales ha de aplicar los nuevos conocimientos a situaciones realistas, en un
contextos préximos al entorno laboral, enfrentandolo a problemas cuya solucién requiere de toma de
decisiones y que lo fuerzan a aprender de forma auténoma.

Segun normativa de la UPC, 1 ECTS es equivalente a 25 horas de dedicacion del estudiante durante
38-40 semanas por curso. En cada materia se ha planificado esta dedicacién en base a actividades
que utilizan metodologias docentes variadas, coherentes con los objetivos del aprendizaje y en linea
con los mecanismos de evaluacion, de forma que se consigan resultados del aprendizaje de calidad.
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Por lo dicho, y con el convencimiento y experiencia del profesorado del master, en todas las
materias se incluira una parte importante de actividades que utilicen metodologias de aprendizaje
activas y trabajo cooperativo.

Los profesores de cada asignatura, con la supervision del coordinador de materia, deberan
secuenciar las actividades formativas de manera que se puedan adquirir tanto las competencias
especificas como las genéricas ajustandose a las horas de dedicacion previstas, con una distribucién
temporal uniforme. Los coordinadores de las materias y el coordinador del master velaran para que,
en aquellos casos en que se requiera intensificar la dedicacién del estudiante a una asignatura o
materia durante algun periodo, la dedicacidon requerida por las otras disminuya en concordancia.

El sistema de evaluacion de este master es parte integral e inseparable del propio proceso de
aprendizaje. Los instrumentos o actividades de evaluacion, se integran en la planificacién de las
actividades formativas, son adecuados al nivel de complejidad del resultado de aprendizaje,
variados, frecuentes y llevan asociados una realimentacion inmediata o muy rapida. La
sostenibilidad de este sistema, en términos de dedicacion del profesorado, se basa en la utilizacién
frecuente, pero no exclusiva, de técnicas de auto y co-evaluacion. El sistema utilizado cumple, por
tanto, con la necesaria orientacion formativa de la evaluacion.

La componente sumativa, es decir la que tiene como objetivo calificar a cada estudiante pensando
en la acreditacion frente a terceros, del sistema utilizado, se basa en el uso de una cuidada seleccion
de las actividades de evaluacion formativas planificadas. Se tiene en cuenta para su eleccion, que
los instrumentos utilizados permitan medir el grado de consecuciéon del nivel de complejidad de cada
resultado de aprendizaje esperado. La contribucion relativa a la calificacion final, de cada uno de
esos elementos, se hace proporcional a la cantidad de resultados de aprendizaje de cada uno de los
tres niveles de complejidad declarados en la asignatura. Es decir, se ha buscado la coherencia entre
lo que se califica y lo que se pretende que aprenda el estudiante.

El sistema de evaluacion también aporta informacion relevante sobre el funcionamiento de la
ensefianza, de la adecuacion del programa de la asignatura a los objetivos del master y se utiliza
para mejorar de manera continuada la calidad del master.

La coherencia y adecuacion de todos los mecanismos de evaluacion del master sera supervisada por
el coordinador del master asistido por los coordinadores de materia, antes de someter los programas
de las asignaturas a la aprobacién de la Comision Académica del Master.

7. INTRODUCCION DE LAS COMPETENCIAS GENERICAS EN EL PLAN DE ESTUDIOS

Las competencias genéricas (basicas, generales y transversales) se introducen en el plan de
estudios propuesto de forma transversal, es decir, seran incorporadas por distintas materias en
diferente profundidad, de manera que al final del master el estudiante las haya adquirido
paulatinamente. Todas las materias incorporan alguna de las competencias genéricas en sus
objetivos aunque no todas las materias son responsables de evaluar las competencias que
incorporan. Se trabajard de forma coordinada (coordinacion horizontal y vertical) entre las
asignaturas que incorporen la misma competencia. El coordinador del master y los coordinadores de
las materias determinaran qué asignaturas contribuyen a evaluar cada una de las competencias
genéricas.

En las fichas descriptivas de cada asignatura quedaran perfectamente definidas no solo las
competencias especificas sino las competencias genéricas trabajadas y su nivel de profundidad
(basico, intermedio, avanzado). En el plan de trabajo (contrato de aprendizaje) de cada asignatura,
quedara reflejado el procedimiento por el cual los estudiantes adquirirdn dicha competencia. En el
apartado de la ficha que define los criterios y procedimientos de evaluacion de cada asignatura,
también se detallara cédmo se evaluaran dichas competencias y qué peso tendran sobre la
calificacion final de la asignatura.
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La Comisiéon Académica del Master tendra la responsabilidad de aprobar la planificacion y la
secuenciacion de competencias en las diferentes asignaturas y de verificar el nivel de adquisicién de
competencias por parte de los estudiantes, revisando los resultados de evaluacién de las diferentes
asignaturas. Este seguimiento se realizara de forma cuatrimestral.

8. SECUENCIACION TEMPORAL EN LA ADQUISICION DE COMPETENCIAS GENERICAS

En la Tabla 4 se relacionan las diferentes materias con las competencias genéricas. La numeracion
de las materias corresponde a la de la Tabla 3.

Tabla 4. Distribucion de las competencias genéricas entre materias

MATERIAS
3 4

COMPETENCIAS
GENERICAS

CB1
CB2
CB3
CB4
CB5
CG1
CG2
CG3
CG4
CG5
CG6
CG7
CG8 X
CT1
CT2
CT3
CT4
CT5
CT6
C17

XX

XXX

XX XX
XXX |X|X]| O

XX XX
X | X

XX XX XX XXX N

XXX XXX

XXX XXX XXX X [ X

DX XXX XX XXX XXX XXX |X|X[|X]| O

XX XXX [X
XXX X XXX XXX

XX XXX
XX XXX

5.1.2. Movilidad

La ETSEIB dispone de una amplia tradiciéon en movilidad académica para estudiantes, manteniendo
acuerdos y convenios con numerosas instituciones universitarias de otros paises, especialmente
europeas, ademas de otras universidades espafiolas. Cuenta con mas de ciento veinte acuerdos de
movilidad de estudiantes, tanto en régimen de intercambio como de doble titulaciéon, con casi 300
intercambios de estudiantes de movilidad ‘incoming’ y 300 estudiantes ‘outgoing’. Hasta la fecha,
aproximadamente mas del 50% de los titulados cursan al menos un cuatrimestre de estudios en una
universidad extranjera.

La Escuela participa en numerosos programas de movilidad, entre ellos destacaremos LLP-Erasmus y
UNITECH entre otros y en redes universitarias de primer orden T.I.M.E. y CLUSTER. Asimismo, se
ofrece también la posibilidad a los estudiantes de realizar estancias académicas en Norteamérica,
América Latina y Corea del Sur, en el marco de otros acuerdos bilaterales de movilidad de
estudiantes.
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El estudiante puede realizar estancias de un cuatrimestre, de curso completo o bien de mas de un
curso, dependiendo del programa y del acuerdo.

En el ambito de la Automatica y Robética la Escuela dispone de acuerdos con importantes
universidades europeas como:

Universidad

TECHNISCHE UNIVERSITAT GRAZ

TECHNISCHE UNIVERSITAT WIEN

UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES

UNIVERSITEIT GENT

UNIVERSITE DE LIEGE

UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LOUVAIN

FACULTE POLYTECHNIQUE DE MONS

ECOLE POLYTECHNIQUE FEDERALE DE LAUSANNE
EIDGENOSSISCHE TECHNISCHE HOCHSCHULE ZURICH
RHEINISCH-WESTFALISCHE TECHNISCHE HOCHSCHULE AACHEN
TECHNISCHE UNIVERSITAT BERLIN

TECHNISCHE UNIVERSITAT DARMSTADT
TECHNISCHE UNIVERSITAT DORTMUND
TECHNISCHE UNIVERSITAT DRESDEN

TECHNISCHE UNIVERSITAT KAISERSLAUTERN
KARLSRUHER INSTITUT FUR TECHNOLOGIE
UNIVERSITAT KASSEL

TECHNISCHE UNIVERSITAT MUNCHEN

UNIVERSITAT DES SAARLANDES

UNIVERSITAT STUTTGART

DANMARKS TEKNISKE UNIVERSITET

ECOLE NATIONALE SUPERIEURE DES TECHNIQUES INDUSTRIELLES ET DES MINES
D'ALBI-CARMAUX

UNIVERSITE DE TECHNOLOGIE BELFORT MONTEBELIARD

ECOLE NATIONALE SUPERIEURE D'INGENIEURS DE MECANIQUE ET DES
MICROTECHNIQUES

ECOLE NATIONALE SUPERIEURE DE L'ELECTRONIQUE ET DE SES APPLICATIONS

ECOLE CENTRALE DE PARIS
INSTITUT FRANGAIS DE MECANIQUE AVANCEE

ECOLE SUPERIEURE D'ELECTRICITE

INSTITUT NATIONAL POLYTECHNIQUE DE GRENOBLE

ECOLE DES HAUTES ETUDES COMMERCIALES

ECOLE D'INGENIEURS EN GENIE DES SYSTEMES INDUSTRIELS

ECOLE CENTRALE DE LILLE

ECOLE CENTRALE DE LYON

INSTITUT NATIONAL DES SCIENCES APPLIQUEES DE LYON

ECOLE SUPERIEURE DE CHIMIE PHYSIQUE ELECTRONIQUE DE LYON

INSTITUT NATIONAL POLYTECHNIQUE DE LORRAINE

ECOLE CENTRALE NANTES
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Universidad

UNIVERSITE PIERRE ET MARIE CURIE (PARIS VI)

ECOLE NATIONALE SUPERIEURE D'ARTS ET METIERS

ECOLE NATIONALE SUPERIEURE DE CHIMIE DE PARIS

ECOLE NATIONALE SUPERIEURE DE TECHNIQUES AVANCEES

ECOLE NATIONALE SUPERIEURE DES MINES DE PARIS

ECOLE NATIONALE SUPERIEURE DES MINES DE SAINT-ETIENNE

INSTITUT NATIONAL DES SCIENCES APPLIQUEES DE TOULOUSE

INSTITUT NATIONAL POLYTECHNIQUE DE TOULOUSE

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BOLOGNA

POLITECNICO DI MILANO

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA

POLITECNICO DI TORINO

H@GSKOLEN | MOLDE

NORGES TEKNISK-NATURVITENSKAPELIGE UNIVERSITET

TECHNISCHE UNIVERSITEIT DELFT

TECHNISCHE UNIVERSITEIT EINDHOVEN

RIJKSUNIVERSITEIT GRONINGEN

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

UNIVERSIDADE DO PORTO

POLITECHNIKA LODZKA

POLITECHNICA POZNANSKA

POLITECHNIKA WARSZAWSKA

CHALMERS TEKNISKA HOGSKOLA

HOGSKOLAN | JONKOPING

LINKOPINGS UNIVERSITET

LULEA TEKNISKA UNIVERSITET

LUNDS UNIVERSITET

KUNGLIGA TEKNISKA HOGSKOLAN

AALTO-YLIOPISTO

OULUN YLIOPISTO

TAMPEREEN TEKNILLINEN KORKEAKOULU

SLOVENSKA TECHNICKA UNIVERZITA V BRATISLAVE

UNIVERSITY OF ABERDEEN

CARDIFF UNIVERSITY

CRANFIELD UNIVERSITY

5.2 Actividades formativas

En este documento se utiliza una taxonomia simplificada para clasificar el nivel de complejidad de
los resultados del aprendizaje (objetivos formativos especificos) en el ambito cognitivo: se habla de
nivel basico o conocer, nivel intermedio o comprender y nivel avanzado o aplicar. Para cada
actividad que se describe a continuaciéon, y cada metodologia que se desarrolla mas adelante, se
indica el nivel maximo de los objetivos que la actividad o metodologia permite adquirir al estudiante.
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Las competencias -genéricas, transversales y especificas- también se adquieren con una secuencia
temporal en que se aprenden conocimientos basicos de la competencia, se entienden los mismos, y
finalmente se utilizan y aplican. Es decir, las competencias también se abordan desde tres niveles de
complejidad creciente, conocer, comprender y aplicar.

En el ambito cientifico y tecnoldgico, en el que se inscribe este master, la realizacion de las
actividades, centradas en el trabajo del estudiante, suelen producir un resultado concreto. Se habla
de "Entregas", como la evidencia tangible de esos resultados, generalmente en forma de documento
0 producto. Las entregas juegan un papel relevante en el proceso de evaluacidon continuada, ya que
permiten comprobar si el estudiante realiza la actividad, valorar su rendimiento a lo largo del
tiempo, dar realimentacion frecuente, tomar medidas correctoras en caso de necesidad v,
eventualmente, calificar su grado de cumplimiento de los objetivos formativos.

Tipo actividad Breve descripcion

Sintesis de contenidos, resolucion de problemas
tipo, demostraciones del uso de herramientas
software y simuladores, por parte del profesor.

Permite que el estudiante llegue a conocer y, en
Clase magistral menor medida, comprender conocimientos,
procesos y métodos.

Actividad de grupo grande.
No se suele solicitar entregas.

Resoluciéon de problemas y casos, desarrollo de
aspectos tedricos por parte del estudiante dirigido
por el profesor.

S o Permite que el estudiante comprenda y aplique
Clase participativa - dirigida conocimientos, procesos, métodos.

Actividad individual o grupo reducido (2-3).

Se suele solicitar la entrega de algun resultado o
resumen de la actividad.

Manipulacion de instrumentos, maquetas, robots,
uso de software, etc. por parte del estudiante.

Persigue que el estudiante comprenda el
funcionamiento y utilice equipos, software, sus
especificaciones vy documentacion; realice
disefios, los verifique, y presente resultados.

Clase de laboratorio Actividad individual o grupo reducido con el apoyo
del profesor.

Puede solicitarse una entrega al inicio de la
actividad que garantice la correcta preparacion
previa de la misma. La entrega de los resultados
mas relevantes garantiza la correcta realizacion
de la actividad.
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Tipo actividad

Breve descripcion

Trabajo tedrico-practico

Estudio, o desarrollo, de un tema teorico,
resolucion de problemas y/o casos, realizacion de
medidas experimentales, control de procesos o
elementos robéticos, uso de software, por parte
del alumno, siguiendo instrucciones precisas del
profesor, con alcance acotado y corta duracién.

Persigue que el estudiante adquiera, comprenda y
aplique conocimientos, busque y procese
informacioén, genere pequerios informes y, si es el
caso, presente resultados.

Actividad individual o de grupo reducido.

Entrega de respuestas de cuestionarios, test,
soluciones de problemas, dudas, resumenes de
temas, resultados de medidas o de ejecucion de
codigos de software.

Proyectos

Desarrollo de un proyecto de alcance limitado
dentro de una asignatura basado en unas
especificaciones, resolucién de una situacién
relativamente compleja (caso-problema). Segun
el alcance, el estudiante seguira un plan de
trabajo elaborado por el profesor, o debera
disefiarlo por su cuenta.

Persigue que el estudiante busque informacion,
aplique y relacione conocimientos tedrico-
practicos, elabore informes, presente resultados.

Puede ser actividades individuales, o de grupo. En
este ultimo caso, presenta la ventaja de contribuir
a la competencia de trabajo en equipo de forma
eficiente.

Una entrega final generalmente en forma de
informe. Entregas parciales para verificar el
correcto desarrollo

Actividades de evaluacion

Valoracién por parte del profesor o del propio
estudiante/grupo (auto- y co-evaluacién), de
examenes y/o entregas; informes, resultados
numeéricos o experimentales, exposiciones orales;
desarrollados por el estudiante.

Persigue, principalmente, que el estudiante
conozca su progreso, e identifique y corrija sus
carencias. En el caso de las co-evaluaciones, se
fomenta la capacidad de evaluar criticamente el
trabajo de otros.

El objetivo fundamental de estas actividades es
formativo, aunque parte de ellas tendran caracter
sumativo (calificaciones).

En los casos de auto y co-evaluacion, puede
solicitarse el informe de evaluaciéon como entrega.
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Tipo actividad

Breve descripcion

Tutorias

Reuniones entre el profesor y el estudiante o el
grupo reducido.

Persigue resolver dudas, orientar en el desarrollo
de trabajos o proyectos, y corregir, en tiempo, el
eventual bajo rendimiento académico del
estudiante o grupo.

Las sesiones de tutoria pueden ser a iniciativa del
estudiante o del profesor.

En el caso de estudiantes o grupos con bajo
rendimiento o disfunciones, el profesor convocara,
obligatoriamente, a los alumnos.

No suele solicitarse entregas.

Visitas técnicas

Asistencia a instalaciones industriales, cientifico-
técnicas, de demostracioén, etc.

Persigue familiarizar al alumno con los procesos,
procedimientos, equipamiento, formas de trabajo,
del area de la automatica y robética; permitiendo
que se alcance objetivos de comprension. Ayudan
a desarrollar las competencias propias de la
cultura de la ingenieria.

La asistencia puede ser el Unico requisito exigido.
La elaboracion de un breve informe critico, o la
respuesta a un cuestionario simple, también
podrian utilizarse como entrega de la actividad.
En este ultimo caso se verificaria mejor el nivel de
comprensioén alcanzado.

Practicas externas

Actividad de caracter obligatorio, consistente en
un trabajo de larga duracién en la industria o
centros de investigacion.

Persigue que el estudiante termine de desarrollar
las competencias necesarias para realizar,
eficientemente, las tareas propias de un ingeniero
en un determinado entorno laboral.

Actividad de caracter individual, inmerso en un
grupo de profesionales, supervisado por un tutor
académico y otro en el centro de acogida.

Debe solicitarse una entrega inicial en que, con
ayuda del tutor en el centro de acogida, se recoja
el plan de trabajo previsto.

Debe realizarse un seguimiento, por parte del
tutor local, del desarrollo de la actividad. Se
puede canalizar a través de alguna entrega
intermedia.

Debe haber una entrega final de valoracion de los
resultados conseguidos. Esta entrega debe ser
elaborada, o supervisada, por el tutor del centro
de acogida.
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Tipo actividad Breve descripcion

Actividad de caracter obligatorio que consiste en
planificar, diseflar y ejecutar un proyecto de
alcance amplio, bajo la tutela de un profesor.

Persigue que el estudiante aplique los
conocimientos tedrico-practicos, asi como las
competencias, y habilidades adquiridas, en la
resolucion de un problema real; que elabore una
Proyecto Final de Master memoria de calidad, y exponga y defienda los
resultados ante un comité de expertos.

Trabajo individual.

Se exige una entrega final consistente en la
memoria del proyecto. Pueden solicitarse,
entregas parciales para verificar el correcto
desarrollo del proyecto.

En términos de la necesidad de presencia del estudiante en las instalaciones de la universidad, las
actividades indicadas en la tabla anterior se pueden clasificar en:

Completamente presenciales, o con un alto nivel de presencialidad:

AF1. Clase magistral

AF2. Clase participativa - dirigida

AF3. Clase de laboratorio

AF6. Actividades de evaluacién (algunas)
AF7. Tutorias

AF8. Visitas técnicas

T

Bajo nivel de presencialidad o no-presenciales:

AF4. Trabajo teoérico-practico

AF5. Proyectos

AF6. Actividades de evaluacion (algunas)
AF9. Précticas externas

AF10. Proyecto Final de Master

S S S

Las practicas externas se realizaran presencialmente en el centro de acogida. Se las clasifica como
“no presenciales”, porque no requieren de la presencia del estudiante en las dependencias de la
universidad.

El Proyecto Final de Master se clasifica como no presencial ya que no es necesario que el estudiante
asista, de forma continuada, a las dependencias de la universidad. Se puede realizar integramente
en un centro externo en contacto continuado con su tutor local.

El acuerdo de Consejo de Gobierno 17/6 2008 de la UPC (DOCUMENT CG 17/6 2008, de 20 de Junio
de 2008), fija los rangos de horas de presencia del alumno en estudios de grado y master. Por ello,
en este master, las actividades presenciales seran en promedio entre el 24 y 36% de la dedicacion
total del estudiante, para el PFM se considera un rango de entre 12 y 18%. Considerando que la UPC
define un crédito ECTS como 25h de trabajo del estudiante, y un periodo lectivo de 38-40 semanas
por curso, las actividades presenciales ocuparan entre 6 y 9h, por semana y crédito. El PFM
representa entre 3 y 4,5h por semana. El resto de dedicacidon, hasta las 25h/Crédito, se planificara
de forma que la presencia del estudiante en las instalaciones de la universidad no sea necesaria.
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5.3 Metodologias docentes

Las metodologias docentes se deben ajustar a, y ser coherentes con, el nivel de los objetivos
formativos especificos (resultados de aprendizaje) perseguidos. En particular, para alcanzar
objetivos de nivel de comprension profunda, y de aplicacion, es fundamental que la metodologia
utilizada provoque la participacion activa del estudiante.

La forma de aprender de distintos individuos es variada, los hay que prefieren trabajar
individualmente, otros en grupo, unos por descubrimiento, y algunos por resultados claramente
marcados de antemano; es conveniente, por tanto, usar metodologias variadas (pero limitadas en
numero) en cada asignatura o materia.

Los estudiantes de ciencias aplicadas e ingenierias suelen presentar una predisposicién a aprender
haciendo ("Learning by doing"™) y a trabajar en equipo. En estos casos, se consigue un aprendizaje
muy significativo si se les confronta con casos, problemas y proyectos. Esto les permite identificar,
de forma auténoma, los conocimientos mas relevantes, requeridos para resolver el problema ante el
que se enfrentan.

Metodologia Descripcion

Presentacion por parte del profesor de informacién de
sintesis sobre un tema, proceso, método, etc. La
exposicion se estructura l6gicamente con la finalidad
de aportar conceptos tedricos, mostrar la forma de
resolver problemas tipo, poner de manifiesto lag
fases de procesos o procedimientos estandar, indicar]
la forma correcta de usar instrumentos asociados al
proceso de control o robotizado, etc.

Leccion magistral Esta metodologia es apropiada para que el estudiante]
alcance objetivos de nivel basico, conocer, y en cierta
medida, de nivel intermedio, comprender.

Se consigue un alto grado de eficiencia en el
aprendizaje de los alumnos, si las actividades que se
basen en esta metodologia, se planifican para que
incluyan pequefias actividades de participacion del
estudiante (2-5 min), cada 20-30 min.
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Metodologia

Descripcion

Aprendizaje autbnomo
pautado

Desarrollo de tareas (lecturas, estudio y/o desarrollo]
de aspectos teoricos, resolucion de problemas,
redaccion de informes o memorias, etc.) de acuerdo
a unas instrucciones o0 pauta preestablecida, que
realiza el estudiante con la supervision puntual del
profesor.

Esta modalidad de aprendizaje es adecuada para que|
el estudiante alcance objetivos de cualquiera de los
tres niveles de complejidad.

Las actividades que se programen en esta modalidad
para cubrir objetivos de nivel basico o intermedio
(estudio de teoria, resolucion de problemas tipo),
deben tener un alcance limitado, ser relativamente
cortas, y estar disefiadas para que el estudiante las
pueda realizar individualmente.

Para ese tipo de actividades, las entregas suelen ser
simples (respuesta a una pocas preguntas, resultados
de un problema, hoja de dudas, etc.) y generalmente
orientadas a verificar que el estudiante ha realizado
la actividad.

Las actividades que pretendan alcanzar niveles de|
comprension profunda y/o aplicacién, suelen ser de
alcance amplio y generalmente involucran a un grupo
reducido de estudiantes.

En este caso, la pauta es menos precisa y las
entregas suelen ser complejas (memoria, explicacion
del método elegido, ...), con una clara orientacion a
que el estudiante reciba una amplia realimentacion.
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Metodologia

Descripcion

Aprendizaje cooperativo

Desarrollo de tareas por parte de un grupo reducido|
de alumnos (estudio o elaboraciéon de aspectos
tedricos, resolucion de problemas, desarrollo de
proyectos, etc.) que requiere —necesariamente-, paral
su correcto cumplimiento, del trabajo de todos y cada
uno de los miembros del grupo. El alumno eg
responsable de su propio aprendizaje y del de los|
comparieros en una situacion de corresponsabilidad.

Esta modalidad de aprendizaje es adecuada para que|
el estudiante alcance objetivos de cualquiera de los
tres niveles de complejidad. Asimismo, con este tipo
de metodologias se aborda eficientemente algunas de
las competencias mas avanzadas.

Las actividades que se programen en modalidad
cooperativa, deben tener un alcance suficientemente
amplio, para que el trabajo a realizar no pueda ser
finalizado, en el tiempo previsto, sin la participacion
activa de todos los miembros del grupo. Asimismo,
cualquier miembro del grupo debe ser capaz de
responder del trabajo realizado por todos sus
companeros.

Las técnicas de trabajo cooperativo pueden utilizarse
tanto en actividades breves (por ejemplo, I
resolucion de problemas en el aula), o en actividades|
que duren varias semanas (por ejemplo, &
realizacién de un proyecto).

Las actividades de trabajo cooperativo siempre tienen
un resultado tangible. Es necesario exigir entregas.
La cantidad y extension de las entregas es funcion de
la amplitud del trabajo encargado.

Este es un pilar metodolégico de este master, ya que
ademas de ser un método muy eficiente de
ensefianza, permite que el alumno adquiera una de
las competencias basicas del ingeniero, trabajar
eficientemente en equipo.

Todas las actividades de grupo reducido que se
programen en las materias o asignaturas del master,
se haran en la modalidad de aprendizaje cooperativo.

44



UPC-ETSEIB: Master universitario en Automatica y Robética diciembre 2011

Metodologia Descripcion

Método de aprendizaje que tiene como punto de
partida un problema, caso o0 proyecto reales,
planteado por el profesor, que no presenta una
solucién unica.

El aprendizaje por descubrimiento, o por necesidad,
es la base de este método. La informacion de partida
es incompleta. El estudiante debe irla completando
conforme la necesita, mediante el estudio, busquedal
de informacién, consulta a expertos, etc., de forma
autébnoma, o asistiendo a las sesiones teorico-
practicas organizadas a tal efecto por el profesor.

Aprendizaje basado en
proyectos,
problemas y casos

Esta metodologia es adecuada para que se alcancen
objetivos formativos de cualquier nivel de
complejidad.

La entrega principal siempre sera el resultado final
del desarrollo del proyecto, o de la resolucion del
problema o caso.

5.4 Sistemas de evaluacién

Los sistemas de evaluacion de estudios universitarios cuentan con dos dimensiones basicas
complementarias, la evaluacién de las ensefianzas, y la de los aprendizajes. La evaluacion de la
ensefianza forma parte del plan de calidad del master (descrito en otro capitulo), por lo que solo se
indican a continuacion sus elementos mas significativos. La evaluaciéon de los aprendizajes, se
aborda en detalle mas adelante.

Evaluacion de las ensenanzas

La componente global de la evaluacion del master se describe, a nivel mas concreto, en el capitulo
de calidad. La evaluacion de la ensefianza de las materias o asignaturas que conforman el master se
basa en tres elementos basicos: el plan de mejora continuada, las encuestas de satisfaccion y el
analisis del rendimiento académico.

Plan de mejora continuada
Se elabora y desarrolla por el profesorado involucrado en la materia o asignatura. Consiste en:

A un breve documento, elaborado al inicio del periodo lectivo, donde se recogen qué aspectos,
metodolégicos y/o formales, seran analizados, cémo sera medido su efecto y qué indicadores
se utilizaran.

A la recopilacion de evidencias durante el periodo lectivo, y

A un breve documento final donde se recoja el analisis critico de los resultados, y las
propuestas de mejora para la siguiente edicién.

Encuestas de satisfaccion

Se realizaran cada cuatrimestre para todas las materias impartidas. La Comisién académica del
master serd la encargada de realizarlas, asi como de analizar e informar al profesorado de los
resultados obtenidos. Se utilizara el modelo SEEQ ("Students' Evaluations of Educational Quality"), y
se realizaran electronicamente a través del campus virtual ATENEA (basado en Moodle) de la UPC.
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Analisis del rendimiento académico

Se realizara por parte de la Comisién académica del master. Consiste en el analisis de los principales
parametros de rendimiento (abandonos, porcentaje de estudiantes que superan las asignaturas,
andlisis de las distribuciones de las calificaciones,...). Se realizara por curso, de manera que los
indicadores se mantengan dentro de los valores declarados y se puedan tomar medidas correctivas,
en caso de ser necesarias, con una frecuencia razonable.

Evaluacion de los aprendizajes

El proceso de evaluacién de los aprendizajes tiene una doble vertiente, la formativa y la sumativa. El
principal objetivo debe ser formativo, es decir, los instrumentos y actos de evaluacion utilizados
deben ser frecuentes y venir acomparfiados de una realimentacion (“feedback”) rapida que permita
al estudiante conocer su progreso, y, en caso de necesidad, corregir sus errores. La componente
sumativa tiene por objetivo calificar a los estudiantes pensando en su promocién, acreditacion o
certificacion frente a terceros. Las actividades de evaluacion formativa mas relevantes se utilizaran
como evaluacién sumativa, es decir, se les asignara una nota y formaran parte del esquema de
calificacion de la asignatura o materia.

La evaluacion debe estar plenamente integrada en la planificacion docente y discente de cada
materia/asignatura. Hemos incluido el item “actividades de evaluacién” en la tabla de actividades
docentes, con el objetivo de resaltar este hecho.

La necesidad de evaluar (dar realimentacion) frecuentemente, unida a la necesaria verificaciéon que
el estudiante dedica el tiempo requerido a la materia, y lo hace con provecho, obliga a realizar
frecuentes, y diversas, actividades de evaluacion. En esta circunstancia, es imposible que el profesor
asuma la correccion de todas las entregas y actividades de evaluacién. Es necesario utilizar técnicas
de auto y co-evaluacion para realizar una evaluacion formativa eficaz (frecuente) y eficiente
(feedback rapido).

El esquema de calificaciones (evaluacién sumativa) debe ser coherente con la dedicacion del
estudiante a las actividades formativas y al nivel de complejidad de los objetivos de aprendizaje. Si
un estudiante dedica, por ejemplo, un 20% de su tiempo a realizar actividades de laboratorio, las
actividades de evaluacion sumativa relacionadas con el laboratorio deberian de contribuir a la
calificacion final en aproximadamente un 20%, y el nimero de actividades de evaluacién de
laboratorio, o el tiempo dedicado a ellas, deberia ser también del orden del 20% del total. Asimismo,
las actividades de laboratorio generalmente se asocian a objetivos formativos de un nivel
complejidad elevado, aplicacion, por lo que el tipo de instrumento que se utilice para evaluarlas
debe poder medir ese nivel. Es decir, en este ejemplo, los examenes escritos, o instrumentos
similares, no serian adecuados -como uUnico instrumento- para ese fin.

Asimismo, el esquema de calificacion debe ajustarse a la normativa de la ETSEIB-UPC. En ese
sentido, ninguna actividad de evaluacion puede contribuir con mas del 60% y menos del 10% a la
calificacion final, y deben existir al menos cuatro actividades de caracter diferente.
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Tipo actividad/Instrumento

Breve descripcion

Examen escrito

Prueba individual o en grupo en el aula con
un tiempo limitado (10 min - 4h). Se realiza
con o sin el apoyo de materiales de
referencia.

Se incluyen en esta modalidad cualquier
combinacion de cuestiones de desarrollo,
cuestiones de respuesta mudltiple (test),
desarrollo de problemas aplicando un método
de resolucion estandar, o bien seleccionando,
y justificando, entre diversos métodos
conocidos, etc.

Este instrumento suele ser apropiado
Unicamente para evaluar objetivos de
conocimiento, o de un nivel muy basico de
comprension.

Si se realiza a final del periodo lectivo, suelg
tener un caracter puramente sumativo. Si se
utiliza durante el curso, so6lo se podrd
garantizar su componente formativa si se
hacen publicos los resultados con celeridad,
y/0 se publica la solucion estandar al finalizar
el acto de evaluacion.

Suele ser corregido por el profesor. Es posible
utilizar técnicas de auto y co-evaluacion, si se
aporta la solucién estandar acompafiada con
unos criterios claros de correccion.

Examen practico

Prueba individual o en grupo en el laboratorio
con un tiempo limitado.

Consiste en la realizacion de medidas en el
laboratorio, o la solucibn de casos |
problemas en simuladores o0 sobre procesos|
de control y robots.

Este instrumento permite evaluar objetivos
de cualquier nivel. En particular es muy,
apropiado para valorar la capacidad de aplicar
que haya adquirido el estudiante. También
permite valorar competencias de manejo de
instrumentos, sistemas o programacion.
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Tipo actividad/Instrumento

Breve descripcion

Cuestiones, tests, problemas, mini
informes

Respuestas a cuestiones (de desarrollo o de
respuesta multiple), resolucién de problemas
tipo, hojas de dudas, comentarios breves
sobre lecturas, etc. Elaboradas por el
estudiante, a solicitud del profesor, en el, o
fuera del, aula. La dedicacion del estudiante &
este tipo de actividades, puede ir de los pocos
minutos (preguntas orales del profesor en
mitad de una clase expositiva), 4
aproximadamente una hora (resoluciéon de un
problema de complejidad media, elaboracion
de un mini-informe, ...)

También se pueden plantear a través del
campus digital (ATENEA-Moodle), Ia|
resolucion de problemas, respuestas a
cuestionarios, etc., con enunciados y datos
aleatorios, en forma interactiva, y durante
periodos acotados de tiempo.

Pueden ser la entrega asociada a ung
actividad individual o en grupo. Permiten
medir el nivel de cumplimiento de objetivos
de conocimiento y comprension.

Se pueden utilizar, como una simple
demostracion de haber realizado la actividad,
para aportar realimentaciéon instantanea (en
el caso de usar Moodle), aportar|
realimentacion en un plazo breve de tiempo,
y también a nivel sumativo.

En el caso de que las respuestas sean Unicas,
se pueden utilizar facilmente en procesos de
co-evaluacion.

48



UPC-ETSEIB: Master universitario en Automatica y Robética diciembre 2011

Tipo actividad/Instrumento

Breve descripcion

Informes formales

Documentos con una estructura formal
predefinida en los que se describa con
precision el proceso seguido y los resultados
de un analisis de caso o proyecto.

Permite evaluar objetivos de cualquier nivel
de complejidad, asi como la capacidad de
expresion escrita sobre aspectos cientifico
técnicos.

Previamente a la elaboraciéon del informe, el
profesor debe entregar unos criterios de
calidad (rabrica), que orienten en la redaccion
del informe, la estructura correcta del
documento, su extensién, etc. La rubrical
facilita la realizacion de buenos informes, que
a su vez son mas sencillos de evaluar.

Los aspectos mas formales, pueden ser
objeto de co-evaluacibn. Los aspectos
cuantitativos, o de contenido, suelen requerirn
la correcciéon por parte del profesor.

Exposiciones orales

Exposicion del alumno delante del profesor,
sus comparfieros, y/o un comité de expertos,
de un tema teorico, el resultado del analisis
de un caso/problema, o del desarrollo de un
proyecto.

Dependiendo del motivo de la exposicion, se
pueden evaluar objetivos de cualquier nivel
de complejidad, asi como la capacidad de
expresion oral, y del uso de medios técnicos
de presentaciones, sobre temas cientifico
técnicos.

Si se acompafa de un turno de preguntas, se
puede valorar el nivel de comprension
alcanzado, y la capacidad de argumentacion
desarrollada por el estudiante.

Previamente a la preparacion de Iq
exposicion, el profesor debe entregar unos
criterios de calidad (rabrica), que orienten en
los medios a utilizar, la estructura esperada,
su duracion, etc.

En general la evaluacion la realiza el profesor]
0 comité de expertos, dando realimentacion
inmediata sobre la calidad de la presentacion,
la correccion de los resultados -si los
hubiera- y sobre los aspectos mejorables.

49



UPC-ETSEIB: Master universitario en Automatica y Robética diciembre 2011

Tipo actividad/Instrumento

Breve descripcion

Valoracioén del trabajo de equipo

Observacion de la correcta evolucion de las
reuniones de grupos en trabajos cooperativos)
formales. Cuestionarios de andlisis de |4
actividad de los miembros de su grupo,
incluyéndose a si mismo, respondido por]
todos los estudiantes de un grupo.

Permiten evaluar la adquisicion de Ilas
competencias asociadas a trabajar en equipo
(capacidad de liderazgo, aceptacion de
acuerdos, argumentacion, resolucion de
conflictos,...)

Las respuestas a cuestionarios de
autoevaluacion de la actividad de un grupo
debe corregirlas el profesor. En 14
observacion del trabajo en grupo, pueden
participar otros estudiantes. En este ultimo
caso, el profesor debe generar unos criterios
de calidad precisos.

Valoracioén discrecional

El seguimiento continuado del estudiante, que
lleva a cabo el profesor, le permiten poder
aportar un juicio de valor sobre la globalidad
del proceso de aprendizaje del alumno. Esto
se puede incluir en el esquema de
calificacién, permitiendo que el profesor
aporte un porcentaje de la calificacion
pequefo (5-10%), en funcién a este hecho.

Valoracién Curricular

Instrumento que utiliza la Comisién
Académica del Master, para fijar la calificacion
final de cada asignatura, cuando el alumno
haya acabado todas las materias de un curso
completo. Los criterios utilizados deben
ajustarse a la normativa global de la UPC, y 4
la particular de la ETSEIB, para estudios de
master.
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5.5 Descripcion detallada de los médulos o materias de ensefanza-aprendizaje de que
consta el plan de estudios

Materia 1: Automaética

1.1 Datos basicos de la materia.

Caracter: Mixta

ECTS optativas: 22,5
ECTS Obligatorias: 16,5

Despliegue temporal: Cuatrimestres 1, 2y 3

Lenguas en las que se imparte: Inglés

1.2 Resultados de aprendizaje.

El/la estudiante que haya cursado los créditos obligatorios de la materia debera ser capaz de:

A

Utilizar los conceptos basicos de control clasico lineal y de control lineal multivariable en
sistemas de tiempo continuo, de tiempo discreto y muestreados.

Utilizar los conceptos y técnicas clasicas de control no lineal.

Utilizar los conceptos y herramientas basicas de modelado, identificacién y simulaciéon de
sistemas dinamicos.

Utilizar software basico de andlisis y disefio de sistemas de control, asi como de modelado de
sistemas dindmicos.

Analizar los beneficios y las limitaciones que los sistemas de control y sus aplicaciones
comportan.

En funcidon de los bloques optativos que haya cursado, el/la estudiante sera capaz de un nidmero
significativo de los siguientes logros de aprendizaje (definidos en las fichas de las asignaturas en las
que se concreten dichos bloques optativos), que no agotan los que se podrian definir:

A

Disefiar e implementar sistemas de detecciéon, de diagndstico y de tolerancia a fallos para
procesos y sistemas industriales.

Modelar, simular y analizar sistemas hibridos y controladores predictivos.

Modelar, simular y analizar sistemas de control adaptativos y sistemas con parametros
variantes en el tiempo.

Disefiar y analizar sistemas de control en red: protocolos de comunicacién, disefio de
controladores y gestion de recursos.

Analizar sistemas de control para entornos domésticos y sociales.

Disefar y analizar sistemas de control robusto que tengan en cuenta la incertidumbre
estructural y paramétrica del modelo de la planta.

1.3 Contenidos.

Obligatorios

I

Analisis temporal y frecuencial de sistemas dinamicos lineales y disefio de controladores
Representacion externa e interna de sistemas dinamicos

Analisis y disefio de sistemas de control multivariable

Estabilidad de sistemas dindmicos

Especificaciones de funcionamiento y limitaciones en el disefio de sistemas realimentados
Parametrizacion de controladores
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A Representaciones lineales y no lineales de sistemas dinamicos

A Metodologia de identificacion de modelos

A Técnicas de estimacion paramétrica de modelos lineales y no lineales

A Analisis de sistemas dinamicos no lineales: plano de fases, estabilidad de Lyapunov, funcion
descriptiva, estabilidad absoluta y pasividad

A Disefo de sistemas de control no lineal: linealizacién por realimentacién, sistemas de

estructura variable, control basado en légica borrosa y control basado en pasividad
A Control adaptativo

Optativos

En funcion de los bloques optativos que haya cursado, el/la estudiante habra intensificado sus
capacidades y conocimientos en los siguientes descriptores:

A Analizar y disefiar sistemas de control robusto que tengan en cuenta la incertidumbre

estructural y paramétrica del modelo de la planta.

Analizar y disefiar sistemas de control adaptativo y sistemas con parametros variantes en el

tiempo.

Analizar y disefiar sistemas de control 6ptimo.

Analizar y disefar sistemas con controladores predictivos.

Modelar, analizar y simular sistemas hibridos y disefiar controladores para los mismos.

Disefiar e implementar sistemas de deteccion, de diagnoéstico y de tolerancia a fallos para

procesos y sistemas industriales.

A Diseflar y analizar sistemas de control en red: protocolos de comunicacion, disefio de
controladores y gestiéon de recursos.

A Analizar y disefiar sistemas de control para entornos especificos del ambito industrial,
domeéstico y social.

A Y otros temas de interés a criterio de la comision académica del master.

>

A

1.4 Observaciones.

Tras superar los créditos obligatorios de la materia el estudiante habra adquirido, en un nivel
suficiente, todas las competencias asociadas a esta materia. Los créditos optativos permitiran al
estudiante tener un mayor dominio de algunas de estas competencias.

1.5 Competencias.

Basicas

CB1: Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en
el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB2: Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resoluciéon de
problemas en entornos nuevos 0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o0
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB4: Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas
que las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigledades;

CB5: Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Generales
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CG1. Tener los adecuados conocimientos matematicos, analiticos, cientificos, instrumentales,
tecnoldgicos, de informacion y de gestion.

CG2. Capacidad de dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

CG3. Capacidad de realizar investigaciéon, desarrollo e innovacion en el ambito de la ingenieria de
sistemas, de control y la robética, asi como de dirigir el desarrollo de soluciones de ingenieria en
entornos nuevos o poco conocidos, relacionando creatividad, innovacion y transferencia de
tecnologia.

CG4. Capacidad de realizar la planificacion estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos
como de produccién, de calidad y de gestion 6ptima de recursos.

Especificas

CEl: El/la estudiante sera capaz de analizar sistemas lineales mono y multivariables tanto en
representacion externa como interna. Ello abarca su estabilidad, el disefio de controladores y su
respuesta en lazo cerrado.

CE2: El/la estudiante sera capaz de identificar, obtener modelos, realizar simulaciones, analizar y
validar sistemas dinamicos sencillos en la representacion adecuada para el propésito deseado
(andlisis, identificacion, simulacion y disefio).

CE3: El/la estudiante sera capaz de analizar sistemas no lineales, en particular en lo referente a la
estabilidad de sus equilibrios o de su régimen permanente. Ello abarca también la habilidad de
interpretar correctamente los resultados de simulacién y la de sintetizar controladores.

CE4: El/la estudiante serd capaz modelar, formular y resolver problemas de control, teniendo en
cuenta su incertidumbre, mediante controladores basados en légica borrosa.

CE5: El/la estudiante sera capaz de utilizar herramientas de andlisis y disefio asistido por ordenador
de sistemas de control en las tareas habituales de analisis, simulacién y disefio de controladores.

Transversales

CT3. Conocer una tercera lengua, preferentemente el inglés. Capacidad de comunicacion eficaz oral
y escrita, para comunicar y discutir propuestas y conclusiones en foros multilingles, especializados o
no especializados, de un modo claro y sin ambigiedades.

CT4. Capacidad de trabajo en equipo, ya sea como un miembro mas o realizando tareas de direccion
para desarrollar proyectos con pragmatismo y sentido de la responsabilidad, asumiendo
compromisos considerando los recursos disponibles, en contextos nacionales e internacionales.

CT5. Uso solvente de los recursos de informacion: capacidad de gestionar la adquisicion, la
estructuracion, el analisis y la visualizacién de datos e informaciéon del ambito de especialidad y de
valorar de forma critica los resultados de esta gestion.

CT6. Capacidad de adaptacibn a los cambios, siendo capaz de aplicar tecnologias nuevas y
avanzadas y otros progresos relevantes, con iniciativa y espiritu emprendedor.

CT7. Aprendizaje auténomo: capacidad de detectar lagunas en el propio conocimiento y de
superarlas mediante la reflexion critica y la eleccibn de la mejor actuaciébn para ampliar este
conocimiento.
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1.6 Actividades formativas.

AF.1

AF.2.

AF.3.

AF.4.

AF.5.

AF.6.

AF.7.

AF.8.

Clase magistral. Exposicion y sintesis de contenidos.
Peso(horas): 120-180 horas
Presencialidad(%6):100

El profesor expone en el aula los conceptos basicos de la materia, haciendo énfasis en los
temas mas importantes para la compresion de la materia. Para conseguir dicho objetivo, el
profesor empleara la resolucion de ejercicios tipo y ejemplos.

Clase participativa-dirigida.
Peso(horas): 300-420 horas
Presencialidad(%0):40-60

El alumno debera resolver problemas manualmente y con simulaciones. Se realizar4 una
discusion en clase con el resto de miembros del grupo. Se entregaran los resultados en el
aula en grupo o individualmente.

Laboratorio.
Peso(horas): 75-120 horas
Presencialidad(%0): 50-75

Permitiran comprender el funcionamiento de sistemas, equipos, software, especificaciones y
documentacién. Se realizaran en grupos reducidos. Las horas de no presencialidad
corresponden a la elaboracion de memorias sobre los resultados obtenidos.

Trabajo teorico-practico:
Peso(horas):150-210
Presencialidad(%0):0

Esta actividad obligara al alumno a estudiar la materia de forma individual fuera del aula, a
partir de test y casos teodricos planteados por el profesor.

Proyectos - casos:
Peso(horas):120-150 horas
Presencialidad(%0):0-25

El alumno debera ser capaz de elaborar proyectos reducidos sobre un tema relacionado con
la materia, aplicando los conocimientos adquiridos. Deberan valorarse las competencias
transversales asociadas.

Actividades de evaluacion.
Peso(horas): 60-90 horas
Presencialidad(%6):30-60

Realizacién de pruebas escritas durante y al final del curso para evaluar, de forma individual,
el grado de asimilacion de los conceptos de la materia. De esta forma, tanto el profesor como
el alumno podran comprobar el grado de asimilacién de los conceptos tratados.

Tutorias.
Peso(horas): 6-15 horas
Presencialidad(%0):100%

Visitas técnicas.

Peso(horas): 6-15 horas
Presencialidad(%0):100%
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1.7 Metodologias Docentes.
Se aplicaran diversas metodologias docentes, haciendo especial énfasis en la participacion del
estudiante, la cooperacion y la aplicacion de casos practicos que ilustren la tematica de la materia. A
continuacion se indican las metodologias que se emplearan en esta materia:

MD.1. Leccién magistral.

MD.2. Aprendizaje autbnomo pautado.

MD.3. Aprendizaje cooperativo.

MD.4. Aprendizaje basado en proyectos, problemas y casos.

1.8 Instrumentos de evaluacion.
IE1. Examenes escritos (30%-50%b)
IE2. Examen practico (0% - 30%)
IE3. Cuestiones, tests, problemas, mini informes (0%-20%)
IE4. Informes formales (10%-20%)
IE5. Exposiciones orales (0-10%o)
IE6. Valoracion del trabajo en equipo (0-10%)

IE7. Valoracion discrecional (0-10%)

Materia 2: Robdtica y Vision

2.1 Datos basicos de la materia.
Caracter: Mixta

ECTS optativas: 22,5
ECTS Obligatorias: 21

Despliegue temporal: Cuatrimestres 1, 2y 3
Lenguas en las que se imparte: Inglés
2.2 Resultados de aprendizaje.
El/la estudiante que haya cursado los créditos obligatorios de la materia debera ser capaz de:
A Describir diferentes morfologias de robots y su utilidad en funciéon del entorno de trabajo, asi
como el funcionamiento de los elementos principales que conforman un robot, los sensores y
los actuadores.

A Analizar y determinar los modelos cinematicos y dinamicos de los robots.
A Analizar y disefiar sistemas de control de movimientos y de fuerza para robots.
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Conocer métodos para la planificacion automatica de tareas robotizadas y de movimientos de
los robots.

Utilizar técnicas de sensorizacion, localizacidon y generacion de mapas para la navegacion en
robdtica movil.

Programar robots industriales y robots moviles.

Utilizar modelos probabilisticos aplicados a la robética y la vision.

Diseflar, simular e implementar aplicaciones reales que requieran la comunicacién y la
integracion de componentes.

Conocer los criterios de implantacion de robots industriales y los requerimientos de las
aplicaciones de la robdtica de servicios y la robdética social.

Comprender los mecanismos de formacidn de iméagenes digitales y las caracteristicas de
procesado digital de las mismas.

Extraer informacion de imagenes digitales a partir de su procesamiento, segmentacion y
extraccion de caracteristicas.

Usar técnicas de andlisis e interpretacion de los objetos de las imagenes y de seguimiento de
objetos moviles.

En funcidon de los bloques optativos que haya cursado, el/la estudiante habra intensificado sus
capacidades y conocimientos en los descriptores siguientes:

> >

- - = - > >

> -

Usar métodos de aprendizaje en el modelado de robots, tareas y entornos.

Analizar y disefiar mecanismos para la insercién de robots en entornos sociales, urbanos y
domeésticos.

Analizar de forma conjunta la estatica y la cinematica de mecanismos robaéticos.

Analizar y disefar robots paralelos.

Analizar y disefar vehiculos no tripulados.

Analizar, simular, disefiar e implementar redes de robots.

Usar técnicas avanzadas en vision por computador.

Analizar sistemas de interacciéon humano-robot y su uso en robética social y asistencial.
Conocer los fundamentos de la telerobética y saber analizar y disefiar sistemas de control
para la teleoperacioén bilateral de robots.

Disefar elementos terminales para la manipulacion de objetos.

Conocer métodos para la prension y la manipulacion diestra de objetos.

Y otros temas de interés a criterio de la comision académica del master.

2.3 Contenidos.

Obligatorios

A

S T o T o T S S S S S S SE S

Morfologia de robots.

Actuadores utilizados en robdética. Principios de funcionamiento.
Sensores utilizados en robdtica. Prestaciones y tecnologia.
Herramientas matematicas para la localizacién espacial
Cinematica de robots.

Generacioén de trayectorias en el espacio de trabajo y articular.
Dinamica de robots.

Control de movimientos

Control de fuerza

Control guiado por visién

Arquitecturas de control

Planificacién automatica de tareas

Planificacion de movimientos

Planificacion de tareas de manipulaciéon

Técnicas probabilisticas para robdética movil

Estimacion estocastica en robdética movil

Localizacién, construccion de mapas y havegacion
Programacién de robots
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Desarrollo de software e integracién en robdtica

Robdtica industrial/robdtica de servicios: requerimientos y aplicaciones
La imagen digital y su procesado

Segmentacion de imagenes

Deteccion y descripcion de caracteristicas

Modelado de objetos 2D y 3D

Vision estéreo

Correspondencia y deteccion del movimiento

S

Optativos

Se disefiaran bloques de 4,5 ECTS que, ademas de profundizar en algunos de los contenidos ya
enumerados, contendran una combinacion coherente de algunos de los siguientes contenidos:

Deteccidon y extraccion avanzada de caracteristicas de la imagen

Categorizacion y reconocimiento avanzado de objetos

Andlisis de texturas y de color

Deteccidon y seguimiento de objetos en 3D

Niveles de representacion

Aprendizaje en robdtica

Métodos de inferencia probabilistica a partir de informacidn sensorial multimodal (proprioceptiva,
tactil, vision)

Robética cognitiva y evolutiva

Métricas en sistemas persona-robot

Disefio y evaluaciéon de interfaces en teleoperacion

Sistemas de control para la teleoperacion bilateral de robots

Estrategias de control. Control remoto

Interaccion robot-persona, robot-robot.

Analisis de movilidad y desplazamientos de manipuladores robéticos.

Dualidad de elementos serie y paralelo

Control hibrido basado en teoria screw.

Robots paralelos

Andlisis estético, dinamico y calibracién

Métodos de prension y manipulaciéon diestra de objetos

2.4 Observaciones.

Tras superar los créditos obligatorios de la materia el estudiante habra adquirido, en un nivel
suficiente, todas las competencias asociadas a esta materia. Los créditos optativos permitiran al
estudiante tener un mayor dominio de algunas de estas competencias.

2.5 Competencias.

Basicas

CB1: Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en
el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB2: Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos 0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB3: Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios;
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CB4: Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas
que las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigledades;

CB5: Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Generales

CG1l. Tener los adecuados conocimientos matematicos, analiticos, cientificos, instrumentales,
tecnoloégicos, de informacién y de gestion.

CG2. Capacidad de dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

CG3. Capacidad de realizar investigacion, desarrollo e innovacion en el ambito de la ingenieria de
sistemas, de control y la robética, asi como de dirigir el desarrollo de soluciones de ingenieria en
entornos nuevos o0 poco conocidos, relacionando creatividad, innovacion y transferencia de
tecnologia.

CG4. Capacidad de realizar la planificacién estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos
como de produccién, de calidad y de gestion 6ptima de recursos.

Especificas

CEG6. El/la estudiante sera capaz de analizar y determinar los modelos cinematicos y dinamicos de
los robots, y disefar sistemas de control de movimientos y de fuerza.

CE7. El/la estudiante tendra conocimientos para analizar, disefiar e implementar aplicaciones
roboéticas avanzadas.

CE8: El/la estudiante sera capaz de seleccionar, programar, y evaluar diferentes técnicas que
permitan detectar, extraer y analizar datos de una imagen o secuencia de imagenes.

CE9: El/la estudiante adquirira un conjunto de conocimientos teoéricos y practicos a nivel basico y
avanzado de la robética moévil, poniendo especial énfasis en modelos probabilisticos aplicados a la
robdtica movil.

Transversales

CT2: Sostenibilidad y compromiso social. El estudiante serd capaz de conocer y comprender la
complejidad de los fendbmenos econdémicos y sociales tipicos de la sociedad del bienestar; de
relacionar el bienestar con la globalizacién y la sostenibilidad; tendra habilidad para usar de forma
equilibrada y compatible la técnica, la tecnologia, la economia y la sostenibilidad.

CT3. Conocer una tercera lengua, preferentemente el inglés. Capacidad de comunicaciéon eficaz oral
y escrita, para comunicar y discutir propuestas y conclusiones en foros multilinglies, especializados o
no especializados, de un modo claro y sin ambiguedades.

CT4. Capacidad de trabajo en equipo, ya sea como un miembro mas o realizando tareas de direccion
para desarrollar proyectos con pragmatismo y sentido de la responsabilidad, asumiendo
compromisos considerando los recursos disponibles, en contextos nacionales e internacionales.

CT5. Uso solvente de los recursos de informacién: capacidad de gestionar la adquisicion, la
estructuracion, el analisis y la visualizacion de datos e informacion del ambito de especialidad y de
valorar de forma critica los resultados de esta gestion.
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CT6. Capacidad de adaptacibn a los cambios, siendo capaz de aplicar tecnologias nuevas y
avanzadas y otros progresos relevantes, con iniciativa y espiritu emprendedor.

CT7. Aprendizaje autébnomo: capacidad de detectar lagunas en el propio conocimiento y de
superarlas mediante la reflexion critica y la eleccion de la mejor actuacion para ampliar este
conocimiento.

2.6 Actividades formativas.

AF.1

AF.2.

AF.3.

AF.4.

AF.5.

AF.6.

Clase magistral. Exposicién y sintesis de contenidos.
Peso(horas): 120-150 horas
Presencialidad(%0): 100

El profesor expone en el aula los conceptos basicos de la materia, haciendo énfasis en los
temas mas importantes para la compresién de la materia. Para conseguir dicho objetivo, el
profesor empleara la resolucién de ejercicios tipo y ejemplos.

Clase participativa-dirigida.
Peso(horas): 120-150 horas
Presencialidad(%0): 100

El alumno debera resolver problemas manualmente y con simulaciones. Se realizard una
discusion en clase con el resto de miembros del grupo. Se entregaran los resultados en el
aula en grupo o individualmente.

Laboratorio.
Peso(horas): 120-150 horas
Presencialidad(%0): 90-100

Permitiran comprender el funcionamiento de sistemas, equipos, software, especificaciones y
documentacién. Se realizaran en grupos reducidos. Las horas de no presencialidad
corresponden a la elaboracion de memorias sobre los resultados obtenidos.

Trabajo tedrico-practico:
Peso(horas):360-390
Presencialidad(%6):0

Esta actividad obligara al alumno a estudiar la materia de forma individual fuera del aula, a
partir de test y casos teoricos planteados por el profesor.

Proyectos - casos:
Peso(horas): 195-255 horas
Presencialidad(%0):0-20

El alumno debera ser capaz de elaborar proyectos reducidos sobre un tema relacionado con
la materia, aplicando los conocimientos adquiridos. Deberan valorarse las competencias
transversales asociadas.

Actividades de evaluacion.
Peso(horas): 40-45 horas
Presencialidad(%0):90-100

Realizacién de pruebas escritas durante y al final del curso para evaluar, de forma individual,

el grado de asimilacion de los conceptos de la materia. De esta forma, tanto el profesor como
el alumno podran comprobar el grado de asimilaciéon de los conceptos tratados.
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AF.7. Tutorias.
Peso(horas): 10-15 horas
Presencialidad(%6):100%
AF.8. Visitas técnicas.
Peso(horas): 10-15 horas
Presencialidad(%6):100%
2.7 Metodologias Docentes.
Se aplicaran diversas metodologias docentes, haciendo especial énfasis en la participacion del
estudiante, la cooperacioén y la aplicacion de casos practicos que ilustren la tematica de la materia. A
continuacion se indican las metodologias que se emplearan en esta materia:
MD.1. Leccién magistral.
MD.2. Aprendizaje autbnomo pautado.
MD.3. Aprendizaje cooperativo.
MD.4. Aprendizaje basado en proyectos, problemas y casos.
2.8 Instrumentos de evaluacion.
IE1. Examenes escritos (30%-40%)
IE2. Examen practico (0%-40%)
IE3. Cuestiones, tests, problemas, mini informes (0%-30%)
IE4. Informes formales (10%-20%)
IE5. Exposiciones orales (0-10%)

IE6. Valoracion del trabajo en equipo (0-10%)

IE7. Valoracion discrecional (0-10%)

Materia 3: Herramientas

3.1 Datos basicos de la materia.
Caracter: Mixta

ECTS optativas: 4,5
ECTS Obligatorias: 15

Despliegue temporal: Cuatrimestres 1, 2y 3
Lenguas en las que se imparte: Inglés
3.2 Resultados de aprendizaje.

El/la estudiante que haya cursado los créditos obligatorios de la materia debera ser capaz de:
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Utilizar con soltura los conceptos basicos de programacion matematica (optimizacion
continua) y aplicarlos en problemas de disefio y ajuste de controladores, estimacion en
guiado de robots y planificacion.

Identificar, seleccionar e implementar métodos de aprendizaje automatico, seleccion de
caracteristicas y de reconocimiento de patrones en funcién del tipo de problema.

Representar de forma adecuada la informacion estructurada espacio-temporal

Reconocer los parametros que permiten definir una arquitectura informatica como un sistema
empotrado.

Utilizar conceptos y técnicas basicas de analisis y procesado digital de sefales.

Formular y resolver un problema de control 6ptimo aplicando métodos numéricos de
optimizacién.

Utilizar métodos numéricos de optimizacion, algoritmos de aprendizaje automatico y sistemas
de reconocimiento de patrones usando paquetes de software existentes.

Modelar y analizar la casuistica practica que surge de las implementaciones de lazos de
control en sistemas de tiempo real y disefiar e implementar soluciones que las mejoren.

La oferta optativa puede consistir, por ejemplo, en una programacion de seminarios a cargo de
expertos o en bloques especificos:

A

A

Uso de técnicas de sistemas multiagente en la planificacién y control de movimiento de redes
de robots.
Y otros temas de interés a criterio de la comision académica del master.

3.2 Contenidos.

Obligatorios

A Optimizaciéon continua. Aplicaciones en control y robética

A Optimizacion discreta y satisfaccion de restricciones

A Modelos lineales de clustering, clasificacion y regresion

A Redes neuronales artificiales, maquinas de soporte vectorial y métodos nucleo

A Aprendizaje por demostracion y modelos graficos

A Métodos de variables latentes continuas y con datos secuenciales

A Estructuras del computador. Niveles de empotramiento y tiempo real

A Tareas, concepto de concurrencia y mecanismos de sincronizacion

A Sistemas operativos de tiempo real

A Planificacion, politicas, andlisis temporal, inversion de prioridades.

A Control en sistemas de tiempo real. Efectos de la planificacion
Optativos

Seminarios en temas avanzados de automatica y robética

3.3 Observaciones.

Tras superar los créditos obligatorios de la materia el estudiante habra adquirido, en un nivel
suficiente, todas las competencias asociadas a esta materia. Los créditos optativos permitiran al
estudiante tener un mayor dominio de algunas de estas competencias.

3.4 Competencias.

Basicas
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CB1: Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en
el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB2: Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resoluciéon de
problemas en entornos nuevos o0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o0
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB3: Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informaciéon que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios;

CB5: Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

Generales

CG1l. Tener los adecuados conocimientos matematicos, analiticos, cientificos, instrumentales,
tecnoldgicos, de informacion y de gestion.

CG2. Capacidad de dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

CG3. Capacidad de realizar investigacion, desarrollo e innovacion en el &mbito de la ingenieria de
sistemas, de control y la robética, asi como de dirigir el desarrollo de soluciones de ingenieria en
entornos nuevos 0 poco conocidos, relacionando creatividad, innovacidon y transferencia de
tecnologia.

CG8. Capacidad de razonar y actuar en base a la llamada cultura de la seguridad y la sostenibilidad.
Especificas

CE11. El/la estudiante sera capaz de reconocer y representar problemas en el area de automatica y
robotica mediante técnicas de optimizacion, para después aplicar métodos analiticos/numeéricos para
su resolucion.

CE12: El/la estudiante serd capaz de saber aplicar los métodos de control y estimacion de
parametros/estados 6ptimos, asi como las técnicas de buUsqueda y satisfaccién de restricciones en
aplicaciones del area de la robdtica.

CE13: El/la estudiante sera capaz de seleccionar y programar métodos de reconocimiento de
patrones y aprendizaje en funcién del tipo de problema, tras distinguir si es que la situacién asi lo

requiere

CE14: El/la estudiante sabra implementar controladores sobre microcontroladores que respondan a
los requerimientos de tiempo real identificados en un sistema.

CE15. El/la estudiante sabra seleccionar los elementos software y hardware adecuados para
implementar una solucién en un sistema empotrado.

Transversales

CT3. Conocer una tercera lengua, preferentemente el inglés. Capacidad de comunicaciéon eficaz oral

y escrita, para comunicar y discutir propuestas y conclusiones en foros multilingues, especializados o
no especializados, de un modo claro y sin ambigiedades.
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CT4. Capacidad de trabajo en equipo, ya sea como un miembro mas o realizando tareas de direccion
para desarrollar proyectos con pragmatismo y sentido de la responsabilidad, asumiendo
compromisos considerando los recursos disponibles, en contextos nacionales e internacionales.

CT5. Uso solvente de los recursos de informacién: capacidad de gestionar la adquisicion, la
estructuracion, el analisis y la visualizacion de datos e informacion del ambito de especialidad y de
valorar de forma critica los resultados de esta gestion.

CT6. Capacidad de adaptacion a los cambios, siendo capaz de aplicar tecnologias nuevas vy
avanzadas y otros progresos relevantes, con iniciativa y espiritu emprendedor.

CT7. Aprendizaje autébnomo: capacidad de detectar lagunas en el propio conocimiento y de
superarlas mediante la reflexion critica y la eleccion de la mejor actuacion para ampliar este
conocimiento.

3.5 Actividades formativas.

AF.1 Clase magistral. Exposicion y sintesis de contenidos.
Peso(horas): 40-55 horas
Presencialidad(%0): 100

El profesor expone en el aula los conceptos basicos de la materia, haciendo énfasis en los
temas mas importantes para la compresiéon de la materia. Para conseguir dicho objetivo, el
profesor empleara la resolucién de ejercicios tipo y ejemplos.

AF.2. Clase participativa-dirigida.
Peso(horas): 40-55 horas
Presencialidad(%0): 100

El alumno debera resolver problemas manualmente y con simulaciones. Se realizara una
discusién en clase con el resto de miembros del grupo. Se entregaran los resultados en el
aula en grupo o individualmente.

AF.3. Laboratorio.
Peso(horas): 75-90 horas
Presencialidad(%0): 90-100

Permitiran comprender el funcionamiento de sistemas, equipos, software, especificaciones y
documentacion. Se realizaran en grupos reducidos. Las horas de no presencialidad
corresponden a la elaboracion de memorias sobre los resultados obtenidos.

AF.4. Trabajo tedrico-practico:
Peso(horas): 200-225
Presencialidad(%6):0

Esta actividad obligara al alumno a estudiar la materia de forma individual fuera del aula, a
partir de test y casos teoricos planteados por el profesor.

AF.5. Proyectos - casos:
Peso(horas): 60-75 horas
Presencialidad(%0):0-20
El alumno debera ser capaz de elaborar proyectos reducidos sobre un tema relacionado con
la materia, aplicando los conocimientos adquiridos. Deberan valorarse las competencias
transversales asociadas.

AF.6. Actividades de evaluacion.
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AF.7.

AF.8.

Peso(horas): 15 horas
Presencialidad(%6):90-100

Realizacién de pruebas escritas durante y al final del curso para evaluar, de forma individual,
el grado de asimilacion de los conceptos de la materia. De esta forma, tanto el profesor como
el alumno podran comprobar el grado de asimilacion de los conceptos tratados.

Tutorias.
Peso(horas): 5 horas
Presencialidad(%6):100%

Visitas técnicas.
Peso(horas): 5 horas
Presencialidad(%6):100%

3.7 Metodologias Docentes.

Se aplicaran diversas metodologias docentes, haciendo especial énfasis en la participacion del
estudiante, la cooperacion y la aplicacion de casos practicos que ilustren la tematica de la materia. A
continuacion se indican las metodologias que se emplearan en esta materia:

MD.1. Leccidon magistral.

MD.2. Aprendizaje autbnomo pautado.

MD.3. Aprendizaje cooperativo.

MD.4. Aprendizaje basado en proyectos, problemas y casos.

3.8 Instrumentos de evaluacion.

IE1. Examenes escritos (30%-40%)

IE2. Examen practico (0%-30%)

IE3. Cuestiones, tests, problemas, mini informes (0%-20%)
IE4. Informes formales (10%-20%)

IE5. Exposiciones orales (0-10%)

IE6. Valoracion del trabajo en equipo (0-10%)

IE7. Valoracion discrecional (0-10%)

Materia 4: Gestion

4.1 Datos basicos de la materia.

Caracter: Obligatoria

ECTS Obligatorias: 15,0
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Despliegue temporal: Cuatrimestres 1, 2y 3

Lenguas en las que se imparte: Inglés

4.2 Resultados de aprendizaje.
El alumno que haya cursado los créditos la materia debera ser capaz de:

A Explicar los conceptos, principios y herramientas propias de la administracion y direccion de
empresas y organizaciones.

A Haber adquirido una visiéon global e integrada de la organizacion.

Formular politicas y estrategias empresariales.

A Analizar la informacién econdmica y financiera de la empresa, para la toma de decisiones
directivas.

A Haber adquirido las habilidades para la toma de decisiones organizativas.

A Aplicar conocimientos adquiridos en el disefio y gestion de empresas o unidades
organizativas.

A Describir aspectos y técnicas de gestion utilizados en empresas de primera linea para gestiéon
eficaz de sus recursos humanos

A Utilizar metodologias y técnicas innovadoras, como la inteligencia emocional

A Detallar conocimientos avanzados sobre la gestidon 6ptima de la innovacién desde la
perspectiva directiva en un entorno empresarial.

A Haber adquirido una visién amplia de la innovacidon desde sus multiples puntos de vista.

Liderar y estructurar la innovacion en la empresa.

Mostrar profesionalidad en la organizacion de entornos industriales.

>

> >

4.3 Contenidos.

La propiedad, direccion y gobierno de la empresa

Habilidades directivas, direcciéon estratégica y disefio organizativo

Area comercial, econémica y financiera

Toma de decisiones: costes, financiacion e inversion

Recursos humanos: cultura de empresa, selecciéon, formacién y valoraciéon de puestos de
trabajo

Evaluacion del rendimiento en el trabajo y retribucion

Direcciéon y comunicacion

Innovacion: tipos, modelos de gestion, estrategias, talento y cultura empresarial
Organizacion industrial: planificacion y gestion de proyectos

Planta de produccién: gestion y control

> - >

> - > >

4.4 Observaciones.

Tras superar los créditos obligatorios de la materia el estudiante habra adquirido, en un nivel
suficiente, todas las competencias asociadas a esta materia.

4.5 Competencias.

Basicas

CB1: Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en
el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB2: Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB3: Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informaciéon que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios;

CB4: Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas
que las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigledades;

CB5: Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Generales

CG3. Capacidad de realizar investigacion, desarrollo e innovacion en el d&mbito de la ingenieria de
sistemas, de control y la robodtica, asi como de dirigir el desarrollo de soluciones de ingenieria en
entornos nuevos o poco conocidos, relacionando creatividad, innovacion y transferencia de
tecnologia.

CG4. Capacidad de realizar la planificacién estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos
como de produccién, de calidad y de gestion 6ptima de recursos.

CGb. Capacidad de gestionar técnica y econdmicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas
y centros tecnolégicos y de investigacion relacionados con la industria de control de procesos, la
robética, los sectores industriales relacionados y su aplicacién en el area de servicios personales.

CG6. Capacidad de ejercer funciones de direccién general, direccion técnica y direccion de proyectos
I+D+i en plantas, empresas y centros tecnolédgicos y de investigacion relacionados con la industria
de control de procesos y la robdtica.

CG7. Conocimiento, comprension y capacidad de aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la
profesion de Ingeniero en Automatica y Robotica.

CG8. Capacidad de razonar y actuar en base a la llamada cultura de la seguridad y la sostenibilidad.

Especificas

CE15. El/la estudiante sera capaz de dirigir y organizar empresas, asi como sistemas de produccion
y servicios, aplicando conocimientos y capacidades de organizacion industrial, estrategia comercial,
planificacion y logistica, legislaciéon mercantil y laboral, contabilidad financiera y de costes.

CE16. El/la estudiante sera capaz de dirigir y gestionar la organizacion del trabajo y los recursos
humanos aplicando criterios de seguridad industrial, gestion de la calidad, prevencién de riesgos
laborales, sostenibilidad, y gestion medioambiental.

CE17. El/la estudiante sera capaz de gestionar la Investigaciéon, Desarrollo e Innovacién Tecnoldgica,
atendiendo a la transferencia de tecnologia y los derechos de propiedad y de patentes.

CE18. El/la estudiante sera capaz de adaptarse a los cambios estructurales de la sociedad motivados
por factores o fendbmenos de indole econémico, energético o natural, para resolver los problemas
derivados y aportar soluciones tecnoldgicas con un elevado compromiso de sostenibilidad.
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Transversales

CT1. Capacidad emprendedora y de innovacion. Conocer y comprender la organizacién de una
empresa y las ciencias que definen su actividad, las reglas laborales y las relacionadas con
planificacién, estrategia, calidad y beneficio.

CT2. Sostenibilidad y compromiso social: conocer y comprender la complejidad de los fenédmenos
econémicos y sociales tipicos de la sociedad del bienestar; capacidad de relacionar el bienestar con
la globalizacion y la sostenibilidad; habilidad para usar de forma equilibrada y compatible la técnica,
la tecnologia, la economia y la sostenibilidad.

CT3. Conocer una tercera lengua, preferentemente el inglés. Capacidad de comunicacion eficaz oral
y escrita, para comunicar y discutir propuestas y conclusiones en foros multilinglies, especializados o
no especializados, de un modo claro y sin ambigledades.

CT4. Capacidad de trabajo en equipo, ya sea como un miembro mas o realizando tareas de direcciéon
para desarrollar proyectos con pragmatismo y sentido de la responsabilidad, asumiendo
compromisos considerando los recursos disponibles, en contextos nacionales e internacionales.

CT5. Uso solvente de los recursos de informacion: capacidad de gestionar la adquisicion, la
estructuracion, el analisis y la visualizacion de datos e informacion del ambito de especialidad y de
valorar de forma critica los resultados de esta gestion.

CT6. Capacidad de adaptacion a los cambios, siendo capaz de aplicar tecnologias nuevas y
avanzadas y otros progresos relevantes, con iniciativa y espiritu emprendedor.

4.6 Actividades formativas.

- AF1. Clase magistral
Peso (horas): 75
Presencialidad (%6): 100

- AF2. Clase participativa dirigida:
Peso (horas): 50 horas
Presencialidad (%): 100

- AF4. Trabajo tedrico-practico
Peso (horas): 155 horas
Presencialidad (%): O

- AF5. Proyectos - Casos
Peso (horas): 40 horas
Presencialidad (%): O

- AF6. Actividades de evaluacion
Peso (horas): 25 horas
Presencialidad(%0): 50

- AF.7 Tutorias
Peso (horas): 10
Presencialidad (%6):100

- AF.8 Visitas técnicas

Peso (horas): 20
Presencialidad (%): 50
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4.7. Metodologias docentes.
A continuacion se indican las metodologias que se emplearan en esta materia:

MD1. Leccion magistral

MD2. Aprendizaje autébnomo pautado

MD3. Aprendizaje cooperativo

MDA4. Aprendizaje basado en proyectos, problemas y casos

- > -

4.8. Instrumentos de evaluacion.
IE1. Examenes escritos (40%-60%)
IE2. Examen practico (0% - 20%)
IE3. Cuestiones, tests, problemas, mini informes (20%-30%)
IE4. Informes formales (10%-20%)

IE7. Valoracion discrecional (0-10%)

Materia 5: Blogue Optativo.

Los masteres que se ofrecen en la ETSEIB cuentan con un ultimo cuadrimestre que consta de 18
ECTS del bloque optativo méas 12 ECTS del trabajo o proyecto final de master. El bloque optativo
esta pensado para que los estudiantes puedan realizar practicas o estancias en empresas, centros o
institutos de investigaciéon, departamentos, etc., puedan realizar intercambios de movilidad, puedan
participar en proyectos de escuela o, simplemente, puedan obtener los créditos correspondientes a
través de asignaturas optativas ya ofrecidas en otros bloques. Por ello detallamos aqui el bloque
optativo en su formato de practicas externas, y en su formato de proyecto de escuela. La opcion de
cursar asignaturas optativas se desarrolla en la propia ficha de los bloques de especializacion.

5.1 Datos basicos de la materia.Practicas en empresa
Caracter: Optativa

ECTS: 18

Despliegue temporal: Cuatrimestre 4

Lenguas en las que se imparte: Catalan, castellano e Inglés

5.2 Resultados de aprendizaje.
El/la estudiante que haya cursado los la materia debera ser capaz de:

— Poner en practica los conocimientos y habilidades adquiridos

— Escribir informes técnicos rigurosos, claros, precisos y trazables

— Buscar y encontrar por si mismo la informacidon necesaria para llevar a cabo las diferentes
tareas que se le puedan encomendar durante la préactica

— Participar efectivamente en reuniones de coordinacion técnica y de gestion
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— Formular juicios y expresar, de forma clara y precisa, opiniones razonadas respecto de los
diferentes ambitos de la gestion o respecto a la investigacion y el desarrollo

— Ejecutar labores tipicas de un ingeniero en automatica y robdtica

— Incorporarse eficazmente a un entorno de trabajo interdisciplinario, creativo y multilingte en
el ambito propio

— Realizar planificaciéon estratégica en el ambito de la empresa o centro al que se haya
incorporado

— Manejar eficazmente la legislacion y normativa aplicable al ambito de la empresa o centro al
que se haya incorporado

— Razonar y formular juicios basados en la “cultura de seguridad”

— Crearse una matriz de valores éticos y morales compatibles con la practica de la ingenieria

— Desarrollar capacidades de relaciéon interpersonal basadas en el respeto y la honestidad

5.3 Contenidos.

Las practicas externas consisten en una estancia en una empresa del sector o un centro de
investigacion del ambito de la utomatica y la robética. Se trata de una actividad de larga duracién
en la que el estudiante realiza un trabajo inmerso en un grupo de profesionales. Dicho trabajo es
supervisado por un tutor en la empresa o centro de acogida, en coordinacion con un tutor

académico.

Se solicitard una entrega inicial en que, con ayuda del tutor en la empresa o centro de acogida, se
recoja el plan de trabajo previsto.

Se realizara un seguimiento, por parte del tutor local en coordinacion con el tutor académico, del
desarrollo de la actividad. Se puede canalizar a través de alguna entrega intermedia.

Se realizara un informe final de valoracién de los resultados conseguidos. Esta informe debe ser
elaborado, o supervisado, por el tutor en la empresa o centro de acogida.

5.4 Observaciones.

Las Practicas Externas contribuiran a la adquisicion de un buen numero de las competencias
especificas del master, dependiendo del ambito donde realice la practica.

5.5 Competencias

Competencias basicas.

CB1. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en
el desarrollo y/o aplicacién de ideas en un contexto de investigacion o de produccion.

CB2. Capacidad de aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas en entornos
nuevos o0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios o multidisciplinares relacionados con su
area de estudio.

CB3. Capacidad de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir
de wuna informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre Ilas
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios.

CB4. Capacidad de comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las
sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades.

CB5. Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.
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Competencias generales
CG2. Capacidad de dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

CG3. Capacidad de realizar investigacion, desarrollo e innovaciéon en el ambito de la ingenieria de
sistemas, de control y la robética, asi como de dirigir el desarrollo de soluciones de ingenieria en
entornos nuevos o poco conocidos, relacionando creatividad, innovacién y transferencia de
tecnologia.

CG4. Capacidad de realizar la planificacion estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos
como de produccién, de calidad y de gestién 6ptima de recursos.

CG5. Capacidad de gestionar técnica y econdmicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas
y centros tecnoldgicos y de investigacion relacionados con la industria de control de procesos, la
robdtica, los sectores industriales relacionados y su aplicacion en el area de servicios personales.

CG6. Capacidad de ejercer funciones de direccion general, direcciéon técnica y direccidon de proyectos
I+D+i en plantas, empresas y centros tecnolégicos y de investigacion relacionados con la industria
de control de procesos y la robdética.

CG7. Conocimiento, comprension y capacidad de aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la
profesidon de Ingeniero en Automatica y Robética.

CG8. Capacidad de razonar y actuar en base a la llamada cultura de la seguridad y la sostenibilidad.
Competencias transversales

CT1: El estudiante tendra capacidad emprendedora y de innovaciéon. Conocera y comprendera la
organizacion de una empresa y las ciencias que definen su actividad, las reglas laborales y las
relaciones entre planificacion, estrategia, calidad y beneficio.

CT2: Sostenibilidad y compromiso social. El estudiante sera capaz de conocer y comprender la
complejidad de los fendmenos econdmicos y sociales tipicos de la sociedad del bienestar; de
relacionar el bienestar con la globalizaciéon y la sostenibilidad; tendra habilidad para usar de forma
equilibrada y compatible la técnica, la tecnologia, la economia y la sostenibilidad.

CT3: Comunicacion eficaz oral y escrita. El estudiante sera capaz de comunicarse de forma oral y
escrita con otras personas sobre los resultados del aprendizaje, de la elaboracién del pensamiento y
la toma de decisiones, y de participar en debates sobre temas de la propia especialidad.

CT4: Trabajo en equipo. El estudiante sera capaz de trabajar como miembro de un equipo, ya sea
como un miembro mas o realizando tareas de direccion, con la finalidad de contribuir a desarrollar
proyectos con pragmatismo y sentido de la responsabilidad, asumiendo compromisos y considerando
los recursos disponibles.

CT5: Uso solvente de los recursos de informacion. El estudiante tendra la capacidad de gestionar la
adquisicién, la estructuracion, el analisis y la visualizacién de datos e informacion del ambito nuclear
y valorar de forma critica los resultados de esta gestion.

CT6: Aprendizaje auténomo: Detectar lagunas en el propio conocimiento y superarlas mediante la
reflexion critica y la eleccion de la mejor actuacion para ampliar este conocimiento.
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Competencias especificas
CE19: El/la estudiante sera capaz de integrarse con facilidad al equipo técnico interdisciplinar y

creativo de cualquier empresa o centro de investigacién usuario, desarrollador o innovador de
automatica y robdtica.

5.6 Actividades formativas.

- AF6. Actividades de evaluaciéon
Peso (horas): 90 h
Presencialidad (%6): 10

- AF7. Tutorias:

Peso(horas): 10 h
Presencialidad(%0):100

- AF9. Précticas externas:
Peso(horas): 350 h
Presencialidad(%0): O
5.7 Metodologias Docentes.
A continuacion se indican las metodologias que se emplearan en esta materia
A MD2. Aprendizaje autébnomo pautado
5.8 Sistemas de evaluacion
Informes formales (60%-100%)
Exposiciones orales (0-20%o)

Valoracion del trabajo en equipo (0-10%)

Valoracion discrecional (0-20%)

5.2 Datos basicos de la materia.Proyecto de Escuela
Caracter: Optativa

ECTS: 18

Despliegue temporal: Cuatrimestre 4

Lenguas en las que se imparte: Catalan, Castellano e inglés

5.2 Resultados de aprendizaje.
El/la estudiante que haya cursado los la materia debera ser capaz de:

— Poner en practica los conocimientos y habilidades adquiridos
— Escribir informes técnicos rigurosos, claros, precisos y trazables
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— Buscar y encontrar por si mismo la informacidon necesaria para llevar a cabo las diferentes
tareas que se le puedan encomendar durante la practica

— Participar efectivamente en reuniones de coordinaciéon técnica y de gestion

— Formular juicios y expresar, de forma clara y precisa, opiniones razonadas respecto de los
diferentes ambitos de la gestion o respecto a la investigacion y el desarrollo

— Incorporarse eficazmente a un entorno de investigaién interdisciplinario, creativo y
multilingie en el ambito propio

— Realizar planificacion estratégica en el ambito del centro al que se haya incorporado

— Razonar y formular juicios basados en la “cultura de seguridad”

— Desarrollar capacidades de relacion interpersonal basadas en el respeto y la honestidad

5.3 Contenidos.

Los proyectos de escuela consisten en el desarrollo de proyectos tecnoldgicos multidisciplinares con
la supervision de tutores especializados. La estancia se hara en las propias dependencias de la
Escuela en uno de los departamentos afines a la tematica del master. Se trata de una actividad de
larga duracion en la que el estudiante realiza un trabajo inmerso en un grupo de investigadores.
Dicho trabajo es supervisado por un tutor entre el profesorado que imparte docencia en el master.

5.5 Competencias

Competencias basicas.

CB1. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en
el desarrollo y/o aplicacion de ideas en un contexto de investigacion o de produccion.

CB2. Capacidad de aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas en entornos
nuevos o0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios o multidisciplinares relacionados con su
area de estudio.

CB3. Capacidad de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir
de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicaciéon de sus conocimientos y juicios.

CB4. Capacidad de comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las
sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades.

CB5. Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habra de ser en gran medida autodirigido o autébnomo.

Competencias generales

CG2. Capacidad de dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

CG3. Capacidad de realizar investigacion, desarrollo e innovacién en el ambito de la ingenieria de
sistemas, de control y la robética, asi como de dirigir el desarrollo de soluciones de ingenieria en
entornos nuevos o poco conocidos, relacionando creatividad, innovacién y transferencia de

tecnologia.

CG4. Capacidad de realizar la planificacion estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos
como de produccién, de calidad y de gestién 6ptima de recursos.

CG5. Capacidad de gestionar técnica y econdmicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas

y centros tecnoldgicos y de investigacion relacionados con la industria de control de procesos, la
robdtica, los sectores industriales relacionados y su aplicacion en el area de servicios personales.
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CG6. Capacidad de ejercer funciones de direccion general, direcciéon técnica y direccidon de proyectos
I+D+i en plantas, empresas y centros tecnolégicos y de investigacion relacionados con la industria
de control de procesos y la robdética.

CG7. Conocimiento, comprension y capacidad de aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la
profesidon de Ingeniero en Automatica y Robdtica.

CG8. Capacidad de razonar y actuar en base a la llamada cultura de la seguridad y la sostenibilidad.
Competencias transversales

CT1: El estudiante tendra capacidad emprendedora y de innovaciéon. Conocera y comprendera la
organizacion de una empresa y las ciencias que definen su actividad, las reglas laborales y las
relaciones entre planificacion, estrategia, calidad y beneficio.

CT2: Sostenibilidad y compromiso social. El estudiante sera capaz de conocer y comprender la
complejidad de los fendmenos econdmicos y sociales tipicos de la sociedad del bienestar; de
relacionar el bienestar con la globalizaciéon y la sostenibilidad; tendra habilidad para usar de forma
equilibrada y compatible la técnica, la tecnologia, la economia y la sostenibilidad.

CT3: Comunicacion eficaz oral y escrita. El estudiante serd capaz de comunicarse de forma oral y
escrita con otras personas sobre los resultados del aprendizaje, de la elaboracién del pensamiento y
la toma de decisiones, y de participar en debates sobre temas de la propia especialidad.

CT4: Trabajo en equipo. El estudiante sera capaz de trabajar como miembro de un equipo, ya sea
como un miembro mas o realizando tareas de direccidon, con la finalidad de contribuir a desarrollar
proyectos con pragmatismo y sentido de la responsabilidad, asumiendo compromisos y considerando
los recursos disponibles.

CT5: Uso solvente de los recursos de informacion. El estudiante tendra la capacidad de gestionar la
adquisicioén, la estructuracion, el analisis y la visualizacién de datos e informacion del ambito nuclear
y valorar de forma critica los resultados de esta gestion.

CT6: Aprendizaje auténomo: Detectar lagunas en el propio conocimiento y superarlas mediante la
reflexién critica y la eleccion de la mejor actuacion para ampliar este conocimiento.

Competencias especificas

CE19: El/la estudiante sera capaz de integrarse con facilidad al equipo técnico interdisciplinar y
creativo de cualquier empresa o centro de investigacion usuario, desarrollador o innovador de
automatica y robdtica.

5.6 Actividades formativas.

AF6: Actividades de evaluacion.
Peso (horas): 60 h
Presencialidad (%): 5 %

AF7: Tutorias.
Peso(horas): 10 h
Presencialidad(%0):100 %

AF9: Practicas externas

Peso(horas): 305 h
Presencialidad(%0): 0 %
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5.7 Metodologias Docentes.
A continuacion se indican las metodologias que se emplearan en esta materia
A MD2. Aprendizaje autébnomo pautado
5.8 Sistemas de evaluacion
Informes formales (60%-100%)
Exposiciones orales (0-20%b)
Valoracién del trabajo en equipo (0-10%)

Valoracién discrecional (0-20%)

Materia 6: Proyecto Final de Master

6.1 Datos basicos de la materia.
Caracter: Obligatoria

ECTS: 12

Despliegue temporal: Cuatrimestre 4

Lenguas en las que se imparte: Catalan, castellano e nglés

6.2 Resultados de aprendizaje.

El/la estudiante que haya cursado los la materia debera ser capaz de:
— Poner en practica los conocimientos y habilidades adquiridos
— Escribir informes técnicos rigurosos, claros, precisos y trazables

— Buscar y encontrar por si mismo la informacién necesaria para llevar a cabo las partes del
proyecto

— Manejar eficazmente la legislacion y normativa aplicable al ambito en el que realice su
proyecto
— Razonar, formular y defender ante terceros juicios basados en resultados contrastados
6.3 Contenidos.
Trabajo practico
Redaccidon de la memoria del trabajo realizado
Tutoria
Exposicion
6.4 Observaciones.

Aunque el Proyecto Final de Master es una actividad preferentemente individual, la realizacion del
mismo se hara en contacto con el ambiente de trabajo de una empresa del sector o de un centro de
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investigacion. Por esta razdn se considera que el Proyecto Final de Master contribuye a la adquisicion
de todas las competencias genéricas: basicas, generales y transversales.
Por otro lado, el Proyecto Final de Master contribuira a la adquisicion de un buen namero de las
competencias especificas del master, dependiendo de la tematica del mismo. Se hace constar aqui
Unicamente la competencia especifica que queda garantizada en todo caso.

Normas para el disefo, inscripcion, presentacion y evaluacion del TFM.

Toda la informacion, de acceso publico, se encuentra en la URL:
http://www.etseib.upc.edu/ca/cursactual/pfc-tfm-nou

6.5 Competencias

Competencias basicas.

CB1. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en
el desarrollo y/o aplicacién de ideas en un contexto de investigacion o de produccién.

CB2. Capacidad de aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas en entornos
nuevos o0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios o multidisciplinares relacionados con su
area de estudio.

CB3. Capacidad de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir
de wuna informaciébn que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre Ilas
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacidon de sus conocimientos y juicios.

CB4. Capacidad de comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las
sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigledades.

CB5. Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Competencias generales

CG1. Tener los adecuados conocimientos matematicos, analiticos, cientificos, instrumentales,
tecnoldgicos, de informaciéon y de gestion.

CG2. Capacidad de dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

CG3. Capacidad de realizar investigacion, desarrollo e innovacién en el ambito de la ingenieria de
sistemas, de control y la robética, asi como de dirigir el desarrollo de soluciones de ingenieria en
entornos nuevos o poco conocidos, relacionando creatividad, innovacién y transferencia de
tecnologia.

CG4. Capacidad de realizar la planificacion estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos
como de produccién, de calidad y de gestion 6ptima de recursos.

CG5. Capacidad de gestionar técnica y econdmicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas
y centros tecnoldgicos y de investigacion relacionados con la industria de control de procesos, la
robética, los sectores industriales relacionados y su aplicacion en el area de servicios personales.

CG6. Capacidad de ejercer funciones de direccion general, direcciéon técnica y direccidon de proyectos

I+D+i en plantas, empresas y centros tecnolégicos y de investigacion relacionados con la industria
de control de procesos y la robética.
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CG7. Conocimiento, comprensiéon y capacidad de aplicar la legislacién necesaria en el ejercicio de la
profesion de Ingeniero en Automatica y Robdtica.

CG8. Capacidad de razonar y actuar en base a la llamada cultura de la seguridad y la sostenibilidad.
Competencias transversales

CT1l. Capacidad emprendedora y de innovacion. Conocer y comprender la organizacion de una
empresa y las ciencias que definen su actividad, las reglas laborales y las relacionadas con
planificacion, estrategia, calidad y beneficio.

CT2. Sostenibilidad y compromiso social: conocer y comprender la complejidad de los fenébmenos
economicos y sociales tipicos de la sociedad del bienestar; capacidad de relacionar el bienestar con
la globalizacion y la sostenibilidad; habilidad para usar de forma equilibrada y compatible la técnica,
la tecnologia, la economia y la sostenibilidad.

CT3. Conocer una tercera lengua, preferentemente el inglés. Capacidad de comunicacién eficaz oral
y escrita, para comunicar y discutir propuestas y conclusiones en foros multilinglies, especializados o
no especializados, de un modo claro y sin ambigUedades.

CT4. Capacidad de trabajo en equipo, ya sea como un miembro mas o realizando tareas de direccién
para desarrollar proyectos con pragmatismo y sentido de la responsabilidad, asumiendo
compromisos considerando los recursos disponibles, en contextos nacionales e internacionales.

CT5. Uso solvente de los recursos de informacion: capacidad de gestionar la adquisicion, la
estructuracion, el analisis y la visualizacién de datos e informacion del ambito de especialidad y de
valorar de forma critica los resultados de esta gestion.

CT6. Capacidad de adaptaciéon a los cambios, siendo capaz de aplicar tecnologias nuevas y
avanzadas y otros progresos relevantes, con iniciativa y espiritu emprendedor.

CT7. Aprendizaje auténomo: capacidad de detectar lagunas en el propio conocimiento y de
superarlas mediante la reflexion critica y la eleccion de la mejor actuacion para ampliar este
conocimiento.

Competencias especificas
CE 20. Realizacion, presentacion y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del plan de
estudios, de un ejercicio original realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente

en un proyecto integral de naturaleza profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas
en las ensefianzas.

6.6 Actividades formativas.
- AF6. Actividades de evaluacion
Peso (horas): 65 h
Presencialidad (%6): 5 %
Redactado de memorias. Preparacion de la presentacion. Defensa oral del proyecto
- AF7. Tutorias:
Peso(horas): 35 h
Presencialidad(%0):100 %
- AF10. Proyecto Final de Master:
Peso(horas): 200 h
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Presencialidad(%6): 0 %

6.7 Metodologias Docentes.
A continuacion se indican las metodologias que se emplearan en esta materia

A MD2. Aprendizaje autébnomo pautado

6.8 Sistemas de evaluacion

Informes formales (70%-90%)
Exposiciones orales (10%-20%)
Valoracion del trabajo en equipo (0-10%)

Valoracioén discrecional (0-10%)
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6. PROFESORADO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a cabo el
plan de estudios propuesto

PERSONAL ACADEMICO DISPONIBLE, CATEGORIA ACADEMICA, TIPO DE VINCULACION A
LA UNIVERSIDAD, EXPERIENCIA DOCENTE E INVESTIGADORA Y/O PROFESIONAL Y
ADECUACION A LOS AMBITOS DE CONOCIMIENTOS VINCULADOS AL TITULO.

Para impartir el Master Universitario en Automatica y Robética (120 ECTS), la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria Industrial de Barcelona (ETSIIB) cuenta con todo el personal académico que
actualmente imparte docencia en la escuela y en el departamento de Ingenieria de Sistemas,
Automatica y informatica industrial (ESAII).

La implementacion de esta titulacion esta vinculada a la remodelacion del actual master en
Automatica y Robética. La similitud en cuanto a objetivos de las titulaciones permite garantizar que
con la plantilla actual de docentes podra impartirse la nueva titulaciéon sin dificultades (ver capitulo
10 de la memoria)

De la plantilla de 388 docentes adscritos y vinculados a la ETSEIB, mas del 75% tienen dedicacién a
tiempo completo y el resto a tiempo parcial, combinando su actividad profesional en empresas del
ambito de la ingenieria con su labor docente y aportando un valor afiadido a la formacién de
nuestros titulados.

Las posibilidades del desarrollo de este master se harda exclusivamente con el personal que
actualmente esta contratado y no se prevén nuevas contrataciones.

Por ultimo, cabe destacar que el profesorado de la ETSEIB es valorado muy positivamente en las
encuestas externas de evaluacion de la actividad docente de la UPC realizadas anualmente por el
estudiantado.

En la tabla 1 se encuentra la distribucién del profesorado de la ETSEIB por departamento de la UPC
al que estd adscrito organicamente. Se establecen tres tipologias de departamentos segln su
participacion estimada en el master. Aquellos que no tienen participacién en el master (tipo A),
aquellos que participan en materias de tematica especifica (obligatorias/optativas) con porcentajes
inferiores al 20% de su capacidad lectiva (tipo B) y aquellos que participaran coordinando algunas
de las materias obligatorias y optativas con una participacion estimada superior al 80 % de su
capacidad lectiva (tipo C).

En este master, debemos afadir la participacion de profesorado adscrito al departamento de
Ingenieria de Sistemas, Automatica y Informatica Industrial, aunque no esté asignado propiamente
a la Escuela gestora (ETSEIB). En las tablas adjuntas
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Departamento profesorado Tipo
702 CMEM Ciencia de los Materiales e
Ingenieria MetalUrgica A
706 TECI Ingenieria de la Construccion A
707 ESAII Ingenieria de Sistemas,
Automatica e Informatica 81 C
Industrial
709 EE Ingenieria Eléctrica A
710 EEL Ingenieria Electrénica 13 B
712 EM Ingenieria Mecanica A
713 EQ Ingenieria Quimica A
715 EIO Estadistica e Investigacion A
Operativa
717 EGE Expresion Gréfica de la A
Ingenieria
721 FEN Fisica e Ingenieria Nuclear A
723 LSI Lenguajes y Sistemas
L 14 B
Informéticos
724 MMT Maquinas y Motores Térmicos A
725 MAI Matematica Aplicada | A
729 MF Mecanica de Fluidos A
732 OE Organizacién de Empresas 52 B
736 PE Proyectos de Ingenieria A
737 RMEE Resistencia de Materiales y
Estructuras en la A
Ingenieria
TOTAL 160

Tabla 1. Distribucion del personal académico que estad adscrito funcionalmente a la ETSEIB segun el
Departamento de adscripcion organica, con indicacién de su participacion en el master.

Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y
mujeres y la no discriminacion de personal con discapacidad™

En este sentido la UPC cre6 la Comision para la igualdad entre hombres y mujeres, ademas
de la oficina de soporte a la igualdad de oportunidades.

El plan director de igualdad de oportunidades de la UPC cuenta con los siguientes objetivos dentro
del plan sectorial de igualdad entre mujeres y hombres:

Objetivo especifico 1: Sensibilizar a toda la comunidad universitaria en materia de no
discriminacién y de equidad, especialmente a las personas que tienen responsabilidad y estan
relacionadas en los procesos de seleccién y de gestion de recursos humanos.

De este objetivo se han derivado las siguientes acciones:

e Creacion de un servicio u oficina para la igualdad.

e Incorporar la Igualdad de Oportunidades (10) en el futuro cédigo ético de la UPC.
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e Publicar anualmente en la web todos los datos desglosados por sexo. Hacer un seguimiento
por la Comisién y comunicacion de los datos a los 6rganos de gobierno.

e Programar y realizar jornadas/sesiones/seminarios de formacién especificos sobre género y/o
discriminacién, impartidas por expertos, a los responsables de unidades y a personas con
cargos de gestion (y también, sobretodo, al personal de RRHH).

e Inclusién de un modulo sobre género y/o discriminacion en el material para estudiar en los
concursos/oposiciones de categorias de mando del PAS y puestos técnicos.

e Afadir objetivos e indicadores relacionados con la 10 en los planes estratégicos de las
unidades basicas y asignar una parte del presupuesto variable en funcién del grado de
alcance de este objetivo.

Objetivo especifico 5: Establecer condiciones especiales en los pliegos de las clausulas
administrativas a fin de promover la igualdad entre mujeres y hombres en el mercado de
trabajo, de acuerdo con lo establecido en la legislacion de contratos del sector publico.

De este objetivo se ha derivado la siguiente accion:

e Adaptar las clausulas administrativas conforme los articulos 33 y 34 de la Ley Organica
3/2007 para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

El plan director de igualdad de oportunidades cuenta con el siguiente objetivo dentro del plan
sectorial de igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad:

Objetivo especifico 5: Promover la integracion en el mercado de trabajo de las personas con
discapacidad, favoreciendo su contratacion por parte de la UPC. De este objetivo de ha derivado
la siguiente accion:

e Diseflar y poner en funcionamiento un Programa de Integracibn de personas con

discapacidad (conforme la Ley 53/2003, de empleo publico para discapacitados y conforme la
LISMI)
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En los anexos se informa sobre las categorias y dedicacién, los ambitos de conocimiento, asi como
de su experiencia en docencia universitaria y sus tramos de investigacion. Un segundo anexo
resume la informaciéon, mostrando el niumero de profesores, sus categorias, el porcentaje de
doctores y la dedicacion que hay en cada departamento del total de la Escuela y de aquellos
departamentos con participacion en el master.

Anexo 1: tabla detallada del profesorado (PDI) de la ETSEIB/ESAII

Categoria

Experiencia (1,2)

Tipo de
vinculacién
con la
universidad

Adecuacion a los &mbitos de
conocimiento

Pertenecen al area de conocimiento de

UNIVERSIDAD)

Profesionalmente criterio B

1 (TITULAR Suman 4 tramos de docencia y TC ALGEBRA (adecuada al ambito de
UNIVERSIDAD) 2 tramos de investigacion Lo . -
conocimiento de la titulacion)
Suman 3 tramos de docencia Pertenecen al area de conocimiento de
1 (CATEDRATICA/O DE . jocencia y C.COMPUTACION.E INTEL. ARTIFICIAL
4 tramos de investigacion. TC . R -
UNIVERSIDAD) . o (adecuada al ambito de conocimiento
Profesionalmente criterio B . o
de la titulacion)
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
experiencia docente e CIENCIAS DE LOS MATERIALES E
1 (AYUDANTA/E) investigadora es el sistema de = ING.MET. (adecuada al ambito de
puntos. Profesionalmente conocimiento de la titulacion)
criterio B
Suman 40 tramos de docencia Pertenecen al area de conocimiento de
9 (CATEDRATICA/O DE 30 tramos de investiaacion TC CIENCIAS DE LOS MATERIALES E
UNIVERSIDAD) y : rgacion. ING.MET. (adecuada al &mbito de
Profesionalmente criterio B - . L
conocimiento de la titulacion)
Suman 1 tramos de docencia y Pertenecen al area de conocimiento de
2 (PROF. AGREGADA/O) 3 tramos de investigacion. TC CIENCIAS DE LOS MATE,RIAI.‘ES E
A o ING.MET. (adecuada al &mbito de
Profesionalmente criterio B - . L
conocimiento de la titulacion)
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
experiencia docente e CIENCIAS DE LOS MATERIALES E
1 (PROF. ASOCIADA/O) investigadora es el sistema de SH ING.MET. (adecuada al ambito de
puntos. Profesionalmente conocimiento de la titulacion)
criterio A. Doctor
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la . o
experiencia docente es el Pertenecen al area de conocimiento de
3 (PROF. ASOCIADA/O) sistema de puntos; también 6H CIENCIAS DE LOS MATE,RIAI.‘ES E
- . ING.MET. (adecuada al ambito de
para la investigadora en 2 o ) L
: L conocimiento de la titulacién)
casos. Profesionalmente criterio
A. 1 doctor
Suman 1 tramos de
Isn(;/iztr:g:fill?zr; dl(‘;)s;rgtzgfes d?t:? Pertenecen al area de conocimiento de
2 (PROF. LECTOR/A - la ex erienciapdocente e TC CIENCIAS DE LOS MATERIALES E
AYUDANTE DR) . <P ) ING.MET. (adecuada al ambito de
investigadora ademas de los - . -
. conocimiento de la titulacion)
tramos es el sistema de puntos.
Profesionalmente criterio B.
Suman 11 tramos de docencia Pertenecen al area de conocimiento de
4 (TITULAR . S CIENCIAS DE LOS MATERIALES E
y 7 tramos de investigacion. TC

ING.MET. (adecuada al &mbito de
conocimiento de la titulacion)
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Los criterios que se han
utilizado para acreditar la
experiencia docente e

Pertenecen al area de conocimiento de
ESTADISTICA E INVESTIG.

2 (AYUDANTA/E) investigadora es el sistema de = OPERATIVA (adecuada al ambito de
puntos. Profesionalmente conocimiento de la titulacion)
criterio B en 1 caso
) Suman 3 tramos de docencia y Pertenecen al area de conocimiento de
1 (CATEDRATICA/O DE 2 tramos de investigacion TC ESTADISTICA E INVESTIG.
UNIVERSIDAD) . S OPERATIVA (adecuada al ambito de
Profesionalmente criterio B L . !
conocimiento de la titulacion)
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
experiencia docente e ESTADISTICA E INVESTIG.
2 (PROF. ASOCIADA/O) investigadora es el sistema de 6H OPERATIVA (adecuada al ambito de
puntos. Profesionalmente conocimiento de la titulacion)
criterio A
Suman 2 tramos de docencia.
Los criterios que se han Pertenecen al area de conocimiento de
2 (PROF. utilizado para acreditar la TC ESTADISTICA E INVESTIG.
COLABORADOR/A) experiencia investigadora es el OPERATIVA (adecuada al ambito de
sistema de puntos. conocimiento de la titulacion)
Profesionalmente criterio B
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
1 (PROF. experiencia docente e TC ESTADISTICA E INVESTIG.
COLABORADOR/A) investigadora es el sistema de OPERATIVA (adecuada al ambito de
puntos. Profesionalmente conocimiento de la titulacion)
criterio B
Suman 3 tramos de docencia.
Los criterios que se han Pertenecen al area de conocimiento de
1 (PROF. LECTOR/A - utilizado para acreditar la TC ESTADISTICA E INVESTIG.
AYUDANTE DR) experiencia investigadora es el OPERATIVA (adecuada al ambito de
sistema de puntos. conocimiento de la titulacion)
Profesionalmente criterio B.
Suman 5 tramos de docencia.
Los criterios que se han Pertenecen al area de conocimiento de
utilizado para acreditar la ESTADISTICA E INVESTIG.
1 (TITULAR EV) experiencia investigadora es el = OPERATIVA (adecuada al ambito de
sistema de puntos. conocimiento de la titulacion)
Profesionalmente criterio B.
Los criterios que se han Pertenecen al area de conocimiento de
1 (TITULAR utilizado para acreditar la 3H ESTADISTICA E INVESTIG.
UNIVERSIDAD) experiencia docente es el OPERATIVA (adecuada al ambito de
sistema de puntos conocimiento de la titulacion)
Suman 6 tramos de docencia y
2 tramos de investigacion. Los . o
criterios que se han utilizado Pertenecen aJ area de conocimiento de
3 (TITULAR ; S ESTADISTICA E INVESTIG.
UNIVERSIDAD) _para acreditar la experiencia = OPERATIVA (adecuada al ambito de
investigadora es el sistema de - . =
conocimiento de la titulacion)
puntos en 1 caso.
Profesionalmente criterio B
Los criterios que se han Pertenecen al area de conocimiento de
1 (AYUDANTA/E) utilizado para acreditar la TC EXPRESION GRAFICA EN LA

experiencia docente es el
sistema de puntos

INGENIERIA (adecuada al &mbito de
conocimiento de la titulacion)
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Los criterios que se han
utilizado para acreditar la

Pertenecen al area de conocimiento de
EXPRESION GRAFICA EN LA

1 (PROF. ASOCIADA/O) experiencia docente es el 4H INGENIERIA (adecuada al &mbito de
sistema de puntos. - . o
. o conocimiento de la titulacion)
Profesionalmente criterio A
uiﬁiszacgct)e;:rsaqatﬁes; tZ?rI]a Pertenecen al area de conocimiento de
- EXPRESION GRAFICA EN LA
2 (PROF. ASOCIADA/O) experiencia docente es el 5H INGENIERIA (adecuada al ambito de
sistema de puntos. - . L
. o conocimiento de la titulacion)
Profesionalmente criterio A
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la . -
experiencia docente es el Pertenecen al area dg conocimiento de
. i iy EXPRESION GRAFICA EN LA
4 (PROF. ASOCIADA/O) sistema _de pur_1tos, también 6H INGENIERIA (adecuada al ambito de
para la investigadora en 2 . . o
h L conocimiento de la titulacion)
casos. Profesionalmente criterio
A
Suman 12 tramos de docencia.
Los criterios que se han . -
utilizado para acreditar la Pertenecen al 4rea de conocimiento de
e . EXPRESION GRAFICA EN LA
3 (TITULAR EU) experiencia investigadora es el TC INGENIERIA (adecuada al ambito de
sistema de puntos. - . L
; o conocimiento de la titulacion)
Profesionalmente criterio B en 1
caso.
Suman 4 tramos de docencia. . -
Los criterios que se han Pertenecen al area dg conocimiento de
1 (TITULAR utilizado para acreditar la TC EXPRESION GRAFICA EN LA
UNIVERSIDAD) lzado p . INGENIERIA (adecuada al ambito de
experiencia investigadora es el . . o
. conocimiento de la titulacion)
sistema de puntos
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
1 (TITULAR experiencia docente e TC EXPRESION GRAFICA EN LA
UNIVERSIDAD) investigadora es el sistema de INGENIERIA (adecuada al ambito de
puntos. Profesionalmente conocimiento de la titulacion)
criterio B
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
1 (PROF. ASOCIADA/O) _ experiencia doce_nte e 6H FIL’OLQGIA INGLES_A _(adecuada al
investigadora es el sistema de ambito de conocimiento de la
puntos. Profesionalmente titulacion)
criterio A
Suman 4 tramos de docencia. . o
Los criterios que se han Pertenecenral area de conocimiento de
1 (TITULAR EU) utilizado para acreditar la TC F”‘,OLO.GIA INGLESA _(adecuada al
. - . ambito de conocimiento de la
experiencia investigadora es el . oL
; titulacion)
sistema de puntos. Doctor
< Suman 4 tramos de docencia y Pertenecen al area de conocimiento de
1 (CATEDRATICA/O DE 3 tramos de investigacion. TC FISICA APLICADA (adecuada al ambito
UNIVERSIDAD) h A . . g,
Profesionalmente criterio B de conocimiento de la titulacion)
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la . —
experiencia docente e Pertenecen al area de conocimiento de
1 (PROF. AGREGADA/O) . . ; TC FISICA APLICADA (adecuada al ambito
investigadora es el sistema de - . .
A de conocimiento de la titulacién)
puntos. Profesionalmente
criterio B
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
1 (PROF. ASOCIADA/O) experiencia docente es el 4H FISICA APLICADA (adecuada al ambito
sistema de puntos. de conocimiento de la titulacién)
Profesionalmente criterio A
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la , .
experiencia docente e Pertenecen al area de conocimiento de
1 (PROF. ASOCIADA/O) P 6H FISICA APLICADA (adecuada al ambito

investigadora es el sistema de
puntos. Profesionalmente
criterio A

de conocimiento de la titulacién)
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utilizado para acreditar la

FISICA APLICADA (adecuada al ambito

1 (PROF. experiencia docente es el TC
COLABORADOR/A) sistema de puntos. - . .
- I de conocimiento de la titulacién)
Profesionalmente criterio B. Es
doctor
Suman 3 tramos de docencia.
Los criterios que se han Pertenecen al area de conocimiento de
1 (TITULAR EU) utilizado para acreditar la TC FISICA APLICADA (adecuada al ambito
experiencia investigadora es el de conocimiento de la titulacién)
sistema de puntos. Doctor
Suman 44 tramos de docencia . _—
11 (TITULAR y 27 tramos de investigacion Pertenecen al area de conocimiento de
. T ’ TC FISICA APLICADA (adecuada al ambito
UNIVERSIDAD) Profesionalmente criterio B en 1 - . .
de conocimiento de la titulacién)
caso
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
TC FISICA E INGENIERIA NUCLEAR
(adecuada al ambito de conocimiento

experiencia docente e

1 (PROF. AGREGADA/O) investigadora es el sistema de
puntos. Profesionalmente

criterio B

Pertenecen al area de conocimiento de

de la titulacion)

Los criterios que se han
utilizado para acreditar la
experiencia docente es el
sistema de puntos.

Profesionalmente criterio A. 1
doctor

6

1 (PROF. ASOCIADA/O)

H

FISICA E INGENIERIA NUCLEAR
(adecuada al ambito de conocimiento
de la titulacion)

Pertenecen al area de conocimiento de

Los criterios que se han
utilizado para acreditar la
1 (PROF. experiencia docente es el
COLABORADOR/A) sistema de puntos.
Profesionalmente criterio B.
Doctor
Los criterios que se han

TC

FISICA E INGENIERIA NUCLEAR

(adecuada al ambito de conocimiento
de la titulacion)

Pertenecen al area de conocimiento de

utilizado para acreditar la
experiencia docente es el
sistema de puntos y para la
investigadora también en 1
caso. Profesionalmente criterio
B.

2 (PROF. LECTOR/A -
AYUDANTE DR)

TC

FISICA E INGENIERIA NUCLEAR
(adecuada al ambito de conocimiento
de la titulacion)

Pertenecen al area de conocimiento de

1 (CATEDRATICA/O DE Suman 5 tramos de docencia y
UNIVERSIDAD) 1 tramos de investigacion

GEOMETRIA Y TOPOLOGIA (adecuada
al @&mbito de conocimiento de la
titulacion)

Pertenecen al area de conocimiento de

2 (TITULAR Suman 7 tramos de docencia y
UNIVERSIDAD) 3 tramos de investigacion

GEOMETRIA Y TOPOLOGIA (adecuada
al ambito de conocimiento de la
titulacion)

Pertenecen al area de conocimiento de

Suman 5 tramos de docencia.
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la
experiencia investigadora es el
sistema de puntos

1 (TITULAR
UNIVERSIDAD)

HISTORIA DE LA CIENCIA (adecuada
al ambito de conocimiento de la
titulacion)

Los criterios que se han
utilizado para acreditar la
experiencia docente es el
1 (INVESTIGADOR) sistema de puntos; para la
investigadora su categoria
laboral. Profesionalmente
criterio B. Es doctor

Pertenecen al area de conocimiento de
INFORMATICA INDUSTRIAL
(adecuada al ambito de conocimiento
de la titulacion)

Pertenecen al area de conocimiento de

Los criterios que se han
utilizado para acreditar la
experiencia docente e
investigadora es el sistema de
puntos

1 (CATEDRATICA/O DE
UNIVERSIDAD)

INFORMATICA INDUSTRIAL
(adecuada al ambito de conocimiento
de la titulacion)
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Los criterios que se han
utilizado para acreditar la

Pertenecen al area de conocimiento de

4 (PROF. experiencia docente e TC INFORMATICA INDUSTRIAL
COLABORADOR/A) investigadora es el sistema de (adecuada al ambito de conocimiento
puntos. Profesionalmente de la titulacion)
criterio B. Doctores
Suman 3 tramos de docencia Pertenecen al area de conocimiento de
1 (CATEDRATICA/O 8 jocenciay INGENIERIA QUIMICA (adecuada al
3 tramos de investigacion. TC . ; .
CONTRATADA/O) . oo ambito de conocimiento de la
Profesionalmente criterio B . -
titulacion)
Suman 39 tramos de docencia Pertenecen al area de conocimiento de
10 (CATEDRATICA/O DE 31 tramos de investiaacion TC INGENIERIA QUIMICA (adecuada al
UNIVERSIDAD) y . Hga ’ ambito de conocimiento de la
Profesionalmente criterio B . -
titulacion)
Suman 2 tramos de docencia y
3 tramos de investigacion. Los
criterios que se han utilizado Pertenecen al area de conocimiento de
5 (PROF. AGREGADA/O) para acredlta_r la experiencia TC INGENIERIA QUIMI_CA_ (adecuada al
docente e investigadora ambito de conocimiento de la
ademas de los tramos es el titulacion)
sistema de puntos.
Profesionalmente criterio B
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la ., o
experiencia docente es el Pertenecen al area de conocimiento de
2 (PROF. ASOCIADA/O) sistema de puntos; también 3H ING,EN“.ERIA QUIMI_CA. (adecuada al
. : ambito de conocimiento de la
para la investigadora en 1 caso. titulacion)
Profesionalmente criterio A. 1
doctor
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
2 (PROF. ASOCIADA/O) _ experiencia doce_nte e 5H INGENIERIA QUIMI_CA_ (adecuada al
investigadora es el sistema de ambito de conocimiento de la
puntos. Profesionalmente titulacion)
criterio A. 1 doctor
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la . o
experiencia docente es el Pertenecen al area de conocimiento de
4 (PROF. ASOCIADA/O) sistema de puntos; también 6H ING,EN“.ERIA QUIMI.CA. (adecuada al
- . ambito de conocimiento de la
para la investigadora en 3 . .
h L titulacion)
casos. Profesionalmente criterio
A. 1 doctor
Suman 1 tramos de docencia y Pertenecen al area de conocimiento de
1 (PROF. 1 tramos de investigacion. TC INGENIERIA QUIMICA (adecuada al
COLABORADOR/A) Profesionalmente criterio B. ambito de conocimiento de la
Doctor titulacion)
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
1 (PROF. LECTOR/A - experiencia docente e TC INGENIERIA QUIMICA (adecuada al
AYUDANTE DR) investigadora es el sistema de ambito de conocimiento de la
puntos. Profesionalmente titulacion)
criterio B.
Suman 40 tramos de docencia Pertenecen al area de conocimiento de
10 (TITULAR 22 tramos de investiaacion TC INGENIERIA QUIMICA (adecuada al
UNIVERSIDAD) y . Hga ’ ambito de conocimiento de la
Profesionalmente criterio B . -
titulacion)
Los criterios que se han Pertenecen al area de conocimiento de
1 (AYUDANTA/E) utilizado para acreditar la TC INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION

experiencia docente es el
sistema de puntos

(adecuada al ambito de conocimiento
de la titulacion)
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Los criterios que se han
utilizado para acreditar la

Pertenecen al area de conocimiento de
INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION

1 (PROF. ASOCIADA/O) experiencia docente es el 2H PR T
; (adecuada al ambito de conocimiento
sistema de puntos. de la titulacion)
Profesionalmente criterio A
uiﬁiszgcrj';e;:rsaqatﬁes; tZ?rI]a Pertenecen al area de conocimiento de
2 (PROF. ASOCIADA/O) experiencia docente es el 3H INGENIERIA I,DE L.A CONSTRU.CC_ION
: (adecuada al ambito de conocimiento
sistema de puntos. de la titulacion)
Profesionalmente criterio A
Suman 1 tramos de docencia.
Los criterios que se han . o
utilizado para acreditar la Pertenecen 9I area de conocimiento de
1 (PROF. experiencia investigadora es el TC INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION
COLABORADOR/A) perie 9 (adecuada al @&mbito de conocimiento
sistema de puntos. . o
- o de la titulacion)
Profesionalmente criterio B.
Doctor
Suman 4 tramos de docencia Pertenecen al area de conocimiento de
1 (TITULAR 1 tramos de investigacion y TC INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION
UNIVERSIDAD) . gacton. (adecuada al ambito de conocimiento
Profesionalmente criterio B - .
de la titulacion)
Suman 8 tramos de docencia Pertenecen al area de conocimiento de
2 (CATEDRATICA/O DE . jocenciay INGENIERIA ELECTRICA (adecuada al
3 tramos de investigacion. TC B ; L
UNIVERSIDAD) . o ambito de conocimiento de la
Profesionalmente criterio B . -
titulacion)
Suman 2 tramos de docencia.
Los criterios que se han Pertenecen al area de conocimiento de
1 (PROF. AGREGADA/O) utll_lzad_o para af:redltar la TC INGE’NIE_RIA ELECTR_ICA (adecuada al
experiencia investigadora es el ambito de conocimiento de la
sistema de puntos. titulacion)
Profesionalmente criterio B
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
2 (PROF. ASOCIADA/O) _ experiencia doce_nte e 3N INGE’NIE_RIA ELECTR_ICA (adecuada al
investigadora es el sistema de ambito de conocimiento de la
puntos. Profesionalmente titulacion)
criterio A
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la . o
experiencia docente es el Pertenecen al area de conocimiento de
2 (PROF. ASOCIADA/O) sistema de puntos; también 6H INGE,NIE.RIA ELECTR.IC.A (adecuada al
) " ambito de conocimiento de la
para la investigadora en 1 caso. titulacion)
Profesionalmente criterio A. 1
doctor
Suman 3 tramos de docencia.
Los criterios que se han , -
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
2 (PROF. ox eriencia?nvesti adora es el TC INGENIERIA ELECTRICA (adecuada al
COLABORADOR/A) pene 9 ambito de conocimiento de la
sistema de puntos. titulacion)
Profesionalmente criterio B.
Doctores
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
2 (PROF. LECTOR/A - experiencia docente e TC INGENIERIA ELECTRICA (adecuada al
AYUDANTE DR) investigadora es el sistema de ambito de conocimiento de la
puntos. Profesionalmente titulacion)
criterio B.
Suman 8 tramos de docencia.
Los criterios que se han . o
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
2 (TITULAR EU) experiencia investigadora es el TC INGENIERIA ELECTRICA (adecuada al

sistema de puntos.
Profesionalmente criterio B. 1
doctor

ambito de conocimiento de la
titulacion)
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9 (TITULAR
UNIVERSIDAD)

Suman 36 tramos de docencia
y 9 tramos de investigacion.
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la
experiencia investigadora es el
sistema de puntos en 2 casos.
Profesionalmente criterio B

TC

ambit

Pertenecen al area de conocimiento de
INGENIERIA ELECTRICA (adecuada al

Pertenecen al area de conocimiento de

o0 de conocimiento de la
titulacion)

1 (AYUDANTA/E)

Los criterios que se han
utilizado para acreditar la
experiencia docente e
investigadora. Profesionalmente
criterio B en 1 caso

TC

INGENIERIA MECANICA (adecuada al
ambito de conocimiento de la

Pertenecen al area de conocimiento de

titulacion)

2 (CATEDRATICA/O DE
UNIVERSIDAD)

Suman 13 tramos de docencia
y 9 tramos de investigacion

TC

INGENIERIA MECANICA (adecuada al
ambito de conocimiento de la

Pertenecen al area de conocimiento de

titulacion)

3 (PROF. ASOCIADA/O)

Los criterios que se han
utilizado para acreditar la
experiencia docente es el
sistema de puntos.
Profesionalmente criterio A. 1
doctor

Los criterios que se han

3H

INGENIERIA MECANICA (adecuada al
ambito de conocimiento de la

Pertenecen al area de conocimiento de

titulacion)

1 (PROF. ASOCIADA/O)

utilizado para acreditar la
experiencia docente e

investigadora es el sistema de
puntos. Profesionalmente
criterio A
Los criterios que se han

4H .
a

INGENIERIA MECANICA (adecuada al

mbito de conocimiento de la
titulacion)

Pertenecen al area de conocimiento de

5 (PROF. ASOCIADA/O)

utilizado para acreditar la
experiencia docente es el
sistema de puntos; también
para la investigadora en 3
casos. Profesionalmente criterio
A

6H

INGENIERIA MECANICA (adecuada al

ambito de conocimiento de la
titulacion)

Pertenecen al area de conocimiento de

6 (PROF.
COLABORADOR/A)

Suman 7 tramos de docencia.
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la

experiencia investigadora es el
sistema de puntos. 3 doctores

Los criterios que se han

TC

INGENIERIA MECANICA (adecuada al

ambito de conocimiento de la
titulacion)

Pertenecen al area de conocimiento de

AYUDANTE DR)

1 (PROF. LECTOR/A -

utilizado para acreditar la
experiencia docente e

investigadora es el sistema de
puntos. Profesionalmente

criterio B.

TC

INGENIERIA MECANICA (adecuada al

ambito de conocimiento de la
titulacion)

Pertenecen al area de conocimiento de
INGENIERIA MECANICA (adecuada al

6 (TITULAR

UNIVERSIDAD)

Suman 24 tramos de docencia
y 7 tramos de investigacion

TC

ambito de conocimiento de la
titulacion)

Pertenecen al area de conocimiento de

INGENIERIA NUCLEAR (adecuada al

1 (CATEDRATICA/O DE
UNIVERSIDAD)

Suman 4 tramos de docencia y
3 tramos de investigacion.
Profesionalmente criterio B

Suman 2 tramos de docencia.

TC

ambito de conocimiento de la
titulacion)

Pertenecen al area de conocimiento de

1 (PROF. AGREG

Los criterios que se han
utilizado para acreditar la
experiencia investigadora es el

ADA/O)
sistema de puntos.

TC

INGENIERIA NUCLEAR (adecuada al
ambito de conocimiento de la
titulacion)

Profesionalmente criterio B
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Suman 3 tramos de docencia.
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la

Pertenecen al area de conocimiento de

1 (PROF. experiencia investigadora es el TC INGENIERIA NUCLEAR (adecuada al
COLABORADOR/A) perie 9 ambito de conocimiento de la
sistema de puntos. . s
- o titulacion)
Profesionalmente criterio B.
Doctor
Suman 6 tramos de docencia.
Los criterios que se han Pertenecen al area de conocimiento de
1 (TITULAR EU) utll_lzad_o para af:redltar la TC ING,ENI_ERIA NUCLE_AR_ (adecuada al
experiencia investigadora es el ambito de conocimiento de la
sistema de puntos. titulacion)
Profesionalmente criterio B.
Suman 12 tramos de docencia
y i;gacr?i(t);?oesIntjlgssttlegﬁgr?n- Pertenecen al area de conocimiento de
3 (TITULAR utilizado araqacreditar la TC INGENIERIA NUCLEAR (adecuada al
UNIVERSIDAD) 1zado p . ambito de conocimiento de la
experiencia investigadora es el . s
. titulacion)
sistema de puntos en 1 caso.
Profesionalmente criterio B
) Suman 6 tramos de docencia Pertenecen al area de conocimiento de
1 (CATEDRATICA/O DE ; Jocenciay INGENIERIA PROCESOS FABRICACION
3 tramos de investigacion. TC . - .
UNIVERSIDAD) . o (adecuada al ambito de conocimiento
Profesionalmente criterio B . C
de la titulacion)
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
1 (PROF. AGREGADA/O) ) experiencia doce_nte e TC INGENIERIA PROCESOS FABRI_CA_CION
investigadora es el sistema de (adecuada al ambito de conocimiento
puntos. Profesionalmente de la titulacion)
criterio B
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
2 (PROF. ASOCIADA/O) ) experiencia doce_nte e 6H INGENIERIA PROCI_ESOS FABRI_CA_CION
investigadora es el sistema de (adecuada al ambito de conocimiento
puntos. Profesionalmente de la titulacion)
criterio A
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
2 (PROF. experiencia docente e TC INGENIERIA PROCESOS FABRICACION
COLABORADOR/A) investigadora es el sistema de (adecuada al ambito de conocimiento
puntos. Profesionalmente de la titulacion)
criterio B
Suman 23 tramos de docencia Pertenecen al area de conocimiento de
4 (CATEDRATICA/O DE 12 tramos de investiaacion TC INGENIERIA SISTEMAS Y
UNIVERSIDAD) y : rigacion. AUTOMATICA (adecuada al &mbito de
Profesionalmente criterio B L . -
conocimiento de la titulacion)
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
experiencia docente e INGENIERIA SISTEMAS Y
1 (PROF. AGREGADA/O) investigadora es el sistema de = AUTOMATICA (adecuada al ambito de
puntos. Profesionalmente conocimiento de la titulacion)
criterio B
uiﬁiszacgct)e;:rsaqatﬁes; tZ?rI]a Pertenecen al area de conocimiento de
. . INGENIERIA SISTEMAS Y
2 (PROF. ASOCIADA/O) experiencia docente es el 3H AUTOMATICA (adecuada al &mbito de
sistema de puntos. S - L
. o conocimiento de la titulacién)
Profesionalmente criterio A
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la , .
experiencia docente es el Pertenecen al area de conocimiento de
15 (PROF. ASOCIADA/O) sistema de puntos; también 6H INGENIERIA SISTEMAS ¥

para la investigadora en 1 caso.
Profesionalmente criterio A. Son
doctores

AUTOMATICA (adecuada al ambito de
conocimiento de la titulacion)

88




UPC-ETSEIB: Master universitario en Automatica y Robética

diciembre 2011

Suman 1 tramos de docencia.
Los criterios que se han

Pertenecen al area de conocimiento de

1 (PROF. utilizado para acreditar la TC INGENIERIA SISTEMAS Y
COLABORADOR/A) experiencia investigadora es el AUTOMATICA (adecuada al ambito de
sistema de puntos. conocimiento de la titulacion)
Profesionalmente criterio B
Suman 18 tramos de docencia
y i;gaérift);r?oesInxgssttlegﬁgr?n- Pertenecen al area de conocimiento de
7 (TITULAR utilizado araqacreditar la TC INGENIERIA SISTEMAS Y
UNIVERSIDAD) . op ) AUTOMATICA (adecuada al ambito de
experiencia investigadora es el L . -
. conocimiento de la titulacién)
sistema de puntos en 1 caso.
Profesionalmente criterio B
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
experiencia docente e LENGUAJES Y SISTEMAS
1 (AYUDANTA/E) investigadora es el sistema de = INFORMATICOS (adecuada al ambito
puntos. Profesionalmente de conocimiento de la titulacién)
criterio B
Suman 5 tramos de docencia Pertenecen al area de conocimiento de
1 (CATEDRATICA/O DE 4 tramos de investigacién y TC LENGUAJES Y SISTEMAS
UNIVERSIDAD) h gacton. INFORMATICOS (adecuada al ambito
Profesionalmente criterio B L . .
de conocimiento de la titulacién)
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
experiencia docente e LENGUAJES Y SISTEMAS
2 (PROF. ASOCIADA/O) investigadora es el sistema de 6H INFORMATICOS (adecuada al ambito
puntos. Profesionalmente de conocimiento de la titulacién)
criterio A
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
1 (PROF. experiencia docente e TC LENGUAJES Y SISTEMAS
COLABORADOR/A) investigadora es el sistema de INFORMATICOS (adecuada al ambito
puntos. Profesionalmente de conocimiento de la titulacién)
criterio B
Suman 30 tramos de docencia
y 130'[;?::?;);”25 Inu\:eezggha;rllon. Pertenecen al area de conocimiento de
9 (TITULAR utilizado araqacreditar la TC LENGUAJES Y SISTEMAS
UNIVERSIDAD) . op . INFORMATICOS (adecuada al ambito
experiencia investigadora es el - - .
) de conocimiento de la titulacién)
sistema de puntos en 1 caso.
Profesionalmente criterio B
uliﬁisz;g;e;;:rsaqauc?'esdeitg?r;a Pertenecen al area de conocimiento de
1 (AYUDANTA/E) experiencia docente es el TC MAQUINAS Y, MO_TORES TERMI(_:OS
_ (adecuada al ambito de conocimiento
sistema de puntos. - .
. o de la titulacion)
Profesionalmente criterio B
Suman 6 tramos de docencia Pertenecen al area de conocimiento de
1 (CATEDRATICA/O DE . jocenciay MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS
5 tramos de investigacion. TC . . -
UNIVERSIDAD) . o (adecuada al ambito de conocimiento
Profesionalmente criterio B - .
de la titulacion)
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
2 (PROF. ASOCIADA/O) experiencia docer_1te es _e! 6H MAQUINAS Y’ MO_TORES TERI\_/II(_:OS
sistema de puntos; también (adecuada al ambito de conocimiento
para la investigadora en 1 caso. de la titulacion)
Profesionalmente criterio A
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
1 (PROF. experiencia docente e TC MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS
COLABORADOR/A) investigadora es el sistema de (adecuada al ambito de conocimiento

puntos. Profesionalmente
criterio B. Doctor

de la titulacion)
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Suman 40 tramos de docencia
y 12 tramos de investigacion.
Los criterios que se han

Pertenecen al area de conocimiento de

10 (TITULAR utilizado para acreditar la TC MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS
UNIVERSIDAD) . op - (adecuada al ambito de conocimiento
experiencia investigadora es el . .
; de la titulacion)
sistema de puntos en 5 casos.
Profesionalmente criterio B
Los criterios que se han . -
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
1 (AYUDANTA/E) experiencia docente e TC MATE,MATICA APLICA.DA (adecuada al
) . ; ambito de conocimiento de la
investigadora es el sistema de . s
titulacion)
puntos. Doctor
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
1 (BECARIA/O UPC- experiencia docente es el TC MATEMATICA APLICADA (adecuada al
INVESTIGACION) sistema de puntos, para la ambito de conocimiento de la
investigadora su vinculacion de titulacion)
becario de investigacion
Los criterios que se han . o
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
1 (CATEDRATICA/O DE ex erien(?ia docente es el 3H MATEMATICA APLICADA (adecuada al
UNIVERSIDAD) pe ambito de conocimiento de la
sistema de puntos. titulacion)
Profesionalmente criterio B
Suman 23 tramos de docencia Pertenecen al area de conocimiento de
4 (CATEDRATICA/O DE y 12 tramos de investigacion. TC MATEMATICA APLICADA (adecuada al
UNIVERSIDAD) Profesionalmente criterio B en 2 ambito de conocimiento de la
casos titulacion)
Pertenecen al area de conocimiento de
8 (PROF. AGREGADA/O) Suman 9 tramos_ de dc_)cen_qa y TC MATE’MATICA APLICA_DA_ (adecuada al
13 tramos de investigacion ambito de conocimiento de la
titulacion)
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
1 (PROF. ASOCIADA/O) _ experiencia doce_nte e oH MATE’MATICA APLICA_DA_ (adecuada al
investigadora es el sistema de ambito de conocimiento de la
puntos. Profesionalmente titulacion)
criterio A
uiﬁiszgcrj';e;:rsaqatﬁes; tZ?rI]a Pertenecen al area de conocimiento de
1 (PROF. ASOCIADA/O) experiencia docente es el 3H MATE,MATICA APLICA_DA. (adecuada al
: ambito de conocimiento de la
sistema de puntos. titulacion)
Profesionalmente criterio A
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la , o
experiencia docente es el Pertenecen al area de conocimiento de
2 (PROF. ASOCIADA/O) sistema de puntos; también 4H MATE,MATICA APLICA.DA (adecuada al
) : ambito de conocimiento de la
para la investigadora en 1 caso. titulacion)
Profesionalmente criterio A. 1
doctor
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
5 (PROF. ASOCIADA/O) experiencia docer_1te es t_s! 6H MATE’MATICA APLICA_DA_ (adecuada al
sistema de puntos; también ambito de conocimiento de la
para la investigadora en 1 caso. titulacion)
Profesionalmente criterio A
Suman 6 tramos de docencia y
1 tramos de investigacion. Los Pertenecen al area de conocimiento de
2 (PROF. criterios que se han utilizado TC MATEMATICA APLICADA (adecuada al
COLABORADOR/A) para acreditar la experiencia ambito de conocimiento de la

investigadora en 1 caso es el
sistema de puntos. Doctores

titulacion)
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2 (PROF. LECTOR/A -

Suman 3 tramos de docencia.
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la

Pertenecen al area de conocimiento de
MATEMATICA APLICADA (adecuada al

AYUDANTE DR) experiencia investigadora es el = ambito de conocimiento de la
sistema de puntos. titulacion)
Profesionalmente criterio B.
uiﬁiszggctje;:rsaqatﬁes; tZ?Ta Pertenecen al area de conocimiento de
1 (PROF. VISITANTE) experiencia docente e TC MATEMATICA APLICADA (adecuada al
. . - ambito de conocimiento de la
investigadora es el sistema de . s
titulacion)
puntos
Suman 5 tramos de docencia. . -
Los criterios que se han Pertenecen al area de conocimiento de
1 (TITULAR EU) utilizado para acreditar la TC MATE,MATICA APLICA_DA. (adecuada al
. R . ambito de conocimiento de la
experiencia investigadora es el . -
; titulacion)
sistema de puntos. Doctor
Suman 50 tramos de docencia
y 24 tramos de investigacion.
Los criterios que se han Pertenecen al area de conocimiento de
17 (TITULAR utilizado para acreditar la TC MATEMATICA APLICADA (adecuada al
UNIVERSIDAD) experiencia investigadora es el ambito de conocimiento de la
sistema de puntos en 4 casos. titulacion)
Profesionalmente criterio B en 1
caso
) Suman 6 tramos de docencia Pertenecen al area de conocimiento de
1 (CATEDRATICA/O DE 1 tramos de investigacion y TC MEC.MEDIOS CONT.Y TEORIA
UNIVERSIDAD) . gacion. ESTRUCTURAS (adecuada al ambito
Profesionalmente criterio B - - .
de conocimiento de la titulacion)
uiﬁiszgcrj';e;:rsaqatﬁes; tZ?Ta Pertenecen al area de conocimiento de
- . MEC.MEDIOS CONT.Y TEORIA
1 (PROF. ASOCIADA/O) experiencia docentees el 3H ESTRUCTURAS (adecuada al ambito
sistema de puntos. - - L
. o de conocimiento de la titulacién)
Profesionalmente criterio A
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
experiencia docente es el MEC.MEDIOS CONT.Y TEORIA
2 (PROF. ASOCIADA/O) sistema de puntos; también 6H ESTRUCTURAS (adecuada al ambito
para la investigadora en 1 caso. de conocimiento de la titulacién)
Profesionalmente criterio A
Suman 4 tramos de docencia
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
4 (PROF. experiencia docente e TC MEC.MEDIOS CONT.Y TEORIA
COLABORADOR/A) investigadora ademas de los ESTRUCTURAS (adecuada al ambito
tramos es el sistema de puntos. de conocimiento de la titulacién)
Profesionalmente criterio B. 3
doctores
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
experiencia docente e MEC.MEDIOS CONT.Y TEORIA
1 (TITULAR EV) investigadora es el sistema de 6H ESTRUCTURAS (adecuada al ambito
puntos. Profesionalmente de conocimiento de la titulacién)
criterio B.
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
1 (TITULAR experiencia docente e 3H MEC.MEDIOS CONT.Y TEORIA

UNIVERSIDAD)

investigadora es el sistema de
puntos. Profesionalmente
criterio B

ESTRUCTURAS (adecuada al ambito
de conocimiento de la titulacién)
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Suman 5 tramos de docencia y

Pertenecen al area de conocimiento de

1 (TITULAR 1 tramos de investigacion TC MEC.MEDIOS CONT.Y TEORIA
UNIVERSIDAD) h gacton. ESTRUCTURAS (adecuada al ambito
Profesionalmente criterio B - - -
de conocimiento de la titulacién)
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
1 (AYUDANTA/E) _ experiencia doce_nte e TC MEC,’ANI§A DE FLUID_OS (adecuada al
investigadora es el sistema de ambito de conocimiento de la
puntos. Profesionalmente titulacion)
criterio B. Doctor
Suman 18 tramos de docencia Pertenecen al area de conocimiento de
3 (CATEDRATICA/O DE 7 tramos de investigacion TC MECANICA DE FLUIDOS (adecuada al
UNIVERSIDAD) M . 'gacion. ambito de conocimiento de la
Profesionalmente criterio B . -
titulacion)
Suman 2 tramos de docencia.
Los criterios que se han . o
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
1 (PROF. experiencia investigadora es el TC MECANICA DE FLUIDOS (adecuada al
COLABORADOR/A) perie 9 ambito de conocimiento de la
sistema de puntos. . s
- o titulacion)
Profesionalmente criterio B.
Doctor
Suman 9 tramos de docencia.
Los criterios que se han Pertenecen al area de conocimiento de
3 (TITULAR utilizado para acreditar la TC MECANICA DE FLUIDOS (adecuada al
UNIVERSIDAD) experiencia investigadora es el ambito de conocimiento de la
sistema de puntos. titulacion)
Profesionalmente criterio B
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la . o
experiencia docente es el Pertenecen al area de conocimiento de
6 (AYUDANTA/E) sistema de puntos; también TC ORGANIZA,CION DE EMPRE.SAS
. . (adecuada al ambito de conocimiento
para la investigadora en 4 - o
: L de la titulacion)
casos. Profesionalmente criterio
B en 4 casos. 2 doctores
) Suman 16 tramos de docencia Pertenecen al ére@ de conocimiento de
3 (CATEDRATICA/O DE 10 tramos de investigacion TC ORGANIZACION DE EMPRESAS
UNIVERSIDAD) y . Hga ’ (adecuada al ambito de conocimiento
Profesionalmente criterio B . o
de la titulacion)
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
3 (PROF. ASOCIADA/O) experiencia docente es el oH ORGANIZA’CIOI_\I DE EMPRE_SAS
sistema de puntos. (adecuada al ambito de conocimiento
Profesionalmente criterio A. 1 de la titulacion)
doctor
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
8 (PROF. ASOCIADA/O) experiencia docente es el 3N ORGANIZA’CIOI_\I DE EMPRE_SAS
sistema de puntos. (adecuada al ambito de conocimiento
Profesionalmente criterio A. 1 de la titulacion)
doctor
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la . o
experiencia docente es el Pertenecen al area de conocimiento de
10 (PROF. ASOCIADA/O) sistema de puntos; también 4H ORGANIZACION DE EMPRESAS

para la investigadora en 2
casos. Profesionalmente criterio
A. 1 doctor

(adecuada al ambito de conocimiento
de la titulacion)
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Los criterios que se han
utilizado para acreditar la

Pertenecen al area de conocimiento de
ORGANIZACION DE EMPRESAS

4 (PROF. ASOCIADA/O) experiencia docente es el 5H P -
_ (adecuada al ambito de conocimiento
sistema de puntos. de la titulacion)
Profesionalmente criterio A
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la . o
experiencia docente es el Pertenecen al area de conocimiento de
6 (PROF. ASOCIADA/O) sistema de puntos; también 6H ORGANIZA,CION DE EMPRE.SAS
. . (adecuada al ambito de conocimiento
para la investigadora en 2 - S
) L de la titulacion)
casos. Profesionalmente criterio
A
Suman 8 tramos de docencia y
1 tramos de investigacion. Los
criterios que se han utilizado Pertenecen al area de conocimiento de
3 (PROF. para acreditar la experiencia TC ORGANIZACION DE EMPRESAS
COLABORADOR/A) investigadora en 1 caso es el (adecuada al ambito de conocimiento
sistema de puntos. de la titulacion)
Profesionalmente criterio B. 2
doctores
Suman 1 tramos de docencia Pertenecen al area de conocimiento de
1 (PROF. LECTOR/A - 1 tramos de investioacion y TC ORGANIZACION DE EMPRESAS
AYUDANTE DR) . gacton. (adecuada al ambito de conocimiento
Profesionalmente criterio B. . o
de la titulacion)
Los criterios que se han . L
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
1 (TITULAR experiencia docente e 5H ORGANIZACION DE EMPRESAS
UNIVERSIDAD) . P - (adecuada al @&mbito de conocimiento
investigadora es el sistema de . o
de la titulacion)
puntos
Suman 25 tramos de docencia
y }_;;aé]:i(t):r(ijoiInxgsstlegagr?n. Pertenecen al area de conocimiento de
7 (TITULAR utilizado araqacreditar la TC ORGANIZACION DE EMPRESAS
UNIVERSIDAD) . op . (adecuada al ambito de conocimiento
experiencia investigadora es el - s
: de la titulacion)
sistema de puntos en 6 casos.
Profesionalmente criterio B
Los criterios que se han . o
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
4 (PROF. ASOCIADA/O) experiencia docente es el 3H PROYECTQS I?E INGENIERIA
_ (adecuada al ambito de conocimiento
sistema de puntos. de la titulacion)
Profesionalmente criterio A
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
1 (PROF. ASOCIADA/O) experiencia docente es el AH PROYECT(?S I?E INGENIERIA
sistema de puntos. (adecuada al ambito de conocimiento
Profesionalmente criterio A. de la titulacion)
Doctor
Los criterios que se han . o
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
2 (PROF. ASOCIADA/O) experiencia docente es el 5H PROYECTQS DE INGENIERIA
: (adecuada al ambito de conocimiento
sistema de puntos. de la titulacion)
Profesionalmente criterio A
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la . L
experiencia docente es el Pertenecen al area de conocimiento de
2 (PROF. ASOCIADA/O) sistema de puntos; también 6H PROYECTOS DE INGENIERIA

para la investigadora en 1 caso.
Profesionalmente criterio A. 1
doctor

(adecuada al ambito de conocimiento
de la titulacion)
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Los criterios que se han
utilizado para acreditar la

Pertenecen al area de conocimiento de

1 (PROF. experiencia docente e TC PROYECTOS DE INGENIERIA
COLABORADOR/A) investigadora es el sistema de (adecuada al ambito de conocimiento
puntos. Profesionalmente de la titulacion)
criterio B. Doctor
Suman 24 tramos de docencia
y i;gagi(t);?oes'nxgsstégﬁ;'r?n' Pertenecen al area de conocimiento de
6 (TITULAR utilizado araqacreditar la TC PROYECTOS DE INGENIERIA
UNIVERSIDAD) . op ) (adecuada al ambito de conocimiento
experiencia investigadora es el - .
; de la titulacion)
sistema de puntos en 3 casos.
Profesionalmente criterio B
Suman 18 tramos de docencia Pertenecen al area de conocimiento de
4 (TITULAR 10 tramos de investidacién TC QUIMICA ANALITICA (adecuada al
UNIVERSIDAD) y . Hga ’ ambito de conocimiento de la
Profesionalmente criterio B . .
titulacion)
1 (CATEDRATICA/O DE Suman 6 tramo_s de QOce_n'ua y Pertenecen fal area de conoumlgnto_de
4 tramos de investigacion. TC QUIMICA FISICA (adecuada al ambito
UNIVERSIDAD) h A - ) -
Profesionalmente criterio B de conocimiento de la titulacion)
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
experiencia docente es el RESISTENCIA MATERIALES Y EST. EN
1 (PROF. ASOCIADA/O) sistema de puntos. SH LA INGENIERIA (adecuada al ambito
Profesionalmente criterio A. de conocimiento de la titulacién)
Doctor
uliﬁisz;gct)e;;:rsaqauceresdei tZ?Ta Pertenecen al area de conocimiento de
Son RESISTENCIA MATERIALES Y EST. EN
1 (PROF. ASOCIADA/O) experiencia docente es el 4H LA INGENIERIA (adecuada al &mbito
sistema de puntos. - . L
] o de conocimiento de la titulacion)
Profesionalmente criterio A
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la . o
experiencia docente es el Pertenecen al area de conocimiento de
1 (INVESTIGADOR) sistema de puntos; para la TC SIN AREA ,DE ?ONOCIMIENTQ
B . . (adecuada al ambito de conocimiento
investigadora su categoria - .
- de la titulacion)
laboral. Profesionalmente
criterio B. Es doctor
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
1 (PROF. AGREGADA/O) ) experiencia doce_nte e TC SIN AREA PE (_ZONOCIMIENTQ
investigadora es el sistema de (adecuada al ambito de conocimiento
puntos. Profesionalmente de la titulacion)
criterio B
Suman 1 tramos de docencia y Pertenecen al area de conocimiento de
1 (PROF. AGREGADA/O) 1 tramos de investigacion. TC SIN AREA ,DE (.:ONOCIMIENTQ
A o (adecuada al ambito de conocimiento
Profesionalmente criterio B . o
de la titulacion)
Los criterios que se han . o
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
1 (PROF. ASOCIADA/O) experiencia docente es el 6H SIN AREA ,DE (.:ONOCIMIENTQ
- (adecuada al ambito de conocimiento
sistema de puntos. . o
; o de la titulacion)
Profesionalmente criterio A
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento de
1 (PROF. LECTOR/A - experiencia docente e TC SIN AREA DE CONOCIMIENTO

AYUDANTE DR)

investigadora es el sistema de
puntos. Profesionalmente
criterio B.

(adecuada al ambito de conocimiento
de la titulacion)
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1 (CATEDRATICA/O DE
UNIVERSIDAD)

Suman 5 tramos de docencia y
3 tramos de investigacion.
Profesionalmente criterio B

TC

Pertenecen al area de conocimiento de
TECNOLOGIA DEL MEDIO AMBIENTE
(adecuada al ambito de conocimiento

de la titulacion)

1 (CATEDRATICA/O DE
UNIVERSIDAD)

Suman mas de 5 tramos de
docencia y mas de 5 tramos de
investigacion. Profesionalmente

criterio B

TC

Pertenecen al area de conocimiento de
TECNOLOGIA ELECTRONICA
(adecuada al ambito de conocimiento
de la titulacion)

1 (PROF. ASOCIADA/O)

Los criterios que se han
utilizado para acreditar la
experiencia docente es el

sistema de puntos.
Profesionalmente criterio A.
Doctor

3H

Pertenecen al area de conocimiento de
TECNOLOGIA ELECTRONICA
(adecuada al ambito de conocimiento
de la titulacion)

2 (PROF. ASOCIADA/O)

Los criterios que se han
utilizado para acreditar la
experiencia docente e
investigadora es el sistema de
puntos. Profesionalmente
criterio A

6H

Pertenecen al area de conocimiento de
TECNOLOGIA ELECTRONICA
(adecuada al ambito de conocimiento
de la titulacion)

9 (TITULAR
UNIVERSIDAD)

Suman 32 tramos de docencia
y 13 tramos de investigacion.
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la
experiencia investigadora es el
sistema de puntos en 2 casos.
Profesionalmente criterio B

TC

Pertenecen al area de conocimiento de
TECNOLOGIA ELECTRONICA
(adecuada al ambito de conocimiento
de la titulacion)

1: Para valorar la experiencia profesional se han tenido en cuenta los siguientes criterios: A) Dedicacién a tiempo parcial
(es requisito que el PDI asociado a tiempo parcial tenga otra dedicacion laboral en el ambito profesional) - B) Puntos de
transferencia de resultados (sistema de puntos de la UPC)

2: La UPC cuenta con un sistema de puntos que reconoce al Personal Docente e Investigador las actividades académicas
que lleva a cabo (docencia, investigacion, transferencia de resultados de la investigacion, extension universitaria y

actividades de direccién y coordinacién)
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Anexo 2: tabla detallada del profesorado (PDI) de los departamentos principales

del Master

Categoria

Tipo de
vinculacion

Experiencia (1,2) con la

diciembre 2011

Adecuacion a los Ambitos de
conocimiento

4 (CATEDRATICA/O DE

universidad

Suman 23 tramos de
docencia y 12 tramos de

Pertenecen al area de conocimiento
de INGENIERIA DE SISTEMAS Y

investigadora es el sistema
de puntos.
Profesionalmente criterio B

UNIVERSIDAD) investigacion. = AUTOMATICA (adecuada al ambito de
Profesionalmente criterio B conocimiento de la titulacion)
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento
1 (PROF. AGREGADA/O) experiencia docente e TC de INGENIERIA DE SISTEMAS Y

AUTOMATICA (adecuada al ambito de
conocimiento de la titulacion)

2 (PROF. ASOCIADA/O)

Los criterios que se han
utilizado para acreditar la
experiencia docente es el 3H

sistema de puntos.
Profesionalmente criterio A

Pertenecen al area de conocimiento
de INGENIERIA DE SISTEMAS Y
AUTOMATICA (adecuada al ambito de
conocimiento de la titulacion)

15 (PROF. ASOCIADA/O)

Los criterios que se han
utilizado para acreditar la
experiencia docente es el

sistema de puntos; también 6H

para la investigadora en 1
caso. Profesionalmente
criterio A. Son doctores

Pertenecen al area de conocimiento
de INGENIERIA DE SISTEMAS Y
AUTOMATICA (adecuada al ambito de
conocimiento de la titulacion)

1 (PROF.

Suman 1 tramos de
docencia. Los criterios que
se han utilizado para

Pertenecen al area de conocimiento
de INGENIERIA DE SISTEMAS Y

investigadora es el sistema
de puntos.
Profesionalmente criterio B

COLABORADOR/A) _ acreditar la experiencia e AUTOMATICA (adecuada al &mbito de
investigadora es el sistema L . .
conocimiento de la titulacion)
de puntos.
Profesionalmente criterio B
Suman 18 tramos de
docencia y 7 tramos de
investigacion. Los criterios Pertenecen al area de conocimiento
7 (TITULAR que se han utilizado para TC de INGENIERI’A DE SISTEMAS Y
UNIVERSIDAD) acreditar la experiencia AUTOMATICA (adecuada al ambito de
investigadora es el sistema conocimiento de la titulacion)
de puntos en 1 caso.
Profesionalmente criterio B
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento
1 (AYUDANTA/E) experiencia docente e TC de LENGUAJES Y SISTEMAS

INFORMATICOS (adecuada al &mbito
de conocimiento de la titulacién)
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1 (CATEDRATICA/O DE

Suman 5 tramos de
docencia y 4 tramos de

Pertenecen al area de conocimiento
de LENGUAJES Y SISTEMAS

ASOCIADA/O)

para la investigadora en 2
casos. Profesionalmente
criterio A. 1 doctor

UNIVERSIDAD) investigacion. = INFORMATICOS (adecuada al &mbito
Profesionalmente criterio B de conocimiento de la titulacién)
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento
experiencia docente e de LENGUAJES Y SISTEMAS
2 (PROF. ASOCIADA/O) investigadora es el sistema 6H INFORMATICOS (adecuada al ambito
de puntos. de conocimiento de la titulacién)
Profesionalmente criterio A
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento
1 (PROF. experiencia docente e TC de LENGUAJES Y SISTEMAS
COLABORADOR/A) investigadora es el sistema INFORMATICOS (adecuada al ambito
de puntos. de conocimiento de la titulacién)
Profesionalmente criterio B
Suman 30 tramos de
docencia y 14 tramos de
investigacion. Los criterios Pertenecen al area de conocimiento
9 (TITULAR que se han utilizado para TC de L,ENGUAJES Y SISTEMAS
UNIVERSIDAD) acreditar la experiencia INFORMATICOS (adecuada al ambito
investigadora es el sistema de conocimiento de la titulacién)
de puntos en 1 caso.
Profesionalmente criterio B
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la
experiencia docente es el Pertenecen al area de conocimiento
6 (AYUDANTA/E) sistema (_je pur}tos; también TC de ORGANIZ}ACIQN DE EMPRESAS
para la investigadora en 4 (adecuada al ambito de conocimiento
casos. Profesionalmente de la titulacion)
criterio B en 4 casos. 2
doctores
Suman 16 tramos de Pertenecen al area de conocimiento
3 (CATEDRATICA/O DE docencia y 10 tramos de TC de ORGANIZACION DE EMPRESAS
UNIVERSIDAD) investigacion. (adecuada al ambito de conocimiento
Profesionalmente criterio B de la titulacion)
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento
3 (PROF. ASOCIADA/O) expe_riencia docente es el oH de ORGANIZ’ACI_C')N DE EMPR_ES_,AS
sistema de puntos. (adecuada al ambito de conocimiento
Profesionalmente criterio A. de la titulacion)
1 doctor
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la Pertenecen al area de conocimiento
8 (PROF. ASOCIADA/O) expe_riencia docente es el 3H de ORGANI;ACIQN DE EMPR_ES_AS
sistema de puntos. (adecuada al ambito de conocimiento
Profesionalmente criterio A. de la titulacion)
1 doctor
Los criterios que se han
utilizado para acreditar la . -
experiencia docente es el Pertenecen al area de conocimiento
10 (PROF. : . o, de ORGANIZACION DE EMPRESAS
sistema de puntos; también 4H

(adecuada al ambito de conocimiento
de la titulacion)
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4 (PROF. ASOCIADA/O)

Los criterios que se han
utilizado para acreditar la
experiencia docente es el

Profesionalmente criterio A

sistema de puntos.

5H

Pertenecen al area de conocimiento
de ORGANIZACION DE EMPRESAS
(adecuada al ambito de conocimiento

de la titulacion)

6 (PROF. ASOCIADA/O)

Los criterios que se han
utilizado para acreditar la
experiencia docente es el
sistema de puntos; también
para la investigadora en 2
casos. Profesionalmente

criterio A

6H

Pertenecen al area de conocimiento

de ORGANIZACION DE EMPRESAS
(adecuada al ambito de conocimiento
de la titulacion)

3 (PROF.
COLABORADOR/A)

investigacion. Los criterios

investigadora en 1 caso es

Profesionalmente criterio B.

Suman 8 tramos de
docencia y 1 tramos de

que se han utilizado para
acreditar la experiencia

el sistema de puntos.

2 doctores

TC

Pertenecen al area de conocimiento
de ORGANIZACION DE EMPRESAS
(adecuada al ambito de conocimiento
de la titulacion)

1 (PROF. LECTOR/A -
AYUDANTE DR)

Suman 1 tramos de
docencia y 1 tramos de
investigacion.
Profesionalmente criterio B.

TC

Pertenecen al area de conocimiento
de ORGANIZACION DE EMPRESAS
(adecuada al ambito de conocimiento
de la titulacion)

1 (TITULAR
UNIVERSIDAD)

Los criterios que se han
utilizado para acreditar la
experiencia docente e
investigadora es el sistema
de puntos

5H

Pertenecen al area de conocimiento
de ORGANIZACION DE EMPRESAS
(adecuada al ambito de conocimiento
de la titulacion)

7 (TITULAR
UNIVERSIDAD)

Suman 25 tramos de
docencia y 1 tramos de
investigacion. Los criterios
que se han utilizado para
acreditar la experiencia
investigadora es el sistema
de puntos en 6 casos.

Profesionalmente criterio B

TC

Pertenecen al area de conocimiento
de ORGANIZACION DE EMPRESAS
(adecuada al ambito de conocimiento
de la titulacion)

1 (CATEDRATICA/O DE
UNIVERSIDAD)

Suman mas de 5 tramos de
docencia y mas de 5 tramos
de investigacion.
Profesionalmente criterio B

TC

Pertenecen al area de conocimiento

de TECNOLOGIA ELECTRONICA
(adecuada al ambito de conocimiento
de la titulacion)

1 (PROF. ASOCIADA/O)

Los criterios que se han
utilizado para acreditar la
experiencia docente es el
sistema de puntos.
Profesionalmente criterio A.
Doctor

3H

Pertenecen al area de conocimiento
de TECNOLOGIA ELECTRONICA
(adecuada al ambito de conocimiento
de la titulacion)

2 (PROF. ASOCIADA/O)

Los criterios que se han
utilizado para acreditar la
experiencia docente e
investigadora es el sistema

de puntos.
Profesionalmente criterio A

6H

Pertenecen al area de conocimiento
de TECNOLOGIA ELECTRONICA
(adecuada al ambito de conocimiento

de la titulacion)
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Suman 32 tramos de
docencia y 13 tramos de

investigacion. Los criterios Pertenecen al area de conocimiento
9 (TITULAR que se han utilizado para TC de TECNOLOGIA ELECTRONICA
UNIVERSIDAD) acreditar la experiencia (adecuada al ambito de conocimiento
investigadora es el sistema de la titulacion)

de puntos en 2 casos.
Profesionalmente criterio B
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Anexo 1 Profesorado ETSEIB

Cuadro resumen de las caracteristicas de todo el profesorado de la ETSEIB

Nimerode % 1esptioel pogires  STCEPRSOSl  MIEPSOSl | ioras onoras
Investigador 2 0,51 2 0,51 0,75 16 0,58
Ayudante 16 4,08 4 1,02 1,49 128 4,65
E]‘ffeft'% :;’gn 1 0,26 0 0,00 0,00 8 0,29
Catedratico 52 13,27 52 13,27 19,40 411 14,93
Profesor agregado 23 5,87 16 4,08 5,97 184 6,68
Profesor asociado 108 27,55 18 4,59 6,72 503 18,27
Profesor colaborador 36 9,18 23 5,87 8,58 288 10,46
Profesor lector-ayudante 13 3,32 13 3,32 4,85 104 3,78
Profesor visitante 1 0,26 0 0,00 0,00 8 0,29
Titular EU 11 2,81 11 2,81 4,10 86 3,12
Titular Universidad 129 32,91 129 32,91 48,13 1017 36,94
Recuento 392 100 268 68,37 100 2753 100
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Anexo 2 Profesorado de los departamentos con participacion en el Master en Ingenieria Automatica

Cuadro resumen de las caracteristicas del profesorado del Master

Numero de | 9% respecto el
profesores total

Ayudante 9 6,38 0 0,00 0,00 60 6,11
Catedratico 15 10,64 15 10,64 18,29 120 12,22
Profesor agregado 1 0,71 1 0,71 1,22 8 0,81
Profesor asociado 45 31,91 10 7,09 12,20 231 23,52
Profesor colaborador 19 13,48 7 4,96 8,54 152 15,48

%orespecto el total

Categoria de doctores

Doctores %brespecto el total Horas | %horas

Profesor lector-
ayudante 2 1,42 1 0,71 1,22 14 1,43

Titular EU 2 1,42 0 0,00 0,00 16 1,63
Titular Universidad 48 34,04 48 34,04 58,54 381 38,80

141 100,00 82 58,16 100 982 100
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PERSONAL DE APOYO DISPONIBLE, VINCULACION A LA UNIVERSIDAD,
EXPERIENCIA PROFESIONAL Y ADECUACION A LOS AMBITOS DE
CONOCIMIENTO VINCULADOS AL TITULO.

Personal de administracion y servicios
La Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial de Barcelona cuenta con el apoyo
del Personal de Administracion y Servicios propios de la Escuela asi como de los

Departamentos y Institutos adscritos a la Escuela.

El Personal de Administracion y Servicios de Campus tiene la distribucion por categorias
y areas de conocimiento que se resume en la Tabla adjunta.

En la actualidad, el nimero de PAS de la Escuela asciende a 71 profesionales, el anexo 3
incluye la relacién de profesionales adjuntando su categoria, experiencia y ambito

profesional

Categoria

Experiencia

Adecuacion
Ambito

Experiencia por criterio perfil profesional
1 Administrativo y por tener Entre 20 y 24 afios de Administracion Si
antigtiedad
Experiencia por criterio perfil profesional
1 Administrativa y por tener Entre 15 y 19 afios de Administracion Si
antigliedad
Experiencia por criterio perfil profesional
1 Auxiliar de Bibliotecas y por tener Entre 20 y 24 afios de Bibliotecas Si
antigtiedad
Experiencia por criterio perfil profesional
1 Auxiliar de Servicios y por tener entre 0 y 4 afos de Conserjeria Si
antigliedad
Experiencia por criterio perfil profesional
1 Auxiliar de Servicios y por tener Entre 10 y 14 afios de Conserjeria Si
antigtiedad
1 Responsable de Experiencia por criterio perfil p[ofesmnal o )
- y por tener Entre 15y 19 afios de Conserjeria Si
Conserjeria o
antigtiedad
1 Re_sponsaplg de Igs Experiencia por crlt'er|o~perfll profeﬁlonal Administracion Si
Servicios Administrativos y por tener 25 o mas afios de antiguedad
Experiencia por criterio perfil profesional
1 Respc_ms_able y por tener Entre 20 y 24 afios de Mantenimiento Si
Mantenimiento o
antigtiedad
1 Encargado de Experiencia por criterio perfil ~profesmnal o )
o y por tener entre O y 4 afos de Mantenimiento Si
Mantenimiento -
antigiiedad
1 Encargado de Experiencia por criterio p'erf|I~profeS|onaI o )
T y por tener 25 o mas afos de Mantenimiento Si
Mantenimiento -
antigtiedad
Experiencia por criterio perfil profesional
1 ESCALA 3 - GRUPO 3 y por tener entre O y 4 afos de Administracion Si
antigliedad
LEscAL AuxiLiar | P R o de | Administracion si
ADMINISTRATIVA yp e >y
antigiiedad
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1 ESCALA AUXILIAR

Experiencia por criterio perfil profesional

ADMINISTRATIVA y por tener er_]tr.e 0y 4 afos de Administracion Si
antigiiedad
1 ESCALA DE AYUDANTES Experiencia por criterio perfil profesional
DE ARCHIVOS BIBL. Y y por tener Entre 5y 9 afios de Bibliotecas Si
MUSEOS antigtiedad
1 ESCALA DE AYUDANTES Experiencia por criterio perfil profesional
DE ARCHIVOS BIBL. Y y por tener Entre 15 y 19 afios de Bibliotecas Si
MUSEOS antigiiedad
1 ESCALA DE AYUDANTES Experiencia por criterio perfil profesional
DE ARCHIVOS BIBL. Y teiont olalisiioglinb aiviionaiios Bibliotecas Si
MUSEOS yp 9
Experiencia por criterio perfil profesional
1 ESCALA DE GESTION y por tener Entre 10 y 14 afios de Administracion Si
antigtiedad
Experiencia por criterio perfil profesional
1 ESCALA DE GESTION y por tener Entre 15 y 19 afios de Administracion Si
antigiiedad
1 ESCALA DE GESTION | EXperiencia por criterio perfil profesional Administracién Si
y por tener 25 o mas afos de antigiiedad
Experiencia por criterio perfil profesional
1 ESCALA DE GESTION y por tener Entre 20 y 24 afios de Administracion Si
antigiiedad
1 ESCALA FAC. DE Experiencia por criterio perfil profesional
ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y y por tener Entre 20 y 24 afios de Bibliotecas Si
MUSEOS antigtiedad
1 ESCALA TECNICA DE Experiencia por criterio perfil p[ofesmnal o y )
p y por tener Entre 10 y 14 afios de Administracion Si
GESTION o
antigtiedad
1 Responsable Conserjeria Experiencia por criterio perfil ~profesmnal o )
.- y por tener Entre 5 y 9 afios de Conserjeria Si
Tarde L
antigiiedad
1 Secretaria Académica Experiencia por crl'Eer|0~perf|I prof_e_?lonal Administracion Si
y por tener 25 o mas afos de antigiiedad
1 Técnico de Gestion Experiencia por criterio perfil p[ofesmnal o y )
- y por tener Entre 15 y 19 afios de Administracion Si
Académica -
antigiiedad
Experiencia por criterio perfil profesional
1 Técnico de Mantenimiento y por tener Entre 5 y 9 afios de Mantenimiento Si
antigtiedad
Experiencia por criterio perfil profesional
1 Técnico Informatico y por tener Entre 20 y 24 afios de Servicios Informaticos Si
antigiiedad
1 Técnico Informatico Experiencia por criterio perfil profesional Servicios Informaticos Si
Experiencia por criterio perfil profesional
1 Técnico Informatico y por tener Entre 15y 19 afios de Servicios Informaticos Si
antigtiedad
2 Administrativa Experiencia por crl‘Eer|0~perf|I prof_e_?lonal Administracion Si
y por tener 25 o mas afos de antigiiedad
Experiencia por criterio perfil profesional
2 Auxiliar de Servicios y por tener Entre 15y 19 afios de Conserjeria Si
antigtiedad
Experiencia por criterio perfil profesional
2 Auxiliar de Servicios y por tener Entre 20 y 24 afios de Conserjeria Si
antigiiedad
2 Auxiliar de Servicios Experiencia por criterio perfil profesional Conserjeria Si
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Experiencia por criterio perfil profesional

2 ESCALA ADMINISTRATIVA NS . Administracion Si
y por tener 25 o mas afios de antiguedad
2 ESCALA DE AYUDANTES Experiencia por criterio perfil profesional
DE ARCHIVOS BIBL. Y y por tener Entre 10 y 14 afios de Bibliotecas Si
MUSEOS antigtiedad
2 ESCALA DE AYUDANTES Experiencia por criterio perfil profesional
DE ARCHIVOS BIBL. Y y por tener entre O y 4 afos de Bibliotecas Si
MUSEOS antigiiedad
2 ESCALA DE AYUDANTES Experiencia por criterio perfil profesional
DE ARCHIVOS BIBL. Y y por tener Entre 20 y 24 afios de Bibliotecas Si
MUSEOS antigiiedad
2 Técnico de mantenimiento Experiencia por crl'Eer|0~perf|I prof_e_?lonal Mantenimiento Si
y por tener 25 o méas afos de antigiiedad
Experiencia por criterio perfil profesional
3 ESCALA ADMINISTRATIVA y por tener Entre 10 y 14 afios de Administracion Si
antigiiedad
Experiencia por criterio perfil profesional
3 Técnico de mantenimiento y por tener entre O y 4 afos de Mantenimiento Si
antigtiedad
Experiencia por criterio perfil profesional
3 Técnico Informatico y por tener Entre 5 y 9 afios de Servicios Informaticos Si
antigiiedad
Experiencia por criterio perfil profesional
4 ESCALA ADMINISTRATIVA y por tener Entre 5 y 9 afios de Administracion Si
antigtiedad
Experiencia por criterio perfil profesional
4 Técnico Informatico y por tener Entre 10 y 14 afios de Servicios Informaticos Si
antigtiedad
7 ESCALA AUXILIAR Experiencia por criterio perfil profesional Administracion Si

ADMINISTRATIVA

Anexo 3.1

Personal de apoyo y administrativo vinculado al Master

Categoria
3-Administrativas

2-Auxiliar Administrativas

1-Cap Administracion
1-Técnico de Gestidn
24-PAS -Proyectos

7-Técnicos de Laboratorio
1-Técnico de Informdtica y comunicacién

Adecuacién Ambito

Area

Administracion Si
Administracion Si
Administracion Si
Administracion Si
Laboratorio Si
Laboratorio Si
Informatica Si
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Subapartados

7.1. Justificacion de la adecuaciéon de los medios materiales y servicios disponibles
7.2. Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios

7.1. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios
disponibles

1. Aulas, laboratorios y equipamientos especiales

Las aulas, laboratorios y talleres para el desarrollo de las actividades previstas,
como el equipamiento de los mismos necesarios para la consecucién de los objetivos y
competencias del plan de estudios se concretan en aulas de teoria, seminarios, salas de
estudio, aulas informaticas y en los distintos laboratorios existentes. También se incluye
en esta descripcidon la biblioteca del centro que da servicio a la totalidad de estudiantes,
profesorado y personal de apoyo vinculado a cualquier titulacion.

Se prevé una carga practica aproximada del 50% del total de créditos del master.

La capacidad de los laboratorios existentes es un criterio en el momento de establecer las
capacidades de los grupos de practicas, estableciendo de forma general:

-Practicas de simulacién (aula informatica). 30 estudiantes por grupo
-Précticas de taller (laboratorios docentes): 15 estudiantes por grupo

Se desarrolla una relacién de aulas, laboratorios y otros espacios docentes y la relaciéon
de equipamiento disponible en cada una de ellos. En el caso de las aulas se establece el
inventario general de espacios de la escuela. En el caso de los laboratorios, se contempla
Unicamente de aquellos departamentos participantes en la titulacion.

Aulas Docentes
La Escuela dispone de forma general del siguiente equipo en cada una de las aulas:

e proyector y PC.

e De las aulas dedicadas a la realizacion de clases tedricas y/o de problemas,
un 30% estan equipadas con mobiliario de mesas y sillas no fijas que
permiten la creacion de grupos de trabajo de estudiantes durante las
clases.

e Las salas de estudio también disponen de mesas y sillas no fijas para que
los alumnos puedan organizarse y trabajar en grupo.

NUmero Capacidad
(personas)
Aulas Docentes
(mobiliario fijo) 40 399
Aulas Docentes
(mobiliario NO fijo) 10 2802
Salas de Estudio 3 260

Tabla 1. Distribucion de aulas docentes y salas de estudio
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Aulas docentes con mobiliario fijo

Aula Capacidad (personas)
0.1-0.2-0.3-0.4-0.5 542
B.1-B.2-B.3-B.4-B.5-B.6 533
25-34-54-59 280
4.1-42-43-4.4-4.5 424
6.1-6.22-6.42-7.1-9.1-9.2 388
E.1-G.1-G.2-28.8 139
Informaticas:

11-12-13-51-52-53-55- 496
5.6-5.7-8.1

Aulas docentes con mobiliario NO fijo

Aula Capacidad (personas)
3.1-32-33-35-3.6 250

10.14 - 10.15 -10.21 94

F.1-F.2 55

Salas Estudio

Aula Capacidad (personas)
Planta O 200

Planta 3 30

Planta 4 30

Tabla 2. Capacidad por aula.

Todas estas aulas son empleadas de forma parcial por las diferentes titulaciones
impartidas en la ETSEIB.

Laboratorios docentes y de investigacion

Cada departamento dispone de espacios para la realizacion de sus trabajos de
investigaciéon y para los alumnos que quieran desarrollar su tesis de master en la
Escuela.

Con la idea de facilitar a los estudiantes la posibilidad de aprender en formato universal,
la Escuela ofrece un entorno maévil para el aprendizaje de calidad que consta de:

e una WLAN en las areas de los estudiantes (aulas docentes, biblioteca,
espacios de estudio, comedor, pasillos, etc.).

e conexion fija a internet en aulas, laboratorios y biblioteca.

e Uso de portéatiles en las clases y servicio de préstamo en la biblioteca

Unicamente se relacionan aquellos laboratorios de departamentos que estan vinculados
con la titulacion. Los Laboratorios son empleados de forma parcial por las diferentes
titulaciones impartidas en la ETSEIB, incluso los programas de doctorado.

En este apartado incluimos los laboratorios y instalaciones propias del departamento de
ESAII, el cual por la tematica y competencias a desarrollar sera el pilar dénde se
fundamentara la docencia del mismo. En el de ESAIIl, se cuenta con los siguientes
espacios en un edificio anexo a la ETSEIB (Facultad de Matematica y Estadistica):
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Aula y Laboratorio 334, ubicado en la planta 0 del edificio FME. Con un total de 128,26
m2. Este laboratorio dispone de: 26 sillas, 14 mesas de 2 x 0.75, 2 pizarras de 3 m, 2
cafiones de proyeccion, 7 tomas de luz, 12 puntos de red y 1 elemento separador que
diferencia el aula del laboratorio.

Esta aula / laboratorio se equipé de forma mas adecuada en el afio 2010, gracias a una
ayuda de equipamientos docentes Yy, aparte del equipamiento ya nombrado
anteriormente, se comproé una licencia de Matlab.

Aula 550 para estudiantes de master. Con un total de 22,50 m2. Cuenta con 9 sillas,
3 mesas de 2 x 0,75, 1 pizarra de 2m., 1 cafiébn de proyeccion, 3 puntos de luz y 3
puntos de red.

Aula 546 para estudiantes de master. Con un total de 61,23m2. Cuenta con 10 sillas,
10 mesas de 2 x 0,75, 1 pizarra de 3m, 6 tomas de luz, 12 puntos de red y 5 armarios.

Equipamiento de estos espacios.

Espacio Equipamiento

Aula 334 Cafén BENQ MP625P + Pantalla

Ordenador profesor
(ASUS + Monitor 22" panoramic)

4 PCs Pla TIC 2007
(HP Compaq dc5700MT + Monitor CRT 17")

Aula 554 5 PCs Plan TIC 2010
(HP Compaq 6000 Pro Microtower + Monitor TFT 19")

Aula 546 Banco de trabajo con tornillos de anclaje

Taladradora vertical + brocas

Sierra de calar

Caja con herramientas varias (martillo, limas, llave inglesa,...)

Sala Estudios Punto de trabajo Laboratorio Acceso Remoto
ESAII (PC Pla TIC 2008 + Maqueta + Webcam + Osciloscopio)

PC Plan TIC 2004 (APD) + Monitor RCT 17" (sin teclado )

4PCs Plan TIC 2006 (Dell Optiplex GX620 + TFT 19")

Sala Estudios Esta configurada como aula-seminario (sillas, mesas, pizarra)

A continuacién también se detallan los espacios/laboratorios de I'ETSEIB donde se realiza
docencia:

LABORATORIO TECNOLOGIA DE CONTROL ETSEIB PLANTA 2 PUERTA 2-15

8 Pc’s
2 fuentes de alimentacion
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6 mesas para PC’s
2 mesas de trabajo

LABORATORIO AUTOMATICA | ETSEIB PLANTA 2 PUERTA 2-21
11 Pc’s

11 Maquetas de control LTJ

19 mesas

LABORATORIO AUTOMATICA Il ETSEIB PLANTA 2 PUERTA 2-13
8 PC's

4 Maquetas de control Térmico

4 Maquetas de control de depdsitos liquidos

10 PC’s Master Bioingenieria.

16 mesas para PC’s

LABORATORI DE ROBOTICA ETSEIB PLANTA 2 PORTA 2-10
4 Robots Scorbot

2 Robots Mitsubishi

1 Punto de Captura de imagenes

8 PC's

6 mesas metdlicas para Robots

9 mesas para PC’s

LABORATORIO DE TECNOLOGIA INFORMATICA Il ETSEIB PLANTA 2 PUERTA 2-31
8 Pc’s

4 Maquetas de control Twin Rotor

3 Servos de control de continua

8 mesas de trabajo

8 mesas para PC’s

3 Osciloscopios

1 Maqueta Depdsitos Interconectados

2 Maquetas controladores encoders

1 Maqueta control de dngulo

LABORATORI DE TECNOLOGIA INFORMATICA | (Taller) ETSEIB PLANTA 2 PUERTA 2-11

2 PC’s

1 mesa de trabajo

4 mesas para Pc’s

1 Banco de Trabajo

1 Trepante de Pie

1 Trepante de mano

1 Mola

1 Sierra de Calar

1 Estacion Soldadora

1 Osciloscopio

1 Fuente de alimentacién

Y herramientas propias de un taller mecanico

2. Los mecanismos disponibles para realizar o garantizar la revision vy el
mantenimiento de los materiales y servicios.

La ETSEIB dispone de un servicio propio de mantenimiento que lleva a cabo de forma
autébnoma o mediante la contratacién supervisada de empresas externas, la revision
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de las instalaciones y equipamientos tanto para los espacios y equipamientos
comunes, como aquellos mas especificos vinculados a laboratorios departamentales

La UPC establece distintos planes de inversiones vinculados a la renovacién del equipo
informatico, asi como el resto de equipos docentes. En este sentido hacemos
referencia:

El plan de inversiones de la UPC TIC 2007-2010

El plan de inversiones en TIC 2007-2010, aprobado por el Consejo de Gobierno en
fecha 27 de marzo establece el marco de referencia para las inversiones en materias
de informatica y comunicaciones de la universidad para el periodo 2007-2010. El
objetivo de este plan plurianual es dar respuesta a las inversiones en infraestructuras
TIC y sistemas de informacién para la docencia, investigacion y gestion, teniendo en
cuenta la renovacion. tecnoldgica o por obsolescencia, de infraestructuras y
equipamiento TIC, la innovacién, la calidad y la sostenibilidad, la planificacion a corto
y medio plazo de las necesidades TIC y la adquisicion de equipos informaticos
necesarios para que los miembros de la comunidad universitaria puedan desarrollar su
actividad docente, de investigacion y/o de gestion. Las inversiones propuestas para el
ejercicio 2009 ascienden a un total de 5.189.000%€.

Convocatoria de ayudas para la mejora de los equipamientos
docentes 2009-2010

La UPC establece una convocatoria de ayudas a la mejora de los equipos docentes
para el periodo bianual 2009-2010 con el objetivo de responder a las necesidades
planteadas por los centros docentes respecto a las instalaciones y la renovacion de los
equipos docentes de las aulas, laboratorios y talleres. Esta convocatoria estd dotada
con un importe de 700.000 € anuales. Las actuaciones propuestas deben estar
cofinanciadas en un 50% por el centro docente y deberan ser econémicamente
sostenibles.

Las politicas y criterios propios de la ETSEIB

La ETSEIB mediante los ingresos atipicos (porcentajes convenios, alquiler de espacios
y otras aportaciones), establece en su presupuesto ayudas extraordinarias para
mejora de espacios docentes comunes (aulas, mobiliario, equipamiento) o
departamentos. Estas ayudas estdn determinadas por la Direccion del centro con el
consenso de la Comisién Econdmica o Permanente del Centro.

Las ayudas pueden ascender a 60.000 euros anuales (datos curso 2008)
El plan de inversiones de la UPC TIC 2011-2014

El plan de inversiones en TIC 2011-2014, aprobado por el Consejo de Gobierno en
fecha 9 de febrero de 2011 establece el marco de referencia para las inversiones en el
ambito de las tecnologias de la informacion y la comunicacion para el periodo 2011-
2014. La misiéon de este plan plurianual es proporcionar servicios TIC de alta calidad y
rentables, que resuelvan las necesidades de la Universidad y la de sus miembros,
fomentar y apoyar a la excelencia, la innovacion, las buenas practicas y la rentabilidad
en el uso de las TIC en la docencia, la investigacion y la valorizacién del conocimiento,
promover los mecanismos que permitan una comunicacion efectiva de los servicios
TIC en la comunidad UPC. Para su desarrollo se han establecido un conjunto de 16
objetivos. La dotacién presupuestaria asignada al programa de inversiones en
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hardware para las unidades basicas para el ejercicio 2011 es de 2.850.000 euros, de
los cuales, un 50% provienen de la cofinanciacion de las unidades basicas y el otro
50% de la partida presupuestaria del plan de inversiones en TIC.

Convocatoria de ayudas para la mejora de los equipamientos docentes 2011

La Universitat Politecnica de Catalunya establece una partida presupuestaria para la
renovacion de equipamiento docente para el ejercicio 2011 con el objetivo de
responder a las necesidades planteadas por los centros docentes respecto a las
instalaciones y la renovacion de los equipos docentes de las aulas, laboratorios y
talleres. Esta partida esta dotada con un importe de 170.000 €. Las actuaciones
propuestas deben estar cofinanciadas en un 50% por el centro docente y deberan ser
econémicamente sostenibles.

Bibliotecas

El Servicio de Bibliotecas y Documentacién (SBD) de la UPC esta compuesto por 13
bibliotecas distribuidas por los diferentes campus de la universidad.

Todas las bibliotecas ofrecen a los usuarios un amplio abanico de servicios
bibliotecarios y acceso a la informacion de las colecciones bibliograficas asi como a la
biblioteca digital. Las bibliotecas facilitan amplios horarios, ordenadores conectados a
Internet y espacios de trabajo individual y en grupo.

Las bibliotecas de la UPC disponen de los recursos bibliograficos cientificos y técnicos
especializados en las diferentes areas de conocimiento politécnicas que dan soporte a
todas las titulaciones de la Universidad. También disponen de los recursos electrénicos
(bases de datos y revistas electrénicas principalmente) que dan soporte al aprendizaje
en red y a la investigacion (http://bibliotecnica.upc.edu).

La gestiéon de las bibliotecas de la UPC se realiza mediante la planificacion estratégica
y la direccion por objetivos. Esta herramienta ha servido para incrementar la calidad
de los servicios bibliotecarios. EI SBD ha sido evaluado por la AQU en diversas
ocasiones y su calidad ha sido también acreditada por la ANECA.

En cuanto a las relaciones y la colaboracion externa, el SBD es miembro fundador del
Consorcio de Bibliotecas Universitarias de Catalufia (CBUC) y miembro de REBIUN
(Red de Bibliotecas Universitarias de la CRUE). Ademaés, participa activamente en
organizaciones bibliotecarias de caracter internacional como IATUL (International
Association of Technological University Libraries).

La Biblioteca de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial de
Barcelona (ETSEIB) ofrece sus servicios principalmente a la Escuela, asi como a los
departamentos, institutos y otros centros de investigacion tecnoldgica ubicados en el
mismo centro.

El fondo de la biblioteca esta especializado en las areas de conocimiento propias de las
titulaciones impartidas en la ETSEIB: ingenierias industrial, quimica, de
materiales y organizacion de empresas. Este fondo esta formado por libros
recomendados en las guias docentes, bibliografia especializada, normativa, obras de
consulta, revistas, materiales audiovisuales, apuntes y examenes, catalogos
industriales y tesis doctorales.

La biblioteca dispone de un valioso fondo histérico que incluye libros de los siglos XVI
al XIX, especializado en materias que se han estudiado en la carrera de ingenieria
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industrial a lo largo de su existencia y que se complementa con libros actuales de
historia de la ciencia.

El horario habitual de la biblioteca es de 8.30 a 21 h de lunes a viernes. En periodo de
examenes la biblioteca amplia su oferta horaria durante los fines de semana.

Recursos de informacion

1. Colecciones bibliograficas

Las colecciones bibliograficas cientificas y técnicas se dividen en colecciones
basicas que dan soporte a las guias docentes de las titulaciones y colecciones
especializadas que dan soporte a las diferentes areas tematicas de la titulacion. La
coleccion bibliografica la componen mas de 556.538 ejemplares de monografias y
20.397 colecciones de publicaciones en serie.

Las colecciones de la biblioteca de la ETSEIB estan principalmente especializadas en:

— Automatizacion industrial

— Bioingenieria

— Disefio industrial

— Economia

— Electricidad

— Electronica

— Estadistica

— Fabricacion

— Fuentes de energia

— Gestiodn y organizacioén de la industria
— Industria quimica

— Materiales

— Mecéanica

— Medio ambiente

— Modelaje y simulacion de sistemas dinamicos
— Oficina técnica

— Robética

— Tecnologia del control

— Termoenergética

Ademas de estas colecciones la biblioteca de la ETSEIB tiene el Fondo Histérico de
Ciencia y Tecnologia de la ETSEIB. Este fondo histérico reine 11.000 libros, 5.000
volumenes de revistas y documentos relacionados con el desarrollo de la ingenieria,
las ciencias y sus aplicaciones desde el siglo XVI hasta el afio 1950. En esta biblioteca
se atienden consultas de profesionales.

2. Colecciones digitales

Las bibliotecas también proporcionan el acceso a recursos de informaciéon electrénicos
tanto a través del catdlogo como desde la biblioteca digital de la UPC: diccionarios y
enciclopedias, libros electrénicos, bases de datos, revistas electronicas, etc.
Actualmente se pueden consultar 8.403 titulos de revistas electronicas en texto
completo.

Ademas, el SBD dispone del portal UPCommons (http://upcommons.upc.edu/),
formado por un conjunto de repositorios institucionales de acceso abierto en Internet
de documentos producidos y editados por los profesores e investigadores de la UPC.
Los repositorios incluyen: tesis doctorales, materiales docentes, eprints, revistas,
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trabajos académicos, etc. También se dispone de una videoteca y de repositorios de
colecciones patrimoniales de la Universidad.

Servicios bibliotecarios basicos y especializados

e Espacios y equipamientos
Las bibliotecas ofrecen espacios y equipamientos para el estudio y el trabajo

individual o en grupo, salas de formacion y equipamientos para la reproduccion
del fondo documental.

e Servicio de catalogo

El catalogo de las bibliotecas de la UPC es la herramienta que permite localizar los
documentos en cualquier formato que se encuentran en las bibliotecas de la UPC
(libros, revistas, apuntes, TFC, PFC, recursos electréonicos, etc.). También se
puede acceder al Catalogo Colectivo de las Universidades de Catalufia (CCUC),
que permite localizar, a través de una Unica consulta, todos los documentos de las
bibliotecas del Consorcio de Bibliotecas Universitarias de Catalufia (CBUC) y de
otras instituciones.

e Servicio de informacioén bibliografica y especializada

El servicio de informacion bibliografica, atendido de manera permanente por
personal bibliotecario, ofrece informacidon sobre las bibliotecas y sus servicios, y
asesoramiento sobre dénde y como encontrar la informaciéon especializada. Los
bibliotecarios tematicos, especializados en las colecciones de las areas tematicas
de la UPC, proporcionan respuestas sobre buUsquedas concretas de informacion, y
también resuelven otras peticiones de informacion generales.

e Servicio de préstamo

El servicio de préstamo permite solicitar documentos de las bibliotecas de la UPC a
todos los miembros de la comunidad universitaria durante un periodo establecido
de tiempo. El servicio es Unico: pueden solicitarse los documentos
independientemente de la biblioteca de la UPC donde se encuentren y, ademas,
pueden recogerse y devolverse en cualquiera de las bibliotecas.

e Servicio de Obtencion de Documentos (SOD)

El SOD proporciona a la comunidad universitaria originales o copias de
documentos que no estan disponibles en las bibliotecas de la UPC y, a su vez,
proporciona a instituciones y usuarios externos originales o copias de documentos
de las bibliotecas de la UPC. El SOD suministra todo tipo de documentos: libros,
articulos de revista, tesis doctorales, informes técnicos, patentes, conferencias,
etc., de cualquier pais del mundo y en cualquier lengua.

e Servicio de Préstamo de Ordenadores Portatiles

Las bibliotecas ofrecen a sus usuarios ordenadores portéatiles en préstamo. Este
servicio tiene como principal objetivo facilitar a los estudiantes, al PDI y al PAS
equipos portatiles para acceder a la informacion y documentacion electrénica y
trabajar de forma autdbnoma con conexion a la red inalambrica de la UPC,
potenciando el aprendizaje semipresencial y el acceso a los campus digitales de la
UPC.

e Servicio de formaciédn en la competencia transversal en “Habilidades
Informacionales”

Las bibliotecas organizan un gran numero de actividades de formacién con el
objetivo de proporcionar al alumnado las habilidades necesarias para localizar,
gestionar y utilizar la informacion de forma eficaz para el estudio y el futuro
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profesional: sesiones introductorias dirigidas a los alumnos de nuevo ingreso,
sesiones de formacion a los estudiantes (tres créditos de libre eleccion),
colaboraciones en asignaturas de la UPC, sesiones sobre recursos de informacion
para la investigacion, etc.

e Servicio de Propiedad Intelectual (SEPI)

El Servicio de Propiedad Intelectual (SEPI) orienta a los miembros de la
comunidad universitaria sobre los principios basicos de la normativa en derechos
de autor, especialmente en lo que respecta a la informacién que se pone a su
disposicion a través de los servicios de las bibliotecas de la UPC. Igualmente,
facilita la tramitacion de los nimeros identificadores (ISBN, depdsito legal, etc.)
de algunos documentos de interés para la docencia y la investigacion
universitaria.

e La Factoria de Recursos Docentes

La Factoria es un servicio de soporte a la innovacion docente del PDI. La Factoria
es un espacio en las bibliotecas donde el PDI puede usar recursos de informacion
de calidad, hardware (PC multimedia, grabadoras de DVD, tarjetas para capturar
video, escaneres, impresoras en color) y software (edicibn de imagen, video y
sonido; edicion de paginas web, maquetaciéon de publicaciones, digitalizacién)
para la elaboracion de recursos o contenidos de nuevos materiales docentes
digitales.

e Servicio de conexién remota a los recursos electrénicos

A través del servicio de acceso remoto es posible, previa autenticacién, acceder a
los recursos de la biblioteca digital de la UPC desde ordenadores que no estén
conectados a la red de la Universidad.

e Laboratorio Virtual de Idiomas (LVI)

El LVI es un espacio virtual para aprender, mantener o mejorar el nivel de
diferentes lenguas, principalmente, el inglés, pero también el catalan y el
castellano. Se trata de un portal con una selecciébn de recursos accesibles en
linea: cursos, gramaticas, materiales para la preparacion de examenes, etc.

e Acceso wi-fi

Los usuarios de las bibliotecas de la UPC disponen de conexion a los recursos de la
red UPC y a Internet en general con dispositivos sin cables.

e canalBIB

Las bibliotecas de la UPC disponen de un sistema de difusién de informaciones de
interés para los usuarios presenciales que consiste en una pantalla LCD que
proyecta contenidos multimedia.

Otros servicios que ofrece la biblioteca de la ETSEIB a destacar

e Area de Autoprendizaje:

El Area de Autoaprendizaje es un conjunto de servicios que la biblioteca de la
ETSEIB ofrece a sus usuarios mediante una serie de recursos multimedia y en red
orientados al autoaprendizaje. Actualmente el Area de Autoaprendizaje esta
compuesta por 20 PC, 5 escaneres, 20 regrabadoras CD-R(W) y lectoras de DVD.
Dispone ademas de material para el autoaprendizaje de idiomas, programas de
ofimatica o relacionados con las areas de interés en la formaciéon del ingeniero.
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principales datos 2007

diciembre 2011

INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTOS SBD BETSEIB
M? construidos 19.687 1.882
Puntos de lectura 3.331 328
Ordenadores usuarios 499 49
COLECCIONES FISICAS

Monografias 556.538 63.675
Revistas 20.397 2.496
DOCUMENTACION ELECTRONICA

(Comun a todas las bibliotecas)

Revistas electrénicas 8.403 --
Libros digitales 5.965 --
PRESUPUESTO

Presupuesto total del SBD 2.210.363 --
PERSONAL

Personal bibliotecario 87 10
Personal TIC, administr. y auxiliar 42 3

Politica bibliotecaria de adquisiciones

Criterios generales de gestion

Los libros y otros documentos cientificos y técnicos adquiridos con este presupuesto
son propiedad de la UPC y estan al servicio de toda la comunidad
universitaria, independientemente de Ila Dbiblioteca depositaria del
documento. Por tanto, tienen que estar todos catalogados y clasificados en el
Catalogo de las bibliotecas de la UPC.

Las partidas asignadas para la adquisicion y la renovacion de documentacion
bibliografica son finalistas y por tanto no pueden destinarse a otros conceptos y
necesidades. Este es un primer paso para asegurar un crecimiento continuado y una
correcta gestion de las colecciones bibliograficas de las bibliotecas de la UPC.

Indicadores cualitativos

Calidad: Los documentos bibliograficos adquiridos tienen que satisfacer las
necesidades de formacion e informacion cientifica y técnica de los usuarios de la
biblioteca.

Vigencia: Los documentos bibliograficos adquiridos tienen que ser de maxima
actualidad y/o validez.

Difusidbn y acceso: Los documentos bibliograficos adquiridos tienen que ser
conocidos y accesibles por los miembros de la UPC mediante el catalogo.

Utilidad: Los documentos bibliograficos adquiridos tienen que ser consultados por los
usuarios, en la modalidad de préstamo o de consulta en la biblioteca.

Colecciones basicas

La biblioteca asegurara la presencia de toda la bibliografia recomendada en las
guias docentes de las titulaciones, duplicando, cuando se considere necesario, los
titulos més consultados.
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La biblioteca reforzard las colecciones basicas adquiriendo, cuando se considere
necesario, como minimo 1 ejemplar de los 100 titulos mas solicitados en préstamo a
otras bibliotecas de la UPC a lo largo del curso.

La biblioteca adquirird aquellos documentos que crea conveniente para el desarrollo
de la docencia y segun las necesidades de sus usuarios directos.

La biblioteca potenciara al maximo los libros y las revistas electrénicas y otros
documentos digitales que se encuentren accesibles desde Bibliotécnica y/o la
Biblioteca Digital de Catalufia BDC/CBUC.

Colecciones especializadas

La biblioteca adquirira, cuando se considere necesario, aquella nueva bibliografia
especializada recomendada por los usuarios durante el curso y desideratas,
que no estén en ninguna otra biblioteca de la UPC.

La biblioteca gestionara, segun sus recursos, las areas de especializacién que le son
propias o proximas.

A Colecciones de revistas

La biblioteca seguira la politica de adquisiciones de revistas que marca el documento
aprobado por la COBISID: La comunicacié cientifica a la UPC. Gestié de les
revistes de les biblioteques i subscripcions (2003). (No duplicados y
priorizacién del soporte electrénico frente al soporte papel).

La biblioteca tendrad que realizar evaluaciones periddicas de la coleccion para asi
adaptarla a las necesidades de sus usuarios teniendo en cuenta las nuevas
posibilidades de servicio que ofrecen las revistas electrénicas y los presupuestos
asignados.

La biblioteca hara llegar a la Unidad de Recursos para la Investigacion el listado de
los titulos de revista que considere necesarios para el apoyo a la docencia y a la
investigacion de los usuarios.

Se priorizaran los titulos que sean accesibles en soporte digital, y no se suscribira
la coleccién en papel si esto hace incrementar el coste de la suscripcion.

Se seguiran realizando las tareas iniciadas respecto a la eliminacion de duplicados
entre bibliotecas de la UPC y, para las revistas mas caras, se colaborara con las
bibliotecas del CBUC.

Colecciones digitales y otro material multimedia

La biblioteca mantendra y renovara la suscripcion local de los documentos
electrénicos y digitales que crea necesarios para el soporte a la docencia y a la
investigacion del centro o campus.

La biblioteca velara por el incremento, cuando lo considere necesario y en la medida
que sea posible (recursos econdmicos y novedades editoriales), de sus colecciones
documentales en soporte electronico y digital.

La biblioteca comunicara a las unidades de los Servicios Generales de Bibliotecas las
nuevas adquisiciones para poder analizar la compra con acceso en red.

Encuadernaciones y mantenimiento de las colecciones

La biblioteca velard para asegurar la conservacién y el mantenimiento de las
colecciones documentales mediante la encuadernacibn u otros sistemas de
conservacion.
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Informes de cierre

e Se recomienda que cada biblioteca informe de este presupuesto a la comision de
biblioteca o de usuarios de centro o campus, asi como de aquellas distribuciones
internas que cada responsable de biblioteca haya elaborado.

e Cada responsable de biblioteca tendra que presentar un informe de cierre y
valoracién del presupuesto con propuestas de mejora, a finales de enero a la
Unidad de Gestion y Desarrollo del Servicio de Bibliotecas y Documentacion.

Convenios gue regulan la participacion de empresas en la realizacién de
practicas de los estudiantes

La Ley Orgéanica de Universidades y la Ley de Universidades de Catalufia establecen en su
articulado que una de las funciones de la universidad es preparar a los estudiantes para
el ejercicio de actividades profesionales que exijan la aplicacién de conocimientos y
meétodos cientificos. Para favorecer el cumplimiento de esta funcion, la UPC promueve la
participacion de sus estudiantes en actividades de cooperacion educativa. Un convenio de
cooperacion educativa es una estancia de practicas profesionales en una empresa,
durante un periodo de tiempo establecido entre el estudiante y la empresa y con la
conformidad de la universidad, en el que el estudiante adquiere competencia profesional
tutelado por profesionales con experiencia.

Los objetivos de los programas de cooperacion educativa universidad-empresa son:
complementar la formacién recibida por el estudiante en la universidad con experiencias
profesionales en el ambito empresarial; promover y consolidar vinculos de colaboracion
entre la universidad y su entorno empresarial y profesional; fortalecer los lazos entre el
estudiante y la universidad, asi como con las empresas.

Existen dos tipos de actividades de cooperacion educativa: los programas de cooperacion
educativa que son susceptibles de reconocimiento de créditos de libre eleccion, que se
incorporaran al expediente del estudiante y las bolsas de trabajo con la tutela de la
universidad que presentan un claro interés formativo para el estudiante, aunque no
tengan una acreditacion académica.

lgualdad de oportunidades, no _discriminacion vy accesibilidad universal de las
personas con discapacidad

Las principales actuaciones que desarrolla la UPC en relacion a los criterios de
accesibilidad universal, segun lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de
igualdad de oportunidades, no discriminacidon y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad son la que se relacionan a continuacion.

MODELO DE GESTION PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALUNA

1.- INTRODUCCION

La UPC, como institucion creadora de cultura, esta obligada a transmitir el
conocimiento que genera, con acciones que alcancen desde la participacion
activa en los debates sociales, hasta la formacién de los ciudadanos y ciudadanas
en los ambitos de conocimientos que le son propios.

El Consejo de Gobierno de la UPC apuesta por un proyecto de Universidad

comprometida con los valores de la democracia, de los derechos humanos, la
justicia, la solidaridad, la cooperacion y el desarrollo sostenible.
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2.-

En general, quiere fortalecer el compromiso social y el respeto por la diversidad.
De manera particular, pretende alcanzar la igualdad de oportunidades de
aquellas personas que tienen vinculos con la institucién.

Para explicitar su compromiso, el Consejo de Direccion de la UPC, en su proyecto
de gobierno (UPC 10) para el periodo 2007-2010, ha plasmado de forma explicita
la realizacion de una serie de actuaciones dirigidas a alcanzar estos objetivos.

Dentro del modelo de gestibn de la UPC se han creado diferentes figuras y
unidades, con la finalidad de alcanzar los objetivos propuestos por la institucion.
Cabe destacar el programa de atencidn a las discapacidades (PAD) del que
seguidamente describimos su principal misién y objetivos.

Programa de Atencion a las Discapacidades (PAD)

El Programa de Atenciéon a las Discapacidades (PAD) se enmarca dentro del Plan
Director para la Igualdad de Oportunidades de la UPC, bajo la estructura del
Servicio de Actividades Sociales, UNIVERS.

El principal objetivo es: Contribuir a la plena integracién de la comunidad
universitaria (estudiantes, PDI y PAS) que presenten alguna
discapacidad, para que su actividad en la universidad se desarrolle con
normalidad.

Los objetivos especificos son los siguientes:

1.

Identificar y conocer los estudiantes, PDI i PAS de la UPC con alguna
discapacidad.

Detectar, analizar, atender y/o derivar les necesidades de las personas de la
comunidad universitaria con discapacidad.

Velar por el cumplimiento de medidas técnicas y académicas, y conseguir los
recursos necesarios.

Informar y orientar sobre cuestiones relacionadas con la discapacidad.

Promover la participacion de las personas con alguna discapacidad en las
actividades de la comunidad universitaria.

Realizar acciones de sensibilizacion de la comunidad universitaria sobre la
discapacidad.

Promover la participacion de la comunidad universitaria en actividades de atencion
y soporte a las personas con discapacidades.

A través de la Vicerrectora de Relaciones Institucionales y Promocién Territorial se
crea la figura de los agentes colaboradores en los centros docentes propios y
campus universitarios.

La funcién de los agentes colaboradores es detectar los estudiantes, PDI i PAS, de

sus centros docentes o campus universitarios, con necesidades e informarnos de
cada caso para coordinar las actuaciones a realizar.
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3.- Plan Director para la Igualdad de Oportunidades - UPC

Asi pues, tal como se indica en la introduccién, uno de los objetivos de la UPC es
fortalecer el compromiso social y el respecto por la diversidad. De manera
particular, quiere alcanzar la igualdad de oportunidades de aquellas personas
que, de alguna manera, tienen vinculos con la institucién

Es con esta finalidad que se disefia y aprueba el Plan Director para la Igualdad de
Oportunidades, mediante el cual la UPC se dota de una herramienta, de un
medio y de un marco de referencia para desarrollar su compromiso
institucional con este principio de igualdad, no-discriminacion y de respeto por la
diversidad.

Este plan define los principios sobre los cuales se han de desarrollar los Planes
Sectoriales. Inicialmente, el compromiso con la comunidad universitaria es la
elaboraciéon, puesta en marcha y seguimiento de dos Planes Sectoriales, que
tienen como base la igualdad de oportunidades por razén de género y por razén
de discapacidad.

Dentro del Plan Sectorial para la Igualdad de Oportunidades por razén de
discapacidad, destacamos el Objetivo General 4 “Eliminar todo tipo de
barreras, asegurando la accesibilidad universal” que ha derivado en los
siguientes objetivos especificos:

Objetivo Especifico 12.- Introducir el principio de igualdad y de accesibilidad
tecnoldgica y de comunicaciones.

Objetivo Especifico 13.- Introducir el principio de igualdad y de accesibilidad
arquitectonica, incorporandolo en los proyectos de obra nueva, de acuerdo con la
legislacion vigente, asi como en la adaptacion de los edificios ya existentes.

Para alcanzar estos objetivos se han previsto un total de 43 acciones a desarrollar
en el periodo 2007-2010.

Las diferentes acciones han sido asignadas al responsable del Consejo de
Direccion y al responsable directo de la gestion.

Ensefianzas no presenciales

Plataforma ATENEA: entorno virtual de docencia de la UPC

Atenea es el entorno virtual de docencia de la UPC. Su disefio se ha realizado a partir de
las aportaciones del profesorado y de las unidades basicas (centros docentes,
departamentos y institutos universitarios de investigacion), con el objetivo de dar
soporte a la adaptacion de los estudios de la UPC a las directrices del Espacio Europeo de
Educacién Superior. Atenea se ha desarrollado utilizando como base tecnolégica la
plataforma de programario abierto de Moodle.

7.2. Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios

La ETSEIB dispone actualmente de los recursos materiales y servicios necesarios para
llevar a cabo la imparticién de los estudios de master propuestos.

118



UPC-ETSEIB: Master universitario en Automatica y Robética diciembre 2011

8. RESULTADOS PREVISTOS

Subapartados

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacién
8.2. Procedimiento general para valorar el progreso y resultados

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion

La titulacion propuesta es una continuacion del actual master en Automatica Y Robdética y
los valores pueden ser referenciados a partir de los datos obtenidos en esta titulacion en
los dltimos afios. La titulacion a modificar consta de 120 créditos repartidos en 4
cuadrimestres.

Tasa de graduacion: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo
previsto o en un afio académico mas en relacién a la cohorte de entrada.

Tasa de abandono: porcentaje entre el niumero total de estudiantes de nuevo ingreso
en un mismo afio que no estaran matriculados en la titulacidon en el tiempo previsto de la
titulacién ni en el afio siguiente.

Tasa de eficiencia: porcentaje entre el niUmero total de créditos tedricos del plan de
estudios por el niumero de graduados y el total de créditos realmente matriculados.

Historico:

Tasa de graduacién *

2006-07 2007-08 2008-09
0,87 0,40 0,65
*Afio de referencia de la poblacion de nuevo acceso. Los resultados son facilitados por los

propios servicios técnicos de la UPC

Tasa de abandono *

2006-07 2007-08 2008-09
0 0,18 0,13

*Afo de referencia de la poblacién de nuevo acceso. Los resultados son facilitados por los
propios servicios técnicos de la UPC

Tasa de eficiencia *

2007-08 2008-09 2009-10
0,72 0,78 0,86
*Afio de referencia de la poblacién de nuevo acceso. Los resultados son facilitados por los
propios servicios técnicos de la UPC
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Resultados previstos:

Tomando como referencia los resultados indicados en el anterior punto, se estima para
los préximos tres cursos, a partir de una previsiéon de acceso de 30 estudiantes

e Tasa de graduacion del 85%
e Tasa de abandono del 10 %6

e Tasa de eficiencia del 90%0

8.2. Procedimiento general para valorar el progreso y resultados

La evaluacion del aprendizaje del alumnado se plantea de forma continua, es decir no se
acumulara en la etapa final, formard parte integral del plan de trabajo de cada
asignatura, y ademas servira tanto para regular el ritmo de trabajo y del aprendizaje a lo
largo del transcurso de la asignatura, materia o titulacion (evaluacion formativa), como
para permitir al alumnado conocer el nivel de cumplimiento de los objetivos de
aprendizaje previstos hasta ese momento (evaluacién sumativa) y también para darle la
opcion, a reorientar su aprendizaje (evaluacion formativa).

La evolucion formativa se disefia de tal modo, que permita al alumnado conocer su
progreso o falta de él, con suficiente frecuencia, para ayudarlo, mediante Ila
correspondiente retroalimentacion, a recuperar los objetivos de aprendizaje previstos que
no haya logrado alcanzar hasta ese momento.

La evaluacion sumativa se disefia con el objetivo de calificar al alumno o alumna, para su
correspondiente promocion y acreditacion o certificacion ante terceros. La calificacion de
cada alumno o alumna esta basada en una cantidad suficiente de notas, las cuales,
debidamente ponderadas, configuran su calificacion final. En cualquier caso, una Unica
actividad de evaluacion no podra ser determinante para considerar superada la
asignatura.

Para valorar el aprendizaje del estudiantado se planifican suficientes, y diversos, tipos de
actividades de evaluacion a lo largo de cada cuadrimestre. La programacion de dichas
actividades es un documento Util tanto para el alumnado como para el profesorado.
Todas las actividades de evaluacion son coherentes con los niveles de complejidad de los
objetivos especificos y/o competencias genéricas programadas por el plan de estudios,
para cada asignatura o materia. Ademas de contribuir a la calificacién de la asignatura, el
conjunto de tareas y/o actividades de evaluacion que realiza el alumno o alumna,
permite garantizar una dedicacién continuada a la asignatura, ayudando a configurar su
ritmo de aprendizaje.

Los mecanismos de evaluaciéon también aportan informacion relevante sobre el
funcionamiento de la docencia y del programa de la materia o asighatura y deben
permitir mejorar de manera continuada la calidad del méster.

En el disefio de las actividades de evaluacién se tendran en cuenta los siguientes
aspectos:
— el mecanismo de evaluacién serd publico y abierto,
— las actividades estardn disefiadas de manera que posibiliten la mejora del
aprendizaje del estudiantado,
— se programaran actividades que favorezcan el aprendizaje autbnomo,
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— la evaluacién incluird tanto competencias especificas como genéricas,

— la evaluacion se llevara a termino de manera rigurosa y precisa, utilizando un
conjunto de técnicas diverso y adecuado,

— el proceso de evaluacion sera transparente y estara de acuerdo con los objetivos
de aprendizaje propuestos.

La coherencia y adecuacion de todos los mecanismos de evaluacion del master sera
supervisada por el coordinador del master asistido por los coordinadores de materia,
antes de someter los programas de las asignaturas a la aprobacion de la Comision
Académica del Master.

A cualquier “producto” elaborado por el alumnado y que ha de entregar al profesor, tanto
si es calificado como si no lo es, se le denomina “entrega”. Las entregas iran precedidas
por un encargo por parte del profesor, donde se especifica tanto el formato en el que se
ha de presentar, como el tiempo de dedicaciéon estimado para la realizacién de dicha
entrega.

La evaluacién se basa en unos criterios de calidad, suficientemente fundamentados,
transparentes y publicos para el alumno o alumna antes de realizar la matricula de la
asignatura. Dichos criterios estdn acordes tanto con las actividades planificadas,
metodologias aplicadas, como con los objetivos de aprendizaje previstos a alcanzar por el
alumnado.

La frecuencia de las actividades de evaluacién viene determinada por el desarrollo tanto
de los objetivos especificos como de la competencia o competencias contempladas en
dicha asignatura o materia.

A modo de orientacion, las asignaturas de duracidon cuatrimestral, habrian de prever un
minimo de 4 actividades de evaluacién, que cubriesen de forma adecuada la evaluacioén
sumativa, ademas de las actividades formativas. El tipo de actividades pueden ser
individuales y/o de grupo, en el aula o fuera de ella, ademas de multidisciplinares o no.
Algunos ejemplos de métodos o formatos de evaluacién (sin animo de ser exhaustivos)
pueden ser: pruebas escritas, comunicaciones orales, pruebas de tipo tedrico, practico, o
de uso de instrumental de laboratorio, trabajos de curso y/o proyectos. Es imprescindible
para evaluar el progreso del alumnado, que cada actividad de evaluacién venga
acompafada de una rapida realimentacién sobre el resultado de la evaluacién, para que
asi el alumno o alumna pueda reconducir, a tiempo, su proceso de aprendizaje. El tipo de
retroalimentacion (Feedback) puede ser, desde la comparacién con un resultado tipo
correcto, comentarios personales acompafiando las correspondientes correcciones, ya
sea en el mismo material entregado o a través del campus digital, hasta entrevistas
personales o grupales por parte del profesorado.

Existen diferentes formas de realizar la evaluacion: la realizada por parte del profesor, la
auto-evaluacion, cuando es el propio alumnado el responsable de evaluar su actividad y
la co-evaluacion (o entre iguales) cuando unas compafieras o compafieros son los que
evaluan el trabajo de otros u otras. Es en estos dos ultimos casos, cuando los criterios de
calidad para la correccion (rubricas), son imprescindibles tanto para garantizar el nivel de
adquisicibn como para permitir conocer el grado o nivel de aprendizaje del estudiantado,
a la vez que para facilitar y permitir la objetividad de dicha evaluacion.

La evaluacién de las competencias genéricas, lleva implicito el disefio de actividades
propias y puede requerir de instrumentos globales gestionados por los &rganos
responsables del plan de estudios, de modo que aporten herramientas complementarias
a las que ya tiene el profesorado en sus asignaturas o materias. Es necesario graduar
estas competencias en diversos niveles de adquisicién y establecer su evaluacién para
cada una de ellas, a lo largo de la titulacién para evidenciar la adquisicién de éstas.
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TITULO

http://www.etseib.upc.edu/qualitat

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

Subapartados

10.1 Cronograma de implantacién de la titulacién

10.2 Procedimiento de adaptacion de los estudiantes, en su caso, de los estudiantes de
los estudios existentes al nuevo plan de estudio

10.3 Ensefianzas que se extinguen por la implantacion del correspondiente titulo
propuesto

10.1. Cronograma de implantacion de la titulacion

La nueva titulaciéon de master sera implantada a partir del curso 2012/13. Los diversos
cuatrimestres que forman el plan de estudios se implantaran de forma progresiva hasta
la implantacion total de la titulacion, en el curso académico 2013/14.

A continuacién se presenta el cronograma de implantacion del master en el que se
detallan para cada afio los cuatrimestres que se implantaran de la nueva titulacion
de acuerdo con el actual marco legal (RD 1393/2007) y los criterios definidos por la
Universidad Politécnica de Catalufia (UPC).

Afio Plan de ci c2 c3 ca
estudios
201272013 Méaster X
otofo
201272013 Master X
primavera
201372014 Méaster X
otono
201372014 Master X
primavera

Pendiente de afadir el cronograma de extincion.

10.2. Procedimiento de adaptacion de los estudiantes, en su caso, de los
estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudio

Pendiente de anadir la tabla de adaptaciones.

10.3. Ensefanzas que se extinguen por la implantaciéon del correspondiente
titulo propuesto

Esta propuesta de titulacion de master sustituye al actual master de Automatica Y
Robdtica.
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