APORTACIO 2 AL PUNT 4 DE L’'ORDRE DEL DIA DEL
CLAUSTRE UNIVERSITARI CELEBRAT EN SESSIO
EXTRAORDINARIA DE 16 DE NOVEMBRE DE 2011




Benvolgut rector, _
Benvolguts membres del Claustre Universitari de la UPC,

En primer lloc volem expressar el nostre agraiment a les persones gue han
promogut la celebracié d'aquesta sessié del Claustre i gue permeten que tots
els seus membres es manifestin, opinin i participin en un debat sobre la situacié
actual, que no és exagerat qualificar de molt i molt preocupant.

Si un fet extremadament diferencial tenen les universitats en front a les
empreses, (encara que aquestes tamhé) és el seu capital huma.

Es el moment de manifestar que aquest capital huma que té la UPC, és tan
valuds per la nostra universitat, que ens sembla necessari demanar al Rector i
a tota la comunitat universitaria que es posicioni en contra de les retallades que
afecten al nostre personal tant de PDI com del PAS-F i PAS-L, aixi com també
- als estudiants. La formacié d’un bon académic i personal de suport necessita
aiguns anys per donar el fruit necessari, treballant sense incerteses sobre el
seu futur. Aquestes mesures d'acomiadaments son evitables, encara que
Pequip rectoral ha optat per les accions mes facils pero que causen patiment a
les persones. Perdre el lloc de treball &s, sens dubte, una de les situacions més
doloroses per les quals es pot passar.

Estem malbaratant els esforgos, la contribucio de cada membre de la comunitat
universitaria al projecte com, els recursos que durant molts anys la Universitat
ha invertit en formar a tots el professionals que donen servei a l'estudiantat,
que en definitiva son els usuaris del servei public que oferim i que son el futur
de tots plegats. Estem malbaratant I'esforc dels nostres investigadors, dels
nostres gestors, de tots aquells que fan funcionar la UPC.

¢On queda la Universitat de les persones? Aquest va ser un dels lemes del
Rector, junt amb la il-lusio, a la seva campanya electoral. El varem creure, pero
aquesta il-lusio s’ha tornat un mal son per alguns de nosaltres.

Demanem que. l'impacte d'aquesta crisi, no repercuteixi directament sobre les
persones, equip de persones il-lusionades i compromeses amb la Universitat |
que el rector i l'equip de govern donin un pas endavant defensant a tots els
membres de la nostra comunitat, tots ells amb una amplia formacidé i amb
experiencia demostrada en la docéncia, recerca, i gestio.




RECTOR, NO ALS ACOMIADAMENTS, APLIQUI L‘AUSTERITAT AL COST
DE LES ESTRUCTURES DIRECTIVES | D'ALTRES... per poder fer possible
sortir de la situacié greu que estem patint.

Barcelona,_ 11 de novembre de 2011
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