Nota informativa PAS UPC. Barcelona, 25 de hovembre de 2011

CLAUSTRE EXTRAORDINARI DE RETALLADES DEL 16 DE NOVEMBRE

ANTECEDENTS: Des de la Plataforma per uns Estatuts Democratics, on son presents els sindicats (CAU, CCOO i
UGT), associacions d’estudiants (AEP i Pati Nou de I'ETSEIB) i associacions del PDI (UPiC i QPC), es va decidir
convocar un claustre extraordinari per tractar les retallades. Finalment 80 claustrals (54 PDI, 9 estudiants i 17
PAS —entre ells tots els membres del CAU al Claustre: 12) van sol-licitar la celebracié d’aquest claustre
extraordinari.

DOCUMENTS PRESENTATS PEL RECTOR: El rector va presentar dos documents: “Mesures de viabilitat
econdmica corresponents a I'any 2011” i “Pla de viabilitat economica 2012-2014". Respecte al primer document,
en teoria és un resum de les mesures aprovades al Consell de Govern dels mesos de juliol i agost. Diem “en
teoria” perqué I'annex 1 del document, “24 mesures per a la contencié de la despesa (juliol de 2010)”, no
coincideix amb els acords del Consell de Govern. Cal destacar el punt 13, que diu textualment: Redimensionar la
plantilla del PAS (objectiu, reduir un 10 %). Els membres del CAU vam preguntar d’on sortien aquestes mesures,
pero el rector no ens va voler respondre. Respecte al segon document, “Pla de viabilitat economica 2012-2014”,
no aporta cap informacid nova i només és una serie de principis i de marc per a I'elaboracié d’aquest pla de
viabilitat que encara no esta fet.

http://www.upc.edu/cau/docs/comuns/Mesures de viabilitat economica 2011.pdf

http://www.upc.edu/cau/docs/comuns/Pla _de viabilitat econmica 2012 2014.pdf

MOCIONS: Van haver-hi 4 mocions.

Les mocions 1 i 2 van ser presentades per un grup de més de 50 claustrals i van ser aprovades per tots els
claustrals, incloent-hi el rector, menys els membres del CAU, que vam votar en blanc. Malgrat que en algunes de
les mesures que plantejava, encara que en un marc amb poca concrecid, hi podiem estar d’acord, el problema
era que els dos documents acceptaven el marc de retallades i sobretot en la 2a mocid, punt 4, hi havia un text
molt perillés per al PAS: “La situacio obliga a reconsiderar totes les linies d’actuacio de la Universitat, pero, en
prendre la decisio d’eliminar-ne o reduir-ne, han de tenir prioritat aquelles que no formen part del nucli essencial
dels objectius de la Universitat”. Des del nostre punt de vista, aquest text pot permetre al rector fer
privatitzacions ifo externalitzacions dels serveis universitaris (recordeu la proposta de privatitzacio de les
instal-lacions esportives). Hivan haver 123 vots a favor i 8 vots en blanc (els del CAU).
http://www.upc.edu/cau/docs/comuns/Mocio 1 punt 3.pdf

http://www.upc.edu/cau/docs/comuns/Mocio 2 punt_3.pdf

La mocid 3 va ser la que vam presentar els membres del CAU: “Sobre I'imperi dels mercats, el paper critic de la
Universitat i sobre les mesures que ha de prendre la Universitat per millorar I'eficiéncia i la justicia social”.
Aguesta mocié pretenia no acceptar el marc de retallades, garantir els drets socials laborals del personal i
mantenir la plantilla, i finalment aplicar mesures no de retallades siné de justicia social (augment de |'overhead,
reorganitzar i limitar els carrecs de confianca, retirar les targetes VISA, etc.). El resultat de la votacio va ser de 32
vots a favor, 52 en contra i 37 abstencions.

http://www.upc.edu/cau/docs/comuns/Mocio 3.1 punt 3.pdf
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La mocid 4 va ser la d’un estudiant que demanava la congelacid de les taxes propies de la Universitat i demanar
al govern de la Generalitat que també congeli les taxes. El resultat de la votacié va ser de 51 vots a favor, 28 en
contra i 44 abstencions.

http://www.upc.edu/cau/docs/comuns/Mocio 4.1 punt 3.pdf

CONCLUSIONS: Malgrat que es va fer per la tarda, va ser un Claustre amb molta assisténcia i hi va haver moltes
critiques cap al rector tant pel que fa a les retallades com a les formes; pero el rector no va estar a |'altura del
debat i I'Unica cosa que va saber fer és carregar les critiques cap al rector anterior. També va afegir que si el
Consell de Govern no aprovava el Pla de viabilitat, I'aplicaria ell directament. Com tots podem comprovar, el
futur que ens espera no és gaire encoratjador: el rector i el Consell de Direccié volen reduir la plantilla del PAS
un 10 % (sembla que ho volen fer el 2012), volen privatitzar serveis (recordeu la situacié de I’'Univers), volen
suprimir els drets socials i volen fer reorganitzacions i trasllats de personal.

Es per aix0 que des del CAU fem una crida a tot el PAS a participar en les assemblees i a decidir entre tots i totes
les accions i les mobilitzacions del personal per la defensa dels nostres drets socials i laborals.
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