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COMPETENCIAS DE LA TITULACION A LAS QUE CONTRIBUYE LA ASIGNATURA

Especificas:

CEMP2. Acreditar un buen dominio de la expresidn oral y escrita en la practica docente.

CEMP1. Adquirir experiencias en la planificacion, la docencia y la evaluacion de las materias correspondientes a la especializacion.
CEMP3. Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la convivencia.
CEMP4. Participar en las propuestas de mejora en los diferentes ambitos de actuacion a partir de la reflexion basada en la practica.

Genéricas:

CG6. Aprendizaje autonomo. Detectar deficiencias en el propio conocimiento y superarlas a través de la reflexién critica y la eleccion
de la mejor actuacidon para ampliar este conocimiento.

CG3. Comunicacion eficaz oral y escrita. Comunicarse de forma oral y escrita con otras personas sobre los resultados del aprendizaje
y de la elaboracion del pensamiento y participar en debates sobre temas educativos.

CG1. Emprendeduria e innovacion. Identificar los elementos que caracterizan la organizacién de un centro docente, relacionar la
planificacion de la ensefianza-aprendizaje con los resultados obtenidos y hacer propuestas de mejora.

CG2. Sostenibilidad y compromiso social. Valorar la complejidad de los fendmenos sociales tipicos de la sociedad del bienestar y ser
sensible a la realidad social (plural, diversa y multicultural), para facilitar la inclusiéon de todo el alumnado y transmitir un compromiso
ético y del derecho a la diferencia.

CG4. Trabajo en equipo. Ser capaz de trabajar como miembro de un equipo interdisciplinar y contribuir a desarrollar tareas y
proyectos con pragmatismo y sentido de la responsabilidad.

CGS5. Uso solvente de los recursos de informacion. Gestionar la adquisicion, la estructuracion, el analisis y la utilizacién de recursos
diversos y de las tecnologias de la informacion (TIC) para la ensefianza-aprendizaje. Aplicar las TIC en la actividad docente y
transformar la informacion en conocimiento (TAC) a través del disefio de actividades o acciones que repercutan en el alumnado.

METODOLOGIAS DOCENTES

El profesorado del practicum realizard las asignaciones en funcion del perfil del estudiantado y de los centros de secundaria
disponibles, teniendo en cuenta la relacion de centros-formadores seleccionados por el Departamento de Educaciéon. El nimero de
estudiantes por mentor de centro serda, en general, de un maximo de 2.

A lo largo del curso se realizaran seminarios grupales (todo el grupo), tutorias grupales (medio grupo) y sesiones de tutoria
individualizada.

e Seminario introductorio en la profesion docente y en la realizacion del practicum.

e La memoria de practicas; Los centros de practicas;

e La comunicacién oral. Elementos que conforman la comunicacion oral (verbal, no verbal, el mensaje)

e La practica reflexiva. El ciclo reflexivo.

e Intercambio de experiencias: El centro, el departamento, el entorno, el aula, el alumnado, la inclusidn, la atencién a la diversidad,
las TIC...; Identificacién de problemas y reconduccion de situaciones;

e Evaluacion del desarrollo del practicum.
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El estudiantado dispondra del “Guidon del estudiante” con toda la informacién relacionada con el desarrollo del practicum, la
explicacion de los apartados de la memoria, figuras y roles, evaluacion, etc.

La metodologia se describe a continuacion:

El responsable del practicum realizard las asignaciones en funcion del perfil de los estudiantes y de los centros de ciclos formativos,
teniendo en cuenta la relacion de centros formadores seleccionados por el Departamento de Educacion.

El nimero de estudiantes por mentor de centro sera, en general, de un maximo de 2. Se realizaran sesiones grupales y sesiones de
tutoria individualizada.

La estructura y organizacion de los seminarios es la siguiente:

SEMINARIO INTRODUCTORIO:

Metodologia: Presencial.

Contenidos: Presentacién de la asignatura; Expectativas.
Actividades: Dindmica grupal.

SEMINARIO INICIAL:

Metodologia: Presencial y actividad telematica.

Contenidos: Preparacion del Practicum; La memoria de practicas; Los centros de practicas; Agentes que intervienen; Funciones a
desarrollar; Criterios de evaluacidn. La comunicacién oral. Elementos que conforman la comunicacioén oral (verbal, no verbal, el
mensaje)

Actividades: Trabajo en grupo; Método del caso; Role playing; Intervenciones en el foro.

TUTORIA EN PEQUENO GRUPO I/ O TUTORIA INDIVIDUALIZADA
SEMINARIO DE SEGUIMIENTO:

Metodologia: Presencial y actividad telematica.

Contenidos La practica reflexiva. El ciclo reflexivo. Identificacion de problemas y reconduccion de situaciones. Feedback de la primera
parte de la memoria.

Actividades: Trabajo en grupo; Exposiciones orales; Intervenciones en el foro.

TUTORIA EN PEQUENO GRUPO I/ O TUTORIA INDIVIDUALIZADA

SEMINARIO FINAL:

Metodologia: Presencial.

Contenidos: Intercambio de experiencias: El centro, el departamento, el entorno, el aula, el alumnado, inclusion, la atencion a la
diversidad, las TIC ...; Identificacion de problemas y reconduccion de situaciones; Resolucion de dudas finales. Evaluacion del
desarrollo del practicum.

Actividades: Trabajo en grupo. Exposiciones orales.

Para el correcto desarrollo del Practicum se facilitard una Guia de apoyo.
O
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OBJETIVOS DE APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

Durante la estancia en el centro el estudiantado debe:

- Conocer el centro docente en cuanto a sus proyectos, entorno, espacios, lineas educativas, recursos necesarios tanto humanos
como materiales...

- Participar en la dindmica de trabajo del centro educativo y formar parte de su actividad académica.

- Reflexionar sobre los diferentes papeles / roles del profesorado en los centros educativos.

- Incentivar el espiritu critico para diagnosticar necesidades o problemas.

- Observar el grupo-clase y las actuaciones del professor-a/tutor-a.

- Participar en el desarrollo de las actividades de aula.

- Establecer estrategias y técnicas de observacién y conocimiento de las dinamicas de funcionamiento de un grupo-clase.

- Conocer el curriculo normativo correspondiente al ciclo formativo que se imparte.

- Conocer la programacion didactica establecida por el departamento del centro correspondiente para la materia / crédito a impartir.

- Conocer la dinamica de funcionamiento del departamento del centro correspondiente, asi como los acuerdos / estrategias que éste
tenga con otros departamentos afines.

- Desarrollar la programacion didactica, en base a competencias, criterios de evaluacion y resultados de aprendizaje que el
estudiantado tenga que impartir, adecuandose a las normas del departamento correspondiente, a las caracteristicas del centro ya la
tipologia de alumnado.

- Establecer estrategias de ensefianza-aprendizaje, asi como de evaluacién y seguimiento, diversas y adecuadas al nivel
correspondiente a la intervencion.

- Participar en las reuniones de los diferentes equipos: tutores / as, profesorado de nivel, claustro, departamento.

- Participar en las actividades organizadas por el centro y / o el departamento correspondiente: salidas, visitas, actividades culturales.
- Aportar propuestas de innovacion educativa que supongan una mejora a nivel de aula.

- Aplicar la practica reflexiva a lo largo del proceso de la intervencién y ser capaz de sacar las conclusiones adecuadas para mejorar la
tarea docente. Estas acciones deben ayudar a la formacion de la identidad profesional docente.

- Aplicar diferentes tipologias de recursos didacticos a lo largo de la intervencién, especialmente los relacionados con el uso de las
TIC.

- Aplicar la metodologia ABP en els crédits de sintesi.

HORAS TOTALES DE DEDICACION DEL ESTUDIANTADO

Tipo Horas Porcentaje
Horas grupo grande 2,0 2.00

Horas aprendizaje auténomo 94,0 94.00
Horas actividades dirigidas 4,0 4.00

Dedicacion total: 100 h
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CONTENIDOS

1. EL CENTRO Y SU ORGANIZACION

Descripcion:

1.1. Conocimiento y funcionamiento del centro

a) Entorno e infraestructura del centro (conocimiento de las instalaciones, horarios... )

b) Oferta formativa del centro. PEC y Programacion general anual.

c) Gestidn (6rganos de gobierno), coordinacion y evaluacion del centro (proyecto de calidad y mejora continuada, si procede).
Evaluacion diagnostica.

d) NOFC.

e) Proyectos de centros a nivel transversal (proyectos europeos, de innovacion, de autonomia del centro, linglisticos, del
alumnado recién llegado, programa de salud-escuela ...).

Actividades vinculadas:

Practicas de observacion y de intervencion. Instrumentos: Pautas de observacion.

1.2. Profesorado y alumnado

a) Tipologia del alumnado (procedencia del alumnado: geografica, social; necesidades educativas especiales ...).

b) Funciones del profesorado (docente, tutoria, relacién y atencién a las familias, tutoria de formacidn en centros de trabajo...).
c) Atencioén a la diversidad. CAD.

d) Prevencion, gestion y resolucion de conflictos, normativa de convivencia.

e) Relacion con las familias.

Actividades vinculadas:

Practicas de observacion y de intervencion. Instrumentos: Pautas de observacion.

1.3. Recursos

a) Relaciones del centro educativo con los RR del entorno (Centro de recursos pedagogicos, EAP, CESIRE, Centros de recursos
especificos, Bibliotecas).

b) Recursos organizativos y metodoldgicos (agrupamientos, aulas abiertas, talleres, trabajo por proyectos...).

c) Recursos tecnolégicos del centro.

Actividades vinculadas:

Practicas de observacion y de intervencion.

1.4. La Formacion en centros de trabajo (sélo para el estudiantado de FP)

Dedicacion: 100h

Grupo grande/Teoria: 10h
Actividades dirigidas: 60h
Aprendizaje auténomo: 30h
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ACTIVIDADES

ACTIVIDAD 1: PRACTICAS DE OBSERVACION

Descripcion:

Con el apoyo y el acompafiamiento del tutor o de la tutora o de otros miembros del centro docente (en funcion del objeto de
observacion), se realizard un analisis de las actividades del centro, tanto académicas relacionadas con la propia disciplina como
de aspectos mas transversales relacionados con los diferentes roles del profesorado (equipos directivos, tutorias...) en los centros
de secundaria. Asimismo, estas practicas deben posibilitar la reflexion sobre el sistema educativo y las relaciones internas y
externas establecidas.

Material:
Material de las sesiones tedrico-practicas realizadas en la Universidad, del modulo genérico y especifico.

Entregable:
- Realizacién de la memoria.

Dedicacién: 60h

Grupo mediano/Practicas: 6h
Actividades dirigidas: 45h
Aprendizaje auténomo: Sh

ACTIVIDAD 2: PRACTICAS DE INTERVENCION ACOMPANADA Y AUTONOMA

Descripcion:

Participacién directa del estudiantado actuando en el centro como "profesorado en practicas". Implicacion transversal en el
centro. Actividades del aula en cuanto a la didactica de la disciplina, tanto fuera del aula (actividades previas como elaboracion de
programaciones didacticas, disefio de actividades de ensefianza-aprendizaje, evaluacion...) como dentro del aula (actividad
docente en un o varios grupos del mismo nivel o diferentes).

Esta participacion se daré a dos niveles, primero de forma acompafiada (el estudiantado realizara intervenciones puntuales en el
aula y en otros procesos del centro con el apoyo y la supervisidn del tutor/a del centro) y de forma auténoma (incluye la
programacion, el desarrollo y la evaluacién de una SA/AEA, la intervencién como profesor responsable del grupo clase, la gestion
directa del aula).

Material:
Material de las sesiones tedrico-practicas realizadas en la Universidad, del modulo genérico y especifico.

Entregable:
- Realizacién de la memoria de practiques

Dedicacion: 40h

Grupo grande/Teoria: 4h
Actividades dirigidas: 15h
Aprendizaje autonomo: 21h
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SISTEMA DE CALIFICACION

Para poder ser evaluado/a de la asignatura es imprescindible:

- La asistencia al centro de practicas y la realizacion de las horas presenciales estipuladas

- La entrega de la memoria parcial y final

- La entrega del dietario parcial y final Configuracion de la calificacion final:

- EVALUACION: ESTANCIA EN EL CENTRO (50%). Evaltia al mentor-a del centro con la supervisién de coordinador-a de préacticas del
centro. El mecanismo de control de asistencia en el centro, se llevard a cabo con la realizaciéon de un dietario por parte del

estudiantado.

Qué se evalla: implicacion y participacion, competencias interpersonales, elaboracion de la SA/AEA, actuacién en el aula.

- EVALUACION: MEMORIA (35%). Evaltia la coordinacién del Practicum.

Qué se evalla: Conocimiento del centro, reflexiones de las observaciones realizadas, el ciclo reflexivo, calidad de los materiales de
soporte realizados, la programacién didactica.

- EVALUACION: SEMINARIOS DEL PRACTICUM (15%). Evalda la coordinacién del Practicum.

Qué se evalla: asistencia a los seminarios, participacion y calidad en la realizacion de las actividades de cada sesion.

NORMAS PARA LA REALIZACION DE LAS PRUEBAS.

El estudiante dispondra de una guia dénde se especificara toda la informacion sobre el practicum.

BIBLIOGRAFIA

Basica:

- Esteve, O.; Melief, K.; Alsina A. (coord.). Creando mi profesion. Barcelona: Octaedro, 2010. ISBN 9788499210933.

- Day, C. Pasion por ensefiar: la identidad personal y profesional del docente y sus valores. Madrid: Narcea, 2006. ISBN
9788427715080.

- Perrenoud, P. Diez nuevas competencias para ensefiar: invitacion al viaje. Barcelona: Grad, 2004. ISBN 9788478273218.

- Teixidd, J. La acogida al profesorado de nueva incorporacion. Barcelona: Grad, 2009. ISBN 9788478277087.

- Albaladejo, M. La comunicacié més enlla de les paraules. Barcelona: Grad, 2007. ISBN 9788478274994

- Domingo, A. La practica reflexiva: bases, modelos e instrumentos. Madrid: Narcea, 2014. ISBN 842771999X.

RECURSOS

Enlace web:

- Practiques universitaries en centres educatius formadors.
documents.espai.educacio.gencat.cat/PC/GestioAcademica/Practiques_universitaries.pdf- Propostes per al desenvolupament

de la CDD en el practicum.

: j . . er-al-desenvolupament-de-la-competencia-digital-en-el-practicum/-
EL CENTRE FORMADOR: ENTORN D'"APRENENTATGE PROFESSIONALITZADOR.
https://projectes.xtec.cat/centresformadors/wp-content/uploads/usu1341/2021/06/El-centre-formador.pdf- Orientacions centres
formadors. https://projectes.xtec.cat/centresformadors/categoria/general/
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