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REGLAMENT DE L'ESCOLA UNIVERSITÀRIA POLITÈCNICA 

DE BARCELONA

TÍTOL PRIMER. CONCEPTE, ESTRUCTURA I FUNCIONS

Article 1
L'Escola Universitària Politècnica de Barcelona (EUPB) és un centre docent encarregat de la configuració, la gestió administrativa, l'organització i el seguiment dels ensenyaments universitaris dirigits a l'obtenció de les titulacions que li han estat assignades.

L'Escola Universitària Politècnica de Barcelona desenvolupa les funcions que s'assenyalen a l'article següent i compta per a aquesta finalitat amb el personal que la integra, enumerat a l'article 3, així com amb el suport de l'estructura acadèmica funcional bàsica següent:

a)
Òrgans d'investigació i docència:  departaments, seccions departamentals, unitats docents i d'altres unitats estructurals que puguin crear-se a l'empara de l'article 11 dels Estatuts de la UPC.

b)  
Unitats funcionals de l'EUPB: biblioteca, centre d'informàtica, laboratoris i tallers actualment existents o que puguin crear-se per atendre necessitats específiques.

c)
Unitats funcionals de titularitat mixta: centres d'estudis per a la docència, investigació i realització de convenis existents o que puguin crear-se per acord de la Junta d'Escola.

d)
Altres serveis de suport a la docència i la investigació

Article 2
Són funcions de l'EUPB:

1.
L'organització dels ensenyaments dirigits a l'obtenció de les titulacions en Arquitectura Tècnica, Enginyeria Tècnica en Topografia i els que en el futur li siguin assignats, així com la gestió administrativa corresponent.

2.
La coordinació entre els diversos ensenyaments que s'hi fan.

3.
L'elaboració de propostes de creació, modificació o supressió dels plans d'estudis.

4.
L'avaluació de l'activitat docent dels departaments que facin ensenyaments dels plans d'estudis de l'EUPB.

5.
L'organització, la supervisió de les avaluacions i la gestió administrativa de l'activitat acadèmica dels estudiants de l'EUPB.

6.
L'organització i la col·laboració en activitats d'extensió universitària.

7.
La participació en el govern i la gestió de la Universitat.

8.
La participació en el procés de selecció, formació, promoció i, si cal, cessament del personal d'administració i serveis assignat a l'EUPB.

9.
Totes les funcions orientades a l'adequat compliment de les seves finalitats o que li atribueixi la legislació vigent i els Estatuts i reglaments de la Universitat.

Així mateix, l'EUPB pot:

a/
Organitzar cursos dirigits o no a l'obtenció de títols o diplomes acadèmics.

b/
Establir convenis amb entitats públiques o privades.

c/
Fomentar la investigació en àmbits específics atenent el seu caràcter pluridisciplinari.

d/
Fomentar activitats de formació permanent, reciclatge professional i divulgació, sola o en col·laboració amb d'altres entitats públiques o privades.

e/
Fomentar la pràctica de l'esport com a activitat complementària de la vida universitària.

f/
Fomentar activitats culturals, lúdiques o d'esbarjo com a complement de la vida universitària.

Article 3
L'EUPB està integrada per:

1.
El personal acadèmic, constituït per professors ordinaris i emèrits, associats, interins i visitants, personal d'investigació i personal acadèmic en formació.

2.
Els estudiants matriculats en els ensenyaments dels plans d'estudis de l'EUPB.

3.
El personal d'administració i serveis assignat expressament a l'EUPB.

A més, pot col·laborar temporalment amb l'EUPB personal amb funcions específiques de docència, formació, assessorament, administració o serveis, sense que se'l consideri membre  de  l'EUPB. 

Article 4
Els òrgans de govern de l'EUPB són la Junta d'Escola, la Comissió Permanent, la Comissió d'Avaluació Acadèmica, la Comissió Docent, el director, els subdirectors i el secretari.

Article 5
Les eleccions d'òrgans de govern de l'EUPB les organitza el secretari acadèmic, que, de conformitat amb aquest Reglament i amb els acords de la Comissió Permanent, elabora les llistes d'electors i elegibles, determina els períodes de presentació de candidatures i campanya electoral, dóna a conèixer als electors les candidatures presentades i el seus programes i fixa la data de l'elecció.

TÍTOL SEGON.  LA JUNTA D'ESCOLA

Article 6
La Junta d'Escola és l'òrgan col·legiat de màxima representació de l'EUPB i exerceix en el seu àmbit les màximes funcions de normativa interna, control i expressió de la posició i les aspiracions de l'Escola.

Article 7
Són atribucions de la Junta d'Escola:

1.
Elaborar el Reglament de l'EUPB i les seves modificacions per sotmetre'l a l'aprovació de la Junta de Govern i a la ratificació del Claustre General de la Universitat, d'acord amb les línies generals establertes pel Claustre General.

2.
Elegir i revocar el director.

3. Elegir els components de la Comissió Permanent, de la Comissió d'Avaluació Acadèmica i de la Comissió Docent, que no pertanyen directament al seu càrrec, segons s'estableix en aquest Reglament.

4.
Conèixer i aprovar, si escau, la política i els programes que el director proposi anualment per al desenvolupament de l'EUPB.

5.
Sancionar la memòria anual de l'Escola presentada pel director.

6.
Confirmar o retirar la confiança al director quan aquest li sotmeti una proposta en aquest sentit.

7.
Proposar iniciatives i aspiracions, i manifestar la seva opinió sobre problemes que afecten la Universitat o el seu entorn.

8.
Crear les comissions que consideri oportunes amb les finalitats i atribucions que la mateixa Junta defineixi.

9.
Totes les altres atribucions que la legislació vigent i els Estatuts i reglaments de la Universitat i l'EUPB li atribueixin.

Article  8
La Junta està constituïda per:

Membres nats:

- 
El director, que n'és el president.

- 
Els subdirectors.

- 
El secretari, que ho és de la Junta.

- 
Els representants dels departaments o seccions departamentals que imparteixin ensenyaments de plans d'estudis de l'EUPB i que estiguin assignats a aquesta Escola.

Membres electius:

La representació del personal acadèmic a la Junta d'Escola es distribueix entre els departaments amb docència assignada a l'EUPB proporcionalment al nombre de membres que cada departament tingui assignats. L'elecció dels representants de cada departament es fa per i entre els seus membre amb docència assignada a l'EUPB en la proporció següent:

-
A partir de 10 professors a temps complet o equivalent: 1 representant.

-
A partir de 20 professors a temps complet o equivalent: 2  representants.

-
A partir de 30 professors a temps complet o equivalent: 3 representants. 

-
A partir de 40 professors a temps complet o equivalent: 4 representants.

-
A partir de 50 professors a temps complet o equivalent: 5 representants.

-
Un nombre de representants del personal acadèmic elegits per i entre el personal acadèmic de l'Escola Universitària Politècnica de Barcelona amb una proporció d'un representant per cada 30 professors o fracció.

-
1 representant de professors ajudants.

-
2 representants del personal d'administració i serveis.

-
1 representant de les unitats funcionals a què es refereix l'apartat b) de l'art. 1, elegit per i entre els seus responsables.

-
1 representant de les unitats funcionals a què es refereix l'apartat c) de l'art. 1, elegit per i entre els seus responsables.

-
Un nombre de representants igual al 28% del total de la Junta elegits per i entre els estudiants de l'EUPB; ha de quedar garantida la representació dels estudiants de les diferents titulacions que s'imparteixin a l'EUPB i en tots els seus nivells.

Article 9
L'elecció dels representants a la Junta d'Escola es fa per sufragi lliure, igual, directe i secret. La durada del mandat és de dos anys; els representants dels estudiants, però, s'han d'elegir anualment. En tots els casos, la renovació s'ha de fer durant els primers tres mesos del curs acadèmic corresponent.

Article 10
La Junta s'ha de reunir en sessió ordinària, com a mínim, tres vegades cada curs acadèmic. La convocatòria correspon al director i s'ha de fer pública amb una antelació mínima de 15 dies respecte de la data en què ha de tenir lloc. La convocatòria ha d'incloure l'ordre del dia, que estableix la Comissió Permanent.

Les sessions ordinàries de la Junta s'han de fer dins el període lectiu del curs acadèmic, exclosos els intervals compresos entre 10 dies abans del començament d'un període d'exàmens i l'acabament d'aquests.

Article 11
La Junta s'ha de reunir en sessió extraordinària quan hi hagi temes d'urgència que ho justifiquin. La pot convocar el director, per la Comissió Permanent o per iniciativa del 30% dels seus membres. L'ordre del dia de la Junta extraordinària s'ha de limitar als temes que l'han motivada i s'han de fer públics juntament amb la convocatòria que efectuarà el secretari acadèmic, amb un mínim de tres dies hàbils d'antelació.

Article 12
Correspon al secretari acadèmic de l'EUPB la responsabilitat del compliment dels aspectes processals de les convocatòries de Junta d'Escola, tant ordinàries com extraordinàries.

Article 13
Perquè la Junta es faci i perquè aquesta pugui prendre qualsevol acord, cal l'assistència de més de la meitat dels seus membres.

Article 14
Llevat del que estigui previst en altres articles d'aquest Reglament, els acords es prenen normalment per consens dels membres presents, i si algun d'ells ho demana cal votar, cas en què l'acord es pren per majoria simple dels vots emesos (és a dir, s'adopta l'opció més votada, amb independència del nombre de vots en blanc o abstencions).  En cas d'empat, decideix el president.

Les votacions es fan normalment a mà alçada. Han de ser secretes a proposta del president o de cinc membres de la Junta, i també ho han de ser quan es tracti d'acords sobre persones o d'emetre judicis de valor sobre grups de persones.

TÍTOL TERCER.  LA COMISSIÓ PERMANENT

Article 15
La Comissió Permanent és un òrgan representatiu de la Junta d'Escola amb funcions executives.

Article 16
Són atribucions de la Comissió Permanent:

 1.
Organitzar els ensenyaments que s'imparteixen a l'EUPB dirigits a l'obtenció de títols homologats pel govern de l'Estat amb validesa a tot l'Estat, exceptuant el títol de Doctor, i proposar els corresponents plans d'estudis per a la seva aprovació a la Junta de Govern de la Universitat.

 2.
Determinar en cada cas l'esquema organitzatiu en què s'hauran de basar els ensenyaments dirigits a l'obtenció de diplomes acadèmics.

 3.
Presentar a la Junta de Govern de la Universitat la relació de les necessitats docents i la proposta de la seva assignació entre els diferents departaments de la Universitat.

 4.
Elaborar la proposta de plantilla necessària del personal d'administració i serveis per dur a terme les funcions anteriorment esmentades.

 5.
Elaborar la proposta de pressupost anual de funcionament.

 6.
Donar el seu vistiplau a l'organització i execució de la docència proposada pels departaments en els ensenyaments propis del seu camp específic.

 7.
Autoritzar l'assignació de professors ordinaris a l'EUPB i els canvis d'assignació, segons el que disposa l'article 119 dels Estatuts de la UPC.

 8.
Autoritzar l'assignació a l'EUPB dels professors associats proposats pels departaments.

 9.
Autoritzar l'assignació de tasques docents a l'EUPB als ajudants proposats pels departaments.

10.
Autoritzar l'assignació de tasques docents a l'EUPB al personal investigador proposat pels departaments.

11.
Instar el rector perquè retiri la vènia docent d'un professor ordinari assignat a l'EUPB, oïdes les comissions docents i Acadèmica.

12.
Valorar el rendiment acadèmic de l'EUPB. Les dades seran posades a disposició de la Junta de Govern perquè aquesta pugui avaluar el rendiment dels diferents centres de la Universitat.

13.
Controlar la gestió econòmica de l'EUPB.

14.
Aprovar l'adaptació dels plans d'estudis en els aspectes següents:

-
Determinació de les assignatures dels plans d'estudis que s'han d' impartir.

-
Modificació dels prerequisits i corequisits entre assignatures.

-
Coordinació entre les assignatures perquè hi hagi la interrelació necessària i no hi hagi buits de coneixements ni duplicitats innecessàries.

15.
Formular criteris i regles sobre normativa acadèmica.

16.
Elaborar propostes a la Junta d'Escola sobre qualsevol assumpte que s'hi hagi de discutir i informar de les propostes que hi arribin des d'altres procedències.

17.
Assessorar el director en tots els assumptes que aquest li sotmeti.

18.
Vetllar per l'eficàcia de l'ensenyament, les condicions de treball i la convivència de tots els components de l'EUPB, i la funció de servei que l'EUPB ha de prestar a la societat, i prendre les iniciatives que consideri necessàries a favor d'aquestes finalitats.

19.
Gestionar, en col·laboració amb els departaments afectats, els recursos corresponents als projectes de recerca interdepartamentals que li puguin ser assignats per la Universitat.

20.
Proposar a la Junta de Govern nomenaments de doctor honoris causa.

21.
Proposar l'accés de professors ordinaris a la condició de professor emèrit.

22.
Signar convenis i contractes de recerca o de prestació de serveis i assessorament en els casos i la forma previstos a l'article 85 dels Estatuts de la UPC. Aquests contractes o convenis els ha d'autoritzar el director.

23.
Exercir totes les funcions de l'EUPB no atribuïdes expressament en els Estatuts de la UPC o en aquest Reglament a d'altres òrgans de govern de l'Escola.

Article 17
La Comissió Permanent està constituïda per:

-
El director, que n'és el president.

· Els subdirectors.

-
El secretari acadèmic, que ho és també de la Comissió Permanent.

-
3 representants de departaments i seccions departamentals elegits per i entre els que pertanyent a la Junta d'Escola.

-
3 representants del personal acadèmic elegits per i entre els que pertanyent a la Junta d'Escola.

-
1 representant del personal d'administració i serveis elegit per i entre els que pertanyent a la Junta d'Escola.

-
3 representants dels estudiants elegits per i entre els que pertanyent a la Junta d'Escola i amb un mínim d'un representant per cada titulació impartida a l'EUPB.

-
1 representant de les unitats funcionals elegit per i entre els representants de les unitats a la Junta d'Escola.

Article 18
Les eleccions dels representants a la Comissió Permanent s'han de fer tal com preveu l'article 5 d'aquest Reglament. La durada del mandat és de dos anys; els representants dels estudiants, però, s'han de renovar anualment. Aquestes eleccions han de ser posteriors a l'elecció dels representants a la Junta d'Escola.

Article 19
19.1
La Comissió Permanent s'ha de reunir, com a mínim, un cop cada dos mesos durant tot el període lectiu.

19.2
La Comissió Permanent  la convoca el director per pròpia iniciativa o a sol·licitud de tres dels seus membres.

19.3 Perquè la Comissió Permanent es constitueixi i perquè pugui prendre acords, cal l'assistència de més de la meitat dels seus membres.

19.4
Els acords es poden prendre per consens, o per majoria simple de vots, si algun membre demana votació. En cas d'empat, ha de decidir el president.

19.5
La Comissió Permanent pot nomenar les subcomissions que consideri convenient per al millor exercici de les seves funcions.

TÍTOL QUART.  LA COMISSIÓ DOCENT

Article 20
La Comissió Docent és un òrgan de la Junta d'Escola, amb funcions executives i de control, l'àmbit de la qual és l'ensenyament a l'EUPB.

Article 21
Són atribucions de la Comissió Docent:

1.  
Adoptar les mesures necessàries per a l'execució de les directrius de la Junta d'Escola referents a la docència.

2.  
Aprovar l'organització general de la docència, és a dir, horaris, distribució d'aules, exàmens, etc., formulades per les ordenacions d'estudis.

3.  
Controlar la qualitat de l'ensenyament, el seguiment dels programes de les assignatures, la coordinació entre elles, les formes d'ensenyament, etc.

4.  
Fer conèixer a la Comissió Permanent les qüestions relatives a la bona qualitat de l'ensenyament sobre les quals correspongui a la Comissió prendre mesures i controlar l'eficàcia.

5.  
Generar, quan calgui, i recollir les propostes d'adaptació dels plans d'estudis a fi de trametre-les a la Comissió Permanent en els aspectes següents:


* Creació de noves assignatures i supressió de les que es consideri convenient.



* Modificació dels prerequisits i corequisits entre assignatures.        


* Modificació dels programes de les assignatures.

6.
Supervisar el servei de publicacions de l'EUPB.

7.
Informar de les seves activitats a la Comissió Permanent i demanar-li la seva intervenció quan les mesures depassin el seu àmbit d'actuació.

Article 22
La Comissió Docent està constituïda per:

-
El director o subdirector en qui delegui, que n'és el president.

-
El subdirector de Coordinació Departamental.

-
Els subdirectors caps d'estudis de cada ensenyament impartit a l'EUPB, dirigit a l'obtenció de títols homologats pel govern de l'Estat amb validesa a tot l'Estat.

-
4 membres elegits per i entre el personal acadèmic de la Junta d'Escola. Ha d'impartir docència a l'EUPB almenys un d'ells en cadascun dels ensenyaments dirigits a l'obtenció de títols homologats pel govern de l'Estat.

-
5 estudiants elegits per i entre els estudiants membres de la Junta d'Escola. Ha de quedar garantida la representació dels estudiants de tots els ensenyaments dirigits a l'obtenció de títols homologats pel govern de l'Estat que s'imparteixin a l'EUPB, per mitjà de l'elecció d'un d'ells, almenys, en cada cas.

-
L'administrador de l'EUPB o en el cap de Negociat de Gestió Acadèmica en qui delegui, que en n'és el secretari.

Article 23
Les eleccions dels representants a la Comissió Docent s'ha de fer segons el que estableix l'article 5 d'aquest Reglament. La durada del mandat és de dos anys; els representants dels estudiants, però, es renovaran anualment.

Aquestes eleccions han de tenir lloc durant el primer trimestre del curs acadèmic corresponent, i en el cas dels estudiants seran posteriors a l'elecció dels seus representants a la Junta d'Escola.

Article 24
24.1
La Comissió Docent s'ha de reunir, com a mínim, un cop cada tres mesos durant tot el període lectiu.

24.2 
La Comissió Docent la convoca el seu president per pròpia iniciativa o a sol·licitud de qualsevol dels seus membres.

24.3
Perquè la Comissió Docent es constitueixi i perquè pugui prendre acords, cal l'assistència de més de la meitat dels seus membres.

24.4 
Els acords es poden prendre per consens, o per majoria simple de vots si algun membre demana votació. En cas d'empat, ha de decidir el president.

TÍTOL CINQUÈ.  LA COMISSIÓ D'AVALUACIÓ ACADÈMICA

Article 25
La Comissió d'Avaluació Acadèmica és l'òrgan de l'EUPB encarregat de l'avaluació de l'activitat docent dels departaments i de la tasca docent dels professors assignats a l'Escola.

Article 26
Les atribucions i el funcionament de la Comissió d'Avaluació Acadèmica són regits per la normativa de la Universitat que li sigui aplicable i, si no n'hi ha, per la que elabori la Comissió Permanent de l'EUPB a partir dels criteris que pugui establir la Junta d'Escola.

Article 27
La Comissió d'Avaluació Acadèmica està constituïda per:

1.
El director o subdirector en qui delegui, que en serà el president.

2.
6 representants del personal acadèmic assignats a l'EUPB, amb àmplia experiència docent o investigadors i que pertanyin a diverses àrees de coneixements.

3. 
Dos estudiants elegits segons el que estableix l'apartat final del present article, a proposta dels representants dels estudiants a la Comissió Permanent.

4. 
El secretari acadèmic, que ho serà de la Comissió.

La designació dels 6 representants del personal acadèmic i dels dos estudiants la fa la Comissió Permanent amb una majoria de dues terceres parts dels vots emesos en primera convocatòria i per majoria simple en segona convocatòria. La durada del mandat és d'un any.

Article 28
28.1 
La Comissió d'Avaluació Acadèmica s'ha de reunir, com a mínim, un cop cada tres mesos durant tot el període lectiu.

28.2 
La convocatòria de les reunions correspon al president.

28.3 
Perquè la Comissió es constitueixi i perquè pugui prendre acords, cal la presència d'almenys sis dels seus membres.

28.4 
Els acords es poden prendre per consens, o per majoria simple de vots. En cas d'empat, decideix el president.

TÍTOL SISÈ.  ELS ÒRGANS UNIPERSONALS DE GOVERN
Article 29
El director és la màxima autoritat executiva de l'EUPB, en té la representació i executa els acords dels òrgans col·lectius de govern de l'EUPB.

Article 30
Són atribucions del director, a més de les que es deriven de l'article anterior, les següents:

1.
Proposar al rector, per a la seva aprovació, les convalidacions entre estudis realitzats en centres docents d'altres universitats espanyoles o centres estrangers.

2. 
Autoritzar els convenis subscrits per l'EUPB o pel seu personal acadèmic per mitjà d'aquesta.

3. 
Gestionar els béns i ingressos obtinguts de la part que correspongui a la realització de contractes, convenis i serveis que hagi de revertir a l'EUPB, d'acord amb la normativa establerta pel Consell Social.

4.  
Autoritzar les despeses i les ordres de pagament en l'àmbit de l'EUPB, d'acord amb l'article 100 dels Estatuts de la UPC.

5.  
Exercir les funcions de director de les unitats de servei universitari que siguin adscrites pel Consell Social a l'EUPB.

6. 
Exercir les competències pròpies en matèria administrativa i de gestió de personal que determini la Junta de Govern de la Universitat.

7.  
Presentar a consideració i sanció de la Junta d'Escola una memòria anual, que ha de poder ser consultada per qualsevol membre de la comunitat universitària.

8.  
Totes les altres atribucions que la legislació vigent, els Estatuts de la Universitat i aquest Reglament li assignen.

Article 31
El director és elegit per la Junta d'Escola entre els professors ordinaris assignats a l'EUPB que tinguin dedicació a temps complet, i és nomenat pel rector.

L'elecció del director s'ha de fer segons el que estableix l'article 5 d'aquest Reglament.  La durada del mandat del director és de tres anys, renovable consecutivament una sola vegada.

La votació de la Junta per a l'elecció del director ha de ser secreta i cal un quòrum del 50% de membres de la Junta. L'elecció a la primera volta és per majoria absoluta dels vots emesos. Si cap candidat no surt elegit, la Junta pot decidir fer una segona volta. En aquest cas, es considera elegit el candidat més votat o, si només hi ha un candidat, cal que els vots a favor superin els vots en contra.

Article 32
Es pot fer una sessió extraordinària de la Junta d'Escola per debatre i votar la revocació del director, a proposta d'un 30% dels membres de la Junta. La votació ha de ser secreta i cal un quòrum del 50% dels membres de la Junta. Per a la renovació cal la majoria absoluta dels vots emesos.

Article 33
El director serà assistit pels subdirectors en el nombre que determini. El nomenament i l'assignació de funcions dels subdirectors correspon al director, atesa la Comissió Permanent.

Si es produeix vacant, absència o malaltia del director, n'assumeix temporalment les funcions el subdirector en qui el director hagi delegat o, si no n'hi ha, el subdirector més antic.

Article 34
El secretari de l'EUPB és nomenat pel director, atesa la Comissió Permanent.

El secretari dóna fe dels actes i acords de la Junta d'Escola i de la Comissió Permanent, així com dels actes oficials previstos en aquest Reglament o que li siguin encomanats pel secretari general de la Universitat.

Article 35
El càrrecs de subdirector i de secretari han de recaure en professors ordinaris assignats a l'EUPB i sense que en cap cas es puguin exercir simultàniament dos càrrecs unipersonals de govern.

DISPOSICIÓ TRANSITÒRIA

A l'entrada en vigor d'aquest Reglament els òrgans d'investigació i docència a què fa referència i l'article 1.a) anterior seran els següents:




Construccions Arquitectòniques II




Composició Arquitectònica




Expressió Gràfica Arquitectònica II




Física Aplicada




Matemàtica Aplicada I




Organització d'Empreses

A l'entrada en vigor d'aquest Reglament les unitats funcionals a què fa referència l'article 1.b) anterior seran les següents:




Biblioteca




Centre d'Informàtica Aplicada




Laboratori d'Instal·lacions




Laboratori de Materials i Control de Qualitat




Laboratori de Seguretat i Prevenció




Taller de Serralleria




Taller de Fusteria




Laboratori de Física




Laboratori de Fotogrametria




Laboratori de Cartografia




Laboratori d'Edificació

A l'entrada en vigor d'aquest Reglament la unitat funcional de titularitat mixta a què fa referència l'article 1.c) anterior serà la següent:




Centre d'Estudis d'Economia Social

DISPOSICIONS ADDICIONALS

S'amplia la relació d'òrgans d'investigació i docència i d'unitats funcionals a què fa referència la disposició transitòria amb les presents disposicions addicionals, que entraran en vigor partir de la seva aprovació pel Claustre General de XX.XX.2000 

1ª
S’amplia el nombre d’òrgans d’investigació i docència a què fa referència la disposició transitòria amb la incorporació de la secció departamental d’Enginyeria del Terreny i Cartogràfica.

2ª
S’amplia el nombre d’unitats funcionals a què fa referència la disposició transitòria amb la incorporació del Laboratori de Topografia i el Taller de Patrimoni Arquitectònic

DISPOSICIÓ FINAL

La proposta de modificació d'aquest Reglament és competència de la Junta d'Escola. Per dur a terme l'esmentada modificació cal un quòrum de la meitat més un dels membres de la Junta i l'aprovació, si més no, per dos terços dels vots emesos.




* Aprovat per la Junta d'Escola del 14 d'octubre de 1999.




* Aprovat per la Junta d'Escola del 20 de desembre de 1999 (disposició addicional) 




* Aprovat per la Junta de Govern del dia 21 de desembre de 1999




* Aprovat pel Claustre General de la UPC el dia............
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