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REGLAMENT

DEL DEPARTAMENT

D’ENGINYERIA TELEMÀTICA

Acord núm. 17/2002 pel qual s’eleva a definitiu el reglament del departament d’Enginyeria Telemàtica.

· Document aprovat per la Comissió de Desenvolupament Estatutari del dia 20/9/2002.

· Document aprovat pel CGp del dia 30/9/2002.

DOCUMENT CU 9/12  2002

 Secretaria General

Desembre 2002 

REGLAMENT

DEPARTAMENT D’ENGINYERIA TELEMÀTICA

TÍTOL PRELIMINAR


Article 1

El Departament d’Enginyeria Telemàtica de la Universitat Politècnica de Catalunya fou constituït d’acord amb la decisió del Claustre General del dia 2 d’abril de 2001 i s’estructura d’acord amb el que disposa la legislació vigent, els Estatuts de la Universitat i aquest Reglament.

Article 2

L’àmbit d’actuació del Departament abasta qualsevol activitat relacionada amb l’enginyeria telemàtica. Les tasques fonamentals són la docència, la recerca i la transferència de tecnologia en aquesta àrea.

FUNCIONS

Article 3

Una tasca fonamental del Departament és l’organització, la coordinació i la impartició de la docència en les assignatures que li són assignades. L’activitat docent s’ha de revisar i actualitzar anualment a fi i efecte de garantir-ne una bona qualitat.

Article 4

També són funcions del Departament organitzar i desenvolupar la recerca en els camps en què té competència. Per tant, juntament amb el que s’ha especificat a l’article 3, es considera que són funcions del Departament: 

a. Organitzar i dur a terme la recerca relativa al camp de l’enginyeria telemàtica. 

b. Definir i estructurar les línies d’investigació, i procurar aconseguir recursos per potenciar-les.

c. Organitzar i dur a terme la docència pròpia d’aquest camp i participar en els processos d'avaluació acadèmica dels estudiants en els centres docents que correspongui, d'acord amb les directrius d'aquests centres. 

d. Organitzar i dur a terme programes de doctorat, realització de tesis doctorals, participació en seminaris i congressos, estades en altres universitats i centres d’investigació, i altres activitats anàlogues.

e. Participar en el govern i en la gestió de la Universitat. 

f. Participar en el procés de selecció, formació, promoció i cessament del personal adscrit i assignat al Departament. 

g. Totes les altres orientades al compliment adequat de les seves finalitats o les que li atribueixin la legislació vigent i els reglaments i Estatuts de la Universitat. 

Així mateix, el Departament ha de: 

h. Organitzar i fer cursos dirigits o no a l'obtenció de títols o diplomes acadèmics. 

i. Organitzar i participar en activitats d'extensió universitària. 

j. Contractar amb entitats públiques o privades, o amb persones físiques, la realització de treballs de caràcter científic, tècnic o artístic.

k. Assessorar en l'àmbit de la seva competència. 

El Departament té la potestat d’establir prioritats, si escau, entre aquestes activitats.

Article 5

El Departament ha de fomentar la participació dels seus membres en projectes de desenvolupament i transferència de tecnologia. Amb aquesta finalitat, el Departament:

a. Ha de promoure les relacions entre les diferents línies de recerca i les empreses del sector.

b. Ha de coordinar l’ús dels recursos d’infraestructura i equipament comuns necessaris per a la realització de projectes de transferència de tecnologia amb l’enginyeria telemàtica.

c. Ha d’establir l’organització, l’assignació de responsabilitats i la coordinació de les activitats que es duguin a terme en els laboratoris.

d. Ha de potenciar la participació en projectes institucionals d’àmbit nacional i europeu.

Article 6

Pel que fa a l’àmbit de la gestió, correspon al Departament: 

a. Elaborar la proposta del personal necessari per dur a terme les funcions esmentades abans. 

b. Elaborar la seva proposta de pressupost anual de funcionament. 

c. Distribuir les diferents tasques entre els seus membres, en el marc de les lleis, d'aquests Estatuts i del Reglament del Departament. 

Article 7

Per tal de millorar la qualitat docent i investigadora, s’ha d’impulsar la mobilitat del personal acadèmic i investigador i se n’ha de promoure l’actualització pedagògica i científica.

MEMBRES

Article 8

Són membres del Departament:

a. El professorat que hi està adscrit. 

b. El personal d'investigació que hi està adscrit. 

c. Els ajudants que hi realitzen la seva tasca. 

d. Els becaris graduats els programes dels quals són dirigits pel Departament i que hi realitzen la seva tasca. 

e. El personal d'administració i serveis assignat expressament al Departament. 

Pot, a més, col·laborar temporalment en el Departament un altre tipus de personal amb funcions específiques de docència, formació, recerca, assessorament, administració i serveis, sense que se'l consideri membre del Departament. 

ESTRUCTURA


Article 9

El Departament, atenent a criteris de localització geogràfica, s’estructura en les seccions següents: 

a. Secció de Barcelona.

b. Secció de Castelldefels.

c. Secció de Vilanova.


Article 10

Les seccions departamentals estan formades pel personal acadèmic i el personal d’administració i serveis que pertanyen a un o a diversos centres on la secció imparteix docència. Aquestes seccions que constitueixen el Departament es detallen en la disposició transitòria d’aquest Reglament.

ÒRGANS DE GOVERN

Article 11

Els òrgans de govern col·legiats del Departament són el Consell, la Junta i l’Equip Directiu, aquest darrer constituït pel director, el secretari i el sotsdirector cap d’estudis. Els òrgans de govern unipersonals són el director i el secretari. Per altra banda, s’han de definir les comissions, entre les quals com a mínim s’ha d’incloure la Comissió Econòmica i la Comissió de Selecció i Promoció de Professorat. Els òrgans de govern de les seccions són el Consell de Secció i l’Equip Directiu de la secció, constituït, com a mínim, pel cap de secció.

Article 12

Les convocatòries ordinàries dels òrgans de govern col·legiats s’han de trametre amb una antelació mínima de cinc dies hàbils per permetre que els seus membres puguin preparar propostes relatives als punts de l’ordre del dia.

Si la convocatòria és extraordinària, s’ha de trametre amb una antelació mínima de dos dies hàbils.
En qualsevol cas, els acords assolits s’han de fer públics en un termini màxim de tres dies hàbils.

CONSELL DE DEPARTAMENT

Article 13

El Consell de Departament és l’òrgan superior de govern i de més representativitat del Departament. La seva composició és la següent:

a. El director, que el presideix.

b. El secretari.

c. El sotsdirector cap d’estudis.

d. Els caps de secció 

e. Tots els professors ordinaris i emèrits adscrits al Departament. 

Aquests membres (a, b, c, d, e) han de constituir, com a mínim, els dos terços del total del Consell.


f. El cap d’administració del Departament, en cas d’haver-n’hi.

g. Un membre del personal d’administració i serveis, elegit pels membres del personal d’administració i serveis del Departament, entre aquests mateixos membres.

h. Un representant dels becaris graduats sense responsabilitats acadèmiques que siguin membres del Departament, elegit pels membres d’aquest col·lectiu, entre els mateixos membres del col·lectiu.

i. Un estudiant elegit pels estudiants representants en el Consell de les Seccions del Departament, entre aquests mateixos estudiants.

j. Una representació dels professors no ordinaris, elegits pels membres d’aquest col·lectiu, entre aquests mateixos membres. En aquesta elecció s’ha de mantenir una part proporcional de professors no ordinaris a temps complet i a temps parcial segons la plantilla d’aquest col·lectiu en el Departament. El nombre total de professors no ordinaris del Consell ha de ser el nombre màxim que asseguri que el nombre de professors ordinaris sigui com a mínim dos terços del total del Consell. 

k. Un representant del personal investigador, elegit pels membres d’aquest col·lectiu, entre els membres del mateix col·lectiu.


Article 14

Són funcions del Consell de Departament:

a. Aprovar la memòria anual del Departament.

b. Elegir i revocar el director de Departament.

c. Elegir els components de la Junta que no siguin membres nats.

d. Aprovar anualment la plantilla del Departament.

e. Aprovar el pressupost anual.

f. Supervisar el tancament de l’exercici anual.

g. Crear les comissions que consideri adients per al correcte funcionament del Departament.

h. Aprovar la proposta del Reglament i les modificacions que s’hi facin.

i. Estudiar i aprovar el pla docent anual.

j. Aprovar la constitució, la supressió o la modificació de les seccions del Departament.

k. Aprovar els reglaments de funcionament de les comissions creades.

l. Totes les altres funcions que li atribueixen la legislació vigent i els Estatuts i els reglaments de la Universitat. 

Article 15

L’elecció dels representants dels diferents col·lectius del Departament al Consell s’ha de fer en una mesa designada pel secretari, la convocatòria de la qual s’ha de fer almenys una setmana abans. 

Cada col·lectiu elegeix els seus representants. Si s’ha de fer l’elecció de més de dos representants, cada elector pot votar, com a màxim, un nombre de candidats igual al 70%, arrodonit per defecte, dels representants que s’han d’elegir. S’elegeixen els que obtenen més vots. Els empats es resolen en una segona votació.

Article 16

La renovació dels membres del Consell que han estat elegits s’ha de fer cada dos anys. La representació dels estudiants s’ha d’actualitzar cada any. En cas que hi hagi baixes, s’han de cobrir en un termini màxim d’un any. La Junta ha de vetllar perquè es mantingui la proporcionalitat en la composició del Consell fixada en l’article 13 d’aquest mateix Reglament. 

La Junta s’ha de renovar quan ho faci la totalitat dels membres elegits del Consell. La representació dels estudiants s’ha d’actualitzar cada any. En cas que hi hagi baixes, s’han de cobrir en un termini màxim de dos mesos lectius.

Article 17

El Consell de Departament s’ha de reunir, com a mínim, un cop l’any en sessió ordinària. Pot ser convocat pel president, per la Junta o per iniciativa de, com a mínim, el 20% dels seus membres. Les reunions del Consell han de ser obertes als altres membres del Departament, els quals poden assistir-hi amb veu però sense vot.

La convocatòria ha de ser elaborada per la Junta i ha d’incloure a l’ordre del dia els punts proposats pels convocants.

El Consell de Departament queda constituït si hi són presents el director, o la persona que hagi delegat, i el 50% dels seus membres. Tanmateix, un cop passada mitja hora des de l’horari d’inici fixat a la convocatòria, i encara que no estigui prevista una segona convocatòria, serà suficient la presència del director, o la persona que hagi delegat, i el 30% dels seus membres per a la constitució del ple.

Article 18

Els acords del Consell s’han de prendre, preferentment, per consens. Si algun dels membres sol·licita una votació, els acords s’han de prendre per majoria absoluta i amb l’excepció dels casos següents:

a. Per a les modificacions d’aquest Reglament calen els vots favorables de més de la meitat de tots els membres que componen el Consell.

b. Per a l’elecció i la revocació del director calen les majories qualificades que preveuen els articles 22 i 23 d’aquest Reglament.

Les votacions s’han de fer, normalment, a mà alçada. Han de ser secretes quan ho sol·liciti qualsevol membre del Consell, i també sempre que es tracti d’acords sobre persones. No es poden prendre acords sobre temes que no estiguin inclosos en l’ordre del dia de la reunió ni si no hi són presents, com a mínim, el 30% dels membres del Consell. 

No es poden prendre acords en el torn obert de paraules.

JUNTA DE DEPARTAMENT

Article 19

La Junta és l’òrgan de representació permanent del Consell. Està integrada per:

a. El director, que la presideix.

b. El secretari, que ho és també de la Junta.

c. El sotsdirector cap d’estudis del Departament.

d. Els caps de les seccions del Departament.

e. El cap d’administració del Departament, en cas d’haver-n’hi.

f. Quatre membres del personal acadèmic del Consell elegits pel personal acadèmic del Departament que pertany al Consell.

g. El representant dels becaris graduats en el Consell.

h. El representant dels estudiants en el Consell.

i. El membre del personal d’administració i serveis del Consell.

Article 20

La Junta és l’òrgan de gestió diària del Departament. Està facultada per prendre les decisions necessàries per al seu bon funcionament. Entre d’altres, té les funcions següents:

a. Elevar propostes al Consell.

b. Elaborar la memòria anual. 

c. Elaborar el pressupost anual i la planificació econòmica.

d. Elaborar el pla docent anual.

e. Proposar als centres docents els programes i els professors coordinadors de les diferents assignatures.

f. Nomenar un representant davant de cada un dels directors o degans dels centres docents en què es fa docència.

g. Seguir la tasca de les comissions creades pel Consell, i assessorar-les, si escau.

h. Procedir, periòdicament, a l’avaluació del personal acadèmic i investigador adscrit, d’acord amb els mecanismes que elabori el Claustre General de la Universitat i les directrius del Departament. Proposar les renovacions adients del professorat no ordinari.

i. Procedir, periòdicament, a l’avaluació de les línies de recerca, seguint les directrius del Departament.

j. Excepcionalment, i sols quan ho justifiquin raons d’urgència, adoptar decisions pròpies de la competència del Consell. Aquestes decisions han de ser ratificades a la reunió següent del Consell.

k. Vetllar perquè es mantingui la proporcionalitat en la composició del Consell.

l. Totes les altres que li atribueixin la legislació vigent i els Estatuts i els reglaments de la Universitat.

Article 21

La Junta pot ser convocada pel director o a iniciativa de, com a mínim, el 20% dels seus membres. Les reunions i la forma de prendre acords s’han de regir d’acord amb el que estableix l’article 18. El secretari ha de comunicar, per escrit, els acords presos a tots els membres del Departament i als representants dels estudiants en el Consell. Aquests acords són executius, llevat que, en el termini de set dies des que se’n faci la comunicació, s’hagi sol·licitat per majoria absoluta que siguin debatuts pel Consell de Departament, convocat segons el que s’estableix a l’article 17.

DIRECTOR DEL DEPARTAMENT

Article 22

El director, màxima autoritat del Departament, n’exerceix la representació i executa els acords del Consell i de la Junta.

El director ha de ser elegit pel Consell entre els professors ordinaris doctors amb dedicació a temps complet, i nomenat pel rector de la Universitat, d’acord amb el que estableix la normativa vigent. 

El secretari del Departament és nomenat pel director, un cop atesa la Junta.

Article 23

Per a l’elecció del director, són necessàries les majories següents:

a. En la primera volta, un nombre de vots favorables superior al 50% dels vots emesos.

b. En la segona volta i les següents, el director ha de ser elegit per majoria simple, sempre que superi la tercera part dels vots emesos.

La duració màxima del mandat del director de Departament és de tres anys, i una mateixa persona no pot tenir més de dos mandats consecutius.

Article 24

El director del Departament pot ser revocat del càrrec per la majoria absoluta dels membres del Consell de Departament, reunit en sessió extraordinària, convocada expressament a petició, com a mínim, del 20% dels seus membres. El secretari, que ho és en funcions, ha de convocar una sessió extraordinària del Consell de Departament, en un termini no superior a deu dies lectius, per procedir a l’elecció d’un nou director.

SECRETARI DEL DEPARTAMENT
Article 25

El secretari ha de ser un professor ordinari amb dedicació a temps complet. Actua de secretari del Consell i de la Junta, aixeca acta dels acords presos en aquests òrgans de govern i organitza i supervisa totes les eleccions dins el Departament.

Quan el director és absent, n’assumeix les funcions.

SOTSDIRECTOR CAP D’ESTUDIS DEL DEPARTAMENT

Article 26

El sotsdirector cap d’estudis ha de ser un professor ordinari amb dedicació a temps complet. Coordina les activitats docents del Departament. 

El nomenament i el cessament del sotsdirector cap d’estudis correspon al director del Departament, que ho ha de notificar prèviament a la Junta.

Quan el director i el secretari són absents, assumeix les funcions del primer.

COMISSIONS

Article 27

El Departament ha de constituir, com a mínim:

· La Comissió Econòmica, que ha d’estar formada, com a mínim, pel director, el secretari de Departament i el cap d’administració.
· La Comissió de Selecció i Promoció de Professorat, que ha d’estar composta pel director de Departament, el cap d’estudis, els caps de secció, els catedràtics i els directors de les línies de recerca.
· La Comissió de Tercer Cicle, que ha d’estar formada pel cap d'estudis, el responsable del programa de doctorat d'enginyeria telemàtica (escollit per l'Equip Directiu) i, si escau, el(s) directors del(s) màster(s) organitzat(s) pel Departament d'Enginyeria Telemàtica i reconegut(s) per la UPC.
CONSELL DE SECCIÓ

Article 28

A cada secció del Departament hi ha un Consell de Secció, integrat pel personal acadèmic que pertany a un o a diversos centres on la secció imparteix docència, i un alumne per a cadascun d’aquests centres, que és assignat per la delegació d’estudiants corresponent.

Cada Consell de Secció ha d’elegir un cap de Secció, que pot designar un secretari de Secció. 

Si el Consell de Secció ho considera convenient, pot constituir-se una Junta de Secció amb la composició i les atribucions que el Consell li assigni. 

Article 29

Són funcions del Consell de Secció:

a. Elegir i revocar el cap de Secció.

b. Proposar a la Junta les necessitats acadèmiques de la secció.

c. Elaborar, per presentar-lo a la Junta del Departament, el pressupost anual de la secció corresponent.

d. Gestionar recursos de docència i recerca i les dependències departamentals assignades a la secció.

e. Programar les necessitats de la plantilla docent i, si n’hi ha, del personal d’administració i serveis.

f. Definir i proposar l’assignació docent de la secció.

CAP DE SECCIÓ
Article 30

El cap de Secció ha de ser un professor ordinari amb dedicació a temps complet. Representa el Departament en els centres docents en els quals la secció tingui assignades responsabilitats docents, i representa la secció en la Junta de Departament, la qual ha d’informar dels acords que prengui la secció. És elegit pel Consell de Secció, per majoria de vots. La durada del seu mandat és de tres anys i renovable a un màxim de dos mandats consecutius.

DISPOSICIÓ TRANSITÒRIA

En entrar en vigor d’aquest Reglament, les seccions del Departament són les següents:

a. Secció de Barcelona.

b. Secció de Castelldefels.

c. Secció de Vilanova.

DISPOSICIÓ FINAL

Aquest Reglament entrarà en vigor el dia que el Claustre Universitari en faci l’aprovació, però s’utilitzarà amb caràcter provisional des que l’aprovi el Consell de Govern provisional.
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