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COMITÉ D’AVALUACIÓ INSTITUCIONAL 

CONSELL DE QUALITAT 
 

PROPOSTA DE REDEFINICIÓ 
 
ANTECEDENTS 
 
A la UPC coexisteixen dues comissions amb funcions  i composicions molt similars: 
 
 El Consell de Qualitat,  del Consell Social  
 El Comitè d’Avaluació Institucional,  del Consell de Govern 

 
 

EL CONSELL DE QUALITAT 
 
El Claustre General del 20 de març de 1997 aprova com a recomanació el Marc per a la 
Qualitat a la UPC. 

 
El Consell Social, en el seu  ple del 14 d’octubre de 1997, aprova la creació del  Consell 
de Qualitat (acord 18/97).  
 
Col·laborar i vetllar pel bon del Sistema de Qualitat de la UPC, impulsant l’establiment de 
criteris i fent el seguiment del grau d’implementació de les recomanacions.  

  
Funcions: 
 
 Garantir l'excel·lència i la viabilitat del Marc per a la Qualitat de la UPC 
 Promoure la cultura de la Qualitat a tota la comunitat universitària 
 Impulsar i garantir la participació de tota la comunitat universitària en la millora de la 

qualitat dins de la UPC 
 Actuar de forma coordinada amb l’Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari a 

Catalunya en les accions que s’impulsin per a la millora de la qualitat 
 Impulsar els objectius inclosos al Contracte Programa entre la UPC i la Generalitat de 

Catalunya. 
 
Composició del Consell de Qualitat: 
 
 President del Consell Social 
 Rector 
 Vicerector de Plans Estratègics i Documentació 
 Gerenta 
 Vicepresident del Consell de Directors de Centres 
 Vicepresident del Consell de Directors de Departaments 
 Vicepresident del Consell de Directors d’Instituts 
 3 membres designats pel Consell Social 
 3 membres designats pel Consell de Govern (PDI-PAS-E) 
 3 membres designats a proposta del President 
 De 4 a 8 membres, externs a la UPC,  designats pel Consell de Qualitat 

 
Reunions/any: 2, de caràcter ordinari. 



 
EL COMITÉ D’AVALUACIÓ INSTITUCIONAL 

 
El mes de març de 1997, es constitueix el Comitè d’Avaluació Institucional  (CAI):  
 
Com a màxim òrgan de decisió del Programa d’avaluació institucional, encarregat de 
coordinar i fer un seguiment de tot el procés d’avaluació. 
 
Funcions:  
 
 Supervisar i vetllar pel correcte desenvolupament del Pla d’avaluació de la qualitat 

gestionat per l’AQU 
 Proposar recomanacions per millorar el procés 
 Aprovar l’informe final de la Universitat i el pla d’actuacions del curs següent. 

 
Composició:  
 
 Rector 
 Vicerector de Plans Estratègics i Documentació 
 Vicerector d’Ordenació Acadèmica 
 Vicerector de Recerca 
 Gerenta 
 President de la CSAPIU 
 Vicepresident del Consell de Directors de Centres 
 Vicepresident del Consell de Directors de Departaments  
 2 membres designats pel Consell Social 
 3 membres del Consell de Govern, designats per aquest Consell (PDI-PAS-E). 

 
 
Reunions/any: 2, de caràcter ordinari. 
 
 



PROPOSTA DE REDEFINICIÓ 
 
 
Objectius: 

 
Donar més coherència i eficiència al conjunt d’activitats i funcions comunes en l’àmbit de 
la qualitat (i.e. de millora, i retre comptes) 

 
Proposta: 

 
Agrupar les funcions del Consell de Qualitat i el Comitè d’Avaluació Institucional en 
una sola comissió: El Consell de Qualitat. 

 
Amb els objectius de vetllar pel correcte funcionament dels processos de: Planificació 
Estratègica, Avaluació Institucional i Qualitat  
 

 
Funcions: 
 
El conjunt de les funcions assumides fins ara pel Consell de Qualitat i el Comitè 
d’Avaluació Institucional, que poden resumir-se en: 
 
 Vetllar pel bon funcionament del  Sistema de Qualitat i de la Planificació Estratègica de 

la Universitat  
 
 Fer el seguiment del grau en que es posen en marxa les seves recomanacions 

 
 

PROPOSTA DE COMPOSICIÓ DEL NOU CONSELL DE QUALITAT  
 
 President del Consell Social   
 Rector  
 Vicerector de Plans Estratègics i Documentació  
 Vicerectora de Personal 
 Vicerector d’Ordenació Acadèmica  
 Vicerector de Recerca i Projectes Específics  
 Gerenta  
 President CSAPIU  
 Vicepresident del Consell de Directors de Centres  
 Vicepresident del Consell de Directors de Departaments  
 Vicepresident del Consell de Directors d’Instituts  
 3 membres designats pel Consell Social  
 3 membres del Consell de Govern, designats per aquest Consell (PDI-PAS-E). 
 De 3 a 5 membres, externs a la UPC, designats pel Consell de Qualitat  

 
Reunions/any: 2, de caràcter ordinari. 
 
 
 

Vicerectorat de Planificació Estratègica i Documentació 
Barcelona, 27 de Març de 2003 
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