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PRESENTACIÓ 
 
Aquest informe fa una anàlisi de les dades recollides amb l’enquesta sobre els 
titulats al 1997-98. En les dues últimes ocasions, es enquestes que avaluen la 
inserció laboral dels titulats havien estat realitzades per la mateixa UPC. En 
canvi, les dades que es presenten aquí han estat obtingudes per una enquesta 
que ha realitzat l’Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari a Catalunya 
per a totes les universitats catalanes.  
Durant el 2002 l’Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya 
ha realitzat una enquesta global de seguiment dels titulats i les titulades de 
totes les universitats de Catalunya. Concretament, dels 5.114 titulats de la 
UPC, s’han obtingut 1.896 respostes (1.009 per correu i 887 per telèfon). És a 
dir, un 37,1% de la mostra. 
Aquest qüestionari compartit per totes les universitats permet extreure 
indicadors per comparar les possibilitats d’inserció que ofereixen les diferents 
titulacions, alhora que possibilita l’anàlisi de cadascuna de les àrees de 
coneixement en particular. En aquest informe es presenten les dades referents 
a la Universitat Politècnica de Catalunya, i s’analitzen els resultats dels diversos 
centres i titulacions. El que no s’ha pogut fer és una comparació de les dades 
pròpies amb les dades resultants del global de les universitats catalanes, ja que 
l’AQSUC ha optat per oferir només dades per àrees de coneixement 
(humanitats, socials, experimentals, salut i tècniques).  
Els resultats d’aquest qüestionari s’han analitzat àmpliament en un altre 
document, que està a disposició de la comunitat universitària a través del SID, i 
que també inclou la fitxa tècnica de l’enquesta. Per tal de facilitar-ne una lectura 
ràpida, en aquestes pàgines presentem els principals resultats de forma 
resumida. 
 

PRINCIPALS RESULTATS OBTINGUTS 
 

Percentatges més destacats de l’enquesta 

La taxa d’ocupació és del 95,8% 
El 62,9% van trobar feina abans d’acabar els estudis 
El 35,9% va trobar feina gràcies a un contacte personal 
El 67,1% té un contracte indefinit 
El 73,8% guanya més de 18.000 €  
El 89,4% treballa en l’àmbit privat 
El 85,2% treballa a Barcelona 
El 30% tenen funcions de tècnics de suport 

 
1. Com es pot apreciar a la taula anterior, la taxa d’ocupació és molt 

elevada. A això cal afegir la velocitat amb què troben feina els titulats de 
la UPC. El 62,9% troben feina abans d’acabar els estudis, i aquest 
indicador arriba al 90,7% si comptem 3 mesos després d’acabar els 
estudis.  
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2. També és remarcable el fet que els nivells retributius se situen entre 
18.000 i 30.000 € anuals en la majoria dels casos. El percentatge de 
contractes indefinits també és força elevat (67,1%). Però tant per una 
dada com per l’altre cal tenir molt en compte les diferències que hi ha 
entre els estudis.  

3. El grau de satisfacció pel contingut de la feina és força elevat (5,26 
sobre 7). La retribució és l’aspecte que genera menys satisfacció (4,13). 
La utilitat dels coneixements adquirits durant la formació universitària 
està valorat en un 4,63. 

4. Al costat de dades tan positives com l’índex d’ocupació o el nivell 
salarial, trobem que la relació entre el contingut dels estudis i el 
contingut de la feina és més baixa (56,6%). Aquesta dada hauria de ser 
un punt de partida per explorar els canvis laborals i les necessitats del 
mercat que no han estat previstes per les titulacions. 

5. S’han valorat el nivell i la utilitat de diversos aspectes de la formació 
adquirida. Els resultats apunten d’una manera molt clara que la valoració 
del nivell adquirit en les assignatures optatives i en tota la formació que 
aporta habilitats i coneixements aplicats és més baix que no pas la 
utilitat que tenen. En canvi, pel que fa a les assignatures teòriques la 
utilitat que tenen es valora menys que no pas el nivell adquirit.  

6. Les habilitats socials són el factor més valorat per trobar feina entre els 
titulats, per damunt d’aspectes com la formació reglada o la formació en 
les TIC. Aquesta és una dada que ha de fer reflexionar sobre els 
mecanismes de funcionament del mercat de treball.  

7. Hi ha una concentració molt elevada dels titulats que treballa a la 
província de Barcelona, per sobre dels que en provenen. Això implica 
que en la inserció laboral dels titulats es produeix un desequilibri 
territorial, que hauria de ser també motiu de reflexió a l’entorn del paper 
que ha de jugar la UPC en aquest aspecte. 

8. El foment de l’autoempresa, malgrat la política que ha fet la UPC per tal 
d’incentivar-lo, és el menys valorat pels titulats com a mesura d’inserció. 

9. En algunes titulacions es perceben diferents itineraris d’inserció segons 
el gènere. Les dades que, en global, mostren una diferència més 
important és la referida a la retribució. Tanmateix, aquesta dada s’ha de 
considerar per cada titulació i per cicles.  

10. Malgrat que la via més utilitzada per accedir a una feina són els 
contactes personals, s’observa com l’ús dels serveis d’orientació laboral 
de la universitat i dels centres va augmentant. 

 
Comparació amb el conjunt d’estudis universitaris 

• En el conjunt d’estudis analitzats per l’enquesta de l’AQSUC, s’observa 
com les titulacions de l’àrea tècnica són les que obtenen els millors 
resultats. És l’àrea en què els titulats cobren més, on hi ha més 
percentatge de persones que han creat la seva pròpia empresa (4,9%). 
És també en aquest àrea d’estudis on es concentren el major nombre de 
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titulats amb funcions de direcció, de suport tècnic i de disseny. Després 
de l’àrea de salut, l’àrea d’ensenyaments tècnics és on hi ha més 
persones treballant en temes relacionats amb els estudis que han cursat 
(vegeu l’informe de l’AQSUC Estudi d’inserció laboral dels graduats de 
les universitats públiques catalanes).  

 
Comparació amb els resultats d’enquestes anteriors 

• Tot i que hi ha algunes diferències metodològiques entre aquesta 
enquesta i les anteriors, cal tenir en compte com a indicador positiu el fet 
que, comparativament, els titulats de la UPC han augmentat el nivell 
salarial, la relació entre la feina i els estudis cursats, i sobretot el temps 
que triguen a trobar la primera feina després d’obtenir el títol. 

  

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Si voleu ampliar la consulta, ho podeu fer a l’informe general, disponible al SID. 
O bé us podeu adreçar a l’Àrea d’Avaluació, Planificació i Estudis (Tel. 93 
4016135).  
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Annex 1: Adequació de la formació inicial 
 
Atès l’interès creixent que té per a la universitat la valoració que fan els titulats 
de la utilitat de la formació rebuda en el món laboral, hem considerat adequat 
afegir al resum aquest annex dels resultats de l’enquesta sobre aquest tema. 
Concretament, es demanava als titulats que valoressin el nivell adquirit a la 
universitat, d’una banda, i la utilitat a la feina, de l’altra, d’una sèrie de 
competències i habilitats.  
 
Per tal d’expressar d’una forma sintètica la relació entre la formació adquirida i 
la utilitat que aquesta té en el món laboral, hem expressat aquesta relació en 
una tipologia de gràfica que situa les mitjanes resultants de les respostes enmig 
dels dos eixos de coordenades. D’aquesta manera, com més pròxim és el valor 
a la diagonal, més concordança hi ha entre la mitjana atorgada a la utilitat i al 
nivell adquirit en cada aspecte. I depenent del costat en què se situï el valor, 
podem veure si pesa més el nivell adquirit o la utilitat en cadascun dels 
aspectes valorats. Un repàs ben ràpid a les quatre gràfiques ens farà observar 
que la formació teòrica és l’única que queda per sota de la diagonal. En canvi, 
en tots els altres casos, la formació adquirida en cadascun dels aspectes té 
menys pes que la utilitat. A continuació els analitzarem amb detall. 

• Efectivament, es pot veure que els titulats creuen que el nivell de la 
formació teòrica rebuda és més alt (obligatòries 5,07, optatives 4,63) 
que no pas la seva utilitat (obligatòries 4,24, optatives 4,03).  

• En canvi en el vessant pràctic de la formació ens trobem amb el 
contrari, ja que en valoren més la utilitat (obligatòries 4,04, optatives 
4,24) que no pas el nivell adquirit (obligatòries 3,77, optatives 3,29). 

• Segons els titulats, els centres on es valora millor la formació teòrica són 
l’EUOOT (5,49) i l’ETSETB (5,40) en obligatòries i l’EUETII (5,56) i la FIB 
(5,31) en optatives.  

• Els centres on es valora millor la formació pràctica són l’EUOOT (4,96) i 
l’EUETII (4,82) en obligatòries; i l’EUETAB (4,46), l’EUOOT (4,44) i 
l’ETSAV (4,38) en optatives.  
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Nivell i utilitat de la formació inicial
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• Des del punt de vista de les habilitats adquirides en diferents aspectes 
fora del currículum de les assignatures, els titulats valoren amb mitjanes 
molt altes la seva utilitat. Així, les capacitats que els titulats consideren 
més útils són, per aquest ordre, la informàtica (5,66), la gestió (5,56), els 
idiomes (4,68) i la documentació (3,68). En canvi, si observem la 
valoració que atorguen al nivell rebut en aquest tipus d’habilitats en la 
seva formació inicial, veiem que no hi ha una correspondència exacta 
entre uns valors i els altres. L’aspecte del qual es valora més el nivell 
adquirit és el de la gestió (3,74), en segon lloc la documentació (3,68), i 
tercer lloc la informàtica (3,42). Finalment, el nivell adquirit d’idiomes en 
la formació inicial es considera molt baix (2,26). 

 

Nivell i utilitat de les habilitats adquirides
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• En l’àmbit de les relacions interpersonals i cognitives s’ha preguntat 
per diversos aspectes. Pel que fa a les relacions interpersonals, la 
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distància entre els valors mitjans atorgats a la utilitat que poden arribar a 
tenir i el nivell adquirit en la formació inicial és més alta en la capacitat 
de lideratge (2,32), seguit de l’expressió oral (2,25).  

 

Nivell i utilitat de les habilitats en relacions interpersonals i cognitives
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• En canvi, pel que fa a l’expressió escrita i el treball en equip les 
distàncies no són tan grans (1,34 i 1,08 respectivament). Pel que fa a les 
habilitats cognitives, la distància de valors mitjans entre la utilitat que 
poden arribar a tenir a la feina i el nivell adquirit en la formació inicial no 
són tan diferents. La distància més alta correspon a la creativitat (1,49), 
seguida del raonament quotidià (1,24), i del pensament crític (1,08) i la 
presa de decisions (1,03). Allò que és valorat com més útil és la presa 
de decisions (5,42), seguit de la creativitat (5,23).  

 

Nivell i utilitat de l'expressió escrita i del treball en equip
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Annex 2: Dades principals per centres 
 

Taula 1. Temps de la primera inserció i relació entre feina i estudis segons centres 

Codi Nom n
200 Facultat de Matemàtiques i Estadística 29 55,2 13,8 24,1 3,4 3,4 0,0 23 13,0 52,2 34,8
210 Escola Tècnica Superior d'Arquitectura de Barcelona 105 85,7 7,6 2,9 3,8 0,0 0,0 97 3,1 15,5 81,4
220 Escola Tècnica Superior d'Enginyers Industrials de Terrassa 117 59,0 15,4 17,9 5,1 1,7 0,9 95 4,2 51,6 44,2
230 Escola Tècnica Superior d'Enginyeria de Telecomunicacions de Barcelona 185 63,8 11,9 18,4 4,3 0,0 1,6 159 10,7 47,8 41,5
240 Escola Tècnica Superior d'Enginyeria Industrial de Barcelona 175 51,4 19,4 16,6 8,6 3,4 0,6 121 6,6 38,0 55,4
250 Escola Tècnica Superior d'Enginyers de Camins, Canals i Ports de Barcelona 94 59,6 22,3 10,6 3,2 2,1 2,1 81 6,2 29,6 64,2
270 Facultat d'Informàtica de Barcelona 140 83,6 11,4 2,1 2,1 0,0 0,7 113 7,1 14,2 78,8
280 Facultat de Nàutica de Barcelona 4 75,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2 0,0 50,0 50,0
290 Escola Tècnica Superior d'Arquitectura del Vallès 20 95,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 17 5,9 17,6 76,5
300 Escola Universitària Politècnica del Baix Llobregat 27 48,1 18,5 25,9 3,7 3,7 0,0 19 0,0 73,7 26,3
310 Escola Universitària Politècnica de Barcelona 196 74,0 14,3 7,7 2,6 0,5 1,0 164 6,1 16,5 77,4
320 Escola Universitària de Enginyeria Tècnica Industrial de Terrassa 136 55,1 16,2 15,4 4,4 3,7 5,1 113 10,6 30,1 59,3
330 Escola Universitària Politècnica de Manresa 76 47,4 19,7 14,5 9,2 7,9 1,3 61 21,3 49,2 29,5
340 Escola Universitària Politècnica de Vilanova i la Geltrú 145 62,1 13,8 13,8 3,4 5,5 1,4 118 16,9 38,1 44,9
370 Escola Universitària d'Òptica i Optometria 105 61,9 25,7 10,5 1,0 1,0 0,0 87 4,6 8,0 87,4
820 Escola Universitària d'Enginyeria Tècnica Industrial de Barcelona 164 56,7 15,9 11,6 8,5 6,1 1,2 133 12,0 49,6 38,3
830 Escola Universitària d'Enginyeria Tècnica Agrícola 62 51,6 14,5 11,3 8,1 8,1 6,5 51 35,3 25,5 39,2
840 Escola Universitària Politècnica de Mataró 42 66,7 11,9 14,3 4,8 2,4 0,0 32 6,3 62,5 31,3
860 Escola Universitària d'Enginyeria Tècnica Industrial d'Igualada 17 17,6 11,8 23,5 29,4 17,6 0,0 14 14,3 42,9 42,9
870 Escola Universitaria d'Enginyeria Tècnica de Teixits de Punt de Canet 6 50,0 33,3 0,0 16,7 0,0 0,0 4 25,0 25,0 50,0
Total Total UPC 1845 62,9 15,4 12,4 5,0 2,8 1,4 1504 9,8 33,6 56,6

Centre
abans 

d'acabar
de 0 a 1 

mes
de 1 a 3 
mesos Gens Mitja

Temps de la primera inserció (%) Relació feina-estudis (%)
de 3 a 6 
mesos

de 6  a12 
mesos Molta

més d'1 
any n
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Taula 2. Taxa d’ocupació i tipus de contracte segons centres 

Codi Nom n Indefinit Funcionari Autònom Temporal
Sense 

contracte
200 Facultat de Matemàtiques i Estadística 90,32 29 79,3 0,0 3,4 17,2 0,0
210 Escola Tècnica Superior d'Arquitectura de Barcelona 97,20 99 12,1 1,0 61,6 14,1 11,1
220 Escola Tècnica Superior d'Enginyers Industrials de Terrassa 99,16 113 77,0 0,9 2,7 19,5 0,0
230 Escola Tècnica Superior d'Enginyeria de Telecomunicacions de Barcelona 98,40 185 88,6 0,0 2,2 9,2 0,0
240 Escola Tècnica Superior d'Enginyeria Industrial de Barcelona 96,11 174 81,0 1,7 4,0 13,2 0,0
250 Escola Tècnica Superior d'Enginyers de Camins, Canals i Ports de Barcelona 89,22 95 44,2 3,2 5,3 47,4 0,0
270 Facultat d'Informàtica de Barcelona 95,04 139 87,1 0,0 1,4 11,5 0,0
280 Facultat de Nàutica de Barcelona 100,00 4 25,0 0,0 0,0 75,0 0,0
290 Escola Tècnica Superior d'Arquitectura del Vallès 100,00 18 5,6 5,6 66,7 22,2 0,0
300 Escola Universitària Politècnica del Baix Llobregat 100,00 27 66,7 0,0 0,0 33,3 0,0
310 Escola Universitària Politècnica de Barcelona 96,48 191 31,9 1,6 30,9 34,6 1,0
320 Escola Universitària de Enginyeria Tècnica Industrial de Terrassa 96,40 135 74,1 1,5 0,7 22,2 1,5
330 Escola Universitària Politècnica de Manresa 91,36 75 58,7 1,3 9,3 30,7 0,0
340 Escola Universitària Politècnica de Vilanova i la Geltrú 93,29 143 77,6 2,8 0,7 18,9 0,0
370 Escola Universitària d'Òptica i Optometria 98,11 101 80,2 0,0 3,0 16,8 0,0
820 Escola Universitària d'Enginyeria Tècnica Industrial de Barcelona 97,09 167 76,0 3,0 3,6 17,4 0,0
830 Escola Universitària d'Enginyeria Tècnica Agrícola 86,36 59 61,0 0,0 6,8 30,5 1,7
840 Escola Universitària Politècnica de Mataró 100,00 41 78,0 2,4 4,9 14,6 0,0
860 Escola Universitària d'Enginyeria Tècnica Industrial d'Igualada 100,00 18 72,2 0,0 0,0 27,8 0,0
870 Escola Universitaria d'Enginyeria Tècnica de Teixits de Punt de Canet 100,00 5 80,0 0,0 0,0 20,0 0,0

95,78 1818 67,1 1,4 9,8 20,9 0,9Total UPC

Centre
Taxa 

d'ocupació

Tipus de Contracte 
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Taula 3. Nivell de retribució i requisits exigits per la feina que fan segons centres 

Menys de 9000- 12.000- 18.000- 30.000- Més de
codi Nom Centre n 9000 12000 18000 30000 40000 40000 n
200 Facultat de Matemàtiques i Estadística 29 3,4 6,9 17,2 62,1 6,9 3,4 29 51,7 24,1 24,1
210 Escola Tècnica Superior d'Arquitectura de Barcelona 100 4,0 15,0 26,0 38,0 13,0 4,0 107 94,4 1,9 3,7
220 Escola Tècnica Superior d'Enginyers Industrials de Terrassa 113 0,0 0,9 2,7 57,5 23,9 15,0 117 78,6 15,4 6,0
230 Escola Tècnica Superior d'Enginyeria de Telecomunicacions de Barcelona 173 0,6 0,6 2,9 39,9 36,4 19,7 184 69,0 25,5 5,4
240 Escola Tècnica Superior d'Enginyeria Industrial de Barcelona 172 0,6 0,6 5,2 50,0 31,4 12,2 173 75,7 19,1 5,2
250 Escola Tècnica Superior d'Enginyers de Camins, Canals i Ports de Barcelona 92 6,5 4,3 13,0 46,7 18,5 10,9 95 78,9 17,9 3,2
270 Facultat d'Informàtica de Barcelona 135 0,7 2,2 3,0 65,9 19,3 8,9 140 64,3 16,4 19,3
280 Facultat de Nàutica de Barcelona 4 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0 4 75,0 25,0 0,0
290 Escola Tècnica Superior d'Arquitectura del Vallès 17 11,8 17,6 35,3 23,5 11,8 0,0 19 89,5 5,3 5,3
300 Escola Universitària Politècnica del Baix Llobregat 26 3,8 0,0 11,5 57,7 19,2 7,7 27 51,9 37,0 11,1
310 Escola Universitària Politècnica de Barcelona 181 3,3 6,1 17,1 60,8 7,7 5,0 196 82,1 7,7 10,2
320 Escola Universitària de Enginyeria Tècnica Industrial de Terrassa 132 6,1 6,8 26,5 50,0 8,3 2,3 135 73,3 12,6 14,1
330 Escola Universitària Politècnica de Manresa 71 4,2 12,7 22,5 53,5 5,6 1,4 78 64,1 19,2 16,7
340 Escola Universitària Politècnica de Vilanova i la Geltrú 139 4,3 2,9 15,8 64,0 7,9 5,0 145 56,6 29,7 13,8
370 Escola Universitària d'Òptica i Optometria 95 10,5 25,3 56,8 7,4 0,0 0,0 104 78,8 12,5 8,7
820 Escola Universitària d'Enginyeria Tècnica Industrial de Barcelona 163 0,6 0,6 17,8 63,2 10,4 7,4 171 64,9 20,5 14,6
830 Escola Universitària d'Enginyeria Tècnica Agrícola 62 12,9 14,5 32,3 35,5 3,2 1,6 62 43,5 22,6 33,9
840 Escola Universitària Politècnica de Mataró 42 0,0 2,4 23,8 54,8 11,9 7,1 42 54,8 21,4 23,8
860 Escola Universitària d'Enginyeria Tècnica Industrial d'Igualada 17 5,9 5,9 41,2 47,1 0,0 0,0 17 64,7 35,3 0,0
870 Escola Universitaria d'Enginyeria Tècnica de Teixits de Punt de Canet 6 16,7 0,0 83,3 0,0 0,0 0,0 6 50,0 33,3 16,7

PC Total UPC  1765 3,5 5,6 17,1 50,6 15,5 7,8 1851 71,0 17,7 11,3

Centre Sou anual (%) Requisits per la feina (%)
Titulació 

especifica
Titulat 

universitari
Cap  

titulació
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Taula 4. Valoració de la satisfacció en relació a la feina que fan, segons centres 

CentreUPC Centre n Mitjana Desv Resp Mitjana Desv Resp Mitjana Desv Resp Mitjana Desv Resp Mitjana Desv Resp Mitjana Desv Resp
200 Facultat de Matemàtiques i Estadística 31 5,39 1,42 18 4,78 1,77 18 4,22 1,59 18 4,50 1,86 18 5,44 1,76 18 5,20 0,92 10
210 Escola Tècnica Superior d'Arquitectura de Barcelona 107 5,54 1,43 39 4,74 1,63 39 3,87 1,58 39 4,87 1,59 39 3,97 2,01 39 5,63 0,93 65
220 Escola Tècnica Superior d'Enginyers Industrials de Terrassa 119 5,23 1,50 74 4,66 1,70 74 4,01 1,52 73 4,47 1,59 74 5,58 1,25 73 5,53 0,67 43
230 Escola Tècnica Superior d'Enginyeria de Telecomunicacions de Barcelona 187 5,42 1,22 78 4,69 1,83 78 4,55 1,67 78 4,73 1,51 78 5,17 1,70 78 5,41 0,89 106
240 Escola Tècnica Superior d'Enginyeria Industrial de Barcelona 180 5,33 1,25 108 4,85 1,59 108 4,35 1,45 108 4,69 1,36 108 5,35 1,36 108 5,23 1,02 66
250 Escola Tècnica Superior d'Enginyers de Camins, Canals i Ports de Barcelona 102 5,30 1,19 53 4,75 1,72 53 4,17 1,42 52 4,68 1,60 53 5,19 1,26 53 5,53 0,95 38
270 Facultat d'Informàtica de Barcelona 141 5,08 1,33 64 4,50 1,63 64 4,44 1,54 64 5,11 1,53 64 5,31 1,41 64 5,20 1,03 70
280 Facultat de Nàutica de Barcelona 4 5,33 0,58 3 5,33 2,89 3 3,00 1,00 3 4,00 1,73 3 3,33 2,52 3 6,00 1
290 Escola Tècnica Superior d'Arquitectura del Vallès 20 5,69 1,01 16 5,31 1,40 16 3,56 1,50 16 5,38 1,50 16 3,88 1,71 16 4,33 2,08 3
300 Escola Universitària Politècnica del Baix Llobregat 27 5,18 1,26 22 4,36 1,97 22 3,95 1,33 22 4,18 1,37 22 5,05 1,84 22 5,00 2,35 5
310 Escola Universitària Politècnica de Barcelona 199 5,55 1,11 88 5,10 1,39 88 4,40 1,62 88 4,74 1,52 88 4,91 1,54 88 5,64 1,11 103
320 Escola Universitària de Enginyeria Tècnica Industrial de Terrassa 139 5,13 1,06 47 4,45 1,72 47 3,76 1,73 46 4,60 1,56 47 5,13 1,67 46 5,28 1,18 87
330 Escola Universitària Politècnica de Manresa 81 5,04 1,16 47 4,45 1,74 47 4,15 1,52 47 3,91 1,61 45 4,93 1,48 45 5,22 1,19 27
340 Escola Universitària Politècnica de Vilanova i la Geltrú 149 5,42 1,31 72 4,68 1,79 72 4,17 1,48 72 4,53 1,53 72 5,36 1,39 72 5,19 1,10 68
370 Escola Universitària d'Òptica i Optometria 106 5,10 1,56 49 3,73 1,96 49 3,41 1,58 49 5,35 1,52 49 5,13 1,62 48 5,37 1,14 54
820 Escola Universitària d'Enginyeria Tècnica Industrial de Barcelona 172 5,13 1,28 96 4,60 1,73 96 4,06 1,41 96 4,53 1,59 96 5,20 1,40 96 4,99 1,24 69
830 Escola Universitària d'Enginyeria Tècnica Agrícola 66 4,68 1,45 34 4,32 1,79 34 3,67 1,55 33 4,03 2,01 33 5,03 1,53 33 5,19 0,98 26
840 Escola Universitària Politècnica de Mataró 42 5,08 1,32 38 4,89 1,66 38 4,32 1,47 38 4,21 1,32 38 5,47 1,37 38 4,75 1,26 4
860 Escola Universitària d'Enginyeria Tècnica Industrial d'Igualada 18 5,78 0,97 9 4,56 1,33 9 4,00 1,50 9 4,56 1,13 9 5,22 1,72 9 5,22 1,64 9
870 Escola Universitaria d'Enginyeria Tècnica de Teixits de Punt de Canet 6 4,00 2,00 5 2,60 2,07 5 2,40 1,52 5 5,20 1,64 5 4,80 2,39 5 4,00 1

Total UPC 1896 5,26 1,30 960 4,64 1,72 960 4,13 1,55 956 4,63 1,56 957 5,14 1,54 954 5,34 1,08 855

Contingut de la Feina
Perspectives de 

Millora Nivell  de Retribució
Utilitat Coneixements 

Universitaris
Perspectives 
d'Estabilitat

Satisfacció General  
de la Feina

 
L’escala de valoracions va d’1=menys a 7=més 


