Acord nim.133/2004 del Consell de Govern pel qual es ratifica 'esmena a I'acord
sobre el procés de transicié en I'adaptacié a la LOU i la LUC de la contractacié de
professorat a temps complet.

Document aprovat per la Comissié de Personal i Accié Social del Consell de
Govern del 21 de setembre de 2004.
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UNIVERSITAT POLITECHNICA
DE CATALUNYA

ESMENA
al’Acord sobre el procés de transicio en I'adaptacié alaLOU i la LUC
de la contractacio de professorat a temps complet

El Consell de Govern, a la seva reunié del dia 1 de mar¢ de 2004, va ratificar
I’Acord sobre el procés de transicio en I'adaptacio a la LOU i la LUC de la
contractacid de professorat a temps complet (annex 1) entre la Junta de
Personal Docent i Investigador i el Consell de Direcci6 de la UPC.

L'esmentat acord s’aplica als contractes de professorat a temps complet
concertats arrel dels concursos convocats a I'empara de la disposici6 transitoria
2 del Decret d’Habilitacio, establint-ne la seva prorroga fins el 31/08/2005, i la
possibilitat, per a tot el professorat afectat, de presentar-se a un concurs per
poder continuar la seva vinculacié a partir del 1/09/2005 amb la UPC.

En particular, I'acord estableix:

Les figures contractuals que s'oferiran seran les mateixes que s’oferiran
al professorat associat a temps complet, i s’empraran els mateixos
criteris per decidir la figura corresponent a cada cas.

Si, per algun motiu, una persona afectada volgués avancar el moment
del canvi de la figura contractual, ho podra demanar al seu departament,
i la seva petici6 es tramitara amb el mateix calendari de les
convocatories ordinaries de professorat contractat.

Amb la voluntat d’oferir un procés d’adaptacié el més semblant possible al que
es va acordar per a l'adaptacié del professorat associat a temps complet,
s’acorda esmenar el paragraf cinque de l'acord, que queda de la manera
seguent:

Les figures contractuals que s’oferiran seran les mateixes que s’oferiran
al professorat associat a temps complet, s’empraran els mateixos criteris
per decidir la figura corresponent en cada cas, i en els concurs es
considerara merit rellevant disposar d’'un informe favorable de la unitat
basica d’adscripci6 organica.

Aixi mateix s’acorda afegir a l'acord el paragraf seguent, entre els
actuals paragrafs cinque i sise:

En el cas que la figura contractual final sigui la de professorat
col-laborador permanent, els dos anys de temporalitat ordinariament
previstos es reduiran en un periode igual a la durada del contracte
anterior com a professorat a temps complet.
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Acord nim. 36 /2004 del Consell de Govern pel qual s’aprova facord sobre el procés
de transicié en I'adaptacio a la LOU i la LUC de la contractacio de professorat a temps
complet.

Document aprovat per la Comissié de Personal i Accié Social del Consell de
Govern del dia 17 de febrer de 2004.
Document aprovat pel Consell de Govern del dia 1 de marc de 2004.
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UNIVERSITAT POLITECNICA vr personal
DE CATALUNYA gener 2004

ACORD SOBRE EL PROCES DE'TRANSICIO EN L’ADAPTACIO ALALOUILA LUC
DE LA CONTRACTACIO DE PROFESSORAT A TEMPS COMPLET

Com és sabut, la nova legislacio universitaria presenta canvis substancials pel que fa a la
contractacié de professorat a temps complet.

Un cop desenvolupada la disposicid transitoria 16 dels Estatuts de la UPC pel que fa a
I'adaptacié del professorat associat a temps complet, correspon ara completar el procés
de transicio fent les previsions de futur derivats de I'aplicacio de la disposicié transitoria 2
del Decret d’Habilitaci6.

Tots els contractes de professorat a temps complet concertats arrel dels concursos
convocats a l'empara de la disposicié transitoria 2 del Decret d’Habilitacié seran
prorrogats fins el 31/08/2005.

Tot el professorat afectat tindra I'oportunitat de presentar-se a un concurs per poder
continuar la seva vinculacio a partir del 1/09/2005 amb la UPC.

Les figures contractuals que s’oferiran seran les mateixes que s’oferiran al professorat
associat a temps complet, i s’empraran els mateixos criteris per decidir la figura
corresponent a cada cas.

Si, per algun motiu, una persona afectada volgués avancgar el moment del canvi de la
figura contractual, ho podra demanar al seu departament, i la seva peticidé es tramitara
amb el mateix calendari de les convocatories ordinaries de professorat contractat.

La UPC defensara, davant les autoritats competents, la conveniéncia de permetre la
contractacié temporal de professorat col-laborador a totes les arees de coneixement.

La UPC defensara, a la negociacié del conveni col-lectiu, la conveniéncia d’introduir una
clausula que garanteixi el manteniment ad personam de la retribucié per tot el PDI
contractat a temps complet, amb independéncia del caracter administratiu o laboral del
contracte.





