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Fundacio Privada per al compromis social de la universitat

ESTATUTS

CAPITOL I

REGIM JURIDIC | NATURALESA DE LA FUNDACIO

Article 1.- Denominaci6 i durada

1.

La fundaci6é que regula aquests Estatuts es denomina Fundacié Privada per
al Compromis Social de la Universitat. Es constitueix com a fundacio
privada, subjecta a la Llei 5/2001, de 2 de maig, de Fundacions, a les
restants normes legals i reglamentaries que li siguin d’aplicacié i als presents

Estatuts.

La Fundaciéo es constitueix per temps indefinit, assoleix la personalitat
juridica amb la inscripci6 de la carta fundacional en el Registre de
Fundacions, i gaudeix de plena capacitat juridica i d'obrar des d'aquell

moment.

Article 2.- Domicili

1.

La fundaci6 estableix el seu domicili social al carrer Jordi Girona 31
Barcelona 08034.

Article 3.- Finalitats

1.

La fundaci6 té com a principals finalitats d'interés general:

i)

ii)

Promoure i fomentar activitats de debat al voltant de la ciéncia, la
tecnologia, les arts i les humanitats, en relacié al compromis social
de la universitat per un desenvolupament igualitari i sostenible. En
particular, mitjancant la preséncia regular a Barcelona de persones
amb una autoritat intel-lectual i moral reconeguda pel fet que els
han esta atorgats guardons o premis del maxim reconeixement
internacional.

Constituir una plataforma de col-laboracié entre I'administracio, els
estaments socials i economics i la universitat per a la realitzacio i
explotacio de les activitats de debat a que es refereix I'apartat
anterior.

Impulsar la col-laboracié amb entitats i institucions que es proposin
objectius similars,

La fundacié podra dur a terme les seves activitats per ella mateixa o en
col-laboracié amb altres entitats, publiques o privades.
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Totes les activitats desenvolupades per la fundacié no desvirtuaran l'interes
general de la fundacio ni el seu caracter no lucratiu.

Article 4.- Personalitat juridica

La fundacio té personalitat juridica i plena capacitat d'obrar sense cap altra limitacio
gue la que li imposin, de manera expressa, les lleis 0 aquests estatuts.

Article 5.- Beneficiaris, assignacio i revocacio d'ajuts

1. Son beneficiaris de la fundaci6 les persones fisiques, institucions,
organitzacions i empreses amb interés en els fins fundacionals

2. La designacié concreta dels beneficiaris sera decidida lliurement pel
Patronat o per I'drgan en qué es delegui expressament.

3. L'assignacié concreta d'ajuts als projectes en l'ambit de Il'objecte de la
fundacio, estara condicionada en tot cas, als recursos materials, humans i
economics de que disposi en cada moment la fundacio.

4. La fundacio es reserva el dret de revocar els ajuts, les subvencions o els
recursos en qualsevol moment davant lincompliment per part dels
beneficiaris d'aquells dels compromisos assumits.

CAPITOL II.

ORGANS DE GOVERN, ADMINISTRACIO | REPRESENTACIO DE LA

FUNDACIO

Article 6.- Organs de govern

L’administracio, la gestié i la representacio de la fundacié corresponen als seguents
organs de govern, d'acord amb el repartiment de competéncies que, en cada cas,
s’estableix en aquests estatuts:

0] El Patronat

(i) El president del Patronat
(iii) La Comissio Delegada
(iv) El consell Assessor

(V) El director.

SECCIO 1 EL PATRONAT

Article 7.- Del govern i larepresentaci6 de la fundacio

1.

La representacio i el govern de la fundacié corresponen al Patronat, que té
les facultats més amplies d’administracio, de gestié, de disposicié i de
gravamen dels béns de la fundacié sense altres limitacions que les que
resultin de la normativa vigent en cada moment.
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Els membres del Patronat estan obligats a que es compleixin les finalitats
fundacionals d’acord amb el que disposen els estatuts de la fundacié i a
conservar els béns i drets que integren el seu patrimoni.

El Patronat nomenara una Comissio Delegada, la qual haura d’executar els
acords del Patronat, sens perjudici de les facultats que li delegui el Patronat.

Article 8.- Composicio, i durada dels carrecs

1.

El Patronat estara format per un minim de quatre vocals, persones fisiques o
juridiques, i un maxim de vint-i-cinc, entre els quals hi haura un president i
un minim d’'un vice-president i un maxim de cinc. Aixi mateix es designara
un secretari i podra designar-se un vice-secretari, que no seran membres del
Patronat, i per aix0, tindran dret a assistir a les reunions amb veu pero sense
vot.

En el moment de la constitucié i mentre el Patronat no acordi la seva
modificacio, sén patrons de la fundacio:

A) 4 patrons fundadors, que seran:
0] Josep Ferrer Llop, que ostentara el carrec de president.

(i) Federico Mayor Zaragoza, que ostentara el carrec de vice-president
primer.

(iii) El President de I'Institut d’Estudis Catalans o persona en qui delegui.

(iv) El president de Global University Network for Innovation o persona
en qui delegui.

B) 9 vocals representants del Consell Assesor, nomenats pel Ple del
Patronat i amb la seguent distribucio:

(V) 3 vocals representants del Consell de Personalitats Academiques
(vi) 2 vocals representants del Consell d’Universitats

(viiy 2 vocals representants del Consell d’Institucions de I'’Administracié
Publica

(viii) 2 vocals representants del Consell d’Entitats

C) Fins a 10 vocals nomenats pels patrons fundadors, a proposta del
President.

Els vocals podran ser persones fisiques designades directament o per rad
d'un carrec, o persones juridiques, les quals hauran d'estar representades
en el patronat d'una manera estable per la persona que en tingui la
representacié, d'acord amb les normes que la regulin, o per una persona
fisica designada amb aquesta finalitat per I'6rgan competent de I'entitat.

La durada del mandat de (i), (i), (i) i (iv) és indefinida. La durada del
mandat dels vocals objecte dels apartats B i C es indefinida, no obstant
poden ésser substituits i/o cessats pel Patronat a proposta del mateix carrec
gue els va nomenar.
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Per altra banda, en cas de supressié o modificacié d'un carrec per rad dels
qual es forma part del Patronat, aquest es suplira per el carrec que ostenti
funcions analogues o equivalents al suprimit o modificat.

El Patronat designara els carrecs de secretari i de vice-secretari per votacio
gue faran els seus membres a proposta del president.

Per delegacio permanent del Patronat, correspon al president representar la
fundacio i, en cas d’absencia o impossibilitat, al vice-presidents en el seu
ordre. El president dirigeix els debats del Patronat.

El secretari assistira el president en les seves funcions, redactara les actes
de les reunions del Patronat, emetra amb la seva signatura les certificacions
del contingut d’aquestes reunions i s'ocupara d'assessorar la fundacio i els
seus organs de govern en aquelles guestions relatives al compliment de les
seves obligacions, dels estatuts i de la legislaci6 vigent.

El cessament dels membres del Patronat es produeix per les causes
establertes en l'article 24 de la Llei 5/2001, de 2 de maig, de Fundacions.

En el cas que cessin tots els membres del Patronat, el Protectorat, tan bon
punt en tingui coneixement, nomenara nous patrons o0 bé instara la
dissolucié de la fundacié. Si els membres subsistents s6n menys de tres, el
o0 els subsistents, al cap de trenta dies, han de restablir el nombre minim de
patrons o, en els deu dies segients a I'acabament del termini, comunicar-ho
al Protectorat, el qual pot donar un nou termini al Patronat amb aquesta
finalitat, o bé completar el Patronat o bé instar la dissolucio de la fundacio.

La renuncia al carrec de membre del Patronat es realitzara en la forma que
es preveu a larticle 24.2 de la Llei 5/2001, de 2 de maig, de Fundacions, i
comencara a tenir efectes davant de tercers des del moment en qué
s’inscrigui en el Registre de Fundacions.

L’exercici del carrec de patr6 és gratuit. En tot cas, es podran compensar a
tots el patrons les depeses efectivament produides per raé de I'exercici del
carrec.

El Patronat designara un Consell Assessor integrat pel Consell de
Personalitats Académiques, el Consell d'Universitats, el Consell
d’Institucions de I'Administracio Publica i el Consell d’Entitats. Aquest
Consell tindra funcions dassessorament i d'informacié al Patronat respecte
de les funcions propies de la fundacio.

Article 9.- De les funcions del Patronat

1.

Les funcions del Patronat, amb caracter enunciatiu i no limitador, sén les
seguents:

® Representar la fundacié en tota classe d'actes i de contractes, en
judici i fora d’aquest, davant I'’Administracio i els tercers, sense cap
mena d’excepcio.

(i) Definir els objectius estratégics de la fundacié que es considerin més
adequats per al compliment de I'objectiu fundacional i dissenyar les
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(iv)

v)

(vi)

(Vi)

(viii)

(ix)

)

(xi)

(xii)
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(xiv)

Estatuts Fundacio per al Compromis Social de la Universitat

politiques encaminades a complir-lo, d’acord amb els criteris dels
fundadors.

Aprovar els programes d’actuacio de la fundacid i la distribucié dels
fons disponibles, com també fixar les linies d’actuacio i de distribucio
dels fons.

Aprovar els pressupostos anuals d’'ingressos i despeses i la seva
liquidacio, linventari, el balanc, la memoria i d'altres documents
comptables i socials que exigeixen la llei i els estatuts.

Operar amb les entitats bancaries, les caixes d’'estalvi i els bancs,
incloent-hi el Banc d’Espanya, i amb qualsevol altra entitat o institucié
financera, tant publica com privada, per a qualsevol de les
operacions permeses en dret, com, per exemple, obrir, seguir i
cancel-lar comptes corrents i de credit, contractar préstecs, amb
garanties reals (hipotecaries o penyores) o sense, deduir lletres de
canvi, rebuts o altres documents de gir, fer diposits de fons o en
altres béns i concertar operacions d’inversio i desinversio i totes les
altres operacions financeres i bancaries que es considerin
convenients.

Elaborar les normes i els reglaments complementaris a aquests
estatuts, quan s’estimi necessatri.

Donar i prendre en arrendament béns immobles i mobles, com també
concertar i rescindir contractes laborals i de serveis.

Nomenar apoderats, especials 0 generals, amb facultats de
substitucid o sense, que actuin en nom de la fundaci6 i tinguin
facultats necessaries segons el criteri del Patronat, que seran
especificades en cada cas, tot aixd0 exceptuant les facultats que
legalment no sén delegables.

Conservar els béns i drets que integren el patrimoni de la fundacio,
mantenir la seva productivitat segons els criteris financers i d’acord
amb les circumstancies economiques de cada moment i, en general,
fer tot allo que s’exigeix a un administrador lleial i prudent.

Acceptar les adquisicions a titol gratuit de béns i drets per a la
fundacio i el compliment de les seves finalitats.

Regular la incorporacio a la fundacié de les persones que vulguin
formar-ne part..

Nomenar el director a proposta del president.

Aprovar els acords o convenis de col-laboraci6 amb institucions i
empreses aixi com els acords o convenis de col-laboraci6 amb
institucions i empreses referits a un determinat clister.

Qualsevol altra funcié no explicitada anteriorment que es derivi de les
funcions de govern de la fundacié que corresponen al Patronat.
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2. De conformitat amb l'article 22.3 de la Llei 5/2001, de 2 de maig, de
Fundacions, mai no es podra delegar ni apoderar la facultat d’acordar els
actes seguents:

(0 La modificacio dels estatuts.

(i) La fusio, I'escissio o la dissolucio de la fundacio.

(iii) la formulacio del pressupost.

(iv) L’aprovacio dels documents que han de contenir els comptes anuals.

(V) Les decisions sobre els actes d’adjudicacié, d’'alienacié, de gravamen
i, en general, de disposicié6 sobre béns immobles, establiments o
béns mobles que, en conjunt o individualment, comportin més d’'una
décima part de 'actiu de la fundacio, llevat que es tracti de vendes de
titols valors amb cotitzacio oficial i el preu sigui com a minim el de
cotitzaci6. No obstant aix0, es poden fer apoderaments per a
'atorgament de I'acte corresponent en les condicions aprovades pel
Patronat.

(vi) Els actes de constitucié d’'una altra persona juridica, 'augment o la
disminucié de la dotacid, i també els de fusio, d’escissio, de cessio

global de tots o de part dels actius i passius, o els de dissoluci6 de
societats o altres persones juridiques.

(viiy  Els actes per als quals és necessaria I'autoritzacio del Protectorat o
aguells que s’hagin de notificar a aquest preceptivament.

Article 10.- Sessions
1. Les sessions del Patronat poden ser ordinaries i extraordinaries.

2. El Patronat es reuneix en sessio ordinaria dins els sis primers mesos de
cada any natural.

3. Correspon a la sessio ordinaria del Patronat:
® Examinar i, si escau, aprovar els comptes de I'exercici anterior,
linventari, el balan¢, la memoria d'activitats i la liquidacié de
pressupostos.

(i) Aprovar el pressupost i determinar les activitats que cal desenvolupar
durant I'exercici seguent.

4, Correspon a la sessio extraordinaria del Patronat adoptar acords sobre
gualsevol questié de la seva competencia prevista a la convocatoria.

5. A les sessions del Patronat, tant ordinaries com extraordinaries, hi
assistiran, amb veu perd sense vot, el director i el director executiu de la
fundacio, i la seva preséncia no sera computada a I'hora d’'establir els
guorums d’assisténcia exigits per aquests estatuts. També hi podran assistir
altres persones especialment invitades, que ho faran amb veu pero sense
vot.

Article 11.- Convocatories
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El Patronat es reunira sempre que sigui convocat pel seu president a
iniciativa propia o a peticio d’'una tercera part dels seus membres i, en tot
cas, una vegada l'any, per tal de deliberar i prendre els acords que siguin
procedents en lI'ambit de les seves competéencies, i especialment per a
I'aprovacio dels comptes i dels pressupostos de la fundacio.

La convocatoria de les reunions ha de contenir el dia, I'hora, el lloc i I'ordre
del dia de tots els assumptes que s’hauran de tractar a la reunié. La
convocatoria s’ha de trametre amb una antelaci6 minima de deu dies
laborables, per qualsevol mitja que en garanteixi la recepcié per part de les
persones interessades. La notificaci6 de les convocatories podra ésser
efectuada per mitjans telematics i, a aquests efectes, els membres del
Patronat facilitaran a la Fundacié la seva adreca electronica.

No obstant el que disposen els apartats anteriors, el Patronat s’entendra
convocat i quedara validament constituit per tractar qualsevol assumpte,
sempre que hi siguin presents tots els seus membres i els assistents acordin
per unanimitat la celebracio de la reunié.

El secretari o0 el vicesecretari ha d’aixecar acta de les reunions, en que ha de
constar un resum prou explicatiu de les deliberacions de la sessio, la relacié
textual i completa del assistents en cada reuni, les votacions produides i el
acords adoptats. Aquestes actes han d’'estar autoritzades per la signatura
del secretari 0 el vicesecretari, amb el vist-i-plau del president, i s’han de
traslladar al llibre corresponent.

El secretari o el vicesecretari, amb el vist-i-plau del president, pot certificar
els acords del Patronat.

Article 12.- Presa d’acords

1.

El Patronat queda validament constituit quan assisteixin a la reunio la meitat
més un dels seus membres.

Els acords s’adoptaran per majoria simple de vots dels patrons assistents. El
president pot dirimir els empats amb el seu vot de qualitat.

Per adoptar acords sobre la modificacio dels estatuts, la fusio o I'agregacio a
una altra fundacio, I'extincié de la fundacié, I'aprovacié del pessupost, el
balang i el compte de resultats es requereix el vot favorable de dos tergos
dels components del Patronat.

L'aprovacié dels acords o convenis de col-laboraci6 amb institucions i
empreses per a participar en els objectius generals de la fundacié, el
nomenament del director, el nomenament dels carrecs de vice-president
guart i cinque, el nomenament dels vocals de la Comissié Delegada, aixi
com la distribucié de fons disponibles requerira la majoria simple dels vots
dels patrons assistents, entre els quals sera necessari el vot favorable de la
majoria dels Patrons especificats en els subapartats (i), (i) ,(iii) i (iv) de
l'apartat 2 de l'article 8.

Les votacions normalment sén nominals, excepte quan els vocals presents
decideixin que han de tenir caracter secret.
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SECCIO 2. EL PRESIDENT

Article 13.- Funcions i atribucions

1. El president del Patronat representa la fundacié en judici i fora d’aquest,
sense perjudici que pugui delegar-ne la representacié en un 0 més membres
del Patronat.

2. Les atribucions del president del Patronat son les seguents:
(0 Convocar i presidir les sessions del Patronat.
(i) Portar la signatura oficial de la fundacié.
(iii) Complir i fer complir els acords del Patronat.

3. En cas d’abséncia, malaltia o qualsevol altra impossibilitat el president sera
substituit pels vice-presidents en el seu ordre.

SECCIO 3. LA COMISSIO DELEGADA

Article 14.- Composicié

1. La Comissiéo Delegada esta integrada pels quatre patrons fundadors o
persones en qui deleguin.

Article 15.- Funcions

1. Correspondran a la Comissié Delegada totes aquelles facultats que li siguin
assignades pel Patronat de la fundacié, excepte les facultats indelegables.

Article 16.- Constituci6 i Presa d’acords

1. La Comissié Delegada queda validament constituida quan assisteixin a la
reunio la meitat més un dels seus membres.

2. La Comissi6 Delegada es reunira sempre que sigui convocat pel seu
president a iniciativa propia o a peticio6 d'una tercera part dels seus
membres, per tal de deliberar i prendre els acords que siguin procedents en
I'ambit de les seves competéncies

3. La convocatoria de les reunions ha de contenir el dia, I'hora, el lloc i I'ordre
del dia de tots els assumptes que s’hauran de tractar a la reunié. La
convocatoria s’ha de trametre amb una antelaci6 minima de cinc dies
laborables per qualsevol mitja que en garanteixi la recepcio per part de les
persones interessades.

4, No obstant el que disposen els apartats anteriors, la Comissio Delegada
s'entendra convocada i quedara validament constituida per tractar qualsevol
assumpte, sempre que hi siguin presents tots els seus membres i els
assistents acordin per unanimitat la celebracié d'una reunio.
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Els acords s’adoptaran per majoria simple de vots dels membres assistents.
El president pot dirimir els empats amb el seu vot de qualitat.

Les votacions normalment sén nominals, excepte quan els vocals presents
decideixin que han de tenir caracter secret.

Aguests acords seran executats de manera indistinta pel president, pel
director o per qualsevol dels membres de la Comissi6 Delegada
expressament facultats per a aixo.

També hi podran assistir altres persones especialment convidades, que ho
faran amb veu pero sense vot.

El secretari o vicesecretari ha d'aixecar acta de les reunions en els termes
de l'article 11.4.

SECCIO 4. EL CONSELL ASSESSOR

Article 17.- Constitucid i funcions

Es constituira un Consell Assessor del qual formaran part les persones que nomeni
el Ple del Patronat, que aixi mateix en designara el membre que actuara com
president.

El Consell Assessor estara format per un maxim de 60 persones i s’estructurara en
quatre Consells:

1

El Consell de Personalitats Academiques, els membres del qual seran
persones que hagin rebut el reconeixement i els premis internacionals de
més rellevancia en els seus ambits d'actuacio civica o professional.

El Consell d'Universitats, els membres del qual hauran de pertanyer a
Universitats publiques.

El Consell d’Institucions de I'’Administracié Publica, els membres del qual
hauran de ser organismes de I’Administracié Publica.

El Consell d’Entitats, els membres del qual hauran de pertanyer als sectors
economics de la societat.”

El Consell Assessor podra fer propostes en relacié a les activitats de la Fundacié, a
la seva tipologia i als criteris per a la seva realitzacié. Les propostes del Consell
Assessor s’elevaran al Ple del patronat que les considerara.

SECCIO 5. LA DIRECCIO

Article 18.- Funcions

1.

Correspon al director dirigir en l'ambit de les seves competéncies,
directament o bé a través de les persones en qui delegui, les activitats de la
fundacid. Li correspondra, també, presentar a la Comissié Delegada, per a la

9



Estatuts Fundacio per al Compromis Social de la Universitat

seva aprovacio, les propostes de projectes que calgui desenvolupar com
també elaborar les propostes de linies estratégiques i d’objectius anuals que
hauran de ser sotmeses al Patronat. Correspon també al director la direccio
economico-financera del conjunt de les activitats que dugui a terme la
fundaci6. També assumira directament la gestié administrativa i contractual
de la fundacio.

2. El director estara vinculat a la fundacié mitjancant la relacié laboral, civil o
mercantil que sigui convenient, segons el cas.

CAPITOL Ill.
REGIM ECONOMIC

Article 19.- El patrimoni fundacional

El patrimoni fundacional queda constituit per tots els béns, drets i obligacions
susceptibles de valoracié economica que integren la dotacié, aixi com tots aquells
gue adquireixi la fundacié6 amb posterioritat a la seva constitucié, s'afectin o no a la
dotacio.

La dotacié pot ésser incrementada posteriorment tant per aportacions fetes pel
fundador o pels fundadors com per altres persones fisiques o juridiques publiques o
privades.

La mateixa fundacio pot qualificar determinats béns com a dotacionals.

Els esmentats increments de la dotaci® s’han de notificar al Protectorat en el
moment de la presentacié dels comptes.

Article 20.- Aplicacié de les rendes a I'objectiu fundacional

Les rendes del patrimoni fundacional i els altres ingressos que no formin part de la
dotacié es destinaran de manera Unica i exclusiva i en la proporcié establerta
legalment a les finalitats 0 a I'objecte de la fundaci6. No obstant aixo, i de
conformitat amb la llei, la fundaci6 podra assignar un percentatge dels seus
ingressos al rescabalament de despeses d’administracio i gestio.

La fundacio portara a terme les seves finalitats amb el producte de les rendes del
seu patrimoni, amb els ingressos procedents dels serveis que pugui realitzar, amb
les subvencions que rebi de I'Administracié, amb els donatius que rebi per aplicar-
los directament a la seva realitzacio i amb d'altres que pugui obtenir per qualsevol
causa.

El Patronat, com a drgan maxim de govern de la fundacié, decideix sobre |'aplicacié
dels recursos de cada any a les finalitats fundacionals.

Article 21.- Participacio en societats
La fundacio podra constituir societats o participar en el capital de societats que

limitin la responsabilitat dels socis, sempre que aixo sigui compatible amb la finalitat
fundacional.

10
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Article 22.- Gesti6 directa

La fundacié podra dur a terme directament explotacions economiques d’acord amb
el que disposa la llei vigent en els casos seguents:

1. Si I'exercici de l'activitat constitueix per ell mateix el compliment de la
finalitat fundacional o part d’aquesta finalitat.

2. Si es tracta d’'una activitat accessoria, complementaria o subordinada
respecte a la finalitat fundacional o d’'una part d’aquesta finalitat.

Article 23.- Remuneraci6 d’activitats

La fundaci6é pot percebre, per rad del servei que presti, una remuneracié per les
seves activitats que no desvirtui l'interés general de la finalitat fundacional ni el
caracter no lucratiu de I'entitat.

Article 24.- Dels exercicis economics

Els exercicis economics comencgaran el dia u (1) de gener de cada any i acabaran el
dia trenta-un (31) de desembre, coincidint amb I'any natural.

El primer exercici economic comencara en la mateixa data d'inscripcio definitiva en
el Registre de Fundacions de la Generalitat de Catalunya i finalitzara el 31 de
desembre seguent.

Anualment, i en relacié amb el tancament de I'exercici amb data 31 de desembre de
I'any anterior, el Patronat, d’'una manera simultania i que reflecteixi la imatge fidel
del patrimoni de la fundaci6, ha de formular I'inventari i els comptes anuals.

Els comptes anuals han d'estar integrats pel balan¢ de situacié, en la data de
tancament de I'exercici, que ha d’especificar amb claredat els béns o elements que
s’integren en la dotacié o son financats amb aquesta dotacio; els comptes de
resultats i la memoria, que han dincloure com a minim el detall dels recursos
procedents d’altres exercicis pendents de destinar, si escau; els indicadors del
compliment de les finalitats fundacionals i el detall de les societats participades
majoritariament, amb indicacié del percentatge de participacio.

Els documents abans esmentats han de ser aprovats pel Patronat dins els sis
mesos seguents a la data el tancament de I'exercici i han de ser signats pel
secretari, amb el vist-i-plau del president.

La presentacié dels comptes al Protectorat s’ha de fer en el termini de trenta (30)
dies comptadors des de la seva aprovacio.

Article 25.- Auditoria de comptes

Els comptes anuals de la Fundaci6é es sotmetran anualment a una auditoria externa
gue sera contractada per la Comissié Delegada.

Article 26.- Modificacio i extincio
Sera necessari el quorum establert en l'article 12 i I'aprovacid o ratificacié del

Protectorat quan legalment sigui exigible per a la fusié o agrupacié amb una altra
fundacio o per a la seva extinci6 i per a la modificacié d’aquests estatuts.
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Qualsevol dels esmentats acords requeriran que el Patronat, abans de prendre
I'acord, en justifiqui la recessitat o conveniéncia, tenint en compte la voluntat
fundacional.

Un cop feta la liquidacio, que, si escau, la faran el Patronat i els liquidadors que
aquest nomeni, el romanent es destinara, d'acord amb les disposicions fiscals
vigents, a entitats privades o publiques sense anim de lucre, amb finalitats
analogues a l'objecte de la fundacio, que determinara el Patronat.
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