
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

MODIFICACIÓ DE LA RLT DERIVADA DE L’ANÀLISI DE PERFILS 
DELS LLOCS DE TREBALL DEL PAS FUNCIONARI 

 
 
 

 
Acord 66/2005 del Consell de Govern pel qual s’aprova la modificació de la RLT 
derivada de l’anàlisi de perfils dels llocs de treball del PAS Funcionari, per a que 
l’aprovi, si s’escau el Consell Social 
 

• Document aprovat per la Comissió de Personal i Acció Social del Consell de 
Govern del 16 de febrer de 2005. 

 
• Document aprovat pel Consell de Govern del 25 de febrer de 2005. 
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Vicerectorat de Personal 
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SEGON BLOC DE REVISIONS DE LLOCS DE TREBALL DEL PAS-F 
REDEFINICIÓ DE LLOCS A LA RLT (SERVEIS) 

 
 

En aquest segon bloc s’han analitzat 2 serveis: 
 
 
Unitats 

  

002 - ECONOMIA   

053 - ÀREA DE PERSONAL 

021 - OFICINA DE SELECCIÓ 

020 - OFICINA DE FORMACIÓ 
 
 
Els llocs analitzats han estat 34 i els perfils assignats han estat: 
 

Perfil Nombre 
  

Cap 1a N 1 1 
Cap 1a N 3 2 
Cap 2 N 1 1 
Cap 2 N 3 1 
Tècnic/a de Gestió N 1 5 
Tècnic/a de Gestió N 2 4 
Tècnic/a de Gestió N 3 6 
Tècnic/a de Suport N 1 7 
Tècnic/a de Suport N 2 7 
  
Total 34 
 
L’aplicació de les retribucions associades al perfil assignat als llocs de treball 
comportarà unes diferències en les 
retribucions de les persones ocupants que 
es resumeixen en: 
 
 

     
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Diferències  Persones 
Igual a 0 4 
Entre 0 i 1000 3 
Entre 1000 i 2000 13 
Entre 2000 i 3000 10 
Entre 3000 i 4000 3 
Entre 4000 i 5000 1 



 

vr personal 
Febrer 2005 

 

Vr personal     

 
 
 
 
 
Resum de l’aplicació: 
 
Total unitats analitzades: 2 
Total llocs de treball: 34 
Increment de les retribucions personals: 58.431,66 Euros  
Increment estimat del cost total, inclosa la Quota Personal: 73.150,60 Euros 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

vr personal 
febrer 2005 

 

Vr personal           

002 - SERVEI D'ECONOMIA                            

Nom Lloc Grups Nivell Ceany Jornada Denominació Lloc (pendent de revisar) Perfil genèric Grups Nivell CE CEany A B C D
CAP DE SERVEI                                A 27 23.717,40 JP Cap Servei d'Economia                        Cap 1a nivell 1 (F) A 28 C 23.113,56 48.418,22
CAP UNITAT TRESORERIA                        AB 24 17.491,32 JP Cap Unitat Tresoreria                        Cap 2 nivell 1 (F) AB 24 I 17.278,08 39.486,81 37.221,33
CAP UNIT.COMPTAB.FINANC.                     AB 22 14.403,96 JP Responsable Coordinació Econòmica            Tècnic/a de gestió nivell 1 AB (F) AB 22 O 12.391,20 33.692,79 31.427,31
RESPONSABLE D'INGRESSOS                      BC 20 10.516,44 JP Responsable d'ingressos                      Tècnic/a de gestió nivell 2 (F) AB 20 R 10.952,40 31.383,59 29.118,11
RESP.COMPTAB.FINAN.                          BC 20 10.516,44 JP Responsable Comptabilitat Financera          Cap 2 nivell 3 (F) AB 22 R 10.952,40 32.253,99 29.988,51
TECNIC DEL SISTEMA INFORMATIC                BC 20 10.516,44 JP Tècnic d'Administració                       Tècnic/a de gestió nivell 2 (F) AB 20 R 10.952,40 31.383,59 29.118,11
RESP.ACTIUS FIXES                            BC 20 8.801,76 JP Responsable Actius Fixes                     Tècnic/a de gestió nivell 2 (F) AB 20 R 10.952,40 31.383,59 29.118,11
RESPONSABLE DESPESES                         CD 18 7.433,88 JP Responsable de despeses                      Tècnic/a de gestió nivell 2 (F) AB 20 R 10.952,40 31.383,59 29.118,11
RESP.OFICI.ATENCIO USUARI                    CD 18 8.370,00 JP Responsable Oficina de suport i assessorament Tècnic/a de gestió nivell 3 (F) BC 20 T 9.036,00 27.201,71 23.966,31
RESP.SERV.TRESORE.                           CD 18 8.370,00 JP Responsable de serveis de tresoreria         Tècnic/a de gestió nivell 3 (F) BC 20 T 9.036,00 27.201,71 23.966,31
RESP.COMPTAB.BANCARIA                        CD 18 7.433,88 JP Responsable comptabilització comptes corrents Tècnic/a de gestió nivell 3 (F) BC 20 T 9.036,00 27.201,71 23.966,31
RESP.PLAN.I EXEC.PAG.                        CD 18 8.370,00 JP Responsable planificació tresoreria          Tècnic/a de gestió nivell 3 (F) BC 20 T 9.036,00 27.201,71 23.966,31
GESTOR/A DE PAGAMENTS                        CD 16 6.694,56 JP Responsable gestió pagaments                 Tècnic/a de gestió nivell 3 (F) BC 20 T 9.036,00 27.201,71 23.966,31
ADMINISTRATIU/VA                             CD 16 6.412,92 JP Administratiu/va                             Tècnic/a de suport nivell 1 CD 18 V 8.115,12 22.487,99 20.760,67
GESTOR/A DE FACTURACIO                       CD 16 6.694,56 JP Administratiu/va                             Tècnic/a de suport nivell 1 CD 18 V 8.115,12 22.487,99 20.760,67
ADMINISTRATIU/VA                             CD 16 6.412,92 JP Administratiu/va                             Tècnic/a de suport nivell 1 CD 18 V 8.115,12 22.487,99 20.760,67
ADMINISTRATIU/VA                             CD 16 5.550,96 JP Administratiu/va                             Tècnic/a de suport nivell 2 CD 16 X 7.639,80 21.455,87 19.728,55
ADMINISTRATIU/VA                             CD 16 6.412,92 JP Administratiu/va                             Tècnic/a de suport nivell 1 CD 18 V 8.115,12 22.487,99 20.760,67
ADMINISTRATIU/VA                             CD 16 5.550,96 JP Administratiu/va                             Tècnic/a de suport nivell 2 CD 16 X 7.639,80 21.455,87 19.728,55
ADMINISTRATIU/VA                             CD 16 5.550,96 JP Administratiu/va                             Tècnic/a de suport nivell 1 CD 18 V 8.115,12 22.487,99 20.760,67
ADMINISTRATIU/VA                             CD 16 6.412,92 JP Administratiu/va                             Tècnic/a de suport nivell 2 CD 16 X 7.639,80 21.455,87 19.728,55
ADMINISTRATIU/VA                             CD 16 6.412,92 JP Administratiu/va                             Tècnic/a de suport nivell 2 CD 16 X 7.639,80 21.455,87 19.728,55
AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA                    D 16 6.100,32 JP Administratiu/va                             Tècnic/a de suport nivell 1 CD 18 V 8.115,12 22.487,99 20.760,67
AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA                    D 14 5.691,24 JP Administratiu/va                             Tècnic/a de suport nivell 1 CD 18 V 8.115,12 22.487,99 20.760,67
AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA                    D 14 5.691,24 JP Administratiu/va                             Tècnic/a de suport nivell 2 CD 16 X 7.639,80 21.455,87 19.728,55

43.631,82

54.622,68

053 - ÀREA DE PERSONAL                             

Nom Lloc Grups Nivell Ceany Jornada Denominació Lloc (pendent de revisar) Perfil genèric Grups Nivell CE CEany A B C D
AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA                    D 14 5.691,24 JP Administratiu/va                             Tècnic/a de gestió nivell 3 (F) BC 20 T 9.036,00 27.201,71 23.966,31
AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA                    D 14 5.691,24 JP Administratiu/va                             Tècnic/a de suport nivell 2 CD 16 X 7.639,80 21.455,87 19.728,55
AUXILIAR ADMINISTRATIU/VA                    D 14 5.691,24 JP Administratiu/va                             Tècnic/a de suport nivell 2 CD 16 X 7.639,80 21.455,87 19.728,55

6.737,16
8.434,25

021 - OFICINA DE SELECCIÓ                          

Nom Lloc Grups Nivell Ceany Jornada Denominació Lloc (pendent de revisar) Perfil genèric Grups Nivell CE CEany A B C D
CAP DE SELECCIÓ                              A 24 17.491,32 JP Cap Oficina de Selecció                      Cap 1a nivell 3 (F) A 24 I 17.278,08 39.486,81
TÈCNIC/A DE SELECCIÓ                         AB 22 10.968,72 JP Tècnic/a de Selecció                         Tècnic/a de gestió nivell 1 A (F) A 22 O 12.391,20 33.692,79
TÈCNIC/A DE SELECCIÓ                         A 20 8.603,04 JP Tècnic/a de Selecció                         Tècnic/a de gestió nivell 1 A (F) A 22 O 12.391,20 33.692,79

6.108,24
7.646,91

020 - OFICINA DE FORMACIÓ                          

Nom Lloc Grups Nivell Ceany Jornada Denominació Lloc (pendent de revisar) Perfil genèric Grups Nivell CE CEany A B C D

CAP DE FORMACIÓ                              A 24 17.491,32 JP Cap de l'Oficina de Formació                 Cap 1a nivell 3 (F) A 24 I 17.278,08 39.486,81
TÈCNICA DE FORMACIÓ                          BC 22 11.859,24 JP Tècnic/a de Formació                         Tècnic/a de gestió nivell 1 A (F) A 22 O 12.391,20 33.692,79
TÈCNIC DE FORMACIÓ                           A 22 10.968,72 JP Tècnic/a de Formació                         Tècnic/a de gestió nivell 1 A (F) A 22 O 12.391,20 33.692,79

1.954,44

2.446,76
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