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Línies per a un 
Programa de promoció de PDI

Vr Personal
Febrer 2005
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Objectiu

§ Oferir oportunitats de promoció al PDI amb 
vinculació permanent amb mèrits suficients, 
fixant criteris i procediments amb vocació 
d’estabilitat

Personal al que s’aplica

§ PDI permanent a temps complet
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Tipus de promoció

Col·laborador

CUCatedràtic

Agregat

TEU

TU CEU

Promoció 
2on tram

Promoció 
1er tram

Excepcionalment es podria  contemplar la promoció horitzontal, però sempre després de les 
promocions recollides al gràfic
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Finançament

§ Agregats i catedràtics contractats
– Pla Serra Húnter

§ Titulars i Catedràtics d’Universitat
– Programa promoció DURSI

• Requisits TU
– 1 tram de recerca viu
– Acreditació docència AQSUC

• Requisits CU
– 2 trams de recerca, un dels quals viu
– Acreditació docència AQSUC
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Requisits mínims sol·licitud 
primer tram

§ Genèrics
– 2 anys a la UPC a TC
– Agregat

• Acreditació recerca AQSUC
• Acreditació docència AQSUC

– TU
• Habilitació TU
• 1 tram de recerca viu 
• Acreditació docència AQSUC

§ Recerca
– Igual pla estabilització (27 PAR1 en 3 anys)

§ Docència
– Igual pla estabilització (180 PAD en 3 anys, dels quals 

15 PAD1)
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Requisits mínims sol·licitud 
segon tram

§ Genèrics
– 3 anys a la UPC a TC
– Catedràtic contractat

• Acreditació recerca avançada AQSUC
• Acreditació docència AQSUC

– CU
• Habilitació CU
• 2 trams de recerca, dels quals un viu 
• Acreditació docència AQSUC

§ Recerca
– 50 PAR1 en 3 anys

§ Docència
– 180 PAD en 3 anys, dels quals 30 PAD1

§ Direcció i coordinació
– 90 PDiC en 3 anys
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Priorització

§ Promoció de col·laboradors i TEUs
§ Valoració curriculums (CSAPDIU)

– Docència
– Recerca
– Direcció i coordinació

§ Informes UBs d’adscripció
§ Promoció dones
§ Necessitats estratègiques de plantilla

– Consolidació grups recerca/docència
– Àmbits estratègics a reforçar
– Estudis en fase d’implantació

§ Disponibilitat pressupostària
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Procediment

§ Periodicitat anual
§ Procediment anàleg al del programa 

d’estabilització

§ Calendari primera convocatòria 
– Ja resolt per a Agregat i Catedràtic
– URGENT per a TU i CU


