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Objectiu

= Oferir oportunitats de promocid al PDI amb
vinculacio permanent amb merits suficients,
fixant criteris i procediments amb vocacio
d’estabilitat

Personal al gue s’aplica

= PDI permanent a temps complet




Tipus de promocio

Catedratic

e

CuU

Agregat

AN

= |

TU

CEU

Col-laborador

|

TEU

Excepcionalment es podria contemplar la promocio horitzontal, pero sempre després de les

promocions recollides al grafic



Financament

= Agregats | catedratics contractats
— Pla Serra Hunter

= Titulars | Catedratics d’Universitat

— Programa promocio DURSI
* Requisits TU
— 1 tram de recerca viu
— Acreditacio docencia AQSUC
* Requisits CU
— 2 trams de recerca, un dels quals viu
— Acreditacio docencia AQSUC




Requisits minims sol-licitud

primer tram
= Generics
—2anysalaUPCaTC
— Agregat

e Acreditacio recerca AQSUC
e Acreditacié docencia AQSUC

— TU
» Habilitacidé TU
e 1 tram de recerca viu
e Acreditacié docencia AQSUC
= Recerca

— lgual pla estabilitzacio (27 PAR1 en 3 anys)
= Docencia

— lgual pla estabilitzacio (180 PAD en 3 anys, dels quals
15 PAD1)




Requisits minims sol-licitud

segon tram

= Generics
— 3anysalaUPCaTC

— Catedratic contractat

» Acreditacio recerca avancada AQSUC
e Acreditacio docencia AQSUC

— CU
» Habilitacio CU
« 2 trams de recerca, dels quals un viu
e Acreditacié docencia AQSUC
= Recerca
— 50 PAR1 en 3 anys

= Docencia

— 180 PAD en 3 anys, dels quals 30 PAD1
= Direccio i coordinacio

— 90 PDIC en 3 anys



Prioritzacio

Promocio de col-laboradors i TEUsS
Valoracio curriculums (CSAPDIU)
— Docencia

— Recerca

— Direccio i coordinacio

Informes UBs d’adscripcio
Promocio dones

Necessitats estrategiques de plantilla
— Consolidacio grups recerca/docencia

— Ambits estratégics a reforcar

— Estudis en fase d’'implantacio

Disponibilitat pressupostaria



Procediment

= Periodicitat anual

= Procediment analeg al del programa
d’estabilitzacio

= Calendari primera convocatoria

— Ja resolt per a Agregat i Catedratic
— URGENT pera TU i1 CU




