
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

RELACIÓ DEL PROFESSORAT LABORAL DEL CEIB AMB ELS 
DEPARTAMENTS DE LA UPC ADOPTATS COM DE 

REFERÈNCIA PER A AQUEST PERSONAL 
 

 
 

 
Acord núm. 180/2005 del Consell de Govern pel qual es ratifica la relació del 
professorat laboral del CEIB amb els departaments de la UPC adoptats com de 
referència per a aquest personal 
 
 

• Document aprovat per la Comissió de Personal i Acció Social del Consell de 
Govern del 22 de juny de 2005. 

• Document aprovat pel Consell de Govern del dia 1 de juliol de 2005dDocument 
aprovat pel Consell de Govern del xx de XXX de 2005. 

 
 
 
 

DOCUMENT CG 28/6 2005 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vicerectorat de Personal 
Juny de 2005 



 

vr personal 
05/07/2005  1 de 2 

 

vr personal 
juny 2005 

 
 
RELACIÓ DEL PROFESSORAT LABORAL DEL CEIB AMB ELS DEPARTAMENTS 

DE LA UPC ADOPTATS COM DE REFERÈNCIA PER A AQUEST PERSONAL 
 
 
En el marc del procés d’integració a la Universitat Politècnica de Catalunya de l’Escola 
Universitària d’Enginyeria Tècnica Agrícola de Barcelona (EUETAB-ESAB)  i de l’Escola 
Universitària d’Enginyeria Tècnica Industrial de Barcelona (EUETIB), el Consorci Escola 
Industrial de Barcelona (CEIB) va elaborar els documents: 
 

1) Protocol per a la integració de l’ESAB (21 de desembre de 2001), i  
2) Protocol per a la integració de l’EUETIB (21 de febrer de 2002). 

 
En aquests documents, signats entre el CEIB i els comitès d’empresa de les dues 
Escoles, s’acorda entre altres qüestions, que el personal docent en règim laboral del 
CEIB que presta serveis en els centres que s’indiquen, tindrà un departament de 
referència a la UPC. La relació d’aquests Departaments de referència a data d’avui, es 
detalla a la disposició transitòria d’aquest document. 
 
A hores d’ara, en el procés de desenvolupament estatutari posat en marxa a la 
Universitat a partir de l’aprovació dels Estatuts de 2003 i en aplicació del que preveu 
l’acord 4/2004 del Claustre Universitari, relatiu a les línies generals dels reglaments 
dels departaments, s’han aprovat o estan en fase d’aprovació els reglaments dels 
departaments que s’indiquen com de referència en els protocols abans indicats.  
 
En consideració al fet que en aquests departaments es dóna una estreta col·laboració 
entre els membres de la plantilla de la UPC i el professorat laboral del CEIB, la 
Universitat considera convenient que, tot i que els reglaments han estat elaborats i 
aprovats pels òrgans de govern de la UPC competents al respecte, s’obrin vies clares 
de participació per a totes les persones implicades. 
 
Per això es proposen els següents  
 
ACORDS 
 
Primer.- Demanar als departaments de referència indicats que, fins que no es dugui a 
terme la integració a la UPC de les Escoles titularitat del CEIB (EUETIB i EUETAB), el 
professorat laboral del CEIB que té com a departament de referència algun dels que 
s’indiquen a la disposició transitòria d’aquest document, sigui convidat amb veu i sense 
vot a les reunions del Consell del Departament, amb l’acquiescència prèvia dels 
membres de l’òrgan de govern.  
 
Segon.-  Fins que no es dugui a terme la integració a la UPC de les Escoles titularitat 
del CEIB (EUETIB i EUETAB), el departament de referència determinarà l’encàrrec 
acadèmic personalitzat al personal docent en règim laboral del CEIB, d’acord amb el 
règim laboral que és vigent per a aquest professorat. 
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Tercer.- Així mateix, una vegada l’any i prèvia aprovació dels criteris adequats per 
part del Consell de Departament, el departament de referència considerarà si l’activitat 
de recerca i transferència d’un professor o professora en règim laboral del CEIB 
s’acumula a la del departament, cas en el qual li serà d’aplicació el règim de dedicació 
establert al protocol corresponent dels abans esmentats. 
 
 
         
Disposició transitòria 
 
En la data d’entrada en vigor d’aquests acords, els departaments de la UPC adoptats 
com de referència, són els següents: 
 
702 Ciència de Materials i Enginyeria Metal·lúrgica 
707 Enginyeria de Sistemes Automàtica i Informàtica Industrial 
709 Enginyeria Elèctrica  
710 Enginyeria Electrònica 
712 Enginyeria Mecànica  
713 Enginyeria Química 
717 Expressió Gràfica a l’Enginyeria 
721 Física i Enginyeria Nuclear  
723 Llenguatges i Sistemes Informàtics 
727 Matemàtica Aplicada III 
729 Mecànica de Fluids  
732 Organització d’Empreses 
737 Resistència de Materials i Estructures a l’Enginyeria 
745 Enginyeria Agroalimentària i Biotecnologia 
 

 
 
 
 

 
 
 



 


