Acord nim. 193/2005 del Consell de Govern pel qual s’aprova I'Esquema per a un pla
de formaci6 del PDI

Document aprovat per la Comissio de Personal i Accié Social del Consell de
Govern del 22 de juny de 2005.
Document aprovat pel Consell de Govern del dia 1 de juliol de 2005

DOCUMENT CG 42/6 2005

Vicerectorat de Personal
Juny de 2005



Esqguema per a un pla de
formacio del PDI

vr personal
Juny 2005
(Document base de treball)




Objectius

Oferir formacio continuada en:

— Tots els ambits de l'activitat academica (Doc, Rec, TRR, EU, DiC)
— El propi ambit d’especialitzacio

— Competencies funcionals

= Oferir un programa especific per al PDI de nou ingrés

Procediment

El CG estableix:

— El marc

— Les linies a impulsar anualment, aixi com els col-lectius i
situacions a qui es dirigeixen

» Una finestreta unica (ICE) canalitza:
— Impuls a la formacio (propia o no)
— Sol-licituds
— Reconeixement




Docencia

= Adequacio al model docent de 'EEES
= Implantacio del sistema ECTS

» Desenvolupament d’iniciatives de formacio
al llarg de la vida

» Implantacio del pla d’accio tutorial
= Correccio punts febles activitat docent
= Sostenibilitzacio curricular




Recerca | transferencia de resultats

Metodes | tecniques d’investigacio
Gestio de |la innovacio

Emprenedoria

Metodes | eines de recerca documental

Proteccio de resultats 1 valoritzacio de
resultats de la recerca

Eines dels plans de recerca (Pla UPC,
PRIC, PN I+D, VI PM)

Cooperacio internacional (participacio en
xarxes, etc.)




Extensid universitaria

= Difusio del coneixement de la UPC
— Difusio tecnologica
— Sostenibilitat
— Cooperacio per al desenvolupament
— Voluntariat

= Promocio de la UPC com a organitzacio




Direccio | coordinacio

= Estructura de la UPC

= Organs unipersonals i col-legiats:
competencies I interrelacions

Aspectes legals
Normatives, processos | recursos UPC

Ha
Re

nilitats directives i direccio de personal
presentacio institucional




Ambit d’especialitzacio

= Formacido a mida

Competencies funcionals

= Programari de suport a l'activitat academica
* |diomes
»= Tecniques d’expressio oral | escrita




Acollida

Presentacio de la UPC com organitzacio

Integracio personal en aquest context (unitats
d’adscripcid, organs de participacio | de govern,
serveis)

Dedicacid del PDI. Programes de progressio
academica

Model docent. Adaptacio a 'lEEES
Pla de recerca

Recursos
— Practica academica (biblioteques,...)
— Gestio (Intranet,...)

Linia especifica per als ajudants






