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CREACIO DE L’INSTITUT INTERUNIVERSITARI D’ESTUDIS DE DONES | DE
GENERE

Antecedents

En data 15 de setembre de 2005 es va iniciar el procés de signatura per part dels
rectors de les universitats de Barcelona (UB), Autbnoma de Barcelona (UAB), de
Girona (UdG), Politécnica de Catalunya (UPC), Rovira i Virgili (URV), de Lleida (UdL) i
de Vic (UV) del document “Preacord per a la creacié de linstitut Interuniversitari
d’Estudis de Dones i Genere”.

La creacié d’aquest Institut Interuniversitari, que no tindra personalitat juridica propia,
es formula a proposta dels dinou grups de recerca en aquesta matéria de les
universitats participants.

Atés la clausula novena del conveni, en que les universitats signataries es
comprometen a aprovar pels respectius organs de govern la creacié de I'Institut.

Atés que és necessaria la creacio de I'Institut amb caracter previ a I'aprovacio del
reglament de funcionament corresponent.

Atés que la creacio d’'un Institut Interuniversitari és competéncia de la Generalitat de
Catalunya, a sol-licitud del Consell Social, previ informe del Consell de Govern.

Atés l'article 30 i 54 f) dels Estatuts de la UPC.

El Consell de Govern ACORDA

1. Informar favorablement sobre la creacié de I'Institut Interuniversitari d’Estudis
de Dones i de Génere, d’acord amb el conveni signat en data 15 de setembre
de 2005 pel rector de la UPC.

2. Traslladar aquest acord al Consell Social per tal que aprovi la creacié de
I'Institut Interuniversitari d’Estudis de Dones i de Génere, si escau, i solliciti la
seva creacio al Govern de la Generalitat de Catalunya.

3. Un cop creat I'lnstitut, el Consell de Govern haura d’aprovar el seu reglament

intern de funcionament, amb caracter provisional, i elevar-lo a aprovacié
definitiva al Claustre Universitari.

Barcelona, febrer de 2006



Preacord Per a la creacié ge IInstitut lnteruniversitari d’Estudis de Dones j Génere
(UB, UAB, Udg, UPC, URV, UdL, Uvig)

Barcelona, a 15 de setembre de 2005

REUNITS

L'Exem. j Mgfe. Sr. Liuis M. Ferrer j Caubet, rector de la UNIVERSITAT AUTONOMA DE

BARCELONA, Nomenat pel Decret 94/2002, de 19 de marg, en nhom 1 representacig
d’aquesty institucio, en virtut def que disposen elg Estatuts de | Universitat Autdnoma de
Barcelong, aprovats pel Decret 237/2003, de 8 d’octubre, domiciliada g Bellaterra, Campus

de la UAB,

L'Excm. | Mgfc. Sr. Joan Batlle i Grabulosa, rector de Ia UNIVERSITAT DE GIRONA,

nomenat pel Decret 96/2002, de 19 de marg, en nom i representacié d'aquesta institucié, en
virtut del qué disposen els Estatuts de |5 Universitat de Girona, aprovats pel Decret

200/2003, de 26 d’agost, domiciliada g Girona, P1. Sant Doménec 3,

L'Exem. | Mgfe. Sr, Llufs Arola j Ferrer, rector de la UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI,
noemenat pef Decret 145/2002, de 28 de maig, en nom i fepresentacio d’aquesta institucig,
en virtut del que disposa f'article 68 de I'Estatut de |5 Universitat Rovirg i Virgili, aprovat pel
Decret 202/2003, de 28 d'agost (DOGC nim. 3963, de 8 de setempre, domiciliada g

¢/Escorxador s/n de Tarragona,
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Reconeixent-se mutua i reciprocament plena capacitat PEr a l'atorgament del present
conveni,

EXPOSEN

II.- Que els estudis sobre Jes dones i |3 perspectiva de génere s6n linies prioritaries dels
plans de recerca de g Unié Europea.

aquesta manca g Catalunya | fomentar la fnterdfscip!inarietat, fonamental en eis estudis de

P =Y o T

ycricic,

Per tot Fexposat les parts acorden |a celebracio d’aquest conveni, que es regira per les
seglents
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CLAUSULES

Primera.- Creacié de linstitut i naturalesa juridica.

L'lnstitut Interuniversitari d’Estudis de Dones | Geénere no té personalitat juridica.

L'Institut Interuniversitari d’Estudis de Dones | Génere es regeix:

a) per la legislacié vigent que Ii sigui d’aplicacio,

b) per IEstatut de les universitats creadorss,

¢) per la normativa dictada pels drgans competents de les respectives universitats,
d} per les disposicions d ‘aquest conveni de creacio,

e) pel seu propj reglament de funcionament intern,

f) per altres normes dictades pels drgans competents de ['institut,

Segona.- Ohjectius,

estudis sobre dones i génere; 14 el objectius especifics segllents:

a} fomentar i promoure els estudis sobre les dones j g genere des d'un punt de vista
interdisciplinari, contribuint a desenvolupament, inferrelacié i difusid de Ig investigacié en
aquest ambit que esfa a Ig Universitat.

b) impulsar la mobilitat | 1a col-laboracié entre investigadores | investigadors a tots gls
nivelts,

¢) pariicipar en la formacia d'investigadores i investigadors | professionals en fotes aquelles
arees relacionades amb els estudis sobre dones | génere.

d) ajudar al desenvolupament de noves linles de recerca basica i aplicada i fomentar Ia
interdisciplinarietat.

e) acollir el maxim nombre de grups de recerca Universitaris | d’investigadores |
investigadors en I'ambit dels estudis de dones i génere de Catalunya.

f) mantenir una interelacio constant amb Ia societat.
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Tercera.~ Domicili.

El domicili de I'Institut ser3 acordat pel consell de direcci de linstitut.
Quarta.- Organitzacio,

L'institut té els segtients organs:

~a) el consell de direccio,

b} unadirectora o director,

c) una vicedirectora o vicedirector,
d) una comissis permanent,

e) una secretaria o secretari.

La composicio, competencies i funcionament d'aquests érgans de govern és regula en g
reglament de funcionament intern que s'adjunta com annex 1 3 aguest conveni.

Cinquena.- Financament.

L'Institut actua sota el principi d'obtenir el maxim grau d'autofinancament i, en aquest sentit,
ha de vetllar per recabar sls recursos economics necessaris per fer front al sey finangament.

Les universitats participants adscriuran a [institut els equipaments, infrastructures i altres
béns necessaris per al correcte funcionament de Finstitut, el qual mantindra un inventari

permanentment actualitzat dels mateixos.

L'institut es financara amb: _
a) les subvencions nominatives que efectuard el DURSI | institut Catala de la Dona.

Aquestes quantitats s'ingressaran en un compte bancari de la Universitat a |a qual pertanyi
la directora o director, que les aplicara als objectius previstos d’aquest Conveni.

b) les aportacions no dineraries de les Universitats creadores, com ara el personal, els
espais | les infrastructures per al correcte funcionament de Pinstitut.

c) les quantitats generades per I'obtencié de projectes, ajuts o subvencions concedits a
Vinstitut en el marc de ta Unio Europea, de PEstat, de Ia Comunitat Auténoma o de les

institucions locals.

treballs cientffics, técnics o artistics que s’encarreguin a [institut per part d'institucions

publiques i/o privades,

e) alfres recursos que pugui obtenir I'Institut en ef desenvolupament de les seves activitats.




Sisena.- Gestié econdmica.

Els ingressos generats per 'obtencid de projectes, ajuts o subvencions concedits 3 un grup
en particular en el marc de la Unié Europea, de PEstat, de la Comunitat Auténoma o de les
institucions locals, aixi com amb motiu de la celebracio de Contractes per a la realitzacid de
treballs cientifics, técnics o artistics seran gestionats per les unitats adminjstratives de |
Universitat a la qual pertanyi la investigadora o investigador principal dels mateixos,

Quan aquests ingressos hagin estat generats per l'obtencid de projectes, ajuts o
subvencions concedits a Vinstitut en a marc de la Unié Europea, de I'Estat, de la Comunitat
Autonoma o de les institucions locals, aixi com amb motiu de Ia celebracié de contractes per
a la realitzacié de treballs cientifics, técnics o artistics encarregats a [llnstitut, seran
gestionats per la Universitat a Ig qual pertanyi la directora o director de Ilnstitut. La gestio
econdmica de linstitut es fara per les unitats administratives de |a Universitat a la que
pertanyi la directora o director de Iinstitut de conformitat amb les bases d'execucié del

pressupost de la respectiva universitat.

Les despeses de [linstitut seran autoritzades per la seva directora o director. Les.
compensacions i/o liquidacions que siguin procedents seran acordades pel consell de

direccié de [institut.
Setena.- Estudis de postgrau i doctorat.

Els programes de postgrau i doctorat que, si s'escau, pugui impartir Iinstitut un cop s'’hagi
aprovat la seva creacid pel DURSI, es vincularan a tots els efectes a la Comissié de

| Doctorat de la Facultat o Universitat g la qual pertanyi la coordinadora o coordinador del

programa de doctorat o del curs de postgrau.

Vuitena.- Propietat i difusié dels resultats,

La titularitat dels drets de propietat industrial i intel-lectual o qualsevol altre tipus de dret
similar que es generin per I'activitat desenvolupada pels grups de recerca integrats a

ador

IInstitut pertanyen a la Universitat de procedéncia de la investigadora o investigado
principal del grup de recerca.

La distribucié dels beneficis economics que, si s'escau, s'obtinguin de la seva explotacio, es
regira per la normativa establerta a J'efecte per les respectives Universitats.
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En tot cas, s'aplica a les patents, models d'utilitat, creacions intel-lectuals o qualsevol altre
tipus de drets derivats de I'activitat desenvolupada per les i els membres dels grups de
recerca integrats a I'lnstitut el régim de les invencions universitaries previst en els apartats 2
al 7 de T'article 20 de la Llei 11/1 986, de 20 de marg.

En qualsevol publicacid o difusié de resultats cientffics obtinguts, aixi com en qualisevol
document que es generi amb motiy de la seva activitat, es fara constar sempre la vinculacié

de la investigadora o investigador a la seva entitat d’origen i a I'Institut,

Novena.- Tramitacié dels expedients.

Les universitats signataries es tomprometen a tramitar davant els respectius organs de
govern els expedients que escaiguin per tal d’acordar la creacié de Finstitut i de sotmetre Ia
iniciativa de la creacié al departament competent de Ia Generalitat de Catalunya per a Ia
seva aprovacié definitiva com a institut inferuniversitari de recerca, en el termini maxim de
fres mesos a comptar des de Ia signatura d’aquest preacord. Totes les universitats es

comprometen a mantenir-se informades de lestat de tramitacid de Fexpedient en els

respectius organs de govern.

En cas que en el termini de fres mesos g comptar des de la data de signatura del present
preacord, alguna de les universitats signants no hagués aprovat la creacis de linstitut pels
organs de govern respectius, i sense perjudici de la seva possible incorporacio posterior a
Finstitut, la resta d’'universitats signants que sf 'hagin aprovat podra elevar la iniciativa de
creacid de linstitut al DURSI, sense que siguin d’aplicacid fes disposicions d’aquest
preacord que es refereixin a la universitat que no hagi aprovat la creacié de I'institut.

Uvic



6) Projecte de reglament intern

REGLAMENT DE FUNCIONAMENT DE LINSTITUT INTERUNIVERSITAR!
[YESTUDIS DE DONES | GENERE (UB, UAB, UdG, UPC, URV, UdL, UVic)

Titol l. Disposicions generals.
Article 1. Definicié.

1. Ulnstitut Interuniversitari d'Estudis de Dones i Génere, creat per la UB, UAB, UdG,
UPC, URV, UdL | Uvic, és un Institut interuniversitari de recerca dels regulats a I'article
10.2 de [a Llei organica d'universitats (LOU) i a l'article 23 de Ia Llei d' universitats de
Catalunya (LUC). Aplega investigadores i investigadors i grups de recerca umvers;tans
per tal de crear un espai de recerca i actuacié sobre les dones j el génere.

Article 2. Régim juridic.

1. Ulnstitut Interuniversitari de Dones i Génere es regeix:
a) per la legislaci6 vigent que Ii sigui d'aplicacio,
b) pels Estatuts de les respectives universitats que Ihan creat | la normativa

d'aguestes que els desplegui,
c) per la normativa dictada pels organs competents de les respect:ves

. Universitats,
d) pel conveni de creacio de I'institut,
e) per aquest reglament de funcionament. En alld no previst en aquest Ultim, sera

d'aplicacié supletoria la Llei 30/1992, de régim juridic de les administracions pubiiques

~ i del procediment administratiu comd.
f) per altres normes dictades pels drgans competents de Institut.

2. Els rectorats de les Universitats participants delegaran la representacié oficial de
I'Institut en la seva directora o director, aixi com quafsevol altra competéncia que es

consideri oportuna.

Article 3. Domicili.




El domicili de [Institut Interuniversitari d'Estudis de Dones i Génere sera acordat pel
consell de direccié de I'Institut.

Article 4. Objectius.,

Com a Institut interuniversitari de recerca dedicat a la recerca cientifica, a l'organitzacié
d'ensenyaments especialitzats, de postgrau i de doctorat, | a I'oferiment de serveis i
intercanvis amb entitats publiques i privades en tots els temes relacionats amb la
recerca en l'ambit dels estudis sobre dones i genere, té els objectius especifics
seglients:

a) fomentar i promoure els estudls sobre les dones i el génere des d'un punt de vista
lnterdlscnpllnan contribuint al desenvolupament, interrelacié i difusié de la investigacio
en aquest ambit que es fa a la Universitat.

b) impulsar la mobilitat i la col-laboracié entre les investigadores i els investigadors a
tots els nivells. '

c) participar en la formacié d‘mvestlgadores i investigadors i professionals en totes
aquelles arees relacionades amb els estudis sobre dones i génere.

d) ajudar al desenvolupament de noves linies de recerca basica i aplicada i
fomentar la interdisciplinarietat.

e) acoilir e maxim nombre de grups de recerca universitaris i d'investigadores i
investigadorsors en ambit dels estudis de dones i génere de Catalunya.

f) mantenir una interelacié constant amb la societat. 0

Article 5.- Activitats.

1. D'acord ambrel que estableix {'article anterior, l'institut es dedicara fonamentalment a
la investigacié en diferents arees dins dels estudis sobre dones i génere, Aquesta
investigacié s'haura de projectar en publicacions de treballs i textos especialitzats, aixi
com en revistes i col-leccions de solvéncia cientifica.

2. L'Institut elaborara projectes d'investigacié i organitzara cursos avangats, i en aquest
sentit, promoura la participacié d'entitats pabliques i privades.

3. LInstitut i el seu professorat mitjangant el mateix o els drgans, centres, fundacions o
estructures organitzatives similars de les universitats creadores dedicades a la
canalitzacié de les iniciatives investigadores del professorat i a la transferéncia dels.
resultats de la investigaci, poden celebrar contractes amb persones, universitats o
entitats publiques o privades per a la realitzacié de treballs de caracter cientific, técnic
o artistic, aixi com per al desenvolupament d'ensenyaments especialitzats o activitats
especifiques de formacid, en la forma establerta en !a normativa vigent i en la que
estableixi els Consells de Govern de les universitats respectives,

4. L'Institut pot impartir, organitzar i desenvolupar programes i estudis de doctorat i de
postgrau i proporcionar assessorament técnic en ambit de les seves competéncies,




d'acord amb al legaiitat vigent | amb els procediments interns establerts per les
universitats creadores i realitzara també cursos especialitzats que permetin obtenir els
certificats, diplomes i titulacions contemplats a ia legislacié vigent.

5. Aixi mateix, INnstitut organitzara conferéncies, congressos, colloquis, seminaris i
trobades relacionats amb les seves finalitats i oberts a Ia ciutadania.

Article 6. Membresia de Flnstitut.

1. Integren l'Institut:
a) les investigadores i els investigadors de les universitats creadores que s'hi

adscriguin.

b) les investigadores i els investigadors del programa ICREA o alfres programes que
es puguin establir a la legislacié vigent que desenvolupin la seva tasca en alguna de
les universitats creadores i que s’adscriguin a PInstitut,

c) el personal investigador d'altres institucions, pabliques o privades, que s'adscriguin
a l'Institut de conformitat amb el procediment establert en l'apartat 2 d'aquest article.

d) les becaries i els becaris de recerca que s'adscriguin a I'Institut,

e) les i els estudiants dels programes de doctorat que organitzi FInstitut,

f) el personal d’administracié i serveis que s’adscrigui a I'lnstitut.

2. L'adscripcid i desascripcié del personal i de les becaries | becaris de recerca de’les
universitats creadores a [Institut sera acordada pels organs competents de les
respectives universitats, de conformitat amb les normes i el procediment establert per
les mateixes, prévia conformitat-del consell de direccié de Pinstitut, E| procediment per
adscriure’s a I'Institut séra el seglient: la candidata o candidat ha de ser proposada per
almenys 2 membres de [Institut que pertanyin a grups de recerca diferents, i la seva
adscripcié ha de ser aprovada pel consell de direccid. El consell de direccié de -
I'Institut, 2 proposta d’almenys 2 membres de I'nstitut que pertanyin a grups de recerca

diferents, podra acordar l'adscripcié com a membre de I'nstitut de personal i becaris

d'altres institucions, pUbliques o privades. En aquest cas caldra un acord escrit entre la

institucié d'origen de [l'investigador i Ilnstitut en el que s'autoritzi l'adscripcié. '

3.- La dirsctora o director de I'Institut mantindra un catéleg'actualitzat dels membres de
Institut, '

4.- L'nstitut podra acoilir persones que de forma individual desenvolupin tasques
relacionades amb els objectius de [lnstitut i que tindran la consideracié de

col.laboradores.
Article 7.- Adscripcid i d'esadscripcié de grups de recerca,

1. L'adscripcié de grups de recerca a l'lnstitut sera acordada pe!l consell de direccid de
Institut, a proposta de dos grups diferents que ja formin part de l'Institut. |'adscripcié




sera comunicada per la directora o director de I'lnstitut al vicerectorat competent de Ia
Universitat a la que pertanyi la investigadora o investigador principal.

2. la desadscripcié de grups de recerca a Ilnstitut sera acordada pel consell de
direccié de ['Institut, prévia audiéncia de la directora o director del grup de recerca que
€8 proposa desadscriure i del vicerectorat competent de la Universitat a la que. pertanyi
la investigadora o investigador principal del mateix. -

-

Titol Il. Organitzacié i funcionament.
Article 8. Organs de Pnstitut.

1. L'Institut té els segiients organs:
a) el consell de direccio,

b) una directora o director,

) una vicedirectora o vicedirector,
d) una comissié permanent,

€) ‘una secretaria o secretari.

Article 9. El consell de direccic.

1. El consell de direccié esta format:

a) per la directora o director de Institut, que el presideix,
b) per la vicedirectora o vicedirector,

c) per totes les investigadores i investigadors de les universitats creadores que s'hi

adscriguin, _
d) per una representacié del 10% de la resta de personal investigador que s'adscrigui

a l'lnstitut,

f) per una representacit del 5% de les i els estudiants que s'adscriguin a I'Institut,
g) per una representacié del 5% de les becaries i becaris que s'adscriguin a I'Institut,
h) per una representacio del 5% del PAS que s'adscrigui a Finstitut,

2.- Aimenys, la meitat dels membres del consell de direccié han de ser investigadores
o investigadors de les universitats creadores que estiguin adscrites a I'Institut,

- 3. 86én funcions del consell de direccié:
a) elegir la directora o directorila vicedirectora o vicedirector de I'Institut,
b) aprovar el pla general d’activitats,
c) aprovar els programes de doctorat i de postgrau,
d) aprovar la memdoria anual d'activitats,
&) aprovar el pressupost anual, planificar-ne les despeses i fer-ne g| seguiment,
f) modificar el present reglament, -
g) aprovar 'adseripcid | desadscripcié de grups de recerca i de membres de I'Institut,

h) elegir els membres de Ia comissié permanent,



i) totes aquelles que li atribueixi ef present reglament o la resta de normativa vigent.

4. El consell de direcci6 es reunira en sessié ordinaria com a minim una vegada a l'any
i en sessid extraordinaria sempre que ho decideixi la directora o director 0 una
cinquena part de membres. Les convocatories seran efectuades per la secretaria o
secretari per ordre de la directora o el director amb una antelacié minima de set dies,
per a les ordinaries, | de 48 hores per a les extraordinaries. La convocatdria de les
sessions es podra realitzar per mitjans telematics. Per a la valida constitucié del
consell, a l'efecte de dur a terme les sessions, deliberacions | presa d'acords, es
requerira la preséncia de la directora o director i de la secretaria o secretari i, almenys,
de la meitat del nombre legal de membres de I'érgan. Les sessions quedaran
validament constituides en segona convocatoria, que tindra lloc mitja hora després de
la pnmera sf hi s6n presents, almenys, la tercera part del nombre legal de membres
de I'drgan, aixi com la directora o director i la secretaria o secretari.

4. Els acords del consell de direccié es prendran per majoria simpie, llevat de Facord
d'eleccid de la directora o director i de la modificacié dei reglament, que requereix
majoria absoluta de cada membre del consell de direccis. En cas d’empat dirimeix el

vot de la directora o director.

Article 10. La directora o director.
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1. La directora o director de I'Institut, que n'exerceix les funcions de direccié i gestio
ordinaria i el representa, és elegit pel consell de direccié d'entre el personal académic
doctor a temps complet en qualsevol de les universitats creadores de Ilnstitut gue
estiguin integrats en aigun dels grups de recerca dels que composen ['Institut, | sera
nomenada conjuntament per les rectores i rectors de les universitats creadores.

2. El carrec de directora o director té una durada de 4 anys i és renovable per un Gnic
mandat, sense que es pugui tornar a ocupar el carrec fins que hagi transcorregut un
periode de temps igual o superior al d’'un mandat.

3. §6n funcions de la directora o director de I'nstitut:
a) convocar i presidir les reunions del consell de direccié i de la comissio permanent,

b) dirigir i coordinar I'activitat de I'Institut, d’acord amb la comissié permanent,

¢) representar oficialment IInstitut,
d) administrar les partides pressupostaries assignades a Finstitut, d'acord amb ta

comissid permanent, autoritzar les despeses i ordenar-ne els pagaments,
e) totes les funcions que i atribueixi el present reglament o la normativa vigent i que fi

encomani e} consell de direceid.

Article 11. La vicedirectora o vicedirector.




1. La vicedirectora o vicedirector de I'institut és elegida pel Consell de direccid, a
proposta de la directora o director, d'entre el personal académic doctor d'alguna de les
universitats creadores que pertanyi a un grup de recerca dels adscrits a I'Institut
diferent del grup al que pertany la directora o director.

2. Les seves funcions son:

a) substituir la directora o director, en abséncia d'aquesta o per indicacio seva,

b) recollir i fransmetre les propostes de cada grup, amb el fi de promoure activitats
conjuntes, i trasliadar-les a la comissio permanent i a la direccid, vetllant perqué es

respecti la diversitat territorial dej pais.
Article 12, La secretaria o secretari,

1. La secretaria o secretari de I'institut és designada per la directora o director d’entre
els seus membres. Correspon a la secretaria o secretari efectuar les convocatories de
les sessions del consell de direccié per ordre de la directora o director, i també Ja
citacié dels membres, que podra fer-se per mitians electronics, preparar e despatx
deis assumptes, custodiar els llibres i arxius, i és federataria dels seus acords.

Article 13. La comissié permanent.

1. La comissié permanent estara formada per la directora o director, la vicedirectora &
vicedirector, la secretaria o secretari i PEr una o un representant dels altres grups que
integren I'lnstitut, fins a un maxim de 10 membres en total. Aquests membres han de
pertanyer com a minim a tres Universitats diferents i seran elegits pel consell de-
direceid, tot vetllant per reflectir al maxim possible la diversitat territorial del pais i els

ambits de recerca.

2. Seran funcions de la comissié permanent:
a) elaborar el Pla general d’activitats.
b) proposar i organitzar programes de postgrau i de doctorat gestionats per I'institut.

¢) elaborar el pressupost anual.
Titol lll. Finangament, pressupost i gestié econdmica.

Article 14. Finangament i pressupost.

1. Llnstitut actua sota e principi d'obtenir el maxim grau d'autofinangament i, en
aquest sentit, ha de vetllar per recabar els recursos economics necessaris per fer front

al seu finangament.

2. Ulnstitut s'ha de dotar d’un pressupost anua! que comprendra la totalitat dels seus
ingressos i despeses. '



3. El pressupost sera eilaborat per la directora o el director de I'nstitut d'acord amb la
comissid permanent i aprovat pel consell de direccié de Iinstitut, i es ratificara pels
Consells de Govern i pels Consells Socials de les universitats signants.

4. Les universitats creadores adscriuran a I'Institut els equipaments, infrastructures i
altres béns necessaris per al correcte funcionament de I'Institut, el qual mantindra un
Inventari permanentment actualitzat deis mateixos.

Article 15.#Gestié economica.
1. Les despeses de I'Institut seran autoritzades per la seva directora o director.

2. La gestié econdémica de [linstitut es fara mitiangant les unitats administratives
de la Universitat a la que pertanyi la directora o director de I'Institut, segons ies seves

bases d’execucio.

3. Els ingressos generats per lobtencid de projectes, ajuts o subvencions
concedits a un grup en particular en el marc de ia Unié Europea, de I'Estat, de la
Comunitat Autdnoma o de les institucions locals, aixi com amb motiu de la celebracié
de contractes per a la realitzacié de treballs cientifics, técnics o artistics seran
gestionats per les unitats administratives de la Universitat a la qual pertanyi Ia
investigadora o investigador principal del grup. '

Titol IV, Control i avaluacié.

Article 16. Control i avaluacié.

1. Ulnstitut ha d'elaborar cada 4 anys una memoria i una proposta d’objectius
estratégics per al quadrienni seglient, amb I'especificacié dels indicadors gue les
comissio de recerca o alires comissions de les universitats creadores utilitzin per
avaluar-ne lactivitat. A aquests efectes es podra formalitzar entre Finstitut i les
universitats creadores un contracte programa orientat a 'obtencié d'objectius concrets.

2. Llnstitut ha d'elaborar anualment un informe relativ a l'assoliment d'aquests
objectius, que s'ha de trametre als Consells de Govern de les universitats creadores,
els quals, una vegada examinat linforme i fetes les comprovacions que escaiguin i
prévia consulta a les respectives comissions de recerca, poden iniciar els tramits per

modificar o suprimir Finstitut.

3. Anualment, la directora o director de I'institut trametra a les comissions de recerca
de les respectives universitats una memoéria justificativa de les subvencions
concedides i gestionades per I'nstitut | dels contractes per a la realitzacié de treballs

- cientlfics, técnics o artfstics gestionats per I'institut,

Titol V. Modificacié del Reglament.



Article 17. Modificacié del Reglament,

1. El present reglament podra ser modificat pel consell de direccid, per majoria
absoluta.

2. Les modificacions del reglament aprovades pel consell de direccié hauran de ser
ratificades pels Consells de Govern de les universitats creadores.

Disposicions transitories.

1. La primera constitucié del consell de direccid es realitzard una vegada els
vicerectorats competents en la matéria de les universitats creadores autoritzin a Ia
persona de més edat adscrita a I'nstitut a promaoure i realitzar Foportuna eleccié de Ia
directora o director de Finstitut, la qual s'ha de celebrar en el termini maxim d'un mes a
comptar des de I'aprovacio de FInstitut per part de la Generalitat de Catalunya.

2. Per un periode que determinara el consell de direccié en la seva primera reuni,
Fnstitut el formaran només grups de recerca universitaris que hagin mantingut una
activitat conjunta en els darrers quatre anys.

Annex 1: Reglament d’eleccions

NORMATIVA D'ELECCIONS PER A DIRECTOR O DIRECTORA DE LINSTITUT
INTERUNIVERSITARI D'ESTUDIS DE DONES i GENERE (UB, UAB, UdG, UPC,

URV, UdL, UVic) '
Article 1.- Objecte.

"El present reglament regula les eleccions per a director o directora de [Institut
interuniversitari d’estudis de dones i génere.

Article 2.- Sufragi actiu.

El dret al sufragi actiu correspon a tots els membres del Consell de direccié de
lInstitut. No podran exercir aguest dret els qui el tinguin limitat per resolucié
disciplinaria o per senténcia ferma.

Article 3.- Sufragi passiu.

1. Pot ser candidat o candidata a director o directora de I'lnstitut _éi personal académic
doctor que formi part del Consell de direccié de l'institut que estigui integrat en algun




dels grups de recerca que el composen i que estigui a temps complert en qualsevol de
les universitats creadores de l'institut,

2. No pot ser candidat/a:

a) qui no es frobi en situacié de servei actiu en alguna de les universitats creadores

b) qui estigui en comissié de serveis a alguna de les universitats creadores
procedents d'altres administracions plbliques

¢) qui estigui en comissié de serveis fora de les universitats creadores,

d) qui tingui limitat aquest dret per resolucid disciplinaria o per senténcia judicial
ferma. -

3. L'esdeveniment de qualsevol d'aquestes causes durant el mandat de! director o
directora de linstitut &és causa de cessament d'aquesta condicio.

Article 4.- Convocatoria d'eleccions.

1. Les eleccions a director o directora de l'institut sén convocades pel director o
directora sortint trenta dies abans de 'expiracié del seu mandat i se celebren abans de
passats quaranta dies des de la data de la convocatodria. La votacié es realitza en un

dia habil.

2. En produir-se l'acceptacié de la rentincia, cessament o alguna de les circumstancies
que impedeixin lexercici de les funcions de director o directora de Fnstitut, el
vicedirector o la vicedirectora de lInstitut es fa carrec de la gestié de l'institut i
procedeix, en el termini dels cinc dies seglients, a convocar eleccions. En cas que
tampoc no pugui actuar el vicedirector o vicedirectora, es fa carrec de la gestio i
procedeix a convocar eleccions la catedratica o catedratic, fa professora o professor
titular d'universitat o la professora o professor doctor contractat permanent més antic,
per aquest ordre. Les eleccions s'han de celebrar en el termini maxim de vint dies des

de la data de la convocatéria.
Article 5.- Presentacid i proclamacié de candidatures.

1. Les candidatures s'han de presentar al secretari o secretaria de I'Institut en el
termini de catorze dies a comptar des de 'endema de la convocatéria d'eleccions.

2. Transcorregut el termini de presentacié de candidatures sense que se n‘hagi
presentat cap, I'érgan que hagi convocat les eleccions procedira a obrir un nou termini
de cinc dies per a la presentacié de candidatures.

3. Esgotat aquest nou termini sense que sthagi presentat cap candidatura els rectors
o rectores de les universitats creadores nomenaran provisionalment qui es faci carrec

en funcions de la direccié de finstitut.



4.- Durant els quatre dies seglents a la finalitzacié del termini per a la presentacié de
candidatures, la secretaria o secretari de Iinstitut procedird a proclamar les

candidatures.
Article 6.- Mesa electoral.

La Mesa electoral per a l'eleccié del director o directora de Mnstitut estara formada per
la professara o professor de més edat i per la professora o professor més jove del
consell de direccid de linstitut, que actuen com a presidenta i secretaria,
respectivament, per I'estudiant més jove i pel membre del personal d'administracio i

serveis de més edat, si s'escau.

Article 7.- Eleccid.

1. Eldia de l'eleccié han de ser-hi presents, en primera i Uinica convocatéria, la meitat
més un del nombre legal de membres del consell de direcci6, incloent la presidenta o
president | la secretaria o secretari.

2. Elvot és secret | s'exerceix personalment. No s'admet el vot per correu.

3. Una vegada finalitzada la votacié podran votar els membres de la mesa electoral.

-

4. Una vegada iniciada la votacié només es pot suspendre per causes de forga major.
En cas de suspensié definitiva de la votacié la presidenta o president de ia mesa
ordena destruir els vots emesos | dipositats a les urnes i ho consigna a ['acta

corresponent,

5. Mentre es fa la votacié ningti no pot entrar o sortir del lloc on es dugui a terme fins
que no finaiitzi.

Article 8.- Escrutini i sistema electoral.

1. Cada mesa electoral realitza l'escrutini immediatament després d'acabada la
.votacié.

2. L'escrutini es fa ptblic i es fa ininterrompudament.

3. 86n nulles les paperetes amb més candidats votats dels que corresponguin, les
que continguin esmenes i les il-legibles o trencades. La mesa és I'drgan competent per

a declarar la nul-litat de les paperetes.

4. Fet l'escrutini s'estén l'acta per duplicat dels resultats, que és signada per tots els
membres de la mesa on hi consten el nombre de votants, de vots obtinguts per cada
candidata o candidat, de vots en blanc i nuls. Aixi mateix, es consignen les incidéncies




0 les reclamacions que s'hagin prodult. A continuacié, la presidenta o president de la
mesa procedeix a proclamar els resultats electorals i fa publica I'acta.

5. Es elegit director o directora de linstitut el candidat o candidata que obtingui la
majoria absoiuta del nombre legal de membres del consell de direcci6. Si cap
candidat/a assoleix Ia majoria absoluta, es fa una nova votacié en la qual resuita
elegit/da el candidat/a que obtingut Ia majoria simple.

=

Article 9.- Nomenament.

1. El director o directora de I'lnstitut &s nomenat per tots els rectors | rectores de les
universitats creadores i pren possessié en la Universitat a la que pertany en el termini
maxim de trenta dies a comptar des del dia de la votacié.

2. La dedicaci6 a temps complet i, en cas de gaudir d'any sabatic, la seva rentincia, &s
requisit pel nomenament del director o directora de linstitut.

3. L'exercici del carrec de director o direciora de IInstitut té una durada de quatre anys
i @s renovable per un tnic mandat, sense gue es pugui tornar a ocupar el mateix
carrec fins que hagi transcorregut un periode de temps igual o superior al corresponent

a un mandat.
Disposicio transitoria.

1. La primera eleccié a director o directora de l'institut es convocara per la catedratica
o catedratic d'Universitat, professora o professor titular d'Universitat o professora o
professor doctor contractat permanent més antic, per aquest ordre, que sigui membre

del consell de direcci.

2. La convocatoria es dura a terme en el termini maxim de 15 dies a comptar des de la
data de publicacié en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya de ['aprovacié de
linstitut per part def Departament d'Universitats, Recerca i Societat de Ia Informacis.

Annex 2:

Llista, per ordre alfabétic dins de cada apartat, dels grups que constitueixen el nugli
creador de linstitut (entre paréntesis el nom de les seves coordinadores i la facultat i

Universitat a la qual pertanyen):

UB (8):.

-Centre Dona i Literatura (Marta Segarra, Filologia, UB)
-Dena i Economia (Cristina Carrasco, Economigues, UB)
-Multiculturalisme i g&nere (Mary Nash, Historia, UB)




-Seminari Filosofia i Génere (F. Birulés/R. Rius/M. Jufresa, Filosofia, UB)

-Seminari Interdisciplinari d’Estudis de Génere (Montserrat Moreno, Psicologia, UB)
-Seminari d'Estudis sobre Dones | Génere (Carme Dominguez Alcén, Sociclogia, UB)
-Tacita Muta. Grup d’Estudis de Dones a IAntiguitat (Dolors Molas, Historia, UB)
~Treballs, Institucions i Génere (TIG) (Cristina Borderias, Histdria, UB)

UAB (5):
-Dones i tektualitat (M. Torras/C. Riera, Lietres, UAB)

- ~Grup Arqueologia de les Dones (M. E. Sanahuja/M.. Fregeiro/C. Oliart, UAB)

-Grup Dones i Dret (E. Bodelén/M.J. Espuny, UAB)
-Grup d'estudis de Geografia i g&nere (M.D. Garcia Ramon, Geografia, UAB)
-Seminari d'Estudis de la Dona (J. Astelarra/T. Torns, Sociologia, UAB)

UdG (2):
-'Disc'urs, Génere, Ciéncia i Cultura (DIGECIC) (Teresa Cabruja, Psicologia, UdG)
-Salut i atenci6 sanitaria (D. Juvinya, Infermeria, UdG)

UVic (1):
-Centre d’Estudis Interdisciplinaris de la Dona (CEID) (Carme Sanmarti, UVic)

URV (1)
-Génere, Raga, Etnia i Classe (GREC) (Coral Cuadrada, URV)

UPC (1): :
-Grup d’lgualtat d'Oportunitats a FArquitectura, la Ciéncia i la Tecnologia (GIOPACT)
(M. Novell/C. Martinez, UPC) '

UdL (1):
-Seminari Interdisciplinari d’Estudis de la Dona (SIED) (M. Angels Calero, UdL)






