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PROFESORADO

Profesorado responsable: La subdirecci6 de I'escola competent en matéria de les practiques academiques externes, és
la responsable dels processos de promocid, revisid, actualitzacié i millora de I'oferta de
practiques académiques externes del centre.

Otros: El tutor académic del centre és el PDI que |'escola assigna com a tutor a I'estudiant en el
moment que ingressa en el centre, i que ho és fins que finalitza els estudis. La subdireccid
responsable de les practiques académiques externes, es qui supervisa i vetlla per correcte
desenvolupament d'aquesta activitat acadéemica.

REQUISITOS

Para la realizacion de las practicas académicas externas, ya sean curriculares o extracurriculares, se requiere haber superado 120
ECTS en un grado de 240 ECTS, o haber superado o 156 ECTS en la doble titulacion de grado de Ingenieria de Sistemas de
Telecomunicacién/Ingenieria Telematica, o 184 ECTS en la doble titulacion de grado de Ingenieria de Sistemas
Aeroespaciales/Ingenieria Telematica o Ingenieria de Sistemas de Telecomunicacion.
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METODOLOGIAS DOCENTES

La duracion de las practicas académicas externas curriculares es equivalente a una asignatura de 12 ECTS, siendo obligatorias en las
titulaciones de grado de ingenieria de sistemas de telecomunicacion e ingenieria telematica, y optativos en la titulacion de grado de
ingenieria de sistemas aeroespaciales.

La metodologia docente esta basada en el aprendizaje por la practica. En este caso con la inmersion del estudiantado en un ambiente
laboral donde sea necesario aplicar los conocimientos adquiridos durante sus estudios universitarios y desarrollar otras habilidades
complementarias que permitan alcanzar los objetivos de formacién.

En funcion de lo que esté establecido en el proyecto formativo y segln las dinamicas de funcionamiento internas de la entidad
colaboradora se aplicaran las siguientes metodologias de caracter general:

- Trabajo cooperativo.

- Trabajo colaborativo.

- Trabajo autéonomo.

- Aprendizaje basado en problemas/proyectos.

- Tutorias personalizadas.

Durante las practicas académicas externas el estudiante realizara las actividades que le sean asignadas por la entidad colaboradora
siguiendo sus dinamicas de trabajo y preparara unos informes y memoria de caracter académico.

Actividades formativas especificas:

Presenciales

- Actividades formativas previstas en el proyecto formativo que pueden incluir la asistencia a seminarios y/o cursos relacionados con
la temética especifica de las practicas.

- Sesiones de seguimiento con el tutor de la entidad colaboradora de acuerdo con el proyecto formativo.

No presenciales

- Busqueda de informacién.

- Preparacién de la memoria intermedia y la final.
- Aprendizaje autonomo.

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

El objetivo de las practicas académicas externas es que los estudiantes puedan aplicar y complementar los conocimientos adquiridos
en su formacion académica, y asi favorecer la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades
profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad emprendedora. Las practicas deben garantizar que la formacién
recibida por el estudiantado esté relacionada con las competencias y conocimientos a adquirir en los estudios cursados, en relacién
con el ambito de conocimiento de los estudios.

De forma mas concreta, las practicas académicas externas deben:

- Contribuir a la formacién integral del estudiantado complementando su aprendizaje tedrico y practico.

- Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional donde el estudiantado debera operar,
contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos en el entorno universitario.

- Favorecer el desarrollo de competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

- Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo y mejore su empleabilidad futura.

- Favorecer los valores de la innovacion, la creatividad y el emprendimiento.

Como resultados del aprendizaje, el estudiante debera ser capaz de:

- Poner en practica los conocimientos, competencias y habilidades adquiridas.

- Incorporarse de forma eficaz a un entorno de trabajo profesional, interdisciplinar, exigente, multicultural y multilingte.
- Desarrollar una metodologia para abordar un trabajo y saber adaptarse a una situacién laboral.

- Conocer el funcionamiento del mundo de la empresa y las relaciones laborales.

Fecha: 20/07/2024 Pagina: 2/ 4



UNIVERSITAT POLITECNICA
DE CATALUNYA

BARCELOMNATECH

CONTENIDOS

Proyecto formativo

Descripcion:

El proyecto formativo concreta la realizacién de cada practica individual, ya sea curricular o extracurricular y debe fijar los
objetivos educativos y las actividades a desarrollar en la entidad colaboradora, considerando las competencias basicas, genéricas
y/o especificas de la ensefianza en que el estudiantado esté matriculado, a fin de que aseguren la relacion directa de las
competencias a adquirir con los estudios cursados

La escuela puede requerir, a todos los efectos o a la vista del proyecto formativo, la suscripcién de un seguro especifico que cubra
la contingencia de accidentes y/o desplazamientos.

Actividades vinculadas:
Las practicas externas (curriculares y extracurriculares) desarrolladas en entidades colaboradoras en el territorio de Espafa se
formalizaran mediante la firma de convenios de cooperacion educativa.

La formalizacion de los convenios de cooperacion educativa, la comunicacion entre los agentes, el seguimiento y la evaluacion de
las practicas se gestionara de acuerdo con las directrices y medios que establece la escuela. Los convenios de cooperacion
educativa tendran que ser firmados por el representante legal de la entidad colaboradora, por el estudiante y por el Director o
Directora del centro.

Practicas académicas externas

Descripcion:

Las practicas académicas externas curriculares constituyen una actividad formativa de caracter obligatorio u optativo segun la
titulacion, realizada por el estudiantado universitario y supervisada y evaluada por la universidad. Las practicas externas pueden
realizarse en una entidad colaboradora, tal como: empresas, instituciones y entidades publicas y privadas, asi como en la propia
universidad en el seno de los grupos de investigacion.

Durante la estancia en la entidad colaboradora se desarrollara el proyecto formativo, al que la dedicacion maxima del estudiante
para compatibilizarlo con los estudios, serd en general de 20 horas semanales, aunque se podra considerar una dedicacion
mayor, pero nunca superior a 35 horas/semana, si las practicas se realizan en periodos de vacaciones (Navidad y verano), o si es
la Unica actividad académica pendiente del plan de estudios.

Actividades vinculadas:

En esta estancia se realizaran los informes de seguimiento intermedio por parte del estudiante, tutor de la entidad colaboradora y
tutor académico, y que terminaran con el informe final y evaluacién por parte del tutor de la entidad colaboradora y el tutor
académico, junto con la valoracién y memoria final de practicas que redactara el estudiante.

Dedicacion: 360h
Actividades dirigidas: 360h
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SISTEMA DE CALIFICACION

Preceptivamente el tutor de la entidad colaboradora emitird un informe de seguimiento tal y como establece el articulo 13 del Real
decreto 592/2014. Este informe debera remitirse al tutor académico de la Universidad. El informe debe recoger el nUmero de horas
realizadas por el estudiante y puede incorporar valoraciones tanto en referencia a las competencias genéricas como a las especificas
previstas en el proyecto formativo correspondiente. Las valoraciones pueden referirse a aspectos como la capacidad técnica, la
capacidad de aprendizaje, habilidades de comunicacién oral y escrita, implicacién personal, puntualidad, etc. , y se propondra una
calificacidon numeérica en la escala de 0 a 10.

Preceptivamente el estudiante hara llegar al tutor académico de la universidad una memoria final en la finalizacion de las practicas, de
acuerdo con los modelos y procedimientos definidos por la escuela, tal y como establece el articulo 14 del Real decreto 592/2014. El
contenido minimo del informe debe incluir:

a. Datos personales del estudiante.

b. Entidad colaboradora donde ha realizado practicas y lugar de ubicacion.

c. Descripcion concreta y detallada de las tareas, trabajos desarrollados y departamentos de la entidad a los que se les ha asignado.
d. Valoracion de las tareas desarrolladas con los conocimientos y competencias adquiridas en relacidon con los estudios universitarios.
e. Relacion de los problemas planteados y procedimiento seguido para su resolucion.

f. Identificacion de las aportaciones que, en materia de aprendizaje, han supuesto practicas.

g. Evaluacion de las practicas y sugerencias de mejora.

Adicionalmente, el estudiante debe contestar un cuestionario y realizar una valoracion sobre la empresa y las tareas encomendadas.
El estudiante debe valorar, en una escala de 0 a 5, el interés del trabajo propuesto.

En los casos en que el tutor de la entidad colaboradora tenga que emitir un informe intermedio de seguimiento, el estudiantado
debera remitir un informe de seguimiento intermedio al tutor académico de la universidad.

El tutor académico de la universidad evaluara la practica atendiendo a los informes de seguimiento emitidos por el estudiantado y por
el tutor de la entidad colaboradora. Previamente debera reunirse con el estudiante para comentar los informes de valoracién emitidos
tanto por la empresa como por el estudiante. El objetivo de la reunién es corroborar el valor formativo de las practicas y la relacién de
las tareas realizadas en la empresa con la titulacién que cursa y con el plan de trabajo firmado en el convenio. Con toda esta
informacion, el profesor-tutor debe emitir una valoracion final de la actividad en una escala de 0 a 10. En caso de que esta valoracion
sea diferente de la propuesta por la empresa, debe razonarlo utilizando | apartado de comentarios que hay en la aplicacién que la
escuela pone a su disposicion.

Finalmente la subdireccién de la escuela competente en la gestion de las practicas académicas externas revisara todos los informes de

evaluacion (empresa, estudiante y profesor tutor) y decidir la calificacion final a partir de las propuestas hechas por la empresa y por
el profesor- tutor.
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