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PROFESORADO

Profesorado responsable: FRANCISCO DE ASIS LEON VINTRO
Otros:

COMPETENCIAS DE LA TITULACION A LAS QUE CONTRIBUYE LA ASIGNATURA

Genéricas:

1. Capacidad de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios con el objetivo de tomar decisiones a partir
de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

METODOLOGIAS DOCENTES

La metodologia docente se divide en tres partes: Sesiones presenciales de exposicion de los contenidos. Sesiones presenciales de
trabajo practico.

Trabajo auténomo de estudio y realizacion de ejercicios y actividades..

En las sesiones de exposicion de los contenidos, el profesorado introduciré las bases tedricas de la materia, conceptos, métodos y
resultados ilustrandolos con ejemplos convenientes para facilitar su comprension.

En las sesiones de trabajo practico al aula, el profesorado guiara el estudiantat en la aplicacion de los conceptos tedricos para la
resolucion de varias situaciones, fundamentando en todo momento el razonamiento critico. Se propondran ejercicios que

el estudiantat resuelva en el aula y fuera del aula, para favorecer el contacto y utilizacién de las herramientas basicas necesarias para
la resolucién de problemas..

El estudiantat, de forma auténoma, tiene que trabajar el material proporcionado por el profesorado y el resultado de las sesiones de
trabajo-problemas para asimilar y fijar los conceptos. El profesorado proporcionard un plan de estudio y de seguimiento de
actividades (ATENEA).

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

Introduccion del alumno al mundo del derecho, teniendo en cuenta que esta serd una de las pocas asignaturas, para no decir la Unica,
que tiene contenidos juridicos. Se pretende que el alumno tenga una presa de contacto con las ramas del Derecho que pueden ser
importantes en el mundo de la empresa, no con el animo de que pueda resolver los posibles conflictos que surgen, sino con el animo
de que sepa identificarlos y decidir el tipo de asesoria legal que necesita.

HORAS TOTALES DE DEDICACION DEL ESTUDIANTADO

Tipo Horas Porcentaje
Horas aprendizaje auténomo 48,0 64.00
Horas grupo grande 8,0 10.67
Horas actividades dirigidas 16,0 21.33
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Tipo

Horas

Porcentaje

Horas grupo mediano

3,0

4.00

Dedicacion total: 75 h

CONTENIDOS

Médulo 1: EIl ORDENAMIENTO JURIDICO Y SU RELACION CON LA EMPRESA

Descripcion:
-Introduccién: las diferentes ramas del Derecho.

-La Ley Organica del Poder Judicial. Esquema de la organizacién judicial espafiola.

-Derecho procesal. El procés monitori.

Actividades vinculadas:

Practica: redaccion de una papeleta de procés monitori a partir de un supuesto de hecho determinado.

Dedicacion: 13h
Grupo grande/Teoria: 4h
Aprendizaje autonomo: Sh

Médulo 2: DERECHO MERCANTIL

Descripcion:

- Introduccion: diferencia persona fisica / persona juridica.

- Diferentes tipos de personas juridicas.

- La Sociedad de Responsabilidad limitada.

- Obligaciones societarias.

- Concursos.

- La responsabilidades de los administradores.
- La teoria del "levantamiento del velo".

- La responsabilidad de las personas juridicas.

Actividades vinculadas:

Practica: procés de constitucion de una sociedad limitada. Analisis jurisprudencial de la responsabilidad de los adminsitradors

Dedicacion: 16h

Grupo grande/Teoria: 5h
Actividades dirigidas: 1h
Aprendizaje auténomo: 10h

Fecha: 09/07/2023

Pagina: 2/ 4



UNIVERSITAT POLITECNICA
DE CATALUNYA

BARCELOMNATECH

Médulo 3: DERECHO LABORAL

Descripcion:

- El Estatuto de los trabajadores.

- Contratos laborales vs. Contratos mercantiles. El R.E.T.A.
- Tipo de contratos laborales.

- Negociacién colectiva. Los convenios colectivos.

- Néminas y Seguridad Social.

- Conceptos: TGSS, INEM, FOGASA, ...

- Formas de fin de la relacién laboral.

- Relacion laboral y derecho de extranjeria.

- Prevencion de Riesgos laborales

Actividades vinculadas:
Practica: Analisis de jurisprudencia relativa a la existencia o no de relaciéon laboral. Calculos variados de néminas, despidos...

Dedicacion: 16h

Grupo grande/Teoria: 5h
Actividades dirigidas: 1h
Aprendizaje auténomo: 10h

Médulo 4: DERECHO TRIBUTARIO

Descripcion:

- Obligaciones censals.

- Obligaciones fiscales de un empresario individual persona fisica.
- Obligaciones fiscales de un empresario persona juridica

Actividades vinculadas:
Practica: Confeccidn calendario fiscal de una empresa. Practica de liquidacién de diferentes impuestos.

Dedicacion: 16h

Grupo grande/Teoria: 5h
Actividades dirigidas: 1h
Aprendizaje autonomo: 10h

Médulo 5: DERECHO CIVIL

Descripcion:

- Obligaciones y contratos..

- Responsabilidad contractual y extracontractual..

- La prueba en el cumplimiento de las obligaciones.

- Diferentes tipos de contratos en el mundo de la empresa.

Actividades vinculadas:
Practica: analisis jurisprudencial de temas relacionados con el cumplimiento de obligaciones. Redaccion de diferentes tipos de
contratos..

Dedicacion: 14h
Grupo grande/Teoria: 5h
Aprendizaje autonomo: Sh
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SISTEMA DE CALIFICACION

La nota final del curso depende de los siguientes actos evaluativos:
- Asistencia peso: 30%

- Ejercicios peso: 30%
- Exdmenes (3) peso: 40%

NORMAS PARA LA REALIZACION DE LAS PRUEBAS.

Los examenes seran individuales, y los ejercicios podran ser en grupo o individuales..
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