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PROFESORADO

Profesorado responsable: Garola Crespo, Alvaro
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CAPACIDADES PREVIAS

No se necesitan capacidades previas para cursar la asignatura

REQUISITOS

No se necesitan requisitos previos para cursar la asignatura

COMPETENCIAS DE LA TITULACION A LAS QUE CONTRIBUYE LA ASIGNATURA

Especificas:

1. Analizar criticamente las caracteristicas, los métodos de trabajo y de gestion empresarial y ambiental, y las estrategias de las
organizaciones, instituciones y de los actores clave en la promocién de un desarrollo humano sostenible, la sostenibilidad y la
proteccion medioambiental y el cambio climatico, desde el conocimiento y apliacion de conceptos y teorias de ética aplicada en la
empresa y de la responsabilidad social, en los ambitos de la ingenieria y la innovacién cientifico-técnica.

2. Aplicar los métodos y herramientas utilizados en la identificacion, gestiéon de la informacién, planificacion, gestion, ejecucion y
evaluacién de programas y proyectos en el ambito de la sostenibilidad y la gestién ambiental y saber aplicarlos en forma colaborativa
a problemas concretos.

3. Disefar, desarrollar, aplicar y evaluar marcos conceptuales, teorias, metodologias y técnicas propias de las TIC en contextos de
promocién del desarrollo sostenible y la sostenibilidad.

Genéricas:
CGO01. Reconocer las caracteristicas de los sistemas sostenibles, los impactos de las soluciones de la ciencia y la tecnologia en la
sostenibilidad, y ser capaz de identificar e incorporar elementos de innovacidon y mejora permanente.

Basicas:

CB8. Que los estudiantes sean capaces de intregrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimienttos y juicios.
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METODOLOGIAS DOCENTES

Durante el desarrollo de la asignatura se podran utilizar las siguientes metodologias docentes:

Clase magistral o conferencia (EXP): exposicion de conocimientos por parte del profesorado mediante clases magistrales o bien por
personas externas mediante conferencias invitadas.

Resolucién de problemas y estudio de casos (RP): resolucidn colectiva de ejercicios, realizacién de debates y dinamicas de grupo, con
el profesor o profesora y otros estudiantes en el aula; presentacion en el aula de una actividad realizada de forma individual o en
grupos reducidos.

Trabajo tedrico-practico dirigido (TD): realizacién en el aula una actividad o ejercicio de caracter tedrico o practico, individualmente o
en grupos reducidos, con el asesoramiento del profesor o profesora.

Proyecto, actividad o trabajo de alcance reducido (PR): aprendizaje basado en la realizacion, individual o en grupo, de un trabajo de
reducida complejidad o extensién, aplicando conocimientos y presentando resultados.

Actividades formativas:

Durante el desarrollo de la asignatura se podran utilizar las siguientes actividades formativas:

Presenciales

Clases tedricas y conferencias (CTC): conocer, comprender y sintetizar los conocimientos expuestos por el profesorado mediante
clases magistrales o bien por conferenciantes.

Clases practicas (CP): participar en la resolucidn colectiva de ejercicios, asi como en debates y dindmicas de grupo, con el profesor o
profesora y otros estudiantes en el aula.

Presentaciones (PS): Presentar en el aula por parte de los estudiantes una actividad elaborada de manera individual o en grupos
reducidos.

Tutorias de trabajos tedrico practicos (TD): realizar en el aula una actividad o ejercicio de caracter tedrico o practico, individualmente
0 en grupos reducidos, con el asesoramiento del profesor o profesora.

No presenciales

Realizacién de un proyecto, actividad o trabajo de alcance reducido (PR): llevar a cabo, individualmente o en grupo, un trabajo de
reducida complejidad o extensién, aplicando conocimientos y presentando resultados.

Estudio auténomo (EA): estudiar o ampliar los contenidos de la materia de forma individual o en grupo, comprendiendo, asimilando,

analizando y sintetizando conocimientos.

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

Al finalizar la asignatura, el/la estudiante:

Conoce y aplica conceptos y teorias de ética aplicada en el &mbito de la ingenieria y la innovacién cientifico-técnica, identificando y
formulando hipétesis o ideas innovadoras y sometiéndolas a prueba de objetividad, coherencia y viabilidad.

Conoce y comprende la dimension ética en la empresa y de la responsabilidad social y corporativa en general, asi como las
posibilidades y limitaciones de los sistemas de gestion ambiental y de la sostenibilidad, sus estrategias de impulso y vinculos con las
politicas publicas y de otros agentes privados.

Aplica de forma eficiente instrumentos de gestién ambiental y de la sostenibilidad asi como de comunicacion de la responsabilidad
social de la organizacion.

Integra y analiza criticamente las dimensiones social, econémica y ambiental en la gestion empresarial y ambiental y propone
soluciones y estrategias para impulsar proyectos y sistemas de gestién coherentes con la responsabilidad social corporativa y la
sostenibilidad.
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HORAS TOTALES DE DEDICACION DEL ESTUDIANTADO

Tipo Horas Porcentaje
Horas grupo grande 24,0 19.20
Horas grupo mediano 12,0 9.60

Horas aprendizaje auténomo 80,0 64.00
Horas grupo pequefio 9,0 7.20

Dedicacion total: 125 h

CONTENIDOS

Fundamentos de ética. Blusqueda de una vision compartida.

Descripcion:

Definicion de ética. Vision compartida. Usos y costumbres. El sistema legal.
Coddigos deontoldgicos en la actividad profesional.

El impacto social, econémico y ambiental de las actividades empresariales.
La ingenieria como una actividad responsable

Estudio de casos.

Objetivos especificos:

Conocer, compartir y aplicar conceptos y teorias de ética aplicada en el ambito de la sostenibilidad y la actuacién empresarial.

Actividades vinculadas:

Clases Teoricas, Debates, Trabajo en grupos reducidos y Presentaciones.

Competencias relacionadas:

CGO01. Reconocer las caracteristicas de los sistemas sostenibles, los impactos de las soluciones de la ciencia y la tecnologia en la
sostenibilidad, y ser capaz de identificar e incorporar elementos de innovacion y mejora permanente.

Dedicacion: 9h
Grupo grande/Teoria: 6h
Actividades dirigidas: 3h
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La responsabilidad social corporativa en empresas y organizaciones.

Descripcion:

El concepto de la ética de los negocios (Business ethics)

Etica empresarial.

Estudio de casos.

La responsabilidad social corporativa.

Concepto y practica.

Las memorias corporativas de sostenibilidad, responsabilidad social y/o comunicacion.
Estandares, entidades evaluadoras, auditorias.

Objetivos especificos:

Conocer y comprender la dimensidn ética en la empresa y de la responsabilidad social y corporativa en general, asi como las
posibilidades y limitaciones de los sistemas de gestién ambiental y de la sostenibilidad.

Analisis critico de casos a partir de la documentacion de las empresas y otras fuentes.

Actividades vinculadas:
Clases Teoricas, Debates, Trabajo en grupos reducidos y Presentaciones.

Competencias relacionadas:

CEO5. Analizar criticamente las caracteristicas, los métodos de trabajo y de gestién empresarial y ambiental, y las estrategias de
las organizaciones, instituciones y de los actores clave en la promocion de un desarrollo humano sostenible, la sostenibilidad y la
proteccion medioambiental y el cambio climatico, desde el conocimiento y apliacion de conceptos y teorias de ética aplicada en la
empresa y de la responsabilidad social, en los ambitos de la ingenieria y la innovacidn cientifico-técnica.

CEO06. Aplicar los métodos y herramientas utilizados en la identificacién, gestidon de la informacidn, planificacion, gestion,
ejecucion y evaluacidén de programas y proyectos en el ambito de la sostenibilidad y la gestién ambiental y saber aplicarlos en
forma colaborativa a problemas concretos.

Dedicacioén: 15h
Grupo grande/Teoria: 9h
Actividades dirigidas: 6h

La empresa ambiental. Concepto. Plan de Negocio

Descripcion:

La empresa ambiental

Tipologia y @mbitos de actuacion

Concepto y elaboracién de un Plan de negocio (Business Plan)
Analisis critico

Objetivos especificos:
Analisis de la realidad empresarial relacionada como la sostenibilidad y medio ambiente.
Potencial de negocio de actividades ambientales.

Actividades vinculadas:
Clases Teoricas, Debates, Trabajo en grupos reducidos y Presentaciones.

Competencias relacionadas:

CEO5. Analizar criticamente las caracteristicas, los métodos de trabajo y de gestién empresarial y ambiental, y las estrategias de
las organizaciones, instituciones y de los actores clave en la promocion de un desarrollo humano sostenible, la sostenibilidad y la
proteccion medioambiental y el cambio climatico, desde el conocimiento y apliacion de conceptos y teorias de ética aplicada en la
empresa y de la responsabilidad social, en los ambitos de la ingenieria y la innovacién cientifico-técnica.

Dedicacion: 12h
Grupo grande/Teoria: 9h
Actividades dirigidas: 3h
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La innovacion en la sociedad actual.

Descripcion:

La innovacion en la sociedad de consumo

Innovacion verdadera y falsa: la obsolescencia planificada.
Conceptos y teorias sobre la innovacion

Innovacion y competitividad

El ecosistema del emprendedor

El desarrollo capitalista y la necesidad de innovacion

Objetivos especificos:
Analisis critico de los procesos de innovacion.

Actividades vinculadas:
Clases Teoricas, Debates, Trabajo en grupos reducidos y Presentaciones.

Competencias relacionadas:
CGO1. Reconocer las caracteristicas de los sistemas sostenibles, los impactos de las soluciones de la ciencia y la tecnologia en la
sostenibilidad, y ser capaz de identificar e incorporar elementos de innovacion y mejora permanente.

Dedicacion: 9h
Grupo grande/Teoria: 6h
Actividades dirigidas: 3h

ACTIVIDADES

TRABAJO EN GRUPOS REDUCIDOS SOBRE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA DE UNA EMPRESA EN
CONCRETO

Descripcion:
Trabajo en grupo reducido de los estudiantes fuera de clase con la tutorizacion por parte del profesor.

Objetivos especificos:
Trabajo en grupo, reflexion y analisis critico, capacidad de exposicion oral.

Material:
Especifico para cada empresa

Entregable:
Presentacion a realizar en clase.

Dedicacion: 3h
Grupo grande/Teoria: 3h

SISTEMA DE CALIFICACION

. Trabajo sobre un tema de ética aplicada. 25%

. Trabajos sobre un tema de responsabilidad social corporativa. 25%.
. Trabajos sobre un caso de ética e innovacion. 25%

. Prueba escrita sobre temas tratados en clase. 25%
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RECURSOS

Otros recursos:
Para cada apartado se preparara material especifico.
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