
 

ACORDS DE LA JPDI - REUNIÓ 4 DEL 14 DE JUNY DE 2023 

 

ACORD 1 

Es consensuen un conjunt d’observacions, aclariments, comentaris i esmenes per a presentar a la mesa negociadora del 
dia 15 de juny de 2023: 

1. Voldríem conèixer, el dia d’avui, quants PDI funcionari tenen una càrrega lectiva superior a les 240 hores. 

2. Constatem que el règim de dedicació ja no és vigent, tornem a demanar una data per començar a treballar-lo, de 
forma que s’adapti a la LOSU.  

3. Demanem al consell de direcció de la UPC, i en concret, el Vicerectorat de personal, proposi accions no 
punitives per reconduir el problema del personal que obté puntuacions baixes en el règim de dedicació, sobretot en la 
recerca, oferint alternatives viables com incloure'ls en grups de recerca, o proposant altres accions relacionades amb 
innovació docent en el marc del projecte Galaxia o foment a la ciència ciutadana. Com a Junta, estem disposats a 
treballar-hi també. 

4. Tenim dubtes sobre la legalitat d’aplicar un encàrrec docent superior a 240 hores als funcionaris. Com a 
funcionaris, depenem directament de les lleis que dicta l’estat i, per tant, aquestes lleis són d’aplicació directa. La LOSU, 
en l’art. 75.2 diu: “El professorat funcionari en règim de dedicació a temps complet tindrà assignada a l'activitat docent 
un màxim de 240 i un mínim de 120 hores lectives per curs acadèmic dins de la seva jornada laboral anual.” Entenem 
que la disposició transitòria dotzena, no ha d’incidir sobre el professorat funcionari, ja que nosaltres no podem negociar 
les hores de treball. Anunciem que CONSTATANT LA PERSISTENT NEGATIVA EN AQUEST TEMA, I 
DESCONEIXEN LES RAONS LEGALS DEL VICERECTOR PER A NO ACCEPTAR LES NOSTRES PETICIONS 
DE NO SOBREPASSAR LES 240 HORES D’ENCÀRREC DOCENT, S’HA DECIDIT PASSAR EL TEMA ALS 
SERVEIS JURÍDICS DELS DIFERENTS SINDICATS REPRESENTATS EN LA JUNTA.  

 

ACORD 2 

Proposta per a elaborar el text que de forma comuna els diferents sindicats adreçaran al seu servei jurídic per a obtenir 
un informe. 

La nova llei LOSU fixa un màxim de 240 hores al professorat docent i investigador. 

Hi ha la Disposició transitòria dotzena. Adaptació del règim de dedicació del personal docent i investigador permanent. 
Les universitats hauran d’adaptar el règim de dedicació del seu personal docent i investigador permanent al que es 
preveu per aquesta Llei per a la seva aplicació a partir de l’inici del curs acadèmic 2024-2025. Respecte del professorat 
associat serà aplicable el que es disposa per la disposició transitòria setena. 

Existeix el fet que, actualment, els TEU de la universitat tenen assignat un encàrrec docent de 12 hores a la setmana, 
360 hores en total. 

Existeixen professorat funcionari que en resposta a una avaluació deficient de la seva activitat en el règim de dedicació 
tenen una penalització o càstig a través d’un encàrrec docent de 12 hores a la setmana, 360 hores en total. 

Es vol demanar al servei jurídic si és contra Llei, si és il·legal en el marc de la LOSU, aquesta assignació d’encàrrec 
docent per sobre de les 240 h al professorat funcionari, sigui TEU, TU o CU (durant el transitori o més enllà en el cas 
dels TEU). 

 

 

 


