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Convocatoria de permisos de mobilitat externa del PDI 2015/1

D’acord amb la normativa que regula els permisos a la mobilitat del personal docent i
investigador, correspon al Consell de Govern aprovar les convocatories per concedir aquests

permisos.

Les estades de mobilitat per a les quals se sol-licita el corresponent permis en aquesta
convocatoria es podran comengar a gaudir entre I'L de setembre de 2015 i el 29 de febrer de

2016.

Finalitat:

Durada:

Sol-licitud:

Termini de

Realitzar activitats relacionades amb la recerca i/o la innovaci6 docent en
universitats o centres de recerca publics o privats, creats per la universitat,
vinculats a aquesta o en les quals aquesta tingui participaci6 i relacionades amb
I'activitat cientifica o técnica que desenvolupi la universitat.

Les estades tindran una durada minima de tres mesos i maxima d'un any. Es
reconeixera el periode de I'estada externa com a dedicacié a temps complet a la
universitat.

Podra presentar sol-licitud el personal docent i investigador amb dedicacié a temps
complet dels cossos o categories indicats a la normativa i amb una antiguitat
minima de 2 anys ininterromputs respecte al moment de la sol-licitud. No
s'admetran sol-licituds de persones que hagin gaudit entre diferents permisos de
mobilitat de durada superior a 3 mesos, d'un total superior a 12 mesos en els
darrers 5 anys.

Les persones interessades hauran de presentar una sol-licitud d’acord amb el
model publicat al web oficial de la convocatoria. Un cop complimentada la
sol-licitud i signada pel candidat/a s’haura de presentar en qualsevol dels registres
de la UPC o per qualsevol dels procediments previstos a l'art. 38.4 de la Llei
30/1992 de 26 de novembre, modificada per Llei 4/1999, de Régim Juridic de les
Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Com.

Addicionalment s’haura de presentar i enviar per correu electronic a l'adreca
puc.personal@upc.edu :

= Un curriculum vitae complet i un curriculum vitae resumit (maxim dues
pagines) segons els criteris de la CSAPDIU,

» La proposta de projecte que justifica I'estada (maxim 5 pagines),

» Una carta d'acceptaci6 de la institucié que acull I'estada externa,

El model de sol-licitud i la informaci6 sobre el procés estan publicats al web.

presentacio de sol-licituds: des del dia 25 de mar¢ fins al dia 17 d’abril de

2015.
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Suport econdmic a la mobilitat:

Els permisos concedits a 'empara d’aquesta convocatoria, suposaran la percepcio
integra del salari, a excepcié del complement de carrec, pero ateses les dificultats
pressupostaries de la institucid no existeix credit pressupostari per concedir cap
ajut addicional.

Suport academic a la mobilitat:

La dotacié pressupostaria maxima consignada per a l'any 2015, per cobrir
parcialment la docéncia, és de 17.700 €. La dotacio pressupostaria maxima per a
I'any 2016, esta pendent d’aprovacid dels organs de govern.

En tot cas, aquesta dotacié pressupostaria anual constituira limport maxim de
despesa i haura d’incloure la despesa ja compromesa pels permisos concedits i la
despesa prevista pels permisos sol-licitats.

Procediment

Un cop rebudes les sol-licitud dins del termini establert, el Servei de Personal validara la
pertinenca al cos o categoria esmentat a la normativa, la dedicacio i I'antiguitat, el nombre de
mesos de permis ja gaudits, els mesos sol-licitats aixi com la data d'inici indicada i que la
documentacié que s’adjunta sigui la requerida a la convocatoria.

D’acord amb aquesta validacié es publicara a la intranet de personal la llista provisional de
candidats admesos i exclosos, indicant, en els cas de les persones excloses, el motiu.

Els candidats i les candidates disposaran de 10 dies habils des de la publicacié d’aquest llistat
per reparar els defectes que hagin motivat I'exclusi6 o presentar les reclamacions que
considerin oportunes, utilitzant el model normalitzat que apareix a la intranet de personal. Les
esmenes s’hauran de presentar en algun dels registres de la UPC o per qualsevol dels
procediments previstos a l'art. 38.4 de la Llei 30/1992 de 26 de novembre, modificada per Llei
4/1999, de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu
Comu i s’hauran d’adregar a la Unitat de Gesti6 del Personal Docent i Investigador.

Finalitzat el termini, el Vicerector/a en materia de Personal Docent i Investigador valorara les
esmenes presentades i publicara la llista definitiva de candidats admesos i exclosos.

D’acord amb el que disposa Il'article 59.9 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de regim
juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu, modificada per la
Llei 4/1999, de 13 de gener, es considera que s’han fet les notificacions a les persones
interessades amb la publicacié al web
https://espaipersonal.upc.edul/irj/servlet/prt/portal/prtroot/com.sap.km.cm.xmlformpreview?XMLF
ormID=Z Upc Noticia&show/test=/upc_intranet/pdi/informacio_general/situacions_administrativ
es/mobilitat_sabatics/contingut/e058973f-bd6d-2e10-f1b4-9880dc419dbf 0 .xml .
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Les sol-licituds admeses a tramit seran valorades d’acord amb els criteris establerts a la
normativa i amb les puntuacions segtients:

Prioritzacio de les sol-licituds per part de les unitats académiques d’adscripcio

El Servei de Personal remetra a les unitats académiques d'adscripcié la relacié del
personal que ha sol-licitat el permis i sol-licitara la prioritzacié de les mateixes.

Rebudes les prioritzacions, el Servei de Personal aplicara la valoracié seguent:

5 punts a la sol-licitud prioritzada en 1r lloc

4 punts a la prioritzada en 2n lloc

3 punts a la prioritzada en 3r lloc

2 punts a la prioritzada en 4t lloc

1 punt a la prioritzada en 5¢& lloc o llocs posteriors

Quedaran excloses totes aquelles sol-licituds que no hagin estat prioritzades per les
unitats acadéemiques d’'adscripcio.

Potenciacio de primeres mobilitats de les persones

El Servei de Personal comprovara els mesos de permis de mobilitat i llicéncia sabatica
gaudits en els darrers 5 anys i en el cas que sigui el primer permis de la persona
sol-licitant es computaran 4 punts. Si no és el primer permis es restaran d’aquests 4
punts, 0,3 punts per cada mes de permis ja gaudit.

Conciliacio de la vida familiar amb |la mobilitat

El Servei de Personal comprovara el nombre de fills i filles de la persona sol-licitant o
sol-licitara I'acreditacié corresponent i aplicara la valoracié segient:

1 fill o filla menors d’edat: 1 punt

2 fills o filles menors d’edat: 2 punts
3 0 més fills o filles menors d’edat: 3 punts
En cas de tenir cura de persones amb discapacitat o dependéncia: 3 punts

Estades fora de I'estat espanyol
Les estades que tinguin com a destinacié un centre fora de l'estat espanyol seran
valorades amb 3 punts.

Valoracio de les sol-licituds per part de la CSAPDIU

La CSAPDIU valorara el desenvolupament de la carrera académica de la persona
sol-licitant des del punt de vista de la recerca i/o la docéncia. La CSAPDIU tindra en
compte I'edat de la persona sol-licitant com a referéncia per valorar la repercussié de
'estada en la seva carrera académica, aixi com la data de la tesi doctoral, un canvi
d’ambit o area de coneixement recent i en el cas que la persona estigui realitzant la tesi
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doctoral es valorara la vinculacié de I'estada a I'acabament d’aquesta. El valor maxim
d’aquesta valoraci6 sera de 5 punts.

Un cop recollides les puntuacions, el Servei de Personal les ordenara i el Vicerector en matéria
de Personal Docent i Investigador proposara a la CPIAS les sol-licituds que podran gaudir del
permis per a l'estada, d’acord amb la disponibilitat pressupostaria per al suport economic i/o
académic del permisos i I'interés estratégic del projecte.

El Consell de Govern a proposta de la CPIAS resoldra la concessio dels permisos.

Les sol-licituds que havent estat prioritzades no hagin obtingut la concessié del permis per
resolucio del Consell de Govern, poden rebre autoritzacié de permis per part del Vicerector/a
en matéria de Personal Docent i Investigador, en les condicions segients:

- suport economic: es percebra entre el 0% i el 50% del salari corresponent, a excepcid del
complement economic de carrec académic

- suport academic: no es contempla substitucié de la docéncia

Modificacié de les dates

En el cas que la persona modifiqui les dates de I'estada per la qual ha sol-licitat el permis, ho
comunicara al Servei de Personal prévia autoritzacio de la direccié de la seva unitat académica
d’adscripcié amb una antelacié minima de 2 mesos.

Aquesta modificacid no podra implicar en cap cas la concessié d'un permis per un termini
superior al ja concedit. La totalitat dels permisos concedits, amb o sense modificacié de dates,
hauran de finalitzar el dia 28 de febrer de 2017.

Aixi mateix, es comunicara I'anul-lacié de I'estada amb un mes d'antelacid, en el cas que
aquesta no s’arribi a produir.

Documentaci6 a presentar posteriorment

En el termini d’'un mes des de la fi del permis, la persona haura d’enviar per correu electronic al
Servei de Personal puc.personal@upc.edu un document on constin les dades i els resultats
de les estades amb el vist-i-plau de la unitat d’acollida.

El compliment d’aquest requisit sera condici6 necessaria per gaudir d'altres permisos en
properes convocataries.
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Calendari previst

Dates

Acci6

24 de marg de 2015

Aprovacié de la convocatoria pel Consell de Govern de la UPC

25 de marg al 17 d'abril de 2015

Presentaci6 i registre de les sol-licituds

21 d'abril de 2015

Publicacio del llistat provisional dels candidats admesos i exclosos

21 d'abril al 5 de maig de 2015

Periode d'al-legacions

6 de maig de 2015

Publicacio del llistat definitiu dels candidats admesos i exclosos

6 de maig de 2015

Inici del termini de prioritzacions a les unitats academiques
d'adscripcié i valoracions de la CSAPDIU

22 de maig de 2015

Fi del termini de prioritzacions a les unitats academiques
d'adscripcié i valoracions de la CSAPDIU

3 de juny de 2015

Comissié de Personal i Accié Social del Consell de Govern de la
UPC

11 de juny de 2015

Aprovacio6 de la resolucié de la convocatoria pel Consell de
Govern de la UPC

12 al 16 de juny de 2015

Comunicaci6 als interessats de la resolucié de la convocatoria

17 de juny al 16 de juliol de 2015

Presentaci6 d’al-legacions a les resolucions individuals

20 al 28 de juliol de 2015

Resolucio de les al-legacions presentades i comunicacioé als
interessats
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