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Vicerectorat de Personal Docent i Investigador

Barcelona, 11 de novembre de 2014



Convocatoria 2014 del procés d’avaluacio del régim de dedicacié del professorat de la
Universitat Politécnica de Catalunya (UPC).

Antecedents i fonaments de dret

La dedicacié del personal docent i investigador a les activitats academiques es regeix per la
legislacié estatal i autondmica. En concret, es regeix per la Llei organica de modificacié de la
Llei organica d’universitats (LOMLOU), per la mateix Llei d’Universitats (LOU), per la Llei
d’Universitats de Catalunya (LUC) i pel RD 898/1985, sobre el régim juridic del professorat
universitari. A més, els Estatuts de la Universitat Politecnica de Catalunya també regulen la
dedicacié del personal docent i investigador.

El Régim de dedicacié del professorat de la UPC va ser aprovat per acord nim. 115/2008, del
Consell de Govern de 24 de juliol. Aquest regim de dedicacié va ser modificat per acord num.
86/2012, del Consell de Govern de 12 de juny de 2012. Les conseqliéncies del procés
d’avaluacio queden establertes en aquesta mateixa normativa i en I’ acord 4/2011 del Consell
de Govern de 9/02/2011 “Adequacié de l'encarrec docent i mesures de contencid
pressupostaria”.

D’acord amb les consideracions anteriors, el Consell de Govern reunit en data 11 de novembre
de 2014,

ACORDA

Primer. Aprovar la convocatoria 2014 del procés d’avaluacié del regim de dedicacié del
professorat de la UPC.

Segon. Les bases que han de regir aquest procés d’avaluacid sén les que estableix el régim de
dedicacié vigent. Per al professorat interi es tindra en compte el que estableix I'annex 1 atés
que pot no haver estat avaluat per als complements docents i/o de recerca.

Tercer. Fer difusidé d’aquesta convocatoria 2014 a tot el professorat objecte de I'avalaucio.

Quart. Publicar la convocatoria a la pagina web de la UPC (https://espaipersonal.upc.edu) i a
I’aplicacio que gestiona aquest procés d’avaluacio (http://www.upc.edu/regimdedicacio).

Cinque. Contra aquest acord, que esgota la via administrativa, independentment de la seva
immediata executivitat, d’acord amb I'article 8 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora
de la jurisdiccié contenciosa administrativa, podeu interposar recurs contencids administratiu
davant el jutjat contencids administratiu de Barcelona. El recurs es podra interposar en el
termini de dos mesos, a comptar des de I'endema a la seva publicacio, segons el que estableix
I'article 46 de 'esmentada llei. També podeu interposar qualsevol altre recurs que considereu
procedent.

No obstant, els interessats podran optar per interposar contra aquesta resolucié un recurs de
reposicid, en el termini d’'un mes, a comptar des de I'endema de la data de la publicacio,
davant el mateix organ que I'ha dictat. En aquest cas, no es podra interposar el recurs
contenciés administratiu en tant no recaigui resolucié expressa o presumpta del recurs de
reposicid, d’acord amb allo que disposen els articles 116 i ss. de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de régim juridic de les Administracions Publiques i del procediment administratiu
comu, modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener.


https://espaipersonal.upc.edu/
http://www.upc.edu/regimdedicacio

Calendari

Accio

Analisi, millores i preparaci6é convocatoria 2014

Sol-licitud informacié sobre projectes de recerca

Recepcid informacié sobre els projectes de recerca sol-licitats

Carrega informacié sobre projectes de recerca a les

aplicacions per a que els IP informin sobre els participants

Termini per a que els IP informin sobre els participants en els
seus projectes.

Aprovacio convocatoria 2014

Actuacions varies previes a I'obertura de I'aplicacio

Obertura de I'aplicacio i inici termini tramit d'audiéncia (via
gestor incidencies de la propia aplicacio).

Resolucié incidéncies del tramit d’audiéncia, i interacci6 amb
el professorat, si és el cas.

Actualitzar matriu aplicacio d’acord amb la resolucio de les
incidencies

Comprovacions previes a la difusio de les dades definitives
Difusié dades definitives del procés
CPIAS (informe-resum del resultat de I'avaluacio)

Consell de Govern (informe-resum del resultat de I'avaluacié)

Data

Setembre 2014

Del 15 al 19 de setembre de
2014

Del 15 de setembre al 3
d’octubre de 2014

Del 6 al
2014

10 d'octubre de

Del 13 al 31 doctubre de
2014

Novembre 2014

Novembre-Desembre de

2014

Del 14 al 24 de gener de
2015

Del 14 de gener al 28 de
febrer de 2015

Del 2 al 6 de mar¢ de 2015

9 de marg de 2015
Marg-Abril 2015
Marc-Abril 2015




Annex 1. Avaluacio del professorat interi

1 Avaluaci6 de I'apartat de DOCENCIA

1.1. Professorat que té un tram addicional docent viu: en aquests casos es valorara
I'apartat de docencia d’acord amb el que estableix el regim de dedicacié de forma general.

1.2. Professorat que només té viu el complement basic docent: en aquests casos es
valorara I'apartat de docéncia d’acord amb el seglient procediment.

a)

b)

En cas que també fos avaluat pel complement addicional, tot i no tenir efectes
econdmics, es valorara 'apartat de docéncia d’acord amb el que estableix el
regim de dedicacié de forma general.

En cas que no hagi estat avaluat per al complement addicional, la valoracié de
la docéncia sera d’acord amb els seglients 3 indicadors:

1) Tenir el complement basic viu

2) Rati docent dels 5 darrers anys, o bé dels anys en els que ha estat
vinculat si aquest periode és inferior a 5 anys > 0,75

3) Mitjana de les enquestes dels darrers 5 anys, o bé dels anys en els que

ha estat vinculat si aquest periode és inferior a 5 anys > 3,5

El professorat que acrediti haver superat els tres indicadors obtindra una
valoracié global A (molt favorable); si supera dos dels tres indicadors tindra
una valoracid B (favorable); si tan sols acredita haver superat un dels
indicadors tindra una valoracié global C (correcte), i, finalment, si no supera
cap dels indicadors, tindra una valoracid global D (insuficient).

1.3. Professorat que no té trams docents avaluats: en aquests casos es valorara
I'apartat de docencia d’acord amb els segiients 3 indicadors:

1)
2)

3)

Rati docent dels 5 darrers anys, o bé dels anys en els que ha estat vinculat si
aquest periode és inferior a 5 anys 2 0,75

Mitjana de les enquestes dels darrers 5 anys, o bé dels anys en els que ha estat
vinculat si aquest periode és inferior a 5 anys > 3,5

Tenir una valoracié ( informe) no negatiu de les unitats académiques.

El professorat que acrediti haver superat els tres indicadors tindra una valoracié global
A (molt favorable); si supera dos dels tres indicadors tindra una valoracié B (favorable);
si tan sols acredita haver superat un dels indicadors tindra una valoracié global C
(correcte), i, finalment, si no supera cap dels indicadors, tindra una valoracid global D
(insuficient).



2 Avaluacioé de I’'apartat de RECERCA

En aquest cas només afecta a l'indicador 1 de recerca; els altres seran avaluats d’acord
amb el que estableix el regim de dedicacié de forma general. L'avaluacié d’aquest
indicador sera segons el que s’indica a continuacio

2.1. Professorat que té un tram de recerca viu: es considerara assolit aquest indicador.

2.2. Professorat que tingui trams de recerca no vius, per I'endarreriment només d’un
any: es considerara assolit aquest indicador.

2.3. En la resta de casos les avaluacions de seran d’acord amb l'indicador 1 de recerca
del professorat de nivell 3, és a dir per haver publicat un article en una revista indexada a
SClI o JCR SCI o revista o congrés notable i que tingui una avaluacié amb PAR T1 en les 4
darreres convocatories resoltes (2010, 2011, 2012 i 2013). També es considerara assolit si
s’acredita una patent internacional en explotacio.



