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mbjecte

El Premi UPC a la Qualitat de la Gestié Universitaria, de carac-
ter honorific, té com a finalitat reconéixer la gestié de qualitat en
I’ambit de I'activitat desenvolupada pel personal d’administracié
i serveis de la Universitat Politécnica de Catalunya (UPC). Aquest
premi neix del desig de posar en marxa mecanismes d’incentiva-
ci6 i distincié de la contribucié en la millora de la gesti6 a través de
la implantacié o adaptacié de métodes que hagin donat resultats
contrastats de qualitat

El Premi, instituit i atorgat pel Consell Social de la UPC, té una
periodicitat biennal.

mmbit del Premi

Per optar al Premi UPC a la Qualitat de la Gestid Universitaria
cal que la practica presentada hagi seguit el cicle de planificacio,
execucio i revisid, dins d’un marc orientat als resultats, al client i
a la millora continua.

‘resentacié de candidatures

Les propostes s’han d’haver desenvolupat dins d’unitats que
formin part de la UPC i poden correspondre a qualsevol nivell
organitzatiu. Les propostes han de ser presentades pel respon-
sable de la unitat (administrador o administradora, cap de servei
o figura equivalent) i han de contenir, com a minim, els punts se-
glents:

a) El resum descriptiu del projecte, d’una extensié maxima de dos
fulls DIN A4.

b) La memodria del projecte, d’'una extensié maxima de 10 fulls

DIN A4, que ha d’incloure, com a minim, els apartats seglents:

¢ Descripci6 de la situacié previa.

¢ Objectius establerts.

e Descripcioé dels treballs o les accions que s’han dut a terme.

e Valoracioé economica.

¢ Avaluacio dels resultats.

Els resultats es poden acreditar mitjancant annexos que

continguin els indicadors i altres materials que es considerin

oportuns.

\2)

La presentacié de les candidatures i el lliurament de la documen-
tacio s’ha de fer en linia al web del Premi:

https://www.upc.edu/consellsocial/premis-del-consell-social/in-
troduccio/premi-upc-qualitat-de-la-gestio-universitaria.

El termini de presentacié de les candidatures finalitza el dia 15 de
maig de 2015, a les 14 hores.

urat per a la valoracié del Premi

El jurat esta format per les persones seglients:

a. El president del Consell Social o la persona que delegui,
que ocupa la presidéncia del jurat.
. El rector de la UPC o la persona que delegui.
La gerent de la UPC, que actua com a secretaria.
. El membre del PAS que forma part del Consell Social.
El membre del PDI que forma part del Consell Social.
El membre de I'estudiantat que forma part del Consell Social.

~0 000

leredicte del jurat i criteris de valoracié

El jurat designa el projecte o els projectes guanyadors, fins a un
maxim de tres. També es poden fer mencions especials a altres
propostes presentades.

Per emetre el veredicte, el jurat ha de tenir en compte els criteris
de qualitat que els projectes aporten en I'ambit de la gestié de
personal, la gestié dels recursos i la gestié dels processos, aixi
com en I'ambit dels resultats obtinguts.

Es valoren positivament una gestié de personal que millori la
coordinacio i la comunicacié entre les persones, una gestio dels
recursos que segueixi criteris d’eficiencia i sostenibilitat i una defi-
nicié adequada dels processos, que simplifiqui i agilitzi els tramits
administratius. Pel que fa als resultats, es valora el nivell d’innova-
ci6 o de millora contrastada aportats pel projecte.

El veredicte del jurat es fara public durant el 2015. El veredicte
sera inapel-lable.

La participacié en la convocatoria suposa I'acceptacié de les
bases del concurs. Aixi mateix, d’acord amb la Llei de propietat
intel-lectual, els autors o autores de cada projecte presentat al
Premi autoritzen que es publiqui al dipodsit digital UPCommons.

Eifusié del Premi UPC a la Qualitat de la Gestio

Universitaria

Es fara difusié dels projectes guanyadors del Premi UPC
a la Qualitat de la Gestio Universitaria.

Barcelona, gener de 2015
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Objecte

Una de les missions de la Universitat és col-laborar amb el progrés
a través de la valoritzacié dels resultats de la recerca, entenent
per valoritzacié la creacié de valor economic i social a partir de les
capacitats i els coneixements cientifics, de manera que es contribueixi
al desenvolupament en termes positius per a la salut, el benestar,
I’ocupacié i el medi ambient.

El Premi UPC de Valoritzacié de la Recerca, de caracter honorific, que
convoca el Consell Social de la Universitat Politécnica de Catalunya, té
com a finalitat reconéixer la tasca dels grups de recerca de la UPC en
les diferents modalitats de valoritzacié de la recerca.

Per aixd s’han establert les tres modalitats seglients del Premi:
Modalitat 1: Premi al millor projecte de transferéncia de tecnologia
dels grups de recerca de la UPC

Els grups que aspiren al Premi han de ser grups de recerca operatius en
el marc d’unitats basiques de la UPC.

Modalitat 2: Premi a la millor patent per la seva aplicacié al
mercat

Els grups que aspiren al Premi han de ser grups de recerca operatius en
el marc d’unitats basiques de la UPC.

Modalitat 3: Premi a la millor empresa de base tecnologica
o spin-off

La spin-off que aspira al Premi ha d’estar vinculada a un grup de recerca
operatiu en el marc d’unitats basiques de la UPC.

Presentacié de candidatures

El lliurament de la documentacié s’ha de fer en linia al web del Premi:
http://www.upc.edu/consellsocial/premis-del-consell-social/premi-upc-
de-valoritzacio-de-la-recerca

El termini de presentacio dels treballs finalitza el dia 30 d’abril de 2015,
ales 14 hores.

Cal adjuntar-hi els documents seglents:

Modalitat 1: Premi al millor projecte de transferéncia de
tecnologia dels grups de recerca de la UPC

a) Full de presentacio, en el qual han de constar el nom i els cognoms
de la persona responsable del grup, el titol del projecte i I'adreca i el
telefon a la UPC, aixi com els noms de les persones integrants del grup
de recerca que ha desenvolupat el treball i les seves filiacions.

b) Breu resum descriptiu del treball de recerca, d’una extensié maxima
de 7 pagines DIN A4. El resum ha d’explicar I'origen de la recerca,
I'interés de I'empresa o entitat client, el periode i el finangament del
desenvolupament tecnologic i I’&xit en I'aplicacio real dels resultats. Es
valorara que la transferéncia de tecnologia hagi tingut com a resultat
una innovacié d’especial d’interés social i/o que la ciutadania la pugui
identificar i beneficiar-se’n.

Modalitat 2: Premi a la millor patent per la seva aplicacié al
mercat

a) Full de presentacio, en el qual han de constar el nom i els cognoms
de la persona responsable del grup, el titol del projecte i I'adreca i el
telefon a la UPC, aixi com els noms de les persones integrants del grup
de recerca que ha desenvolupat el treball i les seves filiacions.

b) Breu resum descriptiu de la patent, d’'una extensi6 maxima de 7
pagines DIN A4. En aquest resum cal explicar I'originalitat, I'abast de
I’activitat inventiva i 'impacte social i econdmic de la patent, i el que pot

aportar a I'empresa. També cal especificar-hi I'estat de la transferencia
i de I'explotacié de la patent o I'interés dels diferents agents respecte
a la patent.

Modalitat 3: Premi a la millor empresa de base tecnologica
o spin-off

a) Full de presentacio en el qual han de constar el nom i els cognoms de
I’administrador o administradors de la spin-off, la denominacié social i
I'adrega i el telefon de I’'empresa, aixi com els integrants i la vinculacio
amb un grup de recerca de la UPC.

b) Pla de negoci empresarial i resum executiu de I’empresa, d’una
extensié maxima de 7 pagines DIN A4. Aquest resum ha d’incloure
I’evolucio de I’empresa en els darrers anys (resultats econdmics, nombre
de llocs de treball d’alta qualificacié creats, projeccié internacional),
aixi com el paper del grup de recerca en I'estrategia de la creacié i el
creixement de 'empresa.

El Premi

El jurat designa un Unic grup guanyador per a cada una de les modalitats.
Si el jurat ho considera convenient, es poden concedir mencions
especials a altres grups.

Composicio6 del jurat

El jurat, nomenat pel Consell Social, esta format per:

e El president del Consell Social o la persona que delegui; que actua
com a president.

e La vicerectora de Transferéncia de Coneixement.

e El director general de Recerca del Departament d’Economia i
Coneixement de la Generalitat de Catalunya© la persona que delegui.

e El conseller delegat de I’Agéncia de Suport a ’'Empresa Catalana
(ACC10), del Departament d’Empresa i Ocupacié de la Generalitat de
Catalunya, o la persona que delegui.

¢ Una persona de I'ambit empresarial.

* El director de I’Area de Recerca, que actua com a secretari, amb veu
perod sense vot.

Veredicte del jurat

Per emetre el veredicte, el jurat ha de tenir en compte els aspectes
seguents:

a) La forma i el contingut de les candidatures presentades, que s’han
d’ajustar a les bases de la convocatoria.

b) Els assessoraments que consideri adients. En particular, els informes
que consideri oportuns sobre les candidatures presentades.

El jurat pot decidir esmentar en el Premi el nom de les empreses o les
institucions que hagin tingut un pes important en I’elaboraci6 i el desen-
volupament del projecte.

Els treballs premiats sén propietat dels autors i autores a tots els efectes.
El premi es pot declarar desert. El veredicte del jurat es fara public
durant el 2015. El veredicte sera inapel-lable. La participacié en aguesta

convocatoria suposa I'acceptacié d’aquestes bases.

Barcelona, gener de 2015
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El Premi UPC a la Qualitat en la Docéncia Universitaria, de caracter honorific i instituit i atorgat pel
Consell Social de la Universitat Politécnica de Catalunya (UPC), té com a finalitat incentivar
I’excel-lencia de la funcié docent mitjancant el reconeixement de la bona docéencia a la UPC.

El Premi té una periodicitat anual i se n’estableixen dues modalitats.

Modalitat 1. Premi a la trajectoria docent

La modalitat de trajectoria docent s’atorga a professorat de la UPC que hagi destacat en
docéncia i sigui conegut entre la comunitat de la UPC per dur a terme una docencia
excepcional.

Modalitat 2. Premi a la iniciativa docent

La modalitat d’iniciativa docent s’atorga a professorat de la UPC o a equips docents de la UPC
que hagin desenvolupat, els darrers anys, algun projecte docent amb éxit.

Per optar al premi

Modalitat 1. Premi a la trajectoria docent

Es pot optar a aquesta modalitat exclusivament per nominacio, ja sigui dels o degans dels centres
docents i/o dels directors de departament; de les delegacions d’estudiants, o de 15 o més membres
del PDI de la UPC.

Modalitat 2. Premi a la iniciativa docent
Es pot optar a aquesta modalitat a proposta d’un tercer o presentant una candidatura directament.
Cal que totes les persones que optin al premi (ja sigui de forma individual o en equip) tinguin bons

resultats en les enquestes de |'estudiantat i en I'apartat de docencia del regim de dedicacié.

Es demanara a la persona o les persones premiades en la modalitat 1 que facin un discurs o
imparteixin una classe magistral en un acte de proclamacié que es fara en el centre propi.

Totes les persones premiades, en les dues modalitats del premi, tindran un reconeixement explicit
en |'acte d’inauguracio a la UPC del curs academic segiient.

Presentacio de candidatures

Tant les candidatures proposades per nominacié com les candidatures directes s’han de presentar
al web del Premi: http://www.upc.edu/consellsocial/premis-del-consell-social/premi-upc-qualitat-
en-la-docencia.

La documentacio que cal aportar inclou: un formulari de dades basiques, una memoria justificativa i
cartes d’adhesid.

En la modalitat 1, cal destacar les diverses contribucions que les persones hagin fet al llarg de la
seva trajectoria universitaria per a la millora de la docéncia i per associar el nom de la UPC a la bona
docencia, tant en I'ambit nacional com en l'internacional. En la modalitat 2, s’ha de remarcar allo
gue té el projecte de novetat i de bona practica que pugui ser Gtil per al conjunt de la Universitat.

El termini de presentacid de candidatures finalitza el dia 2 de mar¢ de 2015, a les 14 hores.




Composicio del jurat

El jurat esta format per les persones segilients:

— el president del Consell Social de la UPC o la persona que delegui, que ocupa la presidéncia del
jurat;

— un membre del Consell de Direccié de la UPC, designat pel rector;

— un membre de la Mesa Permanent del Consell Academic o la persona del Consell Académic que
delegui la Mesa Permanent;

— l'estudiant que forma part del Consell Social;

— el president de la Comissi6 de Seleccié i Avaluacid del Personal Docent i Investigador
Universitari (CSAPDIU) de la UPC o la persona que delegui;

— el director de I'Institut de Ciencies de I’'Educacié (ICE) de la UPC o la persona que delegui;

— una tecnica de I'ICE, que actua com a secretaria del jurat, amb veu pero sense vot.

Si cal, el vot del president del jurat és de qualitat.

Veredicte del jurat

El jurat decideix els guanyadors de cada modalitat i pot atorgar fins a un maxim de tres premis per a
cada modalitat i fer mencions especials si ho considera convenient. Les candidatures d’edicions
anteriors que no han estat premiades es poden tornar a considerar.

Si el jurat considera que en les nominacions o en les candidatures premiades hi ha hagut
col-laboracions externes que les han fet possibles, ho pot esmentar, si ho considera convenient.

Per emetre el veredicte, el jurat pot tenir en compte els assessoraments que consideri adients i pot
sol-licitar els informes que consideri oportuns.

El Premi es pot declarar desert.

El veredicte del jurat es fara public abans del 2 de juny de 2015 i és inapel-lable.

Nota

Entre els qui guanyin el Premi UPC a la Qualitat en la Docéencia Universitaria en les dues modalitats,
el jurat del Premi tria les candidatures que presentara el Consell Social al departament competent
en materia d’universitats per a la Distincié Jaume Vicens Vives. Excepcionalment, si el jurat
considera que algu que no ha guanyat el Premi reuneix, en canvi, els requisits per poder presentar
la candidatura a la Distincié Jaume Vicens Vives, pot, de forma justificada, proposar al Consell Social
qgue també la hi presenti.

Barcelona, gener de 2015



