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de la UPC, juliol 2013)
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Punt 3.2. Costos dels recursos i dels serveis de la UPC
Apartat b) Tasques acadèmiques del PDI de la UPC:

• Retribució direcció de màster o postgrau: valor de referència de 4.000 i 5.000 €

en cas de codirecció.

• Retribució docència: entre 80 i 120 €/hora.

• Retribució tutoria de projecte final de màster o postgrau: valor de referència de

200 €/projecte.

 Criteris econòmics per a l’aprovació dels programes de formació permanent en 
modalitat en obert de la Universitat Politècnica de Catalunya (document aprovat pel 
Consell de Govern i Consell Social de la UPC, juliol 2013)
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Punt 5. Criteris per a l’utilització del resultat econòmic dels programes
Quan l’edició d’un programa presenti un resultat econòmic positiu, el 0,7% d’aquest
s’aplicarà a projectes de cooperació per al desenvolupament i la resta de la següent
forma:
• 20% a disposició de l’equip acadèmic responsable del programa per a activitats

relacionades directament amb la millora del programa.

• 20% per a la millora de l’oferta docent de la unitat acadèmica responsable del

programa.

• 40% per a la millora de l’oferta de programes de formació permanent de la UPC.

• 20% per invertir en programes o accions de millora de la docència de la Universitat.

Calendari d’aplicació
Els criteris econòmics s’aplicaran a partir de l’1 de setembre de 2013.

 Criteris econòmics per a l’aprovació dels programes de formació permanent en 
modalitat en obert de la Universitat Politècnica de Catalunya (document aprovat pel 
Consell de Govern i Consell Social de la UPC, juliol 2013)
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Respecte de les retribucions per direcció i coordinació acadèmiques:

• Els 4.000/5.000 € establerts com a valor de referència han estat considerats
“màxim” per a cadascuna de les edicions realitzades del programa.

• S'han aplicat retribucions de direcció i coordinació acadèmiques per sobre de
4.000/5.000 € en 10 casos (dels 87 programes comercialitzats, l'11%), en base a la
complexitat de l'estructura acadèmica del programa (ex. càrregues de feina de
direcció i/o coordinació molt focalitzades en la seva oferta modular) i/o el nombre
elevat d'estudiants matriculats (una única edició del programa amb un volum
d'estudiants que hagués permès la realització d'una segona edició).
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Respecte de les retribucions per docència:

• S'han realitzat en dos casos pagaments de docència superiors a 120€/hora,
donada la singularitat i/o excel·lència del professorat i/o el risc de perdre ajuts
externs i comprometre la viabilitat econòmica del programa.

Respecte de les retribucions per tutoria de projectes finals:

• Només en un cas s'han realitzat pagaments per tutoria de projectes finals
superiors a 200€ per estudiant, donada la complexitat de l'estructura acadèmica
del màster, amb una important càrrega de feina sobre el desenvolupament de
dos projectes de la seva oferta modular.

Respecte dels programes amb memoria económica en negatiu:

• S'ha autoritzat la realització de tres programes amb memòria econòmica
(pressupost inicial) en negatiu, per tractar-se de primeres edicions i/o
programes ja consolidats amb possiblement dificultats puntuals de demanda.


