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1. Antecedents 
 
 
Històricament els centres adscrits sorgeixen per la necessitat d’impartir estudis universitaris 
homologats en centres docents d’ensenyament superior, de titularitat tant pública com privada, 
que no podien esdevenir escoles o facultats pròpies de la Universitat.  En el cas de la UPC, 
han estat diversos els centres que, per similitud dels estudis impartits o fruit de les relacions 
institucionals, s’han incorporat com a centres docents adscrits amb la corresponent signatura 
del conveni de col·laboració acadèmica. 
 
La política de la nostra universitat respecte dels centres adscrits ha canviat considerablement 
des de fa alguns anys, principalment amb la creació del Consorci Escola Industrial de 
Barcelona (CEIB), inici del procés d’integració dels corresponents centres docents (Escola 
Universitària d’Enginyeria Tècnica Industrial de Barcelona i Escola Universitària d’Enginyeria 
Tècnica Agrícola de Barcelona) al sistema públic universitari i, més concretament, a la UPC.  
Fa pocs mesos es va crear el Consorci Escola Tècnica d’Igualada (CETI), amb l’objectiu també 
de, a mig o llarg termini d’integrar-se a la UPC. 
 
Són aquests moviments cap a una major integració dels centres adscrits al sistema públic 
d’ensenyament superior, juntament amb l’objectiu de la UPC de crear la cultura de 
l’excel·lència docent -mitjançant el compromís d’incrementar progressivament la qualitat dels 
estudis, atenent especialment als processos d’adquisició del coneixement i a la formació 
integral de les persones-, els que fan necessari que la UPC estableixi un marc general 
regulador de les nostres relacions, presents i futures, amb els esmentats centres. 
 
2.- Introducció 
 

L’adscripció a la universitat de centres docents d’ensenyament superior està regulada 
actualment pel Decret de la Generalitat de Catalunya 390/1996, de 2 de desembre, el qual 
determina àmbit d’aplicació, procediment d’adscripció, òrgans de govern, autorització a la 
implantació d’ensenyaments, supervisió, desadscripció, adscripció de centres estrangers i 
registre i documentació, així com per la disposició addicional 1 dels Estatuts de la Universitat 
Politècnica de Catalunya 

 

- L’aplicació pràctica del Decret requereix, entre d’altres aspectes, de la signatura d’un 
conveni de col·laboració acadèmica entre la universitat i el centre adscrit, que regula el que 
s’especifica al Article 3 del Decret 390/1996 i el punt 4 de la Disposició addicional 1 dels 
Estatuts de la UPC  

 
 
 
3.- El Conveni de col·laboració acadèmica 
 

“Article 3. Formalització de la sol·licitud (Decret 390/1996) 
                        
3.1 El titular del centre docent d'ensenyament superior que vulgui  sol·licitar 

l'adscripció a una universitat pública, amb seu a  Catalunya,  per  tal  
d'impartir  ensenyaments conduents a l'obtenció d'un títol amb validesa 
acadèmica oficial, haurà d'adreçar la seva sol·licitud al rector de la universitat 
a la qual es vulgui adscriure. A la sol·licitud s'adjuntarà una memòria, 
degudament signada, que haurà de contenir, necessàriament, els aspectes 
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detallats en l'annex d'aquest Decret concretats en relació amb l'ensenyament 
per a la impartició del qual se sol·licita l'adscripció. 

 
3.2 El  rector  de  la universitat i el titular del centre docent  hauran  de 

formalitzar un conveni de col·laboració acadèmica que haurà de 
preveure, com a mínim, els aspectes següents:                                                     

 
- Funcionament del centre i organització acadèmica. 
- Mètodes d'inspecció i supervisió acadèmica que utilitzarà la universitat 
- Criteris  d'avaluació  dels alumnes, que serà realitzada pel mateix centre. 
- Criteris d'accés al centre docent adscrit, que hauran de respectar   els 

criteris de valoració i les prioritats previstes a la normativa vigent. 
- La distribució, funcional i econòmica, entre la universitat i el centre  

docent  d'ensenyament  superior  dels serveis acadèmics i/o 
administratius. 

- La  proporció  de  la  representació  de  la  universitat en l'òrgan col·legiat 
de govern del centre docent adscrit. 

- Concessió  de  la  venia  docendi  al professorat del centre docent  adscrit  
d'acord  amb  la  normativa  interna  de la  universitat.” 

 
Els Estatuts de la UPC, a més a més dels aspectes anteriors, també incorpora els següents: 

 
- Els requisits mínims de titulació exigibles al professorat del centre.. 
- Les normes de règim acadèmic i la composició i les funcions dels òrgans 

de gestió acadèmica del centre. Sempre ha de quedar garantida la 
participació de representants de les estudiantes i els estudiants, del 
personal docent i investigador i del personal d’administració i serveis en 
els òrgans de gestió.  

- La col.laboració acadèmica que es pugui establir entre el centre adscrit i 
altres centres docents o altres unitats bàsiques de la Universitat.. 

   

El principal document que regula la forma en què es relacionen la universitat i el centre adscrit 
és el conveni de col·laboració acadèmica, també conegut com a conveni d’adscripció. Es 
regulen tant els aspectes que determina el Decret i els Estatuts de la UPC,  com d’altres, 
generals i específics, que concreten el marc de relació entre ambdues institucions. 

 
Tutela acadèmica:  El Decret pel qual es fixen els preus de la prestació de serveis universitaris 
per a cada any acadèmic, estableix que els estudiants dels centres adscrits la titularitat dels 
quals correspon a la Generalitat de Catalunya i als seus ens autònoms o als consorcis en que 
hi participa, abonaran a les universitats, en concepte de tutela acadèmica, el 10% dels preus 
establerts al Decret. Els estudiants dels centres adscrits la titularitat dels quals no correspon 
als ens esmentats, abonaran a les universitats en concepte de tutela acadèmica el 22% dels 
preus establerts al Decret.  
 
La Universitat posa a disposició dels centres adscrits de titularitat pública un fons dotat amb el 
55% de l’import de la tutela acadèmica que cada centre abona a la UPC, per a l’adquisició de 
material inventariable, que s’utilitzarà per a projectes de millora docent relacionats amb les 
titulacions homologades que s’hi imparteixen. 
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4. Tipologia de centres adscrits i línies generals d’actuació de la UPC 
 
 
A la UPC, actualment, podem distingir tres tipologies de centres adscrits. Veiem, per a 
cadascuna d’elles, les línies generals d’actuació que la nostra universitat hauria de potenciar. 
 
 
a) Centres adscrits consorciats (Escola Universitària d’Enginyeria Tècnica Industrial de 
Barcelona –EUETIB-, Escola Universitària d’Enginyeria Agrícola de Barcelona –ESAB- i Escola 
Universitària d’Enginyeria Tècnica Industrial d’Igualada –EUETII-) 
 
Són centres docents d’ensenyament superior de titularitat pública consorciada: escoles del 
carrer Urgell dins del Consorci Escola Industrial de Barcelona (Diputació, Generalitat, UPC) i 
Escola d’Igualada dins del Consorci Escola Tècnica d’Igualada (Ajuntament d’Igualada, 
Generalitat, UPC). 
 
La participació de la UPC en aquests centres va molt més enllà de la tutela acadèmica i de la 
coordinació amb les seves polítiques acadèmiques. S’ha de tenir present que l’objectiu 
d’aquests centres és la plena integració en el sistema universitari públic català: 
conseqüentment, les polítiques generals de la UPC no només els han de tenir presents sinó 
que han de tractar-los, sempre que sigui possible, com a ens molt propers als centres docents 
propis. 
 
En aquest cas, els representants de la UPC en els centres consorciats són part integrant dels 
òrgans de govern del consorci, i no ostenten la mera representació de la Universitat sinó que 
participen efectivament en el govern d’aquests centres. 
 
 
b) Centres adscrits de titularitat pública (Escola Universitària Politècnica de Mataró –EUPMT- i 
Escola Universitària d’Enginyeria Tècnica en Teixits de Punt de Canet de Mar – EUETTPC-) 
 
Es tracta de centres docents d’ensenyament superior de titularitat pública. L’objectiu principal 
de la seva adscripció a una universitat és poder impartir estudis universitaris homologats, però 
sempre d’acord amb les polítiques generals d’una o més administracions públiques arrelades 
al seu territori. 
 
La UPC ha de vetllar per la qualitat dels estudis homologats impartits, però el seu paper ha 
d’anar més enllà del que marca la tutela acadèmica. El centre adscrit, amb el ple suport i la 
participació activa de la UPC, ha d’emprendre accions decidides per integrar-se en el seu 
territori (i, sempre que sigui possible, en el campus universitari més proper), per fomentar la 
interrelació amb els sectors empresarials més propers i per donar resposta als reptes 
universitaris actuals (adaptació a l’espai europeu d’educació superior, noves necessitats 
socials i empresarials respecte dels titulats, etc.) 
 
Les polítiques de la UPC respecte promoció d’estudis, captació d’estudiants, revisió i 
actualització de continguts i metodologies dels plans d’estudis, integració a l’espai europeu 
d’educació superior, investigació i transferència de tecnologia, etc. han de tenir sempre present 
l’existència d’aquests centres i procurar una adequada coordinació amb les seves 
corresponents polítiques acadèmiques. 
 
c)  Centres adscrits de titularitat privada (Escola Universitària de Negocis de la Caixa d’Estalvis 
de Terrassa –EUNCET- i Centre Universitari d’Estudis d’Administració d’Empreses Winterthur 
–EAEW-) 
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Es tracta de centres docents d’ensenyament superior de titularitat privada. L’objectiu principal 
de la seva adscripció a una universitat és poder impartir estudis universitaris homologats. La 
seva política no està orientada cap a la integració en el sistema universitari públic català.  
 
La UPC ha de vetllar per la qualitat dels estudis homologats impartits, comprovant que totes 
les actuacions del centre es realitzen en consonància amb la legislació vigent i amb els acords 
establerts al corresponent conveni de col·laboració acadèmica, i promovent, sempre que sigui 
possible, polítiques docents en consonància amb els actuals reptes universitaris. 
 
El centre ha de determinar, en el marc de les seves polítiques internes, els processos de 
promoció i dinamització dels seus estudis, sempre però tenint en compte la possibilitat de 
disposar com a marc de referència el campus de la UPC més proper. La integració territorial i 
la interrelació amb els sectors empresarials més propers, haurien de ser també aspectes clau 
de la seva política acadèmica. 
 
 
 
5.- Representants als òrgans de govern. Funcions dels representats i delegats. 
 

“Article 6. Òrgans de govern (Decret 390/1996) 
  

6.1. Els centres docents adscrits hauran de preveure en les seves normes 
d'organització i funcionament, com a mínim, els següents òrgans de govern:  

 

a) El director. 
b) L'òrgan col·legiat de govern. 

 

6.2. Els membres de l'òrgan col·legiat de govern seran designats pel titular del 
centre en la forma que determinin les seves normes d'organització i 
funcionament, que hauran de garantir la representació de la universitat en la 
proporció que es determini en el conveni de col·laboració acadèmica. 
Corresponen a aquest òrgan: 

 

a) L'aprovació del pressupost del centre. 
b) L'aprovació de les propostes de designació del professorat. 
c) El nomenament dels càrrecs directius del centre, a proposta del seu titular, 

tret del càrrec de director. 
d) En general, totes les funcions que no hagin estat atribuïdes en les normes 

d'organització i funcionament expressament a d'altres òrgans. 
 

6.3. El director del centre docent adscrit, a qui correspon la gestió ordinària en el 
govern i l'administració del centre, haurà de tenir la mateixa titulació que el 
director d'un centre universitari homòleg i serà nomenat pel rector de la 
universitat a la qual està adscrit, a proposta del titular del centre.” 

 
 
Els centres adscrits necessàriament han de tenir un òrgan col·legiat de govern que ha de 
garantir la representació de la universitat en la proporció que estableixi el conveni de 
col·laboració acadèmica. En aquest òrgan del centre adscrit participen els representants de la 
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universitat, coordinats pel Vicerector de Promoció i Integració Territorial i nexe d’unió entre 
ambdues institucions. 
 
La universitat nomena, d’entre els seus representants en aquest òrgan col·legiat de govern, un 
delegat, que durà a terme la funció de supervisió en els termes previstos a l’article 8 del 
Decret. 
 
 

“Article 8. Supervisió (Decret 390/1996) 
 

8.1. La universitat pública ha de garantir la qualitat dels ensenyaments que 
s'imparteixen en els seus centres docents adscrits supervisant la docència en la 
forma que es determini en el conveni de col·laboració acadèmica, sens 
perjudici de les tasques inspectores que corresponen al Comissionat per a 
Universitats i Recerca. 

 
8.2. La funció supervisora la portarà a terme un delegat, nomenat per la universitat 

d'entre els seus representants a l'òrgan col·legiat de govern del centre. 
 

8.3. El centre adscrit elaborarà una memòria d'activitats anual, sobre la qual el 
delegat n'emetrà un informe, que serà tramesa a la universitat i al Comissionat 
per a Universitats i Recerca. L'informe del delegat haurà de concretar 
l'avaluació de l'activitat acadèmica del professorat i del funcionament del centre 
adscrit i si es compleixen els requisits previstos en la normativa vigent i  les 
obligacions que hagi assumit el centre en el conveni de  col·laboració 
acadèmica. 

 
8.4. El titular del centre docent adscrit ha de facilitar al delegat de la universitat, 

només a l'efecte de poder donar compliment al que es preveu en l'apartat 
precedent, l'accés  a la documentació necessària i a les instal·lacions.” 

 
Tal i com es comenta en el document, la voluntat de la UPC és ampliar aquestes funcions 
“normatives” en consonància amb el marc general d’actuacions determinat anteriorment, de 
forma que els representants i delegats de la universitat en cada centre adscrit s’encarreguin de 
la coordinació, desenvolupament i seguiment d’aquestes polítiques generals. 
 
En el cas dels representants, aquest nou paper implicarà un reconeixement acadèmic 
personalitzat que tindrà en consideració la seva dedicació als centres adscrits i la conseqüent 
comptabilització en el seu encàrrec acadèmic, de manera que aquesta activitat sigui 
reconeguda i valorada per la institució. Per als delegats, la UPC establirà el corresponent 
sistema de retribució complementària. 
 
 
D’acord amb el que s’especifica en aquest document, les responsabilitats i funcions dels 
representants als òrgans de govern  i dels delegats de la UPC als centres adscrits, sota 
aquesta nova perspectiva de major implicació en la definició, desenvolupament i avaluació dels 
objectius i línies d’actuació del centre adscrit, han de desenvolupar les següents funcions  
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Funcions dels representants de la UPC als òrgans de govern del centre adscrit 
(càrrec per tres anys renovable per tres més) 

 
 
Representació de la 
UPC a l’òrgan 
col·legiat de govern 
 

 
Representació de la UPC a l’òrgan col·legiat de govern del centre 
adscrit, d’acord amb el conveni de col·laboració acadèmica. 
Participació en la presa de decisions respecte de: 
- L’aprovació del pressupost del centre. 
- L’aprovació de les propostes de designació del professorat. 
- Els nomenaments dels càrrecs directius del centre, a 

proposta del seu titular, tret del càrrec de director. 
 

 
Participació activa 
en la política docent 
del centre 

 
Participació activa en la política general del centre docent, vetllant 
per la correcta aplicació del nou “Marc general de la UPC per a 
les relacions amb els centres adscrits”, i sempre sota les 
directrius i la coordinació del Consell de Direcció (Vicerectorat de 
Promoció i Integració Territorial). 
 

 
El desenvolupament d’aquestes funcions implicarà un reconeixement acadèmic personalitzat, 
amb la corresponent comptabilització dins l’encàrrec acadèmic del professor. 
 
 

 
Funcions del delegat de la UPC al centre adscrit 

(càrrec per tres anys renovable per tres més) 
 

Supervisió de la 
qualitat docent i 
elaboració de 
l’informe sobre la 
memòria anual del 
centre 
 

 
Elaboració, amb el suport de l’APAE, del corresponent informe 
sobre la memòria anual del centre adscrit. Lliurament al 
Vicerectorat de Promoció i Integració Territorial per a la seva 
posterior tramesa al DURSI. Aquest informe ha de fer especial 
èmfasi en: 
- L’avaluació dels objectius fixats a l’inici del període acadèmic. 
- La presentació de propostes d’objectius i línies d’actuació per 

al proper període acadèmic, sempre en coordinació amb el 
Consell de Direcció de la UPC. 

- El funcionament del centre adscrit. 
- L’acompliment dels requisits establerts a la normativa vigent. 
- L’acompliment dels acords recollits al conveni de 

col·laboració acadèmica. 
Promoció, sempre que sigui possible, de projectes docents 
innovadors. 
 

 
Venia docendi 

 
Vist i plau al llistat presentat pel centre adscrit i posterior tramesa 
al Vicerectorat de Promoció i Integració Territorial per a la 
signatura del Rector. 
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Presidents de TFC 
 

Nomenament de Presidents de TFC. Vist i plau al llistat presentat 
pel centre adscrit i posterior lliurament al Vicerectorat de 
Promoció i Integració Territorial per a la seva corresponent 
tramitació. 
 

 
Participació activa 
en els processos de 
revisió de plans 
d’estudis 

 
Participació activa en els processos de revisió i implantació de 
nous plans d’estudis, sempre amb la perspectiva de la millora de 
la qualitat docent i tenint com a referència els actuals reptes 
universitaris (especialment la integració a l’espai europeu 
d’educació superior). En aquesta funció el delegat tindrà el suport 
dels representants. 
 

 
Instruccions 
específiques del 
Consell de Direcció 
 

 
En temes puntuals, transmissió d’instruccions o suggeriments de 
la universitat a la Direcció del centre, segons les indicacions del 
Consell de Direcció de la UPC. 

 
Pel desenvolupament d’aquestes funcions, els delegats de la UPC als centres adscrits  que no 
formin part de la seva estructura interna, percebran una remuneració addicional en funció dels 
criteris establerts pel Consell de Direcció. 
 
 
6.- Glossari de termes 
 
 
Representant: art. 3.2 i 6.2 del Decret 390/96. La universitat designarà representants a l’òrgan 
col·legiat de govern del centre adscrit, en la proporció que es determini en el conveni de 
col·laboració acadèmica signat entre el centre adscrit i la universitat. 
 
Delegat: art. 8.2. del Decret 390/1996. La universitat designarà un delegat, nomenat per la 
universitat d’entre els seus representants a l’òrgan col·legiat de govern del centre adscrit. 
Exerceix la funció supervisora. 
 
Tutela acadèmica: art 9.1 i 9.2 del Decret de preus. Els estudiants dels centres adscrits 
abonaran a les universitats el 10% o el 22% dels preus per serveis acadèmics en concepte de 
tutela acadèmica. 
 
Memòria anual: art. 8.3 Decret 390/96. El centre adscrit ha d’elaborar una memòria anual 
d’activitats, sobre la qual el delegat emetrà un informe, que serà tramesa a la universitat i al 
DURSI. 
 
Conveni de col·laboració acadèmica. Art. 3.2 del Decret 390/96. El rector de la universitat i 
el titular del centre docent hauran de formalitzar un conveni de col·laboració acadèmica que 
haurà de preveure, com a mínim, els aspectes següents: 
 
• Funcionament del centre i organització acadèmica. 
• Mètodes d’inspecció i supervisió acadèmica que utilitzarà la universitat. 
• Criteris d’avaluació dels alumnes, que serà realitzada pel mateix centre. 
• Criteris d’accés al centre docent adscrit, que hauran de respectar els criteris de valoració 

i les prioritats previstes a la normativa vigent. 
• Distribució funcional i econòmica, entre la universitat i el centre docent d’ensenyament 

superior, dels serveis acadèmics i/o administratius. 
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• Proporció de la representació de la universitat en l’òrgan col·legiat de govern del centre 
docent adscrit. 

• Concessió de la venia docendi al professorat del centre docent adscrit d’acord amb la 
normativa interna de la universitat. 

 
Annex 1: Representants i delegats de la UPC als centres adscrits 
 
 
EUNCET: 

• Delegat:   Manel Rajadell  
• Representant al Patronat: Rafael Pindado  

 
EAE Winterthur: 

• Delegat:   F.Javier Llovera   
• Representant al Patronat: Jordi Vilajosana  
 

 
 
EUETI Igualada: 

• Delegat:   Joan Majó    
• Representants al Patronat: Ramón Sans   

Josep Colom   
 

 
 
EUP Mataró: 

• Delegat:   Adolf Comeron   
• Representant al Patronat: Jordi Torres   
 

 
 
EUETTP Canet de Mar: 

• Delegat:   Lluís Martínez   
• Representant al Patronat: Josep M. Canal  

 
 
CEIB: 

• Vicepresident 1r Consell Govern: Joan Majó  
• Vocals del Consell de Govern:      Eusebi Jarauta   
                                                            Joan Vivancos  
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Annex 2: Dimensió actual dels centres adscrits (quadres resum) 
 
 
CENTRES ADSCRITS A LA UPC             
OFERTA DE PLACES DE NOU INGRÉS, DEMANDA I MATRÍCULA         
ANYS ACADÈMICS 2000/2001, 2001/2002 I 2002/2003           
             

  2000/2001  2001/2002  2002/2003 
  Of. Dem. Mat. Of. Dem. Mat.  Of. Dem. Mat. 

801 - Euncet/Terrassa  170 75 131 250 80 111  250 67 125
  Diplomatura Ciències Empresarials 170 75 131 170 53 70  170 45 76

  Eng. Tècn. Informàtica Gestió     80 27 41  80 22 49
      

802 - EAE-Winterthur  --- Diplomatura Ciències Empresarials  180 47 131 180 23 65  180 19 66
      

820 - E.U. d'Enginyeria Tècnica Industrial de Barcelona 600 922 605 600 842 613  600 846 629
  Eng. Tècn. Industrial, esp. Electricitat  80 101 91 80 137 76  80 98 85

  Eng. Tècn. Industrial, esp. Electrònica Industrial  170 277 169 170 212 169  170 241 181

  Eng. Tècn. Industrial, esp. Mecànica  200 400 201 250 343 261  250 396 266

  Eng. Tècn. Industrial, esp. Química Industrial  150 144 144 100 150 107  100 111 97

      

830 – E.U. d’Enginyeria Tècnica Agrícola de Barcelona 225 200 234 225 177 218  225 134 203
  Eng. Tècn. Agrícola, esp. Explotacions Agropecuàries 75 54 78 75 44 81  75 39 66

  Eng. Tècn. Agrícola, esp. Hortofruticultura i Jardineria 75 63 76 75 54 58  75 39 58
  Eng. Tècn. Agrícola, esp. Indústries Agràries i Alimentàries 75 83 80 75 79 79  75 56 79

      

840 – E. U. Politècnica de Mataró  300 138 259 280 73 132  280 65 165
  Eng. Tècn. de Telecomunicació, esp. Telemàtica 100 57 101 100 30 45  100 20 57

  Eng. Tècn. Informàtica de Gestió 100 60 124 100 27 67  100 34 86
  Eng. Tècn. Industrial, esp. Electrònica Industrial 100 21 34 80 16 20  80 11 22
      

860 - EUETI Igualada --- Eng. Tècn. Industrial Química Industrial 45 25 34 45 8 11  45 18 26
      

870 - EUETTP Canet --- Eng. Tècn. Industrial,  esp. Tèxtil  45 11 20 35 4 8  35 3 12
      

TOTAL CENTRES ADSCRITS A LA UPC 1565 1418 1414 1615 1207 1158  1615 1152 1226
             
             

801 - EUNCET - Escola Universitària de Negocis de la Caixa d'Estalvis de Terrassa   Of. Oferta places de nou ingrés   

802 - EAE-Winterthur - Centre Universitari d'Estudis d'Administració d'Empreses Winterthur   Dem.  Demanda en 1a. Preferència 

820 - EUETIB -  Escola Universitària d'Enginyeria Tècnica Industrial de Barcelona (CEIB)   Mat. Matrícula efectiva   

830 - ESAB - Escola Superior d'Agricultura de Barcelona (CEIB)             

840 - EUPMT - Escola Universitària Politècnica de Mataró             

860 - EUETII - Escola Universitària d'Enginyeria Tècnica Industrial d'Igualada (CETI)         

870 - EUETTPC - Escola Universitària d'Eng. Tècnica en Teixits de Punt de Canet de Mar         
             

Font: Servei de Gestió Acadèmica: Quadres resum d'oferta de places de nou ingrés, demanda i matrícula efectiva,   

dels anys acadèmics 2000/2001, 2001/2002 i 2002/2003            
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CENTRES ADSCRITS A LA UPC        
NOMBRE TOTAL D'ESTUDIANTS MATRICULATS (ANYS ACADÈMICS 2000/2001, 2001/2002)  
TUTELA ACADÈMICA (ANYS ACADÈMICS 2000/2001, 2001/2002)     
        
  Est. Matriculats  Import tutela acad.  
  2000/2001 2001/2002  2000/2001 2001/2002  
801 - Euncet/Terrassa  500 528  46.653 46.616
  Diplomatura Ciències Empresarials 500 490  46.653 41.688

  Eng. Tècn. Informàtica Gestió   38    4.928  
    
802 - EAE-Winterthur  --- Diplomatura Ciències Empresarials  510 400  57.454 59.245
     
820 - E.U. d'Enginyeria Tècnica Industrial de Barcelona 2246 2244  112.180 116.984  
  Eng. Tècn. Industrial, esp en Electricitat  298 278  15.994 14.803  
  Eng. Tècn. Industrial Electrònica Industrial  689 688  34.027 35.881  
  Eng. Tècn. Industrial, esp en Mecànica  746 794  36.899 41.472

  Eng. Tècn. Industrial Química Industrial  513 484  25.260 24.828

     
830 – E.U.  d'Enginyeria Tècnica Agrícola de Barcelona 894 902  44.469 45.672  
  Eng. Tècn. Agríc. esp en Explotacions Agropecuàries 267 284  13.460 14.327  
  Eng. Tècn. Agríc. esp en Hortofructicultura i Jardineria 285 267  13.712 13.670
  Eng. Tècn. Agrícola, esp en Indústries Agràries i Alimentàries 342 351  17.297 17.675  
      
840 - Escola Universitària Politècnica de Mataró  1148 995  139.316 123.926  
  Eng. Tècn. de Telecomunicació, esp en Telemàtica 422 366  51.212 45.263  
  Eng. Tècn. en Informàtica de Gestió 474 440  57.523 56.102
  Eng. Tècn. Industrial Electrònica Industrial 252 189  30.582 22.561  
     
860 - EUETI Igualada --- Eng. Tècn. Industrial Química Industrial 253 200  12.541 10.208
     
870 - EUETTP Canet --- Eng. Tècn. Industrial, esp Tèxtil  150 105  0 14.020 *
    
TOTAL CENTRES ADSCRITS A LA UPC 5701 5374  412.614 416.670  
        
    Percentatge tutela   
801 - EUNCET - Escola Universitària de Negocis de la Caixa d'Estalvis de Terrassa  22%   
802 - EAE-Winterthur - Centre Universitari d'Estudis d'Administració d'Empreses Winterthur  22%   
820 - EUETIB -  Escola Universitària d'Enginyeria Tècnica Industrial de Barcelona (CEIB)  10%   
830 - ESAB - Escola Superior d'Agricultura de Barcelona (CEIB)     10%   
840 - EUPMT - Escola Universitària Politècnica de Mataró     22%   
860 - EUETII - Escola Universitària d'Enginyeria Tècnica Industrial d'Igualada (CETI)  10%   
870 - EUETTPC - Escola Universitària d'Eng. Tècnica en Teixits de Punt de Canet de Mar  22%   
        
Font: Llibres de dades estadístiques de la UPC 2000/2001 i 2001/2002      
 Fitxers de control estadístic enviats pels centres adscrits, anys 2000/2001 i 2001/2002    

* No es disposa d'informació de control estadístic de l'any 2000/2001 per a l'EUETTPC     
        
  
 
 
 


